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39.  Curricula-Kommission für die Studienrichtungen an der Rechtswissenschaftlichen Fakultät; Nachnominierung von 
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40.  Rechtswissenschaftliche Fakultät; Institutsleitungen 
41. Institut für Theoretische und Angewandte Translationswissenschaft; Institutsleitung 
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43. Ausschreibung von Stellen 
 

 
 
 
35. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Dr. Jürgen Fleiß; Umnominierung 
von AKGL-Mitgliedern 
Mit Wirkung vom 02.11.2026 wird an Stelle von N.N.  
 

Mag. Dr. Lisa Katharina Scheer, MA. 
 
nominiert.  
 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
i.V. Schustaczek 

 
 
 
36. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von MMag. Dr. Andreas Kellerer-
Pirklbauer-Eulenstein; Nominierung von AKGL-Mitgliedern 
Für das Habilitationsverfahren von MMag. Dr. Andreas Kellerer-Pirklbauer-Eulenstein an der Umwelt-, 
Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät werden vom Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen gemäß § 38 Abs 1 GLP 2017 folgende Mitglieder nominiert: 
 

Priv.-Doz. Mag. Dr. Julia Danzer 
Univ.-Prof. Dr. Maria Stimm 

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
i.V. Schustaczek 
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37. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Ass.-Prof. Dr. Eva Pölzl-Stefanec; 
Nominierung von AKGL-Mitgliedern 
Für das Habilitationsverfahren von Ass.-Prof. Dr. Eva Pölzl-Stefanec an der Umwelt-, Regional- und 
Bildungswissenschaftlichen Fakultät werden vom Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen gemäß 
§ 38 Abs 1 GLP 2017 folgende Mitglieder nominiert: 
 

Mag. Dr. Heimo Truhetz 
Priv.-Doz. Mag. Dr. Julia Danzer 

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
i.V. Schustaczek 

 
 
 

38. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Dr. Sebastian Tassoti, MSc BSc BEd; 
Nominierung von AKGL-Mitgliedern 
Für das Habilitationsverfahren von Herrn Dr. Sebastian Tassoti, MSc BSc BEd an der 
Naturwissenschaftlichen Fakultät werden vom Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen gemäß § 38 
Abs 1 GLP 2017 folgende Mitglieder nominiert: 
 

Mag. Dr. Ismene Fertschai 
Univ.-Prof. Dr. Peter Banzer 

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
i.V. Schustaczek 

 
 
 

39. Curricula-Kommission für die Studienrichtungen an der Rechtswissenschaftlichen Fakultät; 
Nachnominierung von Ersatzmitgliedern (Kurie der Studierenden) 
Mit Wirkung vom 04.11.2026 werden  
 

Frau Constanze Jantscher  
Frau Valentina Samonig 

 
als neue Ersatzmitglieder nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 

 
 
 

40. Rechtswissenschaftliche Fakultät; Institutsleitungen 
Das Dekanat der Rechtswissenschaftlichen Fakultät gibt bekannt, dass für die Funktionsperiode von 
01.11.2026 bis 31.10.2028 folgende Leiter:innen der Institute bestellten wurden: 
 
Institut für Zivilrecht, Ausländisches und Internationales Privatrecht 

Leiter: Univ.-Prof. Dr. Gregor Christandl 
1. Stellvertreterin: Univ.-Prof. Mag. Dr. Brigitta Lurger 
2. Stellvertreterin: Assoz. Prof. Dr. Susanne Kissich 

 
Institut für Unternehmensrecht und Internationales Wirtschaftsrecht 

Leiter: Univ.-Prof. Dr. Johannes Zollner 
1. Stellvertreter: Univ.-Prof. Mag. Dr. Tomislav Boric 

 2. Stellvertreter: Univ.-Prof. Dr. Andreas Baumgartner, LL.M. (Harvard) 
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Institut für Arbeitsrecht und Sozialrecht: 
Leiter: Univ.-Prof. Dr. Gert-Peter Reissner 
1. Stellvertreter: Ao.Univ.-Prof. Dr. Michael Friedrich 
2. Stellvertreterin: Ao.Univ.-Prof. Dr. Nora Melzer 

 
Institut für Zivilverfahrensrecht und Insolvenzrecht 

Leiterin: Univ.-Prof. Dr. Bettina Nunner-Krautgasser 
Stellvertreterin: Univ.-Prof. Dr. Elisabeth Lovrek 

 
Institut für Strafrecht, Strafprozessrecht und Kriminologie 

Leiter: Univ.-Prof. Dr. Hannes Schütz 
Stellvertreter: Univ.-Prof. Dr. Stefan Schumann 

 
Institut für Öffentliches Recht und Politikwissenschaft 

Leiterin: Univ.-Prof. Dr. Maria Philomena Bertel 
1. Stellvertreter: Univ.-Prof. Dr. Klaus Poier 
2. Stellvertreter: Univ.-Prof. Dr. Christoph Bezemek, BA LL.M. 

Institut für Völkerrecht und Internationale Beziehungen 
Leiterin: Univ.-Prof. Dr. Erika De Wet, LL.M. (Harvard) 
Stellvertreterin: Assoz. Prof. Dr. Yvonne Karimi-Schmidt 

 
Institut für Finanzrecht 

Leiterin: Univ.-Prof. Dr. Kerstin Tina Ehrke-Rabel 
Stellvertreterin: Assoz. Prof. Dr. Barbara Gunacker-Slawitsch 

 
Institut für Europarecht 

Leiter: Univ.-Prof. Mag. Dr. Paul Gragl 
Stellvertreter: Assoz. Prof. Dr. Lorin-Johannes Wagner  

 
Institut für Rechtswissenschaftliche Grundlagen 

Leiterin: Univ.-Prof. Dr. Anita Ziegerhofer 
Stellvertreter: Univ.-Prof. Mag. DDr. Jürgen Pirker 

 
 

Die Dekanin: 
Schmölzer 

 
 
 
41. Institut für Theoretische und Angewandte Translationswissenschaft; Institutsleitung 
Für die Funktionsperiode von 09.11.2026 bis 31.10.2027 werden  
 
Herr Assoz. Prof. Mag. Dr. Rafael Schögler 
als Institutsleiter  
 
Herr Univ.-Prof. Dr. Stefan Baumgarten  
als stellvertretender Institutsleiter  
 
bestellt.  
 
 

Der Dekan: 
Ziegler 
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42. Bevollmächtigung von ProjektleiterInnen 
 

Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 28 UG iVm der Bevollmächtigungs-Richtlinie  
 

bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname 
Innenauftrags-

nummer 

Stefanec, Martin; Dr.rer.nat. BSc 
MSc 

Validierung skalierbarer Gassensor-Arrays durch 
optische Erfassung der Varroa-
Reproduktionsdynamik 

A28164900162 

Schenekar, Tamara; Mag.rer.nat. 
Dr.rer.nat. Bakk.rer.nat. 

Datenanalyse Fischotter Brückenmonitoring 
Oberösterreich 2026 

A28164900163 

Lamprecht, Gerald; Univ.-Prof. 
Dr.phil. Mag. 

Israel and Austria: Historical Links and Future 
Pathways International Conference 

A28155700043 

Minetti, Elena; PhD Wahrnehmung und Transformation des 
Fragmentarischen: Ästhetische, philologische und 
digitale Perspektiven 

A28156400007 

Karge, Heike; Univ.-Prof. Dr. New Approaches to the Study of the ICTY 
Archives. From Technicalities to Social Resonance 

A28150500059 

Melzer, Nora Ingeborg; Ao.Univ.-
Prof. Mag. Dr.iur. 

Weiterführung positiver Maßnahmen trotz 
Erreichung der gesetzlichen Vorgaben zum 
Frauenanteil in Leitungspositionen zur 
nachhaltigen Absicherung der Gleichstellung 
zwischen den Geschlechtern 

A28120900019 

Kneer, Markus; Univ.-Prof. PhD Beyond WEIRD: Cross-Cultural Norms of Human-
AI Communicaton 

A28794000018 

Mitterer, Valentin; Dr.rer.nat. 
Bakk.rer.nat. MSc 

RNA helicases in SSU processome formation and 
maturation 

A28164700124 

Nunner-Krautgasser, Bettina 
Liselotte; Univ.-Prof. Dr.iur. 

Auftaktveranstaltung des Forschungszentrums für 
Verbraucherrecht 

A28121000029 

Mandl, Michael; Dr.rer.nat. BSc 
MSc 

QCD phase diagram via kernelled complex 
Langevin simulations 

A28165300085 

Maas, Axel Torsten; Univ.-Prof. 
Dipl.-Phys. Dr.rer.nat. 

Matter-gravity interactions in CDT A28165300086 

Trinkl, Elisabeth; Priv.-Doz. 
Dr.phil. Mag. 

Recognition, Classification, and interactive 
Visualization of Ancient Geometric Vase Paintings 

A28156100040 

Lamprecht, Gerald; Univ.-Prof. 
Dr.phil. Mag. 

Multidirektionales Erinnern – im Klassenzimmer 
und darüber hinaus!? 

A28155700044 

Meyer, Lukas; Univ.-Prof. Dr.phil. Climate Justice and Criminal Law: Philosophical 
Perspectives on Punishing Climate Wrongdoing 

A28150100112 

Petzer, Tatjana; Univ.-Prof. Dr. Albanien ökologisch. 4. Grazer Winterkolleg für 
Sprache, Kultur und Gesellschaft 

A28150500060 

Kober, Silvia; Priv.-Doz. 
Mag.rer.nat. Dr.rer.nat. 

ViRtual Fact or FAKE? A28160200262 
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Lamprecht, Gerald; Univ.-Prof. 
Dr.phil. Mag. 

„leben schreiben.“ Ein Online-Portal für 
Holocaustliteratur und Holocaust-bezogene Ego-
Dokumente in Österreich 

A28155700045 

Schenekar, Tamara; Mag.rer.nat. 
Dr.rer.nat. Bakk.rer.nat. 

Genetische Analysen Fischotter Bozen   

Stadler, Bettina; Dr.phil. 
Mag.rer.soc.oec. 

Autonome und flexible Arbeit durch Sozialen 
Dialog gestalten 

A28134800022 

 
 

Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 27 (2) UG iVm der Bevollmächtigungs-
Richtlinie   

 

bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname 
Innenauftrags-

nummer 

Weiss, Silvana; Mag. Dr. Time and equity in the world of work A28132600017 

Mergili, Martin; Univ.-Prof. 
Dr.rer.nat. 

Explainable Scale Transitions To Understand 
Landslides And Hazard Chains Under Climate 
Change 

A28140200167 

 
 

Der Rektor: 
Riedler 
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43. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
 
ALLGEMEINES 
 
Eine Übersicht über alle aktuellen Ausschreibungen finden Sie auf unserem Job-Portal unter 
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs. Zu besetzende Professuren sind unter https://jobs.uni-
graz.at/de/jobs?category=Professur,Tenure%20Track-Professur verfügbar. Weitere Informationen zur 
Karriere an der Uni Graz finden Sie hier: karriere.uni-graz.at! 

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der Universität 
Graz grundsätzlich nicht ersetzt. Ausnahmen gelten für Berufungsverfahren gem. §§ 98, 99 UG. 

GLEICHSTELLUNG 
 
Die Universität Graz strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Dabei gilt: Wenn Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der 
bestgeeignete Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil 
der Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen 
Kategorien an der Universität mindestens 50 % beträgt. Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. 
die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. 
Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtigt. 

Die Universität Graz sieht es als ihren Auftrag, Menschen mit Behinderungen und/oder chronischen 
Erkrankungen Chancengleichheit in der Arbeitswelt einzuräumen und zu ermöglichen, im Berufsalltag 
ein selbstbestimmtes Leben führen zu können. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

_________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Hinweis zu Ausschreibungen im wissenschaftlichen und allgemeinen Universitätspersonal:  
 
Die Veröffentlichung von Stellen der Universität Graz erfolgt direkt über unsere Karriere-Seite:  
 
https://jobs.uni-graz.at/ 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 
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