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14.   Berufungskommission im Berufungsverfahren „Österreichisches, Europäisches und Internationales 

Zivilverfahrensrecht“ gemäß $ 98 UG; Umnominierung von AKGL-Mitgliedern 
15.  Berufungskommission im Berufungsverfahren „Unternehmensrecht und Europäisches Wirtschaftsrecht“ gemäß § 98 

UG; Umnominierung von AKGL-Mitgliedern 
16.  Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Mag. Dr. Anna-Maria Anderwald; Umnominierung von AKGL-

Mitgliedern 
17.  Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Dr. Jürgen Fleiß; Mitglieder 
18.  Curricula-Kommission für die Studienrichtung Volkswirtschaftslehre; Umnominierung (Kurie des Mittelbaus) und Vorsitz 
19.  Curricula-Kommission für Universitätslehrgänge aus dem Bereich der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen und 

Rechtswissenschaftlichen Fakultät; Umnominierung (Kurie des Mittelbaus) 
20.  Katholisch-Theologische Fakultät; Bestellung von Institutsleitungen 
21.  Universitätslehrgang „Versicherungswirtschaft“; Wissenschaftliche Leitung 
22. Bevollmächtigung von ProjektleiterInnen 
23.  Ethikkommission; Sitzungstermin 
24. Ausschreibung von Stellen 
 

 
 
 
14. Berufungskommission im Berufungsverfahren „Österreichisches, Europäisches und 
Internationales Zivilverfahrensrecht“ gemäß § 98 UG; Umnominierung von AKGL-Mitgliedern 
Mit Wirkung vom 01.10.2026 scheidet Univ.-Prof. Dr. Matthias Lukan aus. An seiner Stelle wird  
 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Martin Miernicki 
 
nominiert.  
 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
i.V. Schustaczek 

 
 
 
15. Berufungskommission im Berufungsverfahren „Unternehmensrecht und Europäisches 
Wirtschaftsrecht“ gemäß § 98 UG; Umnominierung von AKGL-Mitgliedern 
Mit Wirkung vom 01.10.2026 scheidet Univ.-Prof. Dr. Matthias Lukan aus. An seiner Stelle wird  
 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Martin Miernicki 
 
nominiert.  
 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
i.V. Schustaczek 
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16. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Mag. Dr. Anna-Maria Anderwald; 
Umnominierung von AKGL-Mitgliedern 
Mit Wirkung vom 01.10.2026 scheidet Univ.-Prof. Dr. Matthias Lukan aus. An seiner Stelle wird  
 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Martin Miernicki 
 
nominiert.  
 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
i.V. Schustaczek 

 
 
 
17. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Dr. Jürgen Fleiß; Mitglieder 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren 
 Univ.-Prof. MMag. Dr. Alfred Gutschelhofer  

Univ.-Prof. Dr. Juliane Jarke, MA. MSc. 
Univ.-Prof. Dr. Ulrich Pferschy 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Michaela Stock 
Univ.-Prof. Dr. Andreas Strebinger 
Univ.-Prof. Dr. Stefan Thalmann 

Ersatzmitglied: 
Univ.-Prof. Dr. Marc Reimann  

 
Mittelbau 
 Assoz. Prof. Mag. Dr. Robert Rybnicek 
 Tong Li, PhD. 
Ersatzmitglied: 
 N.N. 
 
Studierende  
 Oliver Klapsch 

Juliane Wizany 
Ersatzmitglied: 
 Sabrina Neuper 
 
 
In der konstituierenden Sitzung vom 15.10.2026 wurde 
 
Herr Univ.-Prof. Dr. Ulrich Pferschy 
zum Vorsitzenden 
 
Herr Univ.-Prof. Dr. Stefan Thalmann 
zum stellvertretenden Vorsitzenden  
 
gewählt. 
 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 
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18. Curricula-Kommission für die Studienrichtung Volkswirtschaftslehre; Umnominierung (Kurie 
des Mittelbaus) und Vorsitz 
Mit Wirkung vom 21.10.2026 scheidet Frau Assoz. Prof. Mag. Dr. Birgit Bednar-Friedl als Mitglied und 
Vorsitzende aus. An ihrer Stelle wird  
 
 Herr Dr. Norbert Pfeifer, B.A. (Econ.) M.Sc. (Econ.) 
 
als neues Mitglied nominiert. Weiters scheidet Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Daniel Eckert als Ersatzmitglied 
aus. An seiner Stelle wird 
 
 Frau Wiltrud Mölzer, M.Sc. (Econ.) BSc 
 
als neues Ersatzmitglied nominiert.  
 
 
In der Sitzung am 14.10.2026 wurde 
 
Herr Dr. Patrick Mellacher, BA MSc 
zum Vorsitzenden  
 
gewählt. 
 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 

 
 
 
19. Curricula-Kommission für Universitätslehrgänge aus dem Bereich der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaftlichen und Rechtswissenschaftlichen Fakultät; Umnominierung (Kurie 
des Mittelbaus) 
Mit Wirkung vom 21.10.2026 scheidet Frau MMag. Dr. Judith Schloffer als Mitglied aus. An ihrer Stelle 
wird 
 

Frau Mag. Dr. Julia Taferner 
 
als neues Mitglied nominiert. Weiters scheiden Herr PD MMag. Dr. Franz Hartlieb, LL.M. und Frau 
MMag. DDr. Karin Sonnleitner, Bakk. MA als Ersatzmitglieder aus. 
 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 
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20. Katholisch-Theologische Fakultät; Bestellung von Institutsleitungen 
Für die Funktionsperiode von 01.10.2026 bis 30.09.2028 wurden folgende Institutsleitungen an der 
Katholisch-Theologischen Fakultät bestellt: 
 
Institut für Alttestamentliche Bibelwissenschaft 

Leiterin: Univ.-Prof. Dr. Katharina Pyschny 
 
Institut für Neutestamentliche Bibelwissenschaft 
 Leiter: Univ.-Prof. Dr. Christoph Heil 
 
Institut für Religionswissenschaft 
 Leiter: Univ.-Prof. DDr. Franz Winter 
 
Institut für Kirchengeschichte und Kirchliche Zeitgeschichte 
 Leiterin: Ao.Univ.-Prof. Dr. Michaela Sohn-Kronthaler 
 
Institut für Pastoraltheologie u. Pastoralpsychologie 
 Leiter: Univ.-Prof. Dr. Bernd Hillebrand 
 
Institut für Philosophie an der Katholisch-Theologischen Fakultät 

Leiter: Univ.-Prof. DDr. Reinhold Esterbauer 
 
Institut für Religionspädagogik und ethische Bildung 
 Leiter: Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Weirer 
 Stellvertretender Leiter: Univ.-Doz. DDr. Christian Feichtinger 
 
Institut für Ökumenische Theologie, Ostkirchliche Orthodoxie und Patrologie 
 Leiter: Univ.-Prof. DDr. Pablo Argárate 
 
Institut für Ethik und Gesellschaftslehre 

Leiter: Univ.-Prof. Dr. Thomas Gremsl 
 
Institut für Kanonisches Recht 

Interimistische Leiterin: Univ.-Prof. Dr. Katharina Pyschny (bis 30.11.2026) 
Leiterin: Univ.-Prof. DDr. Anna-Maria Bader (ab 01.12.2026) 

 
Institut für Moraltheologie  

Leiter: Univ.-Prof. Dr. Ralf Lutz 
 
Institut für Systematische Theologie und Liturgiewissenschaft 
 Leiterin: Univ.-Prof. Dr. Martina Bär 

 
 

Die Dekanin: 
Pyschny 

 
 
 
21. Universitätslehrgang „Versicherungswirtschaft“; Wissenschaftliche Leitung  
Herr em. o.Univ.-Prof. Dr. Attila Fenyves wird aus seiner bisherigen Funktion als stellvertretender 
wissenschaftlicher Leiter abberufen. 
Frau Univ.-Prof. MMag. Dr. Barbara Steininger wird mit sofortiger Wirkung mit der stellvertretenden 
wissenschaftlichen Leitung des Universitätslehrgangs Versicherungswirtschaft betraut. 
 
 

Die Vizerektorin für Studium und Lehre/Studiendirektorin: 
Walter-Laager 
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22. Bevollmächtigung von ProjektleiterInnen 
 

Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 27 (2) UG iVm der Bevollmächtigungs-
Richtlinie   

 

bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname 
Innenauftrags-

nummer 

Univ.-Prof. Sarah Jane Mercer, 
B.A. M.A. Ph.D M.Sc. 

Rethinking Teacher Well-Being: Shared 
Responsibility Models for Sustainable Education 
Systems (CO-WELL) 

A28151100026 

 
 

Der Rektor: 
Riedler 

 
 
 
23. Ethikkommission; Sitzungstermin 
Gemäß § 6 (1) der Geschäftsordnung der Ethikkommission (verlautbart mit Mitteilungsblatt vom 
18.12.2024, Stück 12.a, 27. Sondernummer) wird nachfolgender Termin einer geplanten Sitzung 
veröffentlicht: 
 
 Dienstag, 10. November 2026 
 
 

Der Vorsitzende der Ethikkommission: 
Haidacher 

 
 
 



18 

24. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
 
ALLGEMEINES 
 
Eine Übersicht über alle aktuellen Ausschreibungen finden Sie auf unserem Job-Portal unter 
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs. Zu besetzende Professuren sind unter https://jobs.uni-
graz.at/de/jobs?category=Professur,Tenure%20Track-Professur verfügbar. Weitere Informationen zur 
Karriere an der Uni Graz finden Sie hier: karriere.uni-graz.at! 

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der Universität 
Graz grundsätzlich nicht ersetzt. Ausnahmen gelten für Berufungsverfahren gem. §§ 98, 99 UG. 

GLEICHSTELLUNG 
 
Die Universität Graz strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Dabei gilt: Wenn Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der 
bestgeeignete Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil 
der Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen 
Kategorien an der Universität mindestens 50 % beträgt. Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. 
die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. 
Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtigt. 

Die Universität Graz sieht es als ihren Auftrag, Menschen mit Behinderungen und/oder chronischen 
Erkrankungen Chancengleichheit in der Arbeitswelt einzuräumen und zu ermöglichen, im Berufsalltag 
ein selbstbestimmtes Leben führen zu können. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

_________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Hinweis zu Ausschreibungen im wissenschaftlichen und allgemeinen Universitätspersonal:  
 
Die Veröffentlichung von Stellen der Universität Graz erfolgt direkt über unsere Karriere-Seite:  
 
https://jobs.uni-graz.at/ 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 
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