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2083. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,Data Analysis 2 gemaf § 98 UG; Nominierung von AKGL-Mitgliedern

204. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,Machine Learning Methods 2“ gemaR § 98 UG; Nominierung von AKGL-
Mitgliedern

205. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,Mechanismen der Adaptation® gemaf § 98 UG; Mitglieder

206. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,Osterreichisches, Européisches und Internationales Zivilverfahrens-
recht” gemaR § 98 UG; Mitglieder

207. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,Hochschuldidaktik und Demokratiebildung® gemaR § 98 UG; Vorsitz

208. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Dr. Zorica-lva Siroci¢, MA.; Mitglieder

209. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Mag. Dr. Joachim Steinlechner; Nominierung von AKGL-
Mitgliedern

210. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Mag. Dr. Elnora Ten Wolde; Nominierung von AKGL-Mitgliedern

211. Ausschreibung von Stellen

203. Berufungskommission im Berufungsverfahren , Data Analysis 2“ gemdR § 98 UG;
Nominierung von AKGL-Mitgliedern

Fir das Berufungsverfahren ,Data Analysis 2“ am IDea_Lab der Universitat Graz werden vom
Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen gemaf § 29 Abs 3 GLP 2017 folgende Mitglieder nominiert:

Univ.-Prof. Dr. Maria Stimm
Mag. Dr. Heimo Truhetz

Die Vorsitzende des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen:
Aigner

204. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,Machine Learning Methods 2“ gemaR
§ 98 UG; Nominierung von AKGL-Mitgliedern

Fur das Berufungsverfahren ,Machine Learning Methods 2“ am IDea_Lab der Universitat Graz werden
vom Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen gemafR § 29 Abs 3 GLP 2017 folgende Mitglieder
nominiert:

Priv.-Doz. Mag. Dr. Nicole Bauer
Assoz. Prof. Dr. Anouschka Foltz, M.A. M.A.

Die Vorsitzende des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen:
i.V. Schustaczek
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205. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,,Mechanismen der Adaptation“ gemaR
§ 98 UG; Mitglieder

Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren
Prof. Dr. Martin Beye (Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf)
Univ.-Prof. Dr. Boris Philippe Chagnaud
Univ.-Prof. Dr. Dalial Freitak
Univ.-Prof. Mag. Dr. Thomas Schmickl
Univ.-Prof. DI Dr. Kristina Sefc
Univ.-Prof. DDr. Andreas Wanninger (Universitat Wien)

Ersatzmitglied:
Univ.-Prof. Mag. Dr. Martin Grube

Mittelbau
PD Mag. Dr. Stephan KoblImiller
Ass.-Prof. Dr. Sebastian Schwarz

Ersatzmitglied:
Dr. Sarah Birli, BSc MSc

Studierende
Kornelia Streicher
Lisa Winter

Ersatzmitglied:
Sarah Bichlmayer

In der konstituierenden Sitzung am 10.04.2026 wurde

Frau Univ.-Prof. DI Dr. Kristina Sefc
zur Vorsitzenden

Herr Univ.-Prof. Dr. Boris Philippe Chagnaud
zum stellvertretenden Vorsitzenden

gewahlt.

Die Vorsitzende des Senats:
Ehrke-Rabel
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206. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,Osterreichisches, Europiisches und
Internationales Zivilverfahrensrecht“ gemaf § 98 UG; Mitglieder

Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren
Prof. Dr. Christian Berger (Universitat Leipzig)
Univ.-Prof. Dr. Bettina Nunner-Krautgasser
Univ.-Prof. Mag. Dr. Gert-Peter Reissner
Prof. mult. Dr. h.c. Vesnha Rijavec, PhD (Universitat Maribor)
Univ.-Prof. MMag. Dr. Barbara Steininger
Univ.-Prof. Mag. Dr. Johannes Zollner
Ersatzmitglieder:
Univ.-Prof. Dr. Tina Ehrke-Rabel
Univ.-Prof. Mag. Dr. Walter Doralt

Mittelbau

Mag. Dr. Selena Clavora

Assoz. Prof. Mag. Dr. Susanne Kissich
Ersatzmitglieder:

1. Mag. Teresa Perner

2. Mag. Johannes Schwarz

Studierende
Daniel Hofer
Valentina Samonig
Ersatzmitglieder:
1. Nina Schretthauser
2. Laura Wildner
3. Simon Gartner

In der konstituierenden Sitzung am 20.03.2026 wurde

Frau Univ.-Prof. Dr. Bettina Nunner-Krautgasser
zur Vorsitzenden

Herr Univ.-Prof. Mag. Dr. Gert-Peter Reissner
zum stellvertretenden Vorsitzenden

gewahlt.

Die Vorsitzende des Senats:
Ehrke-Rabel

207. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,Hochschuldidaktik und Demokratie-
bildung“ gemaR § 98 UG; Vorsitz
In der Sitzung vom 27.03.2026 wurde

Frau Univ.-Prof. Dr. Nina Hampl
zur Vorsitzenden

gewahlt.

Die Vorsitzende des Senats:
Ehrke-Rabel
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208. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Dr. Zorica-lva Siroci¢, MA.;
Mitglieder

Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren
Univ.-Prof. Dr. Bilgin Ayata
Univ.-Prof. Dr. Florian Bieber
Univ.-Prof. Dr. Juliane Jarke, MA. MSc.
Univ.-Prof. Dr. Klaus Kraemer
Univ.-Prof. Dr. Stephan Moebius
Univ.-Prof. Dr. Libora Oates-Indruchové, PhD.

Ersatzmitglied:
Univ.-Prof. Mag. Dr. Markus Hadler

Mittelbau
Dr. Karin Scaria-Braunstein, BA MA
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Katharina Scherke

Ersatzmitglied:
Dr. Antonia Schirigi, BA MA MA

Studierende
Kira Dienstl
Tobias Axdorfer
Ersatzmitglieder:
Wenzel Kotzmuth
Markus Doppelhofer

In der konstituierenden Sitzung vom 15.04.2025 wurde

Frau Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Katharina Scherke
zur Vorsitzenden

Frau Univ.-Prof. Dr. Libora Oates-Indruchova, PhD.
zur stellvertretenden Vorsitzenden

gewahlt.

Die Vorsitzende des Senats:
Ehrke-Rabel

209. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Mag. Dr. Joachim Steinlechner;
Nominierung von AKGL-Mitgliedern

Fir das Habilitationsverfahren von Herrn Mag. Dr. Joachim Steinlechner an der
Geisteswissenschaftlichen Fakultat werden vom Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen geman § 38
Abs 1 GLP 2017 folgende Mitglieder nominiert:

Assoz. Prof. Mag. Dr. Judith Laister
Priv.-Doz. Dr. Olaf Terpitz, M.A.

Die Vorsitzende des Arbeitskreises fiir Gleichbehandlungsfragen:
Aigner
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210. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Mag. Dr. Elnora Ten Wolde;
Nominierung von AKGL-Mitgliedern

Fur das Habilitationsverfahren von Frau Mag. Dr. Elnora Ten Wolde an der Geisteswissenschaftlichen
Fakultat werden vom Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen geman § 38 Abs 1 GLP 2017 folgende
Mitglieder nominiert:

Assoz. Prof. Mag. Dr. Judith Laister
Univ.-Prof. Mag. Dr. Heidrun Zettelbauer

Die Vorsitzende des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen:
Aigner

211. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

ALLGEMEINES

Eine Ubersicht Uber alle aktuellen Ausschreibungen finden Sie auf unserem Job-Portal unter
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs. Zu besetzende Professuren sind unter https://jobs.uni-
graz.at/de/jobs?category=Professur, Tenure%20Track-Professur verfligbar. Weitere Informationen zur
Karriere an der Uni Graz finden Sie hier: karriere.uni-graz.at!

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der Universitét
Graz grundsatzlich nicht ersetzt. Ausnahmen gelten fir Berufungsverfahren gem. 88§ 98, 99 UG.

GLEICHSTELLUNG

Die Universitat Graz strebt die Erhéhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.
Dabei gilt: Wenn Bewerberinnen, die fir die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der
bestgeeignete Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil
der Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschaftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen
Kategorien an der Universitat mindestens 50 % betréagt. Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U.
die Ausschreibung wiederholt werden. Dies fihrt zu einer Verlangerung des Auswabhlverfahrens.
Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin beriicksichtigt.

Die Universitat Graz sieht es als ihren Auftrag, Menschen mit Behinderungen und/oder chronischen
Erkrankungen Chancengleichheit in der Arbeitswelt einzurdumen und zu ermdglichen, im Berufsalltag
ein selbstbestimmtes Leben fuhren zu kdnnen. Wir freuen uns tber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfigen.

Hinweis zu Ausschreibungen im wissenschaftlichen und allgemeinen Universitatspersonal:
Die Veroffentlichung von Stellen der Universitat Graz erfolgt direkt Giber unsere Karriere-Seite:

https://jobs.uni-graz.at/

Der Rektor:
Riedler


https://jobs.uni-graz.at/de/jobs
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs?category=Professur,Tenure%20Track-Professur
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs?category=Professur,Tenure%20Track-Professur
https://karriere.uni-graz.at/de/
https://jobs.uni-graz.at/
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Offenlegung gem. § 25 MedienG
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Grundsatze und Aufgaben gem. 88 1, 2 und 3 des Bundesgesetzes uber die Organisation der Universitéaten und ihre Studien
(Universitatsgesetz 2002 - UG), BGBI. | Nr. 120/2002, in der jeweils geltenden Fassung.
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