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84.  Curricula-Kommission „Überfakultäres Doktoratsstudium Antike und Moderne im europäischen Kontext“; Mitglieder 
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76. Studiendekan der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät; Ergänzende 
Beauftragung 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 14.05.2025, 32.a Stück, 67. Sondernummer, wurde der Studiendekan der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät 
 

Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Heinz Königsmaier 
 
mit der Anerkennung von Prüfungen gem. § 78 UG mit Ausnahme der Erlassung von Verordnungen 
gem. § 78 Abs. 4 Z 9 UG und § 36b Abs. 3 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen für das 
Erweiterungsstudium Leadership – eigenverantwortlich Handeln in Gesellschaft und Wirtschaft 
beauftragt. 
 
 

Die Studiendirektorin: 
Walter-Laager 
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77. Berufungskommission im Berufungsverfahren „Pharmazeutische und Medizinische Chemie" 
gemäß § 98 UG; Mitglieder 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren  

Prof. Dr. Maria Laura Bolognesi (Universitá di Bologna) 
Univ.-Prof. Dr. Hanna Engelke 
Univ.-Prof. Dr. Andreas Koeberle 
Univ.-Prof. Dr. Ronald Micura (Universität Innsbruck) 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Eva Roblegg 
Univ.-Prof. DI Dr. Ulrich Stelzl 

Ersatzmitglied:  
Univ.-Prof. Dr. Andreas Zimmer 

 
Mittelbau 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Edith Gößnitzer 
Mag. Dr. Theresa Hermann 

Ersatzmitglied: 
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Astrid Ortner 

 
Studierende  

Helena Hölzl 
Jelena Knapp 

Ersatzmitglieder: 
1. Elena Scharrer 
2. Valerie Amtmann 

 
 
In der konstituierenden Sitzung am 12.12.2025 wurde 
 
Herr Univ.-Prof. DI Dr. Ulrich Stelzl 
zum Vorsitzenden 
 
Herr Univ.-Prof. Dr. Andreas Koeberle 
zum stellvertretenden Vorsitzenden  
 
gewählt. 
 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 

 
 
 
78. Berufungskommission im Berufungsverfahren „Psychotherapie des Kindes- und 
Jugendalters " gemäß § 98 UG; Mitglieder 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren  

Univ.-Prof. Dr. Arno Heimgartner 
Univ.-Prof. Dr. Anja Ischebeck 
Univ.-Prof. Dr. Karin Landerl 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Sonja Rohrmann (Universität Frankfurt am Main) 
Univ.-Prof. Dr. Anne Schienle 
Univ.-Prof. PD Dr. Jolana Wagner-Skacel (Medizinische Universität Graz) 

Ersatzmitglied:  
Univ.-Prof. Dr. Andreas Walther 

 
Mittelbau 

PD Mag. Dr. Silvia Kober  
Dr. Jonas Potthoff, BSc MSc 

Ersatzmitglied: 
Mag. Dr. Claudia Vogrincic-Haselbacher 
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Studierende  
Hannah Petzl 
Fabian Zink 

Ersatzmitglieder: 
Anna Dinter 
Laura Meeussen 

 
 
In der konstituierenden Sitzung am 26.11.2025 wurde 
 
Frau Univ.-Prof. Dr. Anne Schienle 
zur Vorsitzenden 
 
Frau Univ.-Prof. Dr. Karin Landerl 
zur stellvertretenden Vorsitzenden  
 
gewählt. 
 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 

 
 
 
79. Auswahlkommission für die Tenure Track-Professur „Öffentliches Recht unter besonderer 
Berücksichtigung der internationalen und interdisziplinären Dimensionen“ gemäß § 99 
Abs 5 UG; Mitglieder 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren 
 Univ.-Prof. Dr. Christoph Bezemek 

Prof. Dr. Maya Hertig Randall (Universität Genf) 
Univ.-Prof. Dr. Alexander Somek (Universität Wien) 
Univ.-Prof. Dr. Erika de Wet 
Univ.-Prof. DDr. Bernd Wieser 
Univ.-Prof. Dr. Anita Ziegerhofer 

Ersatzmitglied: 
 Univ.-Prof. Dr. Maria Bertel 
 
Mittelbau 

Assoz. Prof. Dr. Benedikt Harzl 
Dr. Beatrice Sommerauer 

Ersatzmitglied: 
Dr. Nina Kaiser 

 
Studierende 
 Laura Nina Kohlhauser 
 Niko Daniel Lapuste 
Ersatzmitglieder: 
 Laura Wildner 
 Nina Schretthauser 
 Felix Schwarz 
 Daniel Hofer 
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In der konstituierenden Sitzung am 09.12.2025 wurde 
 
Univ.-Prof. Dr. Christoph Bezemek 
zum Vorsitzenden 
 
Univ.-Prof. Dr. Erika de Wet  
zur stellvertretenden Vorsitzenden  
 
gewählt. 
 

Der Rektor:  
Riedler 

 
 
 
 
Für das Auswahlverfahren gemäß § 99 Abs 5 UG für Öffentliches Recht unter besonderer 
Berücksichtigung der internationalen und interdisziplinären Dimensionen an der Rechtswissen-
schaftlichen Fakultät werden vom Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen gemäß § 3 Abs 2 der 
Richtlinie über die Einrichtung, Ausschreibung und Besetzung von Karrierestellen gemäß § 99 Abs 5 UG 
folgende Mitglieder nominiert: 
 

Univ.-Prof. Dr. Matthias Lukan 
MMag. Dr. Marlene Peinhopf 

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
i.V. Rünger 

 
 
 
80. Auswahlkommission für die Tenure Track-Professur „Theoretische Philosophie“ gemäß § 99 
Abs 5 UG; Mitglieder 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren 

Univ.- Prof. Dr. Marian David  
Univ.-Prof. Dr. Katalin Farkas (Central European University) 
Univ.-Prof. Dr. Martin Klein 
Univ.-Prof. Dr. Julian F. Müller 
Univ.-Prof. Dr. Victor Edgar Onea Gaspar 
Univ.-Prof. Dr. Ursula Renz 

Ersatzmitglied: 
 Univ.-Prof. Dr. Heike Karge 
 
Mittelbau 

Dr. Johannes Friedl 
Dr. Daniel Neumann  

Ersatzmitglied: 
Dr. Barbara Reiter  

 
Studierende 
 Laurentia Adam 
 Jonas Ilg 
Ersatzmitglied: 
 Mirijam Mayer 
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In der konstituierenden Sitzung am 09.12.2025 wurde 
 
Univ.-Prof. Dr. Ursula Renz 
zur Vorsitzenden 
 
Univ.-Prof. Dr. Marian David  
zum stellvertretenden Vorsitzenden  
 
gewählt. 
 

Der Rektor:  
Riedler 

 
 
 
Für das Auswahlverfahren gemäß § 99 Abs 5 UG für Theoretische Philosophie an der 
Geisteswissenschaftlichen Fakultät werden vom Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen gemäß § 3 
Abs 2 der Richtlinie über die Einrichtung, Ausschreibung und Besetzung von Karrierestellen gemäß § 99 
Abs 5 UG folgende Mitglieder nominiert: 
 

Assoz. Prof. Mag. Dr. Judith Laister 
Priv.-Doz. Dr. Olaf Terpitz, M.A. 

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
i.V. Peinhopf 

 
 
 
81. Auswahlkommission für die Tenure Track-Professur „Mikrobiologie“ gemäß § 99 Abs 5 UG; 
Mitglieder 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren 

Univ.-Prof. Dr. Sylvia Knapp (Medizinische Universität Wien) 
Univ.-Prof. Dr. Robert Krause (Medizinische Universität Graz) 
Univ.-Prof. Dr. Frank Madeo 
Assoz. Prof. Dr. Tea Pavkov-Keller  
Univ.-Prof. Dr. Martina Schweiger 
Univ.-Prof. Dr. Silja Weßler (Universität Salzburg) 

Ersatzmitglied: 
 Assoz. Prof. PD Dr. Gregor Gorkiewicz (Medizinische Universität Graz) 
 
Mittelbau 

Assoz. Prof. Dr. Didac Carmona-Gutierrez  
Ass.-Prof. Dr. Karina Preiß-Landl 

Ersatzmitglied: 
Ao.Univ.-Prof. Dr. Ellen Zechner 

 
Studierende 
 Jasmin Kraxner 
 Paul Urbanek 
Ersatzmitglied: 
 Jo Hopfer 
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In der konstituierenden Sitzung am 22.12.2025 wurde 
 
Univ.-Prof. Dr. Martina Schweiger 
zur Vorsitzenden 
 
Univ.-Prof. Dr. Robert Krause 
zum stellvertretenden Vorsitzenden  
 
gewählt. 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 

 
 
 
Für das Auswahlverfahren gemäß § 99 Abs 5 UG für Mikrobiologie an der Naturwissenschaftlichen 
Fakultät werden vom Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen gemäß § 3 Abs 2 der Richtlinie über die 
Einrichtung, Ausschreibung und Besetzung von Karrierestellen gemäß § 99 Abs 5 UG folgende 
Mitglieder nominiert: 
 

Mag. Dr. Thomas Schweitzer 
Mag. Dr. Ismene Fertschai 

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
Aigner 

 
 
 
82. Auswahlkommission für die Tenure Track-Professur „Humangeographie mit Schwerpunkt 
Politische Ökologie“ gemäß § 99 Abs 5 UG; Mitglieder 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren 

Assoz.Prof. Dr. Jakob Abermann  
Prof. Dr. Sybille Bauriedl (Universität Flensburg) 
Univ.-Prof. Dr. Ulrich Ermann 
Univ.-Prof. Dr. Fabian Pettig 
Univ.-Prof. Dr. Gertrude Saxinger 
Univ.-Prof. Dr. Anke Strüver 

Ersatzmitglieder: 
 Univ.-Prof. Dr. Martin Mergili 
 Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Schöner 
 
Mittelbau 

Mag. Dr. Wolfgang Fischer 
Ass.-Prof. Dr. Friederike Gesing 

Ersatzmitglieder: 
Dr. Andreas Kellerer-Pirklbauer-Eulenstein 
Ass.-Prof. Dr. Manuela Hirschmugl 
Dr. Christian Bauer 
Danko Simic, MSc 

 
Studierende 
 Helena Bellgardt 
 Jette Schiemenz 
Ersatzmitglied: 
 Magdalena Linhardt 
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In der konstituierenden Sitzung am 15.12.2025 wurde 
 
Assoz.-Prof. Dr. Jakob Abermann  
zum Vorsitzenden 
 
Univ.-Prof. Dr. Gertrude Saxinger  
zur stellvertretenden Vorsitzenden  
 
gewählt. 
 
 

Der Rektor:  
Riedler 

 
 
 
Für das Auswahlverfahren gemäß § 99 Abs 5 UG für Humangeographie mit Schwerpunkt Politische 
Ökologie an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät werden vom Arbeitskreis 
für Gleichbehandlungsfragen gemäß § 3 Abs 2 der Richtlinie über die Einrichtung, Ausschreibung und 
Besetzung von Karrierestellen gemäß § 99 Abs 5 UG folgende Mitglieder nominiert: 
 

Mag. Dr. Ismene Fertschai 
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Maria Elisabeth Aigner 

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
Aigner 

 
 
 
83. Habilitationskommission im Habilitationsverfahren von Ass.-Prof. Mag. Dr. Philipp Assinger; 
Nominierung von AKGL-Mitgliedern 
Für das Habilitationsverfahren von Herrn Ass.-Prof. Mag. Dr. Philipp Assinger an der Umwelt, Regional- 
und Bildungswissenschaftlichen Fakultät werden vom Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen gemäß 
§ 38 Abs 1 GLP 2017 folgende Mitglieder nominiert: 
 

N.N. 
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Maria Elisabeth Aigner 

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
Aigner 

 
 
 
84. Curricula-Kommission „Überfakultäres Doktoratsstudium Antike und Moderne im 
europäischen Kontext“; Mitglieder 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren  

Univ.-Prof. Dr. Ursula Gärtner 
Univ.-Prof. Dr. Stephan Moebius 
Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Spickermann 

Ersatzmitglied: 
Univ.-Prof. DDr. Franz Winter 

 
Mittelbau 
 Veronika Kolomaznik, BA MA 

Ao.Univ.-Prof Mag. Dr. Katharina Scherke 
PD Mag. Dr. Elisabeth Trinkl 

Ersatzmitglied: 
Ao.Univ.-Prof Mag. Dr. Manfred Lehner 
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Studierende  
 Tatiana Frühwirt 
 Lena Spickermann  

Alina Zeller 
 
 
In der konstituierenden Sitzung am 05.01.2026 wurde 
 
Herr Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Spickermann 
zum Vorsitzenden 
 
Frau Univ.-Prof. Dr. Ursula Gärtner 
zur stellvertretenden Vorsitzenden  
 
gewählt.  
 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 

 
 
 
85. Interfakultäre Curricula-Kommission „Lehramt Sekundarstufe“; Umnominierung (Kurie des 
Mittelbaus) 
Mit Wirkung vom 14.01.2026 scheidet Frau Mag. Dr. Jennifer Schumm Fauster als Mitglied aus. An ihrer 
Stelle wird  
 

Frau Mag. Dr. Ulla Fürstenberg 
 
als neues Mitglied nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 

 
 
 
86. Verwaltungseinheit Universitätsbibliothek; diverse Fachbibliotheken; Leitung 
Mit Wirkung vom 07.01.2026 wurde 
 
Frau Mila Jonjic, BA BA MSc  
zur Leiterin der FB Wall 
 
bestellt.  
 
 
Mit Wirkung vom 12.01.2026 wurde 
 
Herr Georg Kleinschuster, BA  
zum Leiter der FB Theologie 
 
bestellt.  
 
 

Die Leiterin der Universitätsbibliothek: 
Stückler 
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87. Forum Demokratieforschung; Leitung  
Durch Beschluss des Rektorats vom 18.12.2025 werden ab dem 01.01.2026 
 
Frau Univ.-Prof. Dr. Katharina Eisch-Angus 
als Leiterin 
 
Herr Assoz.-Prof. Dr. Rafael Schögler 
als stellvertretender Leiter 
 
Frau Dr. Britta Breser 
als stellvertretende Leiterin 
 
bestellt. 
 
Gleichzeitig wird Frau Univ.-Prof. Dr. Katharina Eisch-Angus, Herrn Assoz.-Prof. Dr. Rafael Schögler 
und Frau Dr. Britta Breser die Vollmacht gemäß § 28 UG erteilt. 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 

 
 
 
88. Doktoratsschule Volkswirtschaftslehre; Auflösung 
Gemäß Beschluss des Rektorats vom 18.12.2025 wird die Doktoratsschule Volkswirtschaftslehre ab 
dem 01.12.2025 aufgelöst. 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 

 
 
 
89. Bevollmächtigung von ProjektleiterInnen 

 
Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 28 UG iVm der Bevollmächtigungs-Richtlinie  

 

bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname 
Innenauftrags-

nummer 

Mair-Bauernfeind, Claudia; BSc 
PhD MSc.  

Elektrisches Modul für Innovationen im 
Lebenszyklus  

A28140400174 

Freidl, Michael; Dipl.-Ing. (FH) MA DIH SÜD 2.0 A28794000013 

Foelsche, Ulrich Leonhard; 
Assoz. Prof. Mag. Dr.rer.nat. 

Beratungsleistung im Zuge der Ausschreibung der 
Stadt Graz für die Hagelabwehr 

A28165300067 

Pferschy-Wenzig, Eva-Maria; 
Priv.-Doz. Mag.pharm. Dr.rer.nat.  

LC-MS- based compound annotation for liquorice 
root extract 

A28165200070 

Haemmerle, Guenter; Assoz. 
Univ.-Prof. Mag. Dr.rer.nat. 

LIPOLYSIS IN CARDIAC LIPID DYNAMICS AND 
METABOLIC SIGNALING 

A28164700102 

Gesslbauer, Bernd; Mag.pharm. 
Dr.rer.nat. 

Membrankrümmungsstress gesteuerte zelluläre 
Signalwege 

A28165200071 
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Athenstaedt, Karin; Priv.-Doz. 
Dipl.-Ing. Dr.techn. 

Yeast Lipid Conference 2026 A28164700103 

Raber, Georg; Assoz. Prof. Mag. 
Dr.rer.nat. 

Arsenic remediation in seaweed products and 
environment using marine symbiotic bacteria 
enzymes 

A28164600116 

Bucar, Franz; Ao.Univ.-Prof. Mag. 
Dr.rer.nat. 

Green Sunscreen - International research network 
implementing advanced methods in a search for 
the UV-protecting natural ingredients 

A28165200072 

Pfingstl, Tobias; Priv.-Doz. Mag. 
Dr.rer.nat. 

How climate and geological changes have shaped 
the distribution and diversity of marine associated 
oribatid mites (Arachnida, Acari, Oribatida) from 
East Asian coasts 

A28164900151 

Pertschy, Brigitte; Priv.-Doz. Mag. 
Dr.rer.nat. 

Deciphering the Role of the snR37 H/ACA snoRNP 
in Coordinating Ribosomal Subunit Assembly 

A28164700104 

Hauzenberger, Christoph Anton; 
Univ.-Prof. Mag. Dr.rer.nat. 

Characterization of Serpentinites by XRD A28165000043 

Topciu, Altea; MSc Isotope Labeling of Bioactive Miniprotein-NM for 
High-Resolution Structural Studies Coupled with 
In-Depth Stability Analysis 

A28164700105 

Neundorfer, Nina Katrin; MA. URBAN EMOTION – Sensor-based analysis of 
stress and perception in urban spaces 

A28140300072 

Höfler, Marco; MEd BEd BSc MSc Kleine Körper - Große Fragen (Pilotprojekt) A28140300073 

Pyschny, Katharina; Univ.-Prof. 
Dr.theol. 

Re-Shaping Empires in Hellenistic Times A28110100015 

Wilfling, Jonathan; BSc AGTL-Tagung Graz 2026 A28164900152 

Kuzmics, Christoph; Univ.-Prof. 
Dipl.-Ing. PhD 

Polarization and Mobilization under Uncertainty A28132000030 

Košinaga, Jelena; Dr. Staying Connected: Everyday Lives of Online 
English Teachers in Serbia and Bosnia and 
Herzegovina 

A28151700030 

Trussardi, Lara; Ass.-Prof. 
Dr.rer.nat. 

Cross-diffusion and kinetic models for life and 
social sciences 

A28162100083 

Lamprecht, Gerald; Univ.-Prof. 
Dr.phil. Mag. 

Aufarbeitung der Geschichte der Montanuniversität 
Leoben 1938–1945 

 --- 

Thalmann, Julia Katharina; Mag. 
Dr.rer.nat. 

Magnetic Helicity from the Sun to Earth: Towards a 
better understanding 

A28165300035 

Maas, Axel Torsten; Univ.-Prof. 
Dipl.-Phys. Dr.rer.nat. 

Conceptual Aspects of Composite States A28165300068 

Hall, Melanie; Assoz. Prof. Priv.-
Doz. Dr.rer.nat. 

Flozyme: Merging enzyme and flow technology for 
sustainable synthesis 

A28164600117 
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Hall, Melanie; Assoz. Prof. Priv.-
Doz. Dr.rer.nat. 

E-Nitro: Enzymatic nitration of renewables for 
sustainable synthesis 

A28164600118 

Jeitler, Ramona; Mag.pharm. 
Dr.rer.nat. 

Studien zur Untersuchung der 
antiinflammatorischen Eigenschaften der Gel-
Zubereitungen auf Reisschleimbasis mit und ohne 
Papayaextrakt 

 --- 

Lukan, Matthias; Univ.-Prof. Dr. Festschrift Georg Lienbacher A28121600133 

Raab, Andrea; Dipl.-Chem. 
Dr.rer.nat. 

Determination of molecular composition for 
different commercial Aniline Blue batches by LC-
qTOF and UV/VIS 

A28164600119 

Leitner, Karl-Heinz; Univ.-Prof. 
Dr.rer.soc.oec. 

Erstellung des Austrian Startup Monitor 2025  --- 

Dzanic, Denis; Dr.phil. „Reason in Perception“ Conference A28150100108 

Seebacher, Werner; Priv.-Doz. 
Mag.pharm. Dr.rer.nat. 

Neuartige Diazepine mit antimikrobieller Wirkung 
gegen multiresistente Keime 

A28165200073 

Walther, Andreas; Univ.-Prof. 
Dr.phil. 

Ecological Monetary Assessment and TMI A28166700001 

Moser, Othmar; Univ.-Prof. Priv.-
Doz. Dr. 

Effects of Continuous Glucose Monitoring–Guided 
Lifestyle Support on HbA1c in Adults with Type 2 
Diabetes: A Randomized Controlled Trial 

 --- 

Stadlober-Temmer, Manuela; 
Assoz. Prof. Mag. Dr.rer.nat. 

Earth and Space Weather: An interdisciplinary 
Research 

A28165300069 

Legat, Anneliese Maria; Ass.-Prof. 
Dr.phil. Mag. Dr.iur. 

Der UniversitätslehrerInnenverband im 
universitären Gefüge 

A28123200034 

 
 

Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 27 (2) UG iVm der Bevollmächtigungs-
Richtlinie   

 

bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname 
Innenauftrags-

nummer 

Birk, Steffen; Univ.-Prof. 
Dr.rer.nat. 

Groundwater Climate Adaptation and Risk 
Prevention Engagement 
 

A28165000044 

 
 

Der Rektor: 
Riedler 
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90. Erteilung von Lehrbefugnissen (venia docendi) gem. § 103 Abs 1 UG 
Am 03.12.2025 wurde 
 

Frau Mag. Dr. Nermina Malanovic 
die Lehrbefugnis als Privatdozentin für das Habilitationsfach „Molekulare Biowissenschaften“ 

 
verliehen. 
 
 
Am 09.12.2025 wurde 
 

Herrn Mag. Dr. Christian Dayé 
die Lehrbefugnis als Privatdozent für das Habilitationsfach „Soziologie“ 

 
verliehen. 
 
 
Am 11.12.2025 wurde 
 

Frau Mag. Dr. Nicole Streitler-Kastberger 
die Lehrbefugnis als Privatdozentin für das Habilitationsfach „Neuere Deutschsprachige Literatur“ 

 
verliehen. 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 

 
 
 
91. Betriebsvereinbarung zur Gleitenden Arbeitszeit im Bereich des Allgemeinen 
Universitätspersonals; Änderung 
Aufgrund der erfolgten Unterzeichnung durch den Rektor und den Vorsitzenden des Betriebsrats für 
das Allgemeine Universitätspersonal wurde zwischen der Universität Graz und dem genannten 
Betriebsrat ab 01.01.2026 eine Änderung zu § 4, § 7, § 9 und § 19 der Betriebsvereinbarung zur 
Gleitenden Arbeitszeit im Bereich des Allgemeinen Universitätspersonals in der ab 01.01.2025 
geltenden Fassung abgeschlossen. Die konsolidierte Fassung der Betriebsvereinbarung wird gemäß 
§ 15 ArbVG zur Einsicht durch die ArbeitnehmerInnen des Allgemeinen Universitätspersonals der 
Universität Graz sowohl in der Rechts- und Organisationsabteilung als auch beim Betriebsrat für das 
Allgemeine Universitätspersonal aufgelegt. 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 

 
 

  



93 

92. Rahmenbetriebsvereinbarung über den Einsatz von personenbezogener Informations- und 
Kommunikationstechnologien (Rahmen-BV IKT 2019); Anhang C (dezentrale Systeme) – 
39. Tranche 
Aufgrund der am 10.11.2025 komplettierten Unterzeichnung durch den Rektor, den Vorsitzenden des 
Betriebsrats für das Wissenschaftliche Universitätspersonal und den Vorsitzenden des Betriebsrats für 
das Allgemeine Universitätspersonal wurde zwischen der Universität Graz und den genannten 
Betriebsräten eine Betriebsvereinbarung abgeschlossen, mit der die 39. Tranche des Anhangs C 
(dezentrale Systeme) zur Rahmen-BV IKT 2019 (verlautbart im Mitteilungsblatt vom 27.06.2019, 
36.b Stück, 110. Sondernummer) in Kraft gesetzt wird. 
 
Die 39. Tranche des Anhangs C (dezentrale Systeme) beinhaltet folgende Systembeschreibung: 
 
• Digitale Meldung einer neuen Bankverbindung (uniYOU) / BetreiberIn: Personalressort, 

Personalmanagement 
 
Dieser Anhang wurde gemäß § 15 ArbVG zur Einsicht durch die ArbeitnehmerInnen der Universität 
Graz sowohl in der Rechts- und Organisationsabteilung als auch beim Betriebsrat für das 
Wissenschaftliche Universitätspersonal sowie beim Betriebsrat für das Allgemeine Universitätspersonal 
aufgelegt. 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 

 
 
 
93. Beteiligungen der Universität Graz 
Mit Stand vom 01.01.2026 ist die Universität Graz an folgenden Gesellschaften beteiligt: 

 
ACIB GmbH (13%) 
Battery4Life GmbH (12%) 
CBmed GmbH (9,5%) 
Internationales Zentrum PEP gGmbH (100%) 
Research Center Pharmaceutical Engineering GmbH (36%) 
Science Park Graz GmbH (20,63%) 
Servicebetrieb ÖH - Uni Graz Gesellschaft mit beschränkter Haftung (5%) 

(Tochtergesellschaft: Uni-Press Graz Verlag GmbH) 
UNI for LIFE Weiterbildungs GmbH (100%) 
ZWI Zentrum für Wissens- und Innovationstransfer GmbH (100%) 

 
 

Der Rektor: 
Riedler 

 
  



94 

94. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
 
ALLGEMEINES 
 
Eine Übersicht über alle aktuellen Ausschreibungen finden Sie auf unserem Job-Portal unter 
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs. Zu besetzende Professuren sind unter https://jobs.uni-
graz.at/de/jobs?category=Professur,Tenure%20Track-Professur verfügbar. Weitere Informationen zur 
Karriere an der Uni Graz finden Sie hier: karriere.uni-graz.at! 

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der Universität 
Graz grundsätzlich nicht ersetzt. Ausnahmen gelten für Berufungsverfahren gem. §§ 98, 99 UG. 

GLEICHSTELLUNG 
 
Die Universität Graz strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Dabei gilt: Wenn Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der 
bestgeeignete Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil 
der Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen 
Kategorien an der Universität mindestens 50 % beträgt. Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. 
die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. 
Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtigt. 
Die Universität Graz sieht es als ihren Auftrag, Menschen mit Behinderungen und/oder chronischen 
Erkrankungen Chancengleichheit in der Arbeitswelt einzuräumen und zu ermöglichen, im Berufsalltag 
ein selbstbestimmtes Leben führen zu können. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

_________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Hinweis zu Ausschreibungen im wissenschaftlichen und allgemeinen Universitätspersonal:  
 
Die Veröffentlichung von Stellen der Universität Graz erfolgt direkt über unsere Karriere-Seite:  
 
https://jobs.uni-graz.at/ 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 
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