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187. Curricula-Kommission für die Studienrichtung Sportwissenschaft; Umnominierung (Kurie 
der Studierenden) 
Mit Wirkung vom 28.02.2024 scheiden Herr Stefan Baumgartner und Frau Barbara Wrolich als 
Mitglieder, sowie Herr Dominik Oraze als Ersatzmitglied aus. An ihrer Stelle werden 
 

Frau Viktoria Knauder 
Herr Oliver Moser 

 
als neue Mitglieder sowie 
 

Herr Maximilian Zechner 
 
als neues Ersatzmitglied nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 

 
 
 
188. Interfakultäre Curricula-Kommission für die Studienrichtung Umweltsystemwissen-
schaften; Umnominierung (Kurie der Studierenden) 
Mit Wirkung vom 28.02.2024 scheiden Herr Lukas Leitner und Frau Lucienne Trummer als Mitglieder, 
sowie Frau Hanna Schwingshakl und Herr Matthias Haider als Ersatzmitglieder aus. An ihrer Stelle 
rücken die beiden Ersatzmitglieder 
 

Frau Antonia Kieber  
Herr Christian Prieler 

 
als neue Mitglieder nach. 
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Zusätzlich werden 
 

Frau Marie Leitner  
Herr Moritz Thomaser 

 
als neue Ersatzmitglieder nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Ehrke-Rabel 

 
 
 

189. Fakultätsgremium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät; Ausscheiden 
eines Ersatzmitglieds 
Mit Wirkung vom 19.02.2024 scheidet Frau Petra Gingl als Ersatzmitglied als Vertreterin des 
Allgemeinen Universitätspersonals aus. 
 
 

Der Vorsitzende des Fakultätsgremiums: 
Raimann 

 
 
 

190. Fakultätsgremium der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät; 
Umnominierung (Kurie der Studierenden) 
Mit Wirkung vom 19.02.2024 scheidet Herr Marius Hörmann als Ersatzmitglied aus. An seiner Stelle 
wird 
 

Herr Martin Dadak  
 
als neues Ersatzmitglied nominiert. 
 
 

Der Vorsitzende des Fakultätsgremiums: 
Schöner 
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191. MITTEILUNGEN 
 
 

MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt oder 
auf folgender Homepage zu finden: 
 
http://international.uni-graz.at  
 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien 
seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geförderten 
Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angeführt 
werden können. Ebenso erhältlich sind im Büro für Internationale Beziehungen Informationen zu 
Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen 
im Ausland sowie diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse 
bitte sich direkt im Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Forschungsnewsletter“: 
 
www.uni-graz.at/de/forschen/fms/  

 
 

Der Rektor: 
Riedler 

 
 
 

192. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 

ALLGEMEINES 

Eine Übersicht über alle aktuellen Ausschreibungen finden Sie auf unserem Job-Portal unter 
http://jobs.uni-graz.at/. Zu besetzende Professuren sind unter https://jobsprof.uni-graz.at/ verfügbar. 
Weitere Informationen zur Karriere an der Uni Graz finden Sie hier: karriere.uni-graz.at! 

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der Universität 
Graz grundsätzlich nicht ersetzt. Ausnahmen gelten für Berufungsverfahren gem. §§ 98, 99 UG. 

GLEICHSTELLUNG 

Die Universität Graz strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
Dabei gilt: Wenn Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der 
bestgeeignete Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil 
der Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen 
Kategorien an der Universität mindestens 50 % beträgt. Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. 
die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. 
Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtigt. 

Die Universität Graz sieht es als ihren Auftrag, Menschen mit Behinderungen und/oder chronischen 
Erkrankungen Chancengleichheit in der Arbeitswelt einzuräumen und zu ermöglichen, im Berufsalltag 
ein selbstbestimmtes Leben führen zu können. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

http://international.uni-graz.at/
http://www.uni-graz.at/de/forschen/fms/
http://jobs.uni-graz.at/
https://jobsprof.uni-graz.at/
https://karriere.uni-graz.at/de/
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192.1 Stellen für wissenschaftliches Universitätspersonal 
 

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
Universitätsassistent:in ohne Doktorat (m/w/d) 
 

• Verwendungsgruppe: B1 ohne Doktorat 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 50.103,20 

• Dienstbeginn: April 2024 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: befristet auf 4 Jahre 

• ID: 500 / 2024 / 832 / 356 

 
 
GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
Universitätsassistent:in ohne Doktorat (m/w/d) 
 

• Verwendungsgruppe: B1 ohne Doktorat 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 50.103,20 

• Dienstbeginn: April 2024 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: befristet auf 4 Jahre 

• ID: 500 / 2024 / 833 / 357 

 
 
GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
Universitätsassistent:in ohne Doktorat (m/w/d) 
 

• Verwendungsgruppe: B1 ohne Doktorat 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 50.103,20 

• Dienstbeginn: April 2024 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: befristet auf 4 Jahre 

• ID: 500 / 2024 / 833 / 358 

 
 
INSTITUT FÜR GESCHICHTE 
 
Universitätsassistent:in ohne Doktorat (m/w/d) 

 

• Bewerbungsfrist: 27.03.2024 

• Verwendungsgruppe: B1 ohne Doktorat 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 50.103,20 

• Dienstbeginn: Oktober 2024 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: 30.09.2028 

• ID: 505 / 2024 / 843 / 299 

 
  

https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/b0fdf6ab-044d-50f5-03c4-65cb68eed930
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/4e560c46-5da3-9b5d-18a1-65cb6c2ba382
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/797a0547-4e2c-628d-936a-65c4e132c2d3
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/42946962-3eaa-afc8-affd-65d463cab4ad
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INSTITUT FÜR THEORETISCHE UND ANGEWANDTE TRANSLATIONSWISSENSCHAFT 
 
(Senior) Lecturer mit Doktorat (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 20.03.2024 

• Verwendungsgruppe: B1 mit Doktorat 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 66.532,20 

• Dienstbeginn: August 2024 

• Wochenstunden: 20 h/W 

• Anstellungsdauer: Vorerst befristet mit Option auf Dauerstelle 

• Befristung: 6 Jahre mit möglicher Entwicklungsvereinbarung 

• ID: 520 / 2024 / 785 / 348 

 
 
INSTITUT FÜR PHILOSOPHIE 
 
Universitätsassistent:in mit Doktorat (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 20.03.2024 

• Verwendungsgruppe: B1 mit Doktorat 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 66.532,20 

• Dienstbeginn: April 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: 6 Jahre 

• ID: 501 / 2024 / 839 / 359 

 
 

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
FRISTVERLÄNGERUNG 
 
INSTITUT FÜR BIOLOGIE 
 
Universitätsassistent:in mit Doktorat (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist 06.03.2024 

• Verwendungsgruppe: B1 mit Doktorat 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 66.532,20 

• Dienstbeginn: April 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: 6 Jahre 

• ID: 649 / 2023 / 742 / 296 

 
 

FRISTVERLÄNGERUNG 

 
INSTITUT FÜR BIOLOGIE 
 
Wissenschaftliche:r Projektmitarbeiter:in - Dissertant:in (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 13.03.2024 

• Verwendungsgruppe: B1 ohne Doktorat 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 50.103,20 

• Dienstbeginn: Ehestmöglich 

• Wochenstunden: 30 h/W 
 

https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/a3882ecd-9670-66a1-41bc-65b0aa6d32d9
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/7486f75b-ab90-2acf-be46-65cf1691935d
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/b1190884-789f-ae39-2441-6584027d6a62
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/b411f1ad-3997-b7a0-e8ad-65a93ad4ec91
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• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: 2 Jahre, optionale Verlängerung auf 3 Jahre 

• ID: 649 / 2024 / 779 / 332 

 
 
INSTITUT FÜR MATHEMATIK UND WISSENSCHAFTLICHES RECHNEN 
 
Projektassistent:in mit Doktorat (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 20.03.2024  

• Verwendungsgruppe: B1 mit Doktorat  

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 66.532,20  

• Dienstbeginn: April 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

• Befristung: 7 Monate  

• ID: 621 / 2024 / 838 / 405 

 
 

RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
INSTITUT FÜR FINANZRECHT 
 
Universitätsassistent:in ohne Doktorat (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 20.03.2024  

• Verwendungsgruppe: B1 ohne Doktorat  

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 50.103,20  

• Dienstbeginn: April 2024 

• Wochenstunden: 30 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

• Befristung: befristet auf 4 Jahre  

• ID: 223 / 2024 / 826 / 396 

 
 

UMWELT-, REGIONAL- UND BILDUNGSWISSENSCHAFTLICHEN FAKULTÄT 
 
FRISTVERLÄNGERUNG 
 
WEGENER CENTER FÜR KLIMA UND GLOBALEN WANDEL 
 
Universitätsassistent:in mit Doktorat (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 06.03.2024  

• Verwendungsgruppe: B1 mit Doktorat  

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 66.532,20  

• Dienstbeginn: April 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

• Befristung: 6 Jahre  

• ID: 411 / 2024 / 780 / 329 

 
 
  

https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/a5e395e3-20c4-1d28-a604-65cf1578539b
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/5c8b3394-e002-9203-1a94-65c9dda5c30b
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/9540c210-41d2-bbc8-e8ba-65aa4321cef7
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192.2 Stellen für allgemeines Universitätspersonal 
 

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
INSTITUT FÜR PHARMAZEUTISCHE WISSENSCHAFTEN 
 
Lehrling Labortechniker:in Chemie (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 27.03.2024 

• Brutto Monatsgehalt: € 942,60 

• Dienstbeginn: September 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: auf die Dauer der Lehrzeit 

• ID: 652 / 2024 / 825 / 352 

 
 
INSTITUT FÜR PHYSIK 
 
Lehrling Metalltechniker:in - Maschinenbautechnik (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 27.03.2024 

• Brutto Monatsgehalt: € 942,60 

• Dienstbeginn: September 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: auf die Dauer der Lehrzeit 

• ID: 653 / 2024 / 824 / 264 

 
 

VERWALTUNGSEINHEITEN 
 
ABTEILUNG GEBÄUDE UND TECHNIK 
 
Lehrling Verwaltungsassistent:in (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 27.03.2024  

• Brutto Monatsgehalt: € 942,60  

• Dienstbeginn: September 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

• Befristung: auf die Dauer der Lehrzeit  

• ID: 830 / 2024 / 823 / 140 

 
 
BÜRO FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN 
 
Lehrling Verwaltungsassistent:in (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 27.03.2024 

• Brutto Monatsgehalt: € 942,60 

• Dienstbeginn: Oktober 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: auf die Dauer der Lehrzeit 

• ID: 835 / 2024 / 830 / 268 

 
  

https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/3f620a6b-84ee-cfd1-a196-65c61a9061dc
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/825f588a-daa0-4edc-0173-65c6123b651a
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/c6c5c782-8671-9366-1240-65c601697ef4
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/9769095c-24a3-eaf4-e0f0-65cb4ea6cc91
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INFORMATIONSMANAGEMENT 
 
Lehrling Informationstechnologe:in (m/w/d), Schwerpunkt Systemtechnik 
 

• Bewerbungsfrist: 27.03.2024 

• Brutto Monatsgehalt: € 942,60 

• Dienstbeginn: September 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: auf die Dauer der Lehrzeit 

• ID: 715 / 2024 / 827 / 181 

 
 
INFORMATIONSMANAGEMENT 
 
Lehrling Elektroniker:in (m/w/d), Bereich Kommunikationselektronik 
 

• Bewerbungsfrist: 27.03.2024  

• Brutto Monatsgehalt: € 942,60  

• Dienstbeginn: September 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

• Befristung: auf die Dauer der Lehrzeit 

• ID: 715 / 2024 / 829 / 182 

 
 
PERSONALMANAGEMENT 
 
Lehrling Verwaltungsassistent:in (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 27.03.2024 

• Brutto Monatsgehalt: € 942,60 

• Dienstbeginn: August 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet 

• Befristung: auf die Dauer der Lehrzeit 

• ID: 854 / 2024 / 831 / 247 

 
 
PERSONAL- UND ORGANISATIONSENTWICKLUNG 
 
Personal- und Organisationsentwickler:in mit Schwerpunkt Recruiting und Employer Branding 
(m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 20.03.2024 

• Verwendungsgruppe: IIIb - IVa 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 45.726,80 

• Dienstbeginn: Ehestmöglich 

• Wochenstunden: 20 h/W 

• Anstellungsdauer: Vorerst befristet mit Option auf Dauerstelle 

• ID: 852 / 2024 / 842 / 404 

 
  

https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/b6026e16-dbdf-6202-cac9-65cb3b8a2ff7
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/ce415a7f-7162-c0d3-4dbb-65cb4a32174e
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/d8afe2f1-7d47-dae0-c63c-65cb51f29303
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/4ff3c778-cb08-6d18-b6d6-65d457754ac2
https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/4ff3c778-cb08-6d18-b6d6-65d457754ac2
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SERVICE UND ORGANISATION 
 
Referent:in für den Bereich Service & Organisation (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 20.03.2024 

• Verwendungsgruppe: IIIa 

• Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 36.388,80 

• Dienstbeginn: Ehestmöglich 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Vorerst befristet mit Option auf Dauerstelle 

• Befristung: 1 Jahr 

• ID: 919 / 2024 / 845 / 415 

 
 
UNIVERSITÄTSBIBLIOTHEK 
 
2 Lehrstellen im Bereich Archiv- Bibliotheks- Informationsassistent:in (m/w/d) 
 

• Bewerbungsfrist: 27.03.2024  

• Brutto Monatsgehalt: € 942,60  

• Dienstbeginn: September 2024 

• Wochenstunden: 40 h/W 

• Anstellungsdauer: Befristet  

• Befristung: auf die Dauer der Lehrzeit  

• ID: 880 / 2024 / 834 / 315 
 
 

Der Rektor: 
Riedler 
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