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234. Rahmenbetriebsvereinbarung Uber den Einsatz von personenbezogener Informations- und
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235. Mitteilungen
236. Ausschreibung von Stellen

232. Universitatsrat; Wahl des Vorsitzes sowie Vergiitung der Mitglieder
Der Universitatsrat hat in seiner Sitzung am 25.05.2023 gemé&R § 21 Abs 9 UG fir die Funktionsperiode
von 01.03.2023 bis 29.02.2028

Herrn Mag. Herbert Beiglb6ck, MBA
zum Vorsitzenden

Frau Prof. Dr. Angelika Vollmar
zur stellvertretenden Vorsitzenden

gewahlt.

Die Vergutungen fur die Mitglieder des Universitatsrats wurden gemaf § 21 Abs 11 UG festgesetzt:
Mitglieder: 1.000.- Euro/Monat

Stellvertretende Vorsitzende: 1.200.- Euro/Monat

Vorsitzender: 1.500.- Euro/Monat

Der Vorsitzende des Universitatsrats:
Beiglbock

233. Berufungskommission im Berufungsverfahren ,Digitalisierung der Elementarpadagogik”
geman § 98 UG; Mitglieder

Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren
Univ.-Prof. Mag. Dr. Roland Grabner
Prof. Dr. Dorothee Gutknecht (Evangelische Hochschule Freiburg)
Univ.-Prof. Dr. Timo Like
Prof. Dr. Manfred Pfiffner, MPN (Pédagogische Hochschule Zirich)
Univ.-Prof. Dr. habil. Catherine Walter-Laager
Univ.-Prof. Dr. phil. Heike Wendt
Ersatzmitglieder:
Univ.-Prof. Dr. Agnieszka Czejkowska
Univ.-Prof. Dr. Barbara Gasteiger-Klicpera
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Mittelbau
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Hannelore Reicher
Mag. Claudia GeilR3ler, Bakk.
Ersatzmitglieder:
Anna Libiseller, BA, MA
Assoz. Prof. Mag. Dr. Angela Pilch-Ortega Hernandez

Studierende
Lisa Maria Schuh
Christina Schmieder

Ersatzmitglied:
Michael Frauwallner

In der konstituierenden Sitzung am 23.05.2023 wurde

Herr Univ.-Prof. Mag. Dr. Roland Grabner
zum Vorsitzenden

Frau Univ.-Prof. Dr. phil. Heike Wendt
zur stellvertretenden Vorsitzenden

gewahlt.

Der Vorsitzende des Senats:
Niemann

234. Rahmenbetriebsvereinbarung tber den Einsatz von personenbezogener Informations- und
Kommunikationstechnologien (Rahmen-BV IKT 2019); Anhang C (dezentrale Systeme) -
27. Tranche

Aufgrund zustimmender Beschliisse der Betriebsrate zu einem Rektoratsbeschluss vom 11.05.2023
und der am 23.05.2023 komplettierten Unterzeichnung durch den Rektor, den Vorsitzenden des
Betriebsrats fiir das Wissenschaftliche Universitatspersonal und den Vorsitzenden des Betriebsrats fir
das Allgemeine Universitatspersonal wurde zwischen dem Rektorat und den genannten Betriebsraten
eine Betriebsvereinbarung abgeschlossen, mit der die 27. Tranche des Anhangs C (dezentrale
Systeme) zur Rahmen-BV IKT 2019 (verlautbart im Mitteilungsblatt vom 27.06.2019, 36.b Stick, 110.
Sondernummer) in Kraft gesetzt wird.

Die 27. Tranche des Anhangs C (dezentrale Systeme) beinhaltet folgende Systembeschreibungen:

. Leistungszeitschatzungstool (gegentber der 21. Tranche aktualisierte Fassung) / Betreiberin:
Controlling & Ressourcenplanung

. Kostenrechnungsdatenbank (gegeniiber der 21. Tranche aktualisierte Fassung) / Betreiberin:
Controlling & Ressourcenplanung

Dieser Anhang wird geméaR § 15 ArbVG zur Einsicht durch die Arbeitnehmerinnen der Universitat Graz
sowohl in der Rechts- und Organisationsabteilung als auch beim Betriebsrat fir das Wissenschaftliche
Universitatspersonal sowie beim Betriebsrat fur das Allgemeine Universitatspersonal aufgelegt.

Der Rektor:
Riedler
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235. MITTEILUNGEN

MITTEILUNGEN DES BUROS FUR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN

Tel.: (0316) 380-1249

Die Mitteilungen des Biiros fir Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt oder
auf folgender Homepage zu finden:

http://international.uni-graz.at

Im Buro fir Internationale Beziehungen gehen aulerdem laufend aktuelle Informationen und
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitéts- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien
seitens des Bundesministeriums fir Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geforderten
Auslandsaufenthalten und Forderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angefihrt
werden kénnen. Ebenso erhdltlich sind im Biro fir Internationale Beziehungen Informationen zu
Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kursen, Lehrgéngen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen
im Ausland sowie diverse, fir den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse
bitte sich direkt im Buro fur Internationale Beziehungen zu informieren.

NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE

Tel.: (0316) 380-1287

Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tagig und beinhaltet nationale
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen.
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik ,Forschungsnewsletter:

www.uni-graz.at/de/forschen/fms/

Der Rektor:
Riedler

236. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

Die Universitat Graz strebt die Erhdhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf.

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn Bewerberinnen, die
fur die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, vorhanden sind, sind
diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil der Frauen an der Gesamtzahl der dauernd
Beschaftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen Kategorien an der Universitat mindestens
50 % betragt.

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Ausschreibung wiederholt werden. Dies fiihrt zu einer
Verlangerung des Auswahlverfahrens. Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung werden bei der
Auswabhl weiterhin berlicksichtigt.

Die Universitat Graz sieht es als ihren Auftrag, Menschen mit Behinderungen und/oder chronischen
Erkrankungen Chancengleichheit in der Arbeitswelt einzurdumen und zu erméglichen, im Berufsalltag
ein selbstbestimmtes Leben fihren zu kénnen. Wir freuen uns tber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadéaquate Qualifikation verfigen.

Ihre Bewerbungsunterlagen laden Sie innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. Lebenslauf,
Anschreiben und relevanter (Dienst-)Zeugnisse uber den jeweils angegebenen Link hoch. Bei Stellen
fur Professorinnen und Professoren nehmen wir lhre Bewerbung gerne per E-Mail unter
bewerbung.professur@uni-graz.at entgegen. Eine Ubersicht (iber alle aktuellen Ausschreibungen
finden Sie auf unserer Karriereseite unter http://jobs.uni-graz.at/



http://international.uni-graz.at/
http://www.uni-graz.at/de/forschen/fms/
mailto:bewerbung.professur@uni-graz.at
http://jobs.uni-graz.at/
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Bitte beachten Sie, dass wir bei dieser Ausschreibung — um den geltenden datenschutzrechtlichen
Vorgaben zu entsprechen — Bewerbungen ausschliel3lich tiber unser webbasiertes Bewerberlnnen-Tool
entgegennehmen kdénnen. Die Datenschutzerklarung finden Sie hier: http://uni-graz.jobbase.io/policy

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswabhlverfahren entstehen, werden von der Universitat
Graz nicht ersetzt.

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand lhrer Bewerbung so schnell wie mdglich erhalten und
wir damit auch einen kleinen Beitrag zur Schonung unserer Umwelt liefern kdnnen, wird die gesamte
Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberlnnen, per E-Mail abgewickelt. Daher bitten wir Sie im
Rahmen des Bewerbungsprozesses auch um Ihre E-Mail-Adresse. Vielen Dank!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wichtiger Hinweis:

Die Stellen des allgemeinen Universitatspersonals (ausgenommen Leitungsfunktionen gemafi § 20
Abs 6 Z 10 UG) werden vor einer Veroéffentlichung im Mitteilungsblatt zunéchst in der Internen Jobbdorse
ausgeschrieben, zu der ausschlieBlich Mitarbeiterinnen der Universitat Graz Zugang haben. Externe
Bewerberlnnen kénnen im internen Auswahlverfahren NICHT berucksichtigt werden.

Hier gelangen Sie zur Plattform der Internen Jobbdrse, wo Sie neben den aktuell ausgeschriebenen
Stellen auch detaillierte Informationen finden:

http://jobs.uni-graz.at/de/InterneJobboerse/

236.1 Stellen fur wissenschaftliches Universitatspersonal

Katholisch-Theologische Fakultat | Das Institut fir Moraltheologie sucht eine/n

Projektassistentin ohne Doktorat

20 Wochenstunden | befristet bis 28.02.2025 | Einstufung B1: 45.882,20 € (bei Vollzeitbeschaftigung)
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

Katholisch-Theologische Fakultat | Das Institut fir Moraltheologie sucht eine/n

Projektassistentin ohne Doktorat

30 Wochenstunden | befristet bis 30.04.2024 | Einstufung B1: 45.882,20 € (bei Vollzeitbeschaftigung)
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

Naturwissenschaftliche Fakultat | Das Institut fir Mathematik und Wissenschaftliches Rechnen sucht
eine/n

Universitatsassitentin mit Doktorat

40 Wochenstunden | befristet auf 6 Jahre | Einstufung B1: 60.926,60 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.



http://uni-graz.jobbase.io/policy
http://jobs.uni-graz.at/de/InterneJobboerse/
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=evsi95yd8dqszo5gh10gn1nb7seirn2
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=9tbs9hwglfpvtv6icmrmjjxahn3baca
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=htuq9szsf0ilkf4ynj2o96iyd7vb2ao
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Naturwissenschaftliche Fakultat | Das Institut fir Mathematik und Wissenschaftliches Rechnen sucht
eine/n

Universitatsassistentin mit Doktorat

40 Wochenstunden | befristet auf 6 Jahre | Einstufung B1: 60.926,60 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

Naturwissenschaftliche Fakultat | Das Institut fir Psychologie sucht eine/n

Projektassistentin ohne Doktorat

30 Wochenstunden | befristet bis 31.07.2024 | Einstufung B1: 45.882,20 € (bei Vollzeitbeschaftigung)
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

FRISTVERLANGERUNG

Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultéat | Das Institut fir Organisation und
Institutionendkonomik sucht eine/n

Universitatsassistentln ohne Doktorat

30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre | Einstufung B1: 45.882,20 € (bei Vollzeitbeschaftigung)
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 14.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultét | Das Wegener Center fir Klima und
Globalen Wandel sucht eine/n

Universitatsassistentln mit Doktorat

40 Wochenstunden | befristet auf 6 Jahre | Einstufung B1: 60.926,60 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 05.07.2023 auf unserer
Karriereseite.

Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultét | Das Zentrum fir Professionalisierung der
Elementarpadagogik - PEP - Standort Graz(AT) sucht eine/n

Projektassistentin ohne Doktorat

40 Wochenstunden | befristet bis 31.12.2024 | Einstufung B1: 45.882,20 € (bei Vollzeitbeschéaftigung)
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultat | Das Wegener Center fir Klima und
Globalen Wandel sucht eine/n

Projektassistentin ohne Doktorat

30 Wochenstunden | befristet bis 31.12.2024 | Einstufung B1: 45.882,20 € (bei Vollzeitbeschaftigung)
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultét | Das Zentrum fir Professionalisierung der
Elementarpadagogik - PEP - Standort Graz(AT) sucht eine/n

Projektassistentln mit Doktorat

25-30 Wochenstunden | befristet bis 31.12.2024 | Einstufung B1: 60.926,60 €

(bei Vollzeitbeschaftigung)

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.



https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=r5yqoihz9cs3pj0sstefjiszd5d1sch
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=j6p1v5j49dm5iwy4ti5jh89cji2t70l
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=yxt8sbgx1up15qv0e056gg1racbtq16
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=0ya0rr0sh56ckq3rh2iybf72zp9knkb
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=wyonck78ksna47ulesvs9ojry1d9nqi
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=guhh53ix0fcxd38an9wm6nq9b797566
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=v8xao04zucrbman0ccltchaj67609fc
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236.2 Stellen fiir allgemeines Universitatspersonal

FRISTVERLANGERUNG

Naturwissenschaftliche Fakultat | Das Institut fur Biologie sucht eine/n

Institutsmanagerin

40 Wochenstunden | vorerst befristet auf 1 Jahr - mit Option auf Dauerstelle | Einstufung lllib: 2.709,60 €
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 28.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

Naturwissenschaftliche Fakultat | Das Institut fir Pharmazeutische Wissenschaften sucht eine/n
Biologisch-technische/r oder physikalisch-technische/r oder chemisch-technische/r
Assistent/in

40 Wochenstunden | vorerst befristet auf 1 Jahr - mit Option auf Dauerstelle | Einstufung lllib: 2.709,60 €
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

Verwaltungseinheiten | Das Informationsmanagement sucht eine/n

Projektmanagerin im Bereich "Digitale Transformation"

40 Wochenstunden | befristet bis 31.12.2024 | Einstufung IVa: 2.991,00 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 21.06.2023 auf unserer
Karriereseite.

Der Rektor:
Riedler

Impressum: Medieninhaberin, Herausgeberin und Herstellerin: Universitat Graz,
Universitatsplatz 3, 8010 Graz. Verlags- und Herstellungsort: Graz.

Anschrift der Redaktion: Rechts- und Organisationsabteilung, Universitatsplatz 3, 8010 Graz.
E-Mail: mitteilungsblatt@uni-graz.at

Internet: https://mitteilungsblatt.uni-graz.at/

Offenlegung gem. § 25 MedienG

Medieninhaberin: Universitat Graz, Universitatsplatz 3, 8010 Graz. Unternehmensgegenstand: Erfiillung der Ziele, leitenden
Grundsatze und Aufgaben gem. 88 1, 2 und 3 des Bundesgesetzes ber die Organisation der Universitaten und ihre Studien
(Universitatsgesetz 2002 - UG), BGBI. | Nr. 120/2002, in der jeweils geltenden Fassung.

Art und Hoéhe der Beteiligung: Eigentum 100%.

Sitz: Universitatsplatz 3, 8010 Graz

Namen der vertretungsbefugten Organe des Medieninhabers: Dr. Peter Riedler, Univ.-Prof. Dr. Joachim Reidl, Univ.-Prof. Dr.
Catherine Walter-Laager, Univ.-Prof. Dr. Markus Fallenbock, LL.M., Univ.-Prof. Mireille van Poppel, PhD

Grundlegende Richtung: Kundmachung von Informationen gem. § 20 Abs. 6 UG in der jeweils geltenden Fassung.
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