MITTEILUNGSBLATT

der
UNIVERSITAT GRAZ

Studienjahr 2022/23 Ausgegeben am 29. 03. 2023 23. Stick
167. Curricula-Kommission fiir die Studienrichtung Slawistik; Umnominierung (Kurie des Mittelbaus)

168. Universitatslehrgang ,LL.M. Wirtschaftsrecht®; wissenschaftliche Leitung

169. Erteilung von Lehrbefugnissen (venia docendi) gem. § 103 Abs 1 UG

170. Mitteilungen

171. Ausschreibung von Stellen

167. Curricula-Kommission fur die Studienrichtung Slawistik; Umnominierung (Kurie des
Mittelbaus)

Mit Wirkung vom 27.03.2023 scheidet Herr Felix Kohl, BA MA als Hauptmitglied aus. An seiner Stelle
wird das bisherige Ersatzmitglied

Frau Mag. Tatjana Koren

als neues Hauptmitglied nominiert.

Der Vorsitzende des Senats:
Niemann

168. Universitidtslehrgang ,,LL.M. Wirtschaftsrecht®; wissenschaftliche Leitung

Herr Univ.-Prof. Mag. Dr. Johannes Zollner und Frau Univ.-Prof. Dr. Kerstin Tina Ehrke-Rabel werden
von der wissenschaftliche Leitung des Universitatslehrgangs ,LL.M. Wirtschaftsrecht” mit Ablauf des
31.03.2023 abberufen.

Herr Assoz. Prof. Mag. Dr. Thomas Schoditsch wird zum wissenschaftlichen Leiter sowie Frau
Assoz. Prof. Dr. Barbara Gunacker-Slawitsch zur stellvertretenden wissenschaftlichen Leiterin des
Universitatslehrgangs (zukinftig auRerordentliches Masterstudium) ,LL.M. Wirtschaftsrecht* ab dem
01.04.2023 bestellt.

Ihnen obliegt die Vollziehung der studienrechtlichen Bestimmungen als monokratische Organe und die
Durchfuhrung der Angelegenheiten gemaf § 3 Abs. 1 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen.

Die Vizerektorin fur Studium und Lehre/Studiendirektorin:
Walter-Laager
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169. Erteilung von Lehrbefugnissen (venia docendi) gem. 8§ 103 Abs 1 UG
Am 27.02.2023 wurde

Herrn Ass.-Prof. Mag. Dr. Martin Holler
die Lehrbefugnis als Privatdozent fur das Habilitationsfach Mathematik

verliehen.

Der Rektor:
Riedler

170. MITTEILUNGEN

MITTEILUNGEN DES BUROS FUR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN

Tel.: (0316) 380-1249

Die Mitteilungen des Buros flr Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt oder
auf folgender Homepage zu finden:

http://international.uni-graz.at

Im Buro fir Internationale Beziehungen gehen aulerdem laufend aktuelle Informationen und
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitats- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien
seitens des Bundesministeriums fir Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geftrderten
Auslandsaufenthalten und Foérderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angefthrt
werden kénnen. Ebenso erhdltlich sind im Buro flr Internationale Beziehungen Informationen zu
Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kursen, Lehrgangen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen
im Ausland sowie diverse, fur den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse
bitte sich direkt im Buro fur Internationale Beziehungen zu informieren.

NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE

Tel.: (0316) 380-1287

Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tagig und beinhaltet nationale
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen.
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik ,Forschungsnewsletter:

www.uni-graz.at/de/forschen/fms/

Der Rektor:
Riedler


http://international.uni-graz.at/
http://www.uni-graz.at/de/forschen/fms/
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171. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

Die Universitat Graz strebt die Erhéhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrticklich zur Bewerbung auf.

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn Bewerberinnen, die
fur die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, vorhanden sind, sind
diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil der Frauen an der Gesamtzahl der dauernd
Beschaftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen Kategorien an der Universitat mindestens
50 % betragt.

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Ausschreibung wiederholt werden. Dies fihrt zu einer
Verlangerung des Auswabhlverfahrens. Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung werden bei der
Auswabhl weiterhin bertcksichtigt.

Die Universitat Graz sieht es als ihren Auftrag, Menschen mit Behinderungen und/oder chronischen
Erkrankungen Chancengleichheit in der Arbeitswelt einzuraumen und zu ermdglichen, im Berufsalltag
ein selbstbestimmtes Leben fihren zu kénnen. Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfligen.

Ihre Bewerbungsunterlagen laden Sie innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. Lebenslauf,
Anschreiben und relevanter (Dienst-)Zeugnisse tber den jeweils angegebenen Link hoch. Bei Stellen
fur Professorinnen und Professoren nehmen wir lhre Bewerbung gerne per E-Mail unter
bewerbung.professur@uni-graz.at entgegen. Eine Ubersicht tber alle aktuellen Ausschreibungen
finden Sie auf unserer Karriereseite unter http://jobs.uni-graz.at/

Bitte beachten Sie, dass wir bei dieser Ausschreibung — um den geltenden datenschutzrechtlichen
Vorgaben zu entsprechen — Bewerbungen ausschlief3lich Gber unser webbasiertes Bewerberlnnen-Tool
entgegennehmen kdénnen. Die Datenschutzerklarung finden Sie hier: http://uni-graz.jobbase.io/policy

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der Universitét
Graz nicht ersetzt.

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand lhrer Bewerbung so schnell wie méglich erhalten und
wir damit auch einen kleinen Beitrag zur Schonung unserer Umwelt liefern kénnen, wird die gesamte
Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberlnnen, per E-Mail abgewickelt. Daher bitten wir Sie im
Rahmen des Bewerbungsprozesses auch um lhre E-Mail-Adresse. Vielen Dank!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Wichtiger Hinweis:

Die Stellen des allgemeinen Universitatspersonals (ausgenommen Leitungsfunktionen gemafi § 20
Abs 6 Z 10 UG) werden vor einer Verdéffentlichung im Mitteilungsblatt zunéchst in der Internen Jobborse
ausgeschrieben, zu der ausschlie3lich Mitarbeiterinnen der Universitdt Graz Zugang haben. Externe
Bewerberlnnen kdénnen im internen Auswahlverfahren NICHT berlcksichtigt werden.

Hier gelangen Sie zur Plattform der Internen Jobbdrse, wo Sie neben den aktuell ausgeschriebenen
Stellen auch detaillierte Informationen finden:

http://jobs.uni-graz.at/de/InterneJobboerse/



mailto:bewerbung.professur@uni-graz.at
http://jobs.uni-graz.at/
http://uni-graz.jobbase.io/policy
http://jobs.uni-graz.at/de/InterneJobboerse/
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171.1 Stellen fur wissenschaftliches Universitatspersonal

Naturwissenschaftliche Fakultat | BioTechMed-Graz sucht eine/n

Projektassistentln mit Doktorat

40 Wochenstunden | befristet auf 2 Jahre | Einstufung B1: 60.926,60 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 19.04.2023 auf unserer
Karriereseite.

Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat | Das Schumpeter Center Graz in Kooperation mit
dem Institut fir Allgemeinmedizin und evidenzbasierte Versorgungsforschung der Medizinischen
Universitat Graz sucht eine/n

Universitatsassistentin mit Doktorat

40 Wochenstunden | befristet auf 6 Jahre | Einstufung B1: 60.926,60 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 19.04.2023 auf unserer
Karriereseite.

Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultét | Das Institut fur Wirtschaftspadagogik sucht eine/n
Universitatsassistentin ohne Doktorat

40 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre | Einstufung B1: 45.882,20 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 10.05.2023 auf unserer
Karriereseite.

171.2 Stellen fur allgemeines Universitatspersonal

Naturwissenschaftliche Fakultat | Das Institut fir Psychologie sucht eine/n

Office Managerin

40 Wochenstunden | befristete Ersatzkraftstelle | Einstufung lla: 2.125,40 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 19.04.2023 auf unserer
Karriereseite.

Verwaltungseinheiten | Das Abteilung unilT: infrastructure sucht eine/n

Koordinatorln fiir das Forschungsdatenmanagement

40 Wochenstunden | vorerst befristet auf 1 Jahr - mit Option auf Dauerstelle | Einstufung IVa:
2.991,00 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 19.04.2023 auf unserer
Karriereseite.

Verwaltungseinheiten | Die Abteilung unilT: solutions sucht eine/n

Junior System Engineer Suche / Artificial Intelligence

20 Wochenstunden | vorerst befristet auf 1 Jahr - mit Option auf Dauerstelle | Einstufung Illb:
2.709,60 € (bei Vollzeitbeschaftigung)

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 19.04.2023 auf unserer
Karriereseite.



https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=2vpevx4t310e1oeqjkwrm6b3xd95rue
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=vjxbe9if5n9bnod9rqsbsn6s2ivw8r9
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=7zxb3jzbjuat486d0hfri8f0mj0hwrw
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=lwmockw8dpphax7elgprh6co3bicfqf
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=sk0x4v5w639g2fm6dw9log7hmhtyxir
https://jobs.uni-graz.at/ausschreibung/de/?jh=mgthkd8ap8q0p72dzfb41jfsm9h9yac
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Verwaltungseinheiten | Die Abteilung unilT: infrastructure sucht eine/n

Systemarchitektin Forschungsinfrastruktur

40 Wochenstunden | vorerst befristet auf 1 Jahr - mit Option auf Dauerstelle | Einstufung IVa:
2.991,00 €

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 19.04.2023 auf unserer
Karriereseite.

Verwaltungseinheiten | Die Abteilung Campusplanung sucht eine/n

Sachbearbeiterin

20 Wochenstunden | befristete Ersatzkraftstelle bis Sept. 2027 | Einstufung IlIb: 2.252,80 € (bei
Vollzeitbeschéftigung)

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 19.04.2023 auf unserer
Karriereseite.

Der Rektor:
Riedler

Impressum: Medieninhaberin, Herausgeberin und Herstellerin: Universitat Graz,
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Offenlegung gem. § 25 MedienG

Medieninhaberin: Universitat Graz, Universitatsplatz 3, 8010 Graz. Unternehmensgegenstand: Erflllung der Ziele, leitenden
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