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Geschafts- und Aufgabenverteilung
der Katholisch-Theologischen Fakultat

8 1. Rechtsgrundlage

Diese Geschéafts- und Aufgabenverteilung wird von der Dekanin/dem Dekan der Katholisch-
Theologischen Fakultat gemaR § 6 Abs. 6 des Organisationsplans der Karl-Franzens-Universitat Graz
(verlautbart im Mitteilungsblatt vom 28.02.2018, Stiick 21.a, 31. Sondernummer, in der berichtigten
Fassung laut Mitteilungsblatt vom 24.02.2021, Stiick 19.a, 49. Sondernummer) mit Genehmigung des
Rektorats vom 24.11.2022 erlassen.

8 2. Dekanin/Dekan

(1) Die Dekanin/Der Dekan ist Leiterin/Leiter der Organisationseinheit Fakultat gemaf § 20 Abs. 5 UG
und hat die Vollmacht gemaf § 27 Abs. 1 UG.

(2) Der Dekanin/Dem Dekan obliegt die Fuhrung der Geschafte der Fakultét, die Verhandlung des
Budgets mit dem Rektorat, das Verfigungsrecht gemafl der Budgetrichtlinie tber das ihr/ihm
zugewiesene Budget, die Raumressourcen und das Personal, soweit dies nicht durch eine
Approbationsbefugnis den Leiterinnen/Leitern von Akademischen Einheiten Ubertragen ist. Sie/Er ist
Vorgesetzte/Vorgesetzter der Leiterinnen/Leiter der Akademischen Einheiten und der Leiterin/des
Leiters des Dekanates der Fakultat, in dem Ausmal3, in dem sie/er mit diesen Befugnissen von der
Rektorin/dem Rektor betraut wird.

(3) Der Dekanin/Dem Dekan obliegt der Abschluss von Zielvereinbarungen mit dem Rektorat sowie mit
den Personen, fur welche sie/er Vorgesetzte/Vorgesetzter ist.

(4) Die Dekanin/Der Dekan hat dem Rektorat quartalsweise und dem Fakultédtsgremium semesterweise
schriftlich und in standardisierter Form zu berichten. Die Dekanin/Der Dekan ist fur die sach- und
termingerechte Information der Angehérigen der Fakultat verantwortlich. Es ist insbesondere zu
berichten tber:

1) die fakultatsinterne Budgetzuweisung,

2) den Stand des Budgetvollzuges,

3) die Vergabe von Reisekostenzuschissen,

4) den Stand der Umsetzung von Zielvereinbarungen sowie

5) Stellenausschreibungen, Widmungen und Personaleinstellungen.

(5) Die Dekanin/Der Dekan erteilt gemaR der Richtlinie Approbationsbefugnis fir Leiterinnen von
Akademischen Einheiten (verlautbart im Mitteilungsblatt vom 02.02.2022, 16.a Stick,
33. Sondernummer) den Leiterinnen und Leitern der Akademischen Einheiten der Fakultat die
Approbationsbefugnis zur Erflllung der Dienstpflichten und zur Organisation des Dienstbetriebes.

8§ 3. Vizedekanin/Vizedekan

(1) Die Vizedekanin/Der Vizedekan besorgt die Organisation und Sicherstellung des
Forschungsbetriebes im Einvernehmen mit der Vizerektorin/dem Vizerektor fir Forschung.

8 4. Studiendekanin/Studiendekan

(1) Gemal Organisationsplan der Karl-Franzens-Universitat Graz erfolgt die Organisation der Lehre an
der Fakultat durch die Studiendekanin/den Studiendekan.

(2) Die Studiendekanin/Der Studiendekan ist verantwortlich fur die Koordination, die Sicherstellung

sowie die Qualitatskontrolle des Lehrveranstaltungs- und Prifungsbetriebes in den an der Fakultéat
eingerichteten Studienrichtungen.
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(3) Die Betrauung und Beauftragung mit der Durchfihrung von Lehrveranstaltungen erfolgt durch die
Studiendekanin/den Studiendekan auf Basis von Vorschlagen der Curricula-Kommission und mit
Zustimmung der Vizerektorin/des Vizerektors fur Lehre.

8 5. Vizestudiendekanin/Vizestudiendekan

(1) Der Vizestudiendekanin/Dem Vizestudiendekan obliegen die Unterstitzung und Stellvertretung der
Studiendekanin/des Studiendekans.

(2) Die Vizestudiendekanin/Der Vizestudiendekan ist verantwortlich fur den Bereich Internationale
Beziehungen.

(3) Die Aufgabenverteilung und die allfallige Reihung der Stellvertretung legen die Vizerektorin/der
Vizerektor fur Lehre, die Dekanin/der Dekan und die Studiendekanin/der Studiendekan fest.

8§ 6. Stellvertretung

(1) Die Dekanin/Der Dekan wird durch die Vizedekanin/den Vizedekan vertreten und umgekehrt.

(2) Die Studiendekanin/Der Studiendekan wird nach Mal3gabe der Aufgabenverteilung gem. § 8 Abs. 5
des Organisationsplans durch die Vizestudiendekaninnen/Vizestudiendekane vertreten und umgekehrt.

8 7. Inkrafttreten
Diese Geschafts- und Aufgabenverteilung tritt mit Ablauf des Tages ihrer Verlautbarung im

Mitteilungsblatt in Kraft.

Der Dekan:
Argarate
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Geschafts- und Aufgabenverteilung
der Rechtswissenschaftlichen Fakultat

§ 1. Rechtsgrundlage

Diese Geschéfts- und Aufgabenverteilung wird vom Dekan der Rechtswissenschaftlichen Fakultat
gemal § 6 Abs. 6 des Organisationsplans der Karl-Franzens-Universitat Graz mit Genehmigung des
Rektorats vom 24.11.2022 erlassen.

8 2. Dekanin/Dekan

(1) Die Dekanin/Der Dekan ist Leiterin/Leiter der Organisationseinheit Fakultat gemaf § 20 Abs. 5 UG
und hat die Vollmacht gemaR § 27 Abs. 1 UG.

(2) Der Dekanin/Dem Dekan obliegt die Auf3envertretung, die Wahrnehmung der internationalen
Beziehungen sowie die Fiuhrung der Geschéafte der Fakultat, die Verhandlung des Budgets mit dem
Rektorat, das Verfiigungsrecht gemaf der Budgetrichtlinie tber das ihr/ihm zugewiesene Budget sowie
die Verantwortung uber die laufende Budgetiiberwachung, die Raumressourcen und das Personal,
soweit dies nicht durch eine Approbationsbefugnis den Leiterinnen/Leitern von Akademischen Einheiten
Ubertragen ist. Sie/Er ist Vorgesetzter der Leiterinnen/Leiter der Akademischen Einheiten und der
Leiterin/des Leiters des Dekanats der Fakultat, in dem Ausmal3, in dem er mit diesen Befugnissen von
der Rektorin/vom Rektor betraut wird.

(3) Der Dekanin/Dem Dekan obliegt der Abschluss von Zielvereinbarungen mit dem Rektorat sowie mit
den Personen, fir welche sie/er Vorgesetzter ist.

(4) Die Dekanin/Der Dekan hat dem Rektorat quartalsweise und dem Fakultatsgremium semesterweise
zu berichten. Die Dekanin/Der Dekan ist fur die sach- und termingerechte Information der Angehdrigen
der Fakultat in budgetéren, personellen und strategischen Belangen verantwortlich.

(5) Die Dekanin/Der Dekan erteilt gemafl3 der Richtlinie Approbationsbefugnis fir Leiterlnnen von
Akademischen Einheiten (verlautbart im Mitteilungsblatt vom 02.02.2022, 16.a Stick,
33. Sondernummer) den Leiterinnen und Leitern der Akademischen Einheiten der Fakultat die
Approbationsbefugnis zur Erfullung der Dienstpflichten und zur Organisation des Dienstbetriebes.

(6) Die Dekanin/Der Dekan besorgt mit Ausnahme der durch 8 3 der Vizedekanin/dem Vizedekan
Ubertragenen Agenden die vorgenannten Agenden fur samtliche Institute und Zentren der Fakultat.

8 3. Vizedekanin/Vizedekan

1. Die Vizedekanin/der Vizedekan besorgt die Organisation und Sicherstellung des
Forschungsbetriebes im Einvernehmen mit der Vizerektorin/dem Vizerektor fir Forschung.

2. Die Vizedekanin/der Vizedekan besorgt an Stelle der Dekanin/des Dekans im Falle einer
Verhinderung die in 8 2 Abs. 2 bis 5 genannten unverziiglich zu erledigenden Agenden sowie
im Einvernehmen mit der Dekanin/dem Dekan einzelne der in § 2 Abs 2 bis 5 genannten
Aufgaben.

8 4. Studiendekanin/Studiendekan

(1) Gemaf Organisationsplan der Karl-Franzens-Universitat Graz erfolgt die Organisation der Lehre an
der Fakultat durch die Studiendekanin/den Studiendekan.

(2) Die Studiendekanin/der Studiendekan ist verantwortlich fir die Koordination, die Sicherstellung

sowie die Qualitatskontrolle des Lehrveranstaltungs- und Prifungsbetriebes in den an der Fakultéat
eingerichteten Studienrichtungen.
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(3) Die Betrauung und Beauftragung mit der Durchfihrung von Lehrveranstaltungen erfolgt durch die
Studiendekanin/den Studiendekan mit Zustimmung der Vizerektorin/des Vizerektors fur Lehre.
§ 5. Vizestudiendekanin/Vizestudiendekan

(1) Den Vizestudiendekaninnen bzw. den Vizestudiendekanen obliegt die Unterstitzung und
Stellvertretung der Studiendekanin/des Studiendekans.

(2) Die Aufgabenverteilung und die allfallige Reihung der Stellvertretung legen die Vizerektorin/der
Vizerektor fir Lehre, die Dekanin/der Dekan und die Studiendekanin/der Studiendekan im
Einvernehmen fest.

8§ 6. Stellvertretung

(1) Die Dekanin/Der Dekan wird durch die Vizedekanin/den Vizedekan vertreten und umgekehrt.

(2) Die Studiendekanin/Der Studiendekan wird nach Mal3gabe der Aufgabenverteilung gem. § 8 Abs. 5
des Organisationsplans durch die Vizestudiendekaninnen bzw. Vizestudiendekane vertreten und
umgekehrt.

§ 7. Zeichnungsbefugnis

Die Dekanin/Der Dekan und die Vizedekanin/der Vizedekan sind in ihren Aufgabenbereichen
grundsatzlich allein zeichnungsbefugt. Die Dekanatsleiterin/Der Dekanatsleiter erhélt jedoch von der
Dekanin/vom Dekan die Zeichnungsberechtigung fiir die gesamte Fakultat bis zu einer Héhe von
€ 2.500,-.

8 8. Inkrafttreten

Diese Geschafts- und Aufgabenverteilung tritt mit Ablauf des Tages ihrer Verlautbarung im

Mitteilungsblatt in Kraft.

Der Dekan:
Bezemek
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Geschaéfts- und Aufgabenverteilung
der Naturwissenschaftlichen Fakultat

8 1. Rechtsgrundlage

Diese  Geschéafts- und Aufgabenverteilung wird von der Dekanin/dem Dekan der
Naturwissenschaftlichen Fakultdét gemalR § 6 Abs. 6 des Organisationsplans der Karl-Franzens-
Universitat Graz (verlautbart im Mitteilungsblatt vom 28.02.2018, Stlick 21.a, 31. Sondernummer, in der
berichtigten Fassung laut Mitteilungsblatt vom 24.02.2021, Stick 19.a, 49. Sondernummer) mit
Genehmigung des Rektorats vom 24.11.2022 erlassen.

8 2. Dekanin/Dekan

(1) Die Dekanin/Der Dekan ist Leiterin/Leiter der Organisationseinheit Fakultat gemaf § 20 Abs. 5 UG
und hat die Vollmacht gemaf § 27 Abs.1 UG.

(2) Der Dekanin/Dem Dekan obliegt die Fuhrung der Geschafte der Fakultét, die Verhandlung des
Budgets mit dem Rektorat, das Verfugungsrecht gemafl der Budgetrichtlinie tber das ihr/ihm
zugewiesene Budget sowie die Verantwortung Uber die laufende Budgetiberwachung, die
Raumressourcen und das Personal, soweit dies nicht durch eine Approbationsbefugnis den
Leiterinnen/Leitern von Akademischen Einheiten Ubertragen ist. Sie/Er ist Vorgesetzte/Vorgesetzter der
Leiterinnen/Leiter der Akademischen Einheiten und der Leiterin/des Leiters des Dekanats der Fakultat,
in dem Ausmalf3, in dem sie/er mit diesen Befugnissen von der Rektorin/dem Rektor betraut wird.

(3) Der Dekanin/Dem Dekan obliegt der Abschluss von Zielvereinbarungen mit dem Rektorat sowie mit
den Personen, fur welche sie/er Vorgesetzte/Vorgesetzter ist.

(4) Die Dekanin/Der Dekan hat dem Rektorat quartalsweise und dem Fakultédtsgremium semesterweise
zu berichten. Die Dekanin/Der Dekan ist fUr die sach- und termingerechte Information der Angehdrigen
der Fakultat verantwortlich. Es ist insbesondere zu berichten Uber:

1) die fakultatsinterne Budgetzuweisung (entsprechend den von der Direktorin/vom Direktor fur
Ressourcen und Planung zu veréffentlichen Formblattern),

2) den Stand des Budgetvollzuges (entsprechend den von der Direktorin/vom Direktor flr
Ressourcen und Planung zu veréffentlichen Formblattern,

3) die Vergabe von Reisekostenzuschissen,

4) den Stand der Umsetzung von Zielvereinbarungen sowie

5) Stellenausschreibungen, Widmungen und Personaleinstellungen

(5) Die Dekanin/Der Dekan erteilt gemafd der Approbationsrichtlinie den Leiterinnen und Leitern der
Akademischen Einheiten der Fakultat die Approbationsbefugnis zur Erflllung der Dienstpflichten und
zur Organisation des Dienstbetriebes.

(6) Die Dekanin/Der Dekan besorgt mit Ausnahme der durch § 3 der Vizedekanin/dem Vizedekan
Ubertragenen Agenden die vorgenannten Agenden fir samtliche Institute und Zentren der Fakultat.

§ 3. Vizedekanin/Vizedekan

(1) Die Vizedekanin/Der Vizedekan besorgt die Organisation und Sicherstellung des

Forschungsbetriebes im Einvernehmen mit der/dem Dekanin/Dekan und der Vizerektorin/dem
Vizerektor fur Forschung.
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8 4. Studiendekanin/Studiendekan

(1) Gemal Organisationsplan der Karl-Franzens-Universitat Graz erfolgt die Organisation der Lehre an
der Fakultat durch die Studiendekanin/den Studiendekan bzw. in den Gruppen von Studienrichtungen,
deren Aufgaben von den Vizestudiendekaninnen/Vizestudiendekanen wahrzunehmen sind, von diesen.

(2) Die Studiendekanin/Der Studiendekan ist verantwortlich fur die Koordination, die Sicherstellung
sowie die Qualitatskontrolle des Lehrveranstaltungs- und Prifungsbetriebes in den an der Fakultat
eingerichteten Studienrichtungen bzw. in den Gruppen von Studienrichtungen, deren Aufgaben von den
Vizestudiendekaninnen/den Vizestudiendekanen wahrzunehmen sind, von diesen.

(3) Die Betrauung und Beauftragung mit der Durchfihrung von Lehrveranstaltungen erfolgt durch die
Studiendekanin/den Studiendekan auf Basis von Vorschléagen der Curricula-Kommissionen und mit
Zustimmung der Vizerektorin/des Vizerektors fur Studium und Lehre bzw. in den Gruppen von
Studienrichtungen, deren Aufgaben von den Vizestudiendekaninnen/den Vizestudiendekanen
wahrzunehmen sind, mit Zustimmung von diesen.

8 5. Vizestudiendekanin/Vizestudiendekan

(1) Den Vizestudiendekaninnen bzw. den Vizestudiendekanen obliegt die Unterstitzung und
Stellvertretung der Studiendekanin/des Studiendekans.

(2) Die Aufgabenverteilung legen die Vizerektorin/der Vizerektor fur Studium und Lehre, die Dekanin/der
Dekan und die Studiendekanin/der Studiendekan fest.

(3) Die Festlegung der Gruppen der Studienrichtungen, flr die die Aufgaben der Studiendekanin/des
Studiendekans von Vizestudiendekaninnen bzw. Vizestudiendekanen wahrzunehmen sind, erfolgt
durch das Rektorat nach Anhérung des Fakultatsgremiums.

8§ 6. Stellvertretung

(1) Die Dekanin/Der Dekan wird durch die Vizedekanin/den Vizedekan vertreten und umgekehrt.

(2) Die Studiendekanin/Der Studiendekan wird nach Mal3gabe der Aufgabenverteilung gem. § 8 Abs. 5
des Organisationsplans durch die Vizestudiendekaninnen/Vizestudiendekane vertreten und umgekehrt.
8 7. Inkrafttreten

Diese Geschéfts- und Aufgabenverteilung tritt mit Ablauf des Tages ihrer Verlautbarung im

Mitteilungsblatt in Kraft.

Der Dekan:
Fellner
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Geschafts- und Aufgabenverteilung
der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultat

8 1 Rechtsgrundlage

Diese Geschafts- und Aufgabenverteilung wird von der Dekanin/dem Dekan der Umwelt-, Regional- und
Bildungswissenschaftlichen Fakultdét gemaR 8 6 Abs. 6 des Organisationsplans der Karl-Franzens-
Universitat Graz mit Genehmigung des Rektorats vom 24.11.2022 erlassen.

§ 2 Dekanin/Dekan

(1) Die Dekanin/Der Dekan ist Leiterin/Leiter der Organisationseinheit Fakultéat gemafi § 20 Abs. 5 UG
und hat die Vollmacht gemaf § 27 Abs. 1 UG.

(2) Der Dekanin/Dem Dekan obliegt die Fuhrung der Geschéfte der Fakultat, die Verhandlung des
Budgets mit dem Rektorat, das Verflgungsrecht gemaR der Budgetrichtlinie Uber das ihr/ihm
zugewiesene Budget sowie die Verantwortung Uber die laufende Budgetiberwachung, die
Raumressourcen und das Personal, soweit dies nicht durch eine Approbationsbefugnis den
Leiterinnen/Leitern von Akademischen Einheiten Ubertragen ist. Sie/Er ist Vorgesetzte/Vorgesetzter der
Leiterinnen/Leiter der Akademischen Einheiten und der Leiterin/des Leiters des Dekanats der Fakultat,
in dem Ausmal3, in dem sie/er mit diesen Befugnissen von der Rektorin/dem Rektor betraut wird.

(3) Der Dekanin/Dem Dekan obliegt der Abschluss von Zielvereinbarungen mit dem Rektorat sowie mit
den Personen, fur welche sie/er Vorgesetzte/Vorgesetzter ist.

(4) Die Dekanin/Der Dekan hat dem Rektorat quartalsweise und dem Fakultédtsgremium semesterweise
zu berichten. Die Dekanin/Der Dekan ist fiir die sach- und termingerechte Information der Angehdrigen
der Fakultat verantwortlich.

(5) Die Dekanin/Der Dekan erteilt gemafd der Richtlinie Approbationsbefugnis flr Leiterinnen von
Akademischen Einheiten (verlautbart im Mitteilungsblatt vom 02.02.2022, 16.a Stick,
33. Sondernummer) den Leiterinnen und Leitern der Akademischen Einheiten der Fakultat die
Approbationsbefugnis zur Erflllung der Dienstpflichten und zur Organisation des Dienstbetriebes.

(6) Die Dekanin/Der Dekan besorgt mit Ausnahme der durch § 3 der Vizedekanin/dem Vizedekan
Ubertragenen Agenden die vorgenannten Agenden fir sdmtliche Institute und Zentren der Fakultat.
§ 3 Vizedekanin/Vizedekan

(1) Die Vizedekanin/Der Vizedekan besorgt die Organisation und Sicherstellung des
Forschungsbetriebes im Einvernehmen mit der Vizerektorin/dem Vizerektor fir Forschung.

(2) Die Vizedekanin/Der Vizedekan besorgt an Stelle der Dekanin/des Dekans im Falle einer
Verhinderung die in 8§ 2 Abs. 2 bis 5 genannten unverziiglich zu erledigenden Agenden.
§ 4 Studiendekanin/Studiendekan

(1) Gemaf Organisationsplan der Karl-Franzens-Universitat Graz erfolgt die Organisation der Lehre an
der Fakultat durch die Studiendekanin/den Studiendekan.

(2) Die Studiendekanin/Der Studiendekan ist verantwortlich fur die Koordination, die Sicherstellung
sowie die Qualitatskontrolle des Lehrveranstaltungs- und Prifungsbetriebes in den an der Fakultéat
eingerichteten Studienrichtungen.

(3) Die Betrauung und Beauftragung mit der Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen erfolgt durch die

Studiendekanin/den Studiendekan auf Basis von Vorschlagen der Curricula-Kommission und mit
Zustimmung der Vizerektorin/des Vizerektors fur Lehre.
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8 5 Vizestudiendekanin/Vizestudiendekan

(1) Der Vizestudiendekanin/dem Vizestudiendekan obliegt die Unterstiitzung und Stellvertretung der
Studiendekanin/des Studiendekans.

(2) Die Aufgabenverteilung legt die Vizerektorin/der Vizerektor fir Lehre, die Dekanin/der Dekan und
die Studiendekanin/der Studiendekan fest.

(3) Die Festlegung der Gruppen der Studienrichtungen, fur die die Aufgaben der Studiendekanin/des
Studiendekans von Vizestudiendekaninnen bzw. Vizestudiendekanen wahrzunehmen sind, erfolgt
durch das Rektorat nach Anhdrung des Fakultétsgremiums.

8§ 6 Stellvertretung

(1) Die Dekanin/Der Dekan wird im Verhinderungsfall durch die Vizedekanin/den Vizedekan vertreten
und umgekehrt. Sollte auch die Vizedekanin/der Vizedekan verhindert sein, wird die Dekanin/der Dekan
durch die Studiendekanin/den Studiendekan vertreten.

(2) Die Studiendekanin/Der Studiendekan wird nach Mal3gabe der Aufgabenverteilung gem. 8 8 Abs. 5
des Organisationsplans durch die Vizestudiendekanin/den Vizestudiendekan vertreten und umgekehrt.
§ 7 Zeichnungsbefugnis

Die Dekanin/der Dekan und die Vizedekanin/der Vizedekan sind in ihren Aufgabenbereichen
grundsatzlich allein zeichnungsbefugt. Die Dekanatsleiterin/der Dekanatsleiter erhdlt jedoch von der
Dekanin/dem Dekan die Zeichnungsberechtigung fur die gesamte Fakultat bis zu einer Hohe von
€ 2.500,--.

8§ 8 Inkrafttreten

Diese Geschafts- und Aufgabenverteilung tritt mit Ablauf des Tages ihrer Verlautbarung im

Mitteilungsblatt in Kraft.

Der Dekan:
Egger
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