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365. StudiendekanInnen und VizestudiendekanInnen; Bestellung und Beauftragungen für die 
Funktionsperiode von 01.10.2021 bis 30.09.2023 
 

Studiendekanin und Vizestudiendekanin der Katholisch-Theologischen Fakultät;  
Bestellung und Beauftragungen für die Funktionsperiode vom 01.10.2021 bis 30.09.2023 

 
Gemäß § 9 Z 3 des Organisationsplans der Universität Graz, Mitteilungsblatt vom 24.02.2021, 19.a 
Stück, 49. Sondernummer, wurden folgende Personen zur Studiendekanin und zur Vizestudiendekanin 
der Katholisch-Theologischen Fakultät bestellt:  
 
Frau Ao.Univ.-Prof. DDr. Theresia Heimerl  
zur Studiendekanin an der Katholisch-Theologischen Fakultät  
 
Frau Univ.-Prof. Dr. Sabine Konrad  
zur Vizestudiendekanin an der Katholisch-Theologischen Fakultät  
 
 

Beauftragungen der Studiendekanin der Katholisch-Theologischen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde die Studiendekanin der Katholisch-
Theologischen Fakultät  
 
Frau Ao.Univ.-Prof. DDr. Theresia Heimerl  
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4 und 11 für die folgenden 
Studien beauftragt: 
 

- Diplomstudium Katholische Fachtheologie 

- Bachelorstudium Grundlagen theologischer Wissenschaft 

- Masterstudium Katholische Religionspädagogik 

- Masterstudium Angewandte Ethik 

- Masterstudium Joint Degree Masterprogramm Gender Studies 

- Masterstudium Interdisziplinäre Geschlechterstudien 

- Masterstudium Religion Kultur Gesellschaft 

- Masterstudium Religionswissenschaft 

- Masterstudium Theologische Wissenschaft im Kontext der Gegenwart 



726 

  

- „Doctor of Philosophy”-Doktoratsstudium Fachdidaktik 

- Doktoratsstudium der Katholischen Theologie 

- Doktoratsstudium Religionswissenschaft  

- Doktoratsstudium Religionswissenschaft und soziokulturelle Diskurse 

- Diplomstudium Lehramt und Erweiterungsstudium zur Erweiterung des Diplomstudiums Lehramt 
im Unterrichtsfach Katholische Religion 

- Bachelor- und Masterstudium Lehramt Sekundarstufe Allgemeinbildung, Erweiterungsstudien zur 
Erweiterung des Bachelorstudiums und des Masterstudiums Lehramt Sekundarstufe 
Allgemeinbildung und Erweiterungsstudium für Absolventinnen sechssemestriger 
Lehramtsstudien  

- im Unterrichtsfach Katholische Religion und  

- in der Spezialisierung Vertiefende katholische Religionspädagogik für die Primarstufe  
 mit Ausnahme der Bildungswissenschaftlichen Grundlagen  
 
 

Beauftragungen der Vizestudiendekanin der Katholisch-Theologischen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde die Vizestudiendekanin der Katholisch-
Theologischen Fakultät  
 
Frau Univ.-Prof. Dr. Sabine Konrad  
mit der Stellvertretung der Studiendekanin bei deren Abwesenheit mit der Erledigung der Aufgaben 
gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4 und 11 für die folgenden Studien beauftragt: 
 

- Diplomstudium Katholische Fachtheologie 

- Bachelorstudium Grundlagen theologischer Wissenschaft 

- Masterstudium Katholische Religionspädagogik 

- Masterstudium Angewandte Ethik 

- Masterstudium Joint Degree Masterprogramm Gender Studies 

- Masterstudium Interdisziplinäre Geschlechterstudien 

- Masterstudium Religion Kultur Gesellschaft 

- Masterstudium Religionswissenschaft 

- Masterstudium Theologische Wissenschaft im Kontext der Gegenwart 
 

- „Doctor of Philosophy”-Doktoratsstudium Fachdidaktik 

- Doktoratsstudium der Katholischen Theologie 

- Doktoratsstudium Religionswissenschaft 

- Doktoratsstudium Religionswissenschaft und soziokulturelle Diskurse 

- Diplomstudium Lehramt und Erweiterungsstudium zur Erweiterung des Diplomstudiums Lehramt 
im Unterrichtsfach Katholische Religion 

- Bachelor- und Masterstudium Lehramt Sekundarstufe Allgemeinbildung, Erweiterungsstudien zur 
Erweiterung des Bachelorstudiums und des Masterstudiums Lehramt Sekundarstufe 
Allgemeinbildung und Erweiterungsstudium für Absolventinnen sechssemestriger 
Lehramtsstudien  

- im Unterrichtsfach Katholische Religion und  

- in der Spezialisierung Vertiefende katholische Religionspädagogik für die Primarstufe  
 mit Ausnahme der Bildungswissenschaftlichen Grundlagen  

 
Des Weiteren ist die Vizestudiendekanin in Ihrer Tätigkeit in diesem Amt für den Bereich Internationales 
zuständig.  
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Studiendekanin und Vizestudiendekan der Geisteswissenschaftlichen Fakultät; 
Bestellung und Beauftragungen für die Funktionsperiode vom 01.10.2021 bis 30.09.2023 

 
Gemäß § 9 Z 3 des Organisationsplans der Universität Graz, Mitteilungsblatt vom 24.02.2021, 19.a 
Stück, 49. Sondernummer, wurden folgende Personen zur Studiendekanin und zum Vizestudiendekan 
der Geisteswissenschaftlichen Fakultät bestellt:  
 
Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Margit Reitbauer 
zur Studiendekanin an der Geisteswissenschaftlichen Fakultät  
 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Nikolaus Reisinger 
zum Vizestudiendekan an der Geisteswissenschaftlichen Fakultät  
 
 

Beauftragungen der Studiendekanin der Geisteswissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde die Studiendekanin der 
Geisteswissenschaftlichen Fakultät  
 
Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Margit Reitbauer  
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7, 8, 11 und 20 für die 
folgenden Studien beauftragt: 
 

- Bachelor- und Masterstudium Anglistik und Amerikanistik  

- Bachelor- und Masterstudium Bosnisch/Kroatisch/Serbisch (BKS) 

- Bachelor- und Masterstudium Germanistik  

- Bachelor- und Masterstudium Romanistik Französisch  

- Bachelor- und Masterstudium Romanistik Italienisch 

- Bachelor- und Masterstudium Romanistik Spanisch 

- Bachelor- und Masterstudium Russisch 

- Bachelor- und Masterstudium Slowenisch 

- Bachelor- und Masterstudium Sprachwissenschaft 

- Bachelorstudium Slawische Sprachen, Literaturen und Kulturen 

- Masterstudium Slawische Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschaft 

- Bachelorstudium Transkulturelle Kommunikation  
 

- Erweiterungsstudium Transkulturelle Kommunikation – 3. Fremdsprache 

- Masterstudium Konferenzdolmetschen  

- Erweiterungsstudium Konferenzdolmetschen – 3. Fremdsprache 

- Masterstudium Übersetzen  

- Masterstudium Übersetzen und Dialogdolmetschen  

- Gemeinsames Masterstudium Übersetzen (Slowenisch/Deutsch/Englisch) 

- JMD Deutsche Philologie des Mittelalters und der Frühen Neuzeit 

- European Joint Master’s Programme in English and American Studies 
 

- Bachelor- und Masterstudium Lehramt Sekundarstufe Allgemeinbildung, Erweiterungsstudien zur 
Erweiterung des Bachelorstudiums oder des Masterstudiums Lehramt Sekundarstufe 
Allgemeinbildung und Erweiterungsstudium für Absolventinnen sechssemestriger 
Lehramtsstudien in den Unterrichtsfächern 

- Bosnisch-Kroatisch-Serbisch (BKS) 

- Burgenlandkroatisch/Kroatisch 

- Deutsch 

- Englisch 

- Französisch 

- Italienisch 

- Russisch 

- Slowenisch 

- Spanisch 
mit Ausnahme der Bildungswissenschaftlichen Grundlagen 
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- Diplomstudium Lehramt und Erweiterungsstudium zur Erweiterung des Diplomstudiums Lehramt 
in den Unterrichtsfächern 

- Bosnisch/Kroatisch/Serbisch 

- Deutsch 

- Englisch 

- Französisch 

- Italienisch 

- Russisch 

- Slowenisch 

- Spanisch 
 

- Doktoratsstudium der Philosophie an der Geisteswissenschaftlichen Fakultät (für die oben 
genannten Fächer) 

 
Weiters wird Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Margit Reitbauer mit der Stellvertretung der Vorsitzenden der 
Curricula-Kommission Sprachwissenschaft bei deren Abwesenheit in Angelegenheiten der 
Anerkennung von Prüfungen gem. §78 UG, der Anerkennung von wissenschaftlichen Arbeiten gem. 
§ 85 Abs. 2 UG und der Genehmigung der facheinschlägigen Praxis gem. § 11 Satzungsteil 
Studienrechtliche Bestimmungen für die folgenden Studien beauftragt: 
 

- Bachelor- und Masterstudium Sprachwissenschaft 
 
 

Beauftragungen des Vizestudiendekans der Geisteswissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde der Vizestudiendekan der 
Geisteswissenschaftlichen Fakultät  
 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Nikolaus Reisinger 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7, 8, 11 und 20 für die 
folgenden Studien beauftragt: 
 

- Bachelor- und Masterstudium Alte Geschichte und Altertumskunde  

- Bachelor- und Masterstudium Archäologie 

- Bachelor- und Masterstudium Europäische Ethnologie 

- Bachelorstudium Geschichte 

- Bachelor- und Masterstudium Griechisch  

- Bachelor- und Masterstudium Klassische Philologie 

- Bachelor- und Masterstudium Kunstgeschichte  

- Bachelor- und Masterstudium Latein  

- Bachelor- und Masterstudium Musikologie 

- Bachelor- und Masterstudium Philosophie 
 

- Masterstudium Digitale Geisteswissenschaften  

- Masterstudium Geschichtswissenschaften  

- Masterstudium Political, Economic and Legal Philosophy (PELP) 

- Gemeinsames Masterstudium Master in Southeast European Studies 

- Interdisciplinary Joint Master’s Programme in South-Eastern European Studies 

- DDP Geschichte des Südöstlichen Europa 

- DDP Jüdische Studien – Geschichte jüdischer Kulturen 
 

- Diplomstudium Lehramt und Erweiterungsstudium zur Erweiterung des Diplomstudiums Lehramt 
in den Unterrichtsfächern 

- Geschichte, Sozialkunde und Politische Bildung 

- Griechisch 

- Latein 

- Psychologie und Philosophie 
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- Bachelor- und Masterstudium Lehramt Sekundarstufe Allgemeinbildung, Erweiterungsstudien zur 
Erweiterung des Bachelorstudiums oder des Masterstudiums Lehramt Sekundarstufe 
Allgemeinbildung und Erweiterungsstudium für Absolventinnen sechssemestriger 
Lehramtsstudien in den Unterrichtsfächern 

- Bildnerische Erziehung 

- Ethik 

- Geschichte, Sozialkunde und Politische Bildung 

- Griechisch 

- Instrumentalmusikerziehung 

- Latein 

- Musikerziehung 

- Psychologie/Philosophie 

- Technische und Textile Gestaltung 
mit Ausnahme der Bildungswissenschaftlichen Grundlagen 

 

- Doktoratsstudium der Philosophie an der Geisteswissenschaftlichen Fakultät (für die oben 
genannten Fächer) 

- Interdisziplinäres Doktoratsstudium Antike und Moderne im europäischen Kontext 
 
 
 

Studiendekan und Vizestudiendekan der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät; 
Bestellung und Beauftragungen für die Funktionsperiode vom 01.10.2021 bis 30.09.2023 

 
Gemäß § 9 Z 3 des Organisationsplans der Universität Graz, Mitteilungsblatt vom24.02.2021, 19.a 
Stück, 49. Sondernummer, wurden folgende Personen zum Studiendekan und zum Vizestudiendekan 
der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät bestellt:  
 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Heinz Königsmaier 
zum Studiendekan an der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät 
 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Christian Klamler 
zum Vizestudiendekan an der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät 
 
 

Beauftragungen des Studiendekans der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde der Studiendekan der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät  
 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Heinz Königsmaier 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7 und 11 für die folgenden 
Studien beauftragt: 
 

- Bachelor- und Masterstudium Betriebswirtschaft  

- Bachelor- und Masterstudium Soziologie 

- Internationales Joint Master Programm in Kultursoziologie  

- Masterstudium Computational Social Systems 

- Masterstudium Global Studies on Management and Information Science  

- Masterstudium Wirtschaftspädagogik 

- Erweiterungsstudium Leadership – eigenverantwortlich Handeln in Gesellschaft und Wirtschaft 
 
 

Beauftragungen des Vizestudiendekans der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde der Vizestudiendekan der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät  
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Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Christian Klamler 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7 und 11 für die folgenden 
Studien beauftragt: 
 

- Bachelorstudium Economics 

- Masterstudium Politische und Empirische Ökonomik   

- Doktoratsstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften 
 
 
 

Studiendekanin und VizestudiendekanInnen der Naturwissenschaftlichen Fakultät;  
Bestellung und Beauftragungen für die Funktionsperiode vom 01.10.2021 bis 30.09.2023 

 
Gemäß § 9 Z 3 des Organisationsplans der Universität Graz, Mitteilungsblatt vom 24.02.2021, 19.a 
Stück, 49. Sondernummer, wurden folgende Personen zur Studiendekanin und zu 
VizestudiendekanInnen der Naturwissenschaftlichen Fakultät bestellt:  
 
Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Ursula Athenstaedt 
zur Studiendekanin an der Naturwissenschaftlichen Fakultät 
 
Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Maria Müller 
zur Vizestudiendekanin an der Naturwissenschaftlichen Fakultät 
 
Herr Univ.-Prof. Dr. Steffen Birk 
zum Vizestudiendekan an der Naturwissenschaftlichen Fakultät 
 
 

Beauftragungen der Studiendekanin der Naturwissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde die Studiendekanin der 
Naturwissenschaftlichen Fakultät  
 
Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Ursula Athenstaedt 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7, 8, 11 und 20 für die 
folgenden Studien beauftragt: 
 

- Bachelorstudium Geowissenschaften  

- Masterstudium Geosciences  

- Bachelorstudium Mathematik  

- Masterstudium Mathematics 

- Bachelorstudium Pharmazeutische Wissenschaften  

- Masterstudium Pharmazie  

- Diplomstudium Pharmazie  

- Bachelor- und Masterstudium Psychologie  

- Doktoratsstudium der Naturwissenschaften 
 
 

Beauftragungen der Vizestudiendekanin der Naturwissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde die Vizestudiendekanin der 
Naturwissenschaftlichen Fakultät  
 
Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Maria Müller 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7, 8, 11 und 20 für die 
folgenden Studien beauftragt: 
 

- Bachelorstudium Biologie 

- Bachelorstudium Molekularbiologie 

- Masterstudium Biochemie und Molekulare Biomedizin 

- Masterstudium Biotechnology 
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- Masterstudium Molekulare Mikrobiologie 

- Masterstudium Ökologie und Evolutionsbiologie 

- Masterstudium Pflanzenwissenschaften 

- Masterstudium Verhaltensphysiologie 
 

- Diplomstudium Lehramt und Erweiterungsstudium zur Erweiterung des Diplomstudiums Lehramt 
in den Unterrichtsfächern 

- Biologie und Umweltkunde 

- Chemie 

- Mathematik 

- Physik 
 

- Bachelor- und Masterstudium Lehramt Sekundarstufe Allgemeinbildung, Erweiterungsstudien zur 
Erweiterung des Bachelorstudiums oder des Masterstudiums Lehramt Sekundarstufe 
Allgemeinbildung und Erweiterungsstudium für AbsolventInnen sechssemestriger 
Lehramtsstudien in den Unterrichtsfächern 

- Biologie und Umweltkunde 

- Chemie 

- Darstellende Geometrie 

- Ernährung, Gesundheit und Konsum 

- Informatik 

- Mathematik 

- Physik 
mit Ausnahme der Bildungswissenschaftlichen Grundlagen 

 
 

Beauftragungen des Vizestudiendekans der Naturwissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde der Vizestudiendekan der 
Naturwissenschaftlichen Fakultät  
 
Herr Univ.-Prof. Dr. Steffen Birk 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7, 8, 11 und 20 für die 
folgenden Studien beauftragt: 
 

- Bachelor- und Masterstudium Chemie 

- Bachelorstudium Physik 

- Bachelorstudium Umweltsystemwissenschaften/Naturwissenschaften-Technologie 

- Masterstudium Advanced Materials Science  

- Masterstudium Chemical and Pharmaceutical Engineering 

- Masterstudium Environmental System Sciences/Climate Change and Environmental Technology 

- Masterstudium Physics 

- Masterstudium Space Sciences and Earth from Space 

- Masterstudium Technical Chemistry 

- Masterstudium Technical Physics 
 

Zu den Aufgaben des Vizestudiendekans gehören auch die Tätigkeiten für das NAWI Graz Steering-
Committee.  
 
 

Studiendekanin und Vizestudiendekane der Rechtswissenschaftlichen Fakultät;  
Bestellung und Beauftragungen für die Funktionsperiode vom 01.10.2021 bis 30.09.2023 

 
Gemäß § 9 Z 3 des Organisationsplans der Universität Graz, Mitteilungsblatt vom 24.02.2021, 19.a 
Stück, 49. Sondernummer, wurden folgende Personen zur Studiendekanin und zu Vizestudiendekanen 
der Rechtswissenschaftlichen Fakultät bestellt:  
 
Frau Univ.-Prof. Dr. Gabriele Schmölzer 
zur Studiendekanin an der Rechtswissenschaftlichen Fakultät 
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Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Markus Steppan 
zum 1. Vizestudiendekan an der Rechtswissenschaftlichen Fakultät 
 
Herr Univ.-Prof. DDr. Bernd Wieser 
zum 2. Vizestudiendekan an der Rechtswissenschaftlichen Fakultät  
 
 

Beauftragungen der Studiendekanin der Rechtswissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde die Studiendekanin der 
Rechtswissenschaftlichen Fakultät  
 
Frau Univ.-Prof. Dr. Gabriele Schmölzer 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7, 8 und 11 für die folgenden 
Studien beauftragt: 
 

- Diplomstudium Rechtswissenschaften 

- Bachelorstudium Wirtschaftsrecht für technische Berufe 

- Doktoratsstudium Rechtswissenschaft 

- PhD Law and Politics 
 
 

Beauftragungen des 1. Vizestudiendekans der Rechtswissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde der 1. Vizestudiendekan der 
Rechtswissenschaftlichen Fakultät  
 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Markus Steppan 
mit der Stellvertretung der Studiendekanin bei deren Abwesenheit mit der Erledigung der Aufgaben 
gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7, 11 und 8 für die folgenden Studien beauftragt: 
 

- Diplomstudium Rechtswissenschaften 

- Bachelorstudium Wirtschaftsrecht für technische Berufe 

- Doktoratsstudium Rechtswissenschaft 

- PhD Law and Politics 
 
 

Beauftragungen des 2. Vizestudiendekans der Rechtswissenschaftlichen Fakultät 
 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde der 2. Vizestudiendekan der 
Rechtswissenschaftlichen Fakultät  
 
Herr Univ.-Prof. DDr. Bernd Wieser 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 Z 7 und 8 für die folgenden Studien beauftragt:  
 

- Diplomstudium Rechtswissenschaften 

- Bachelorstudium Wirtschaftsrecht für technische Berufe 

- Doktoratsstudium Rechtswissenschaft 

- PhD Law and Politics 
 

Des Weiteren umfasst die Beauftragung die zweite Stellvertretung der Studiendekanin bei deren 
Abwesenheit.  
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Studiendekan und Vizestudiendekanin  
der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät;  

Bestellung und Beauftragungen für die Funktionsperiode vom 01.10.2021 bis 30.09.2023 
 
Gemäß § 9 Z 3 des Organisationsplans der Universität Graz, Mitteilungsblatt vom 24.02.2021, 19.a 
Stück, 49. Sondernummer, wurden folgende Personen zum Studiendekan und zur Vizestudiendekanin 
der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät bestellt:  
 
Herr Ao.-Univ.-Prof. Dr. Alfred Posch 
zum Studiendekan an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät  
 
Frau Ao.Univ.-Prof. PhD Mireille Nicoline Maria van Poppel 
zur Vizestudiendekanin an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät  
 
 
Beauftragungen des Studiendekans der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät 

 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde der Studiendekan der Umwelt-, Regional- und 
Bildungswissenschaftlichen Fakultät 
 
Herr Ao.-Univ.-Prof. Dr. Alfred Posch 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7, 8, 11 und 20 für die 
folgenden Studien beauftragt: 
 

- Bachelorstudium Umweltsystemwissenschaften/Betriebswirtschaft 

- Bachelor- und Masterstudium Umweltsystemwissenschaften/Geographie  

- Bachelor- und Masterstudium Umweltsystemwissenschaften/Volkswirtschaftslehre 

- Masterstudium Environmental Systems Sciences – Sustainability and Innovation Management 

- Masterstudium Umweltsystemwissenschaften/Nachhaltigkeitsorientiertes Management 

- Bachelorstudium Geographie 

- Masterstudium Geospatial Technologies 

- Masterstudium Nachhaltige Stadt- und Regionalentwicklung 

- Masterstudium Angewandte Physische Geographie und Gebirgsforschung 

- International Masters’s Programme on Circular Economy 

- Joint International Master’s Programme in Sustainable Development 

- Masterstudium Global Studies – Fachschwerpunkt Gesellschaft und Kultur 

- Masterstudium Global Studies – Fachschwerpunkt Recht und Politik 

- Masterstudium Global Studies – Fachschwerpunkt Wirtschaft und Umwelt 
 

- Interdisziplinäres Doktoratsstudium an der URBI Fakultät für die Fächer Geographie und 
Umweltsystemwissenschaften 

- Doktoratsstudium der Naturwissenschaften an der URBI Fakultät für die Fächer Geographie und 
Umweltsystemwissenschaften 

- Doktoratsstudium der Philosophie an der URBI Fakultät für das Fach Geographie 
 

- Diplomstudium Lehramt und Erweiterungsstudium zur Erweiterung des Diplomstudiums Lehramt 
im Unterrichtsfach Geographie und Wirtschaftskunde 

- Bachelor- und Masterstudium Lehramt Sekundarstufe Allgemeinbildung, Erweiterungsstudien zur 
Erweiterung des Bachelorstudiums oder des Masterstudiums Lehramt Sekundarstufe 
Allgemeinbildung und Erweiterungsstudium für AbsolventInnen sechssemestriger 
Lehramtsstudien im Unterrichtsfach Geographie und Wirtschaftskunde mit Ausnahme der 
Bildungswissenschaftlichen Grundlagen 
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Beauftragungen der Vizestudiendekanin der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen 
Fakultät 

 
Gemäß § 3 Abs. 2 Satzungsteil Studienrechtliche Bestimmungen der Universität Graz, Mitteilungsblatt 
vom 23.12.2020, 12.b Stück, 18. Sondernummer, wurde die Vizestudiendekanin der Umwelt-, Regional- 
und Bildungswissenschaftlichen Fakultät 
 
Frau Ao.Univ.-Prof. PhD Mireille Nicoline Maria van Poppel 
mit der Erledigung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 1 mit Ausnahme von Z 2, 4, 7, 8, 11 und 20 für die 
folgenden Studien beauftragt: 
 

- Bachelorstudium Erziehungs- und Bildungswissenschaften 

- Bachelorstudium Pädagogik 

- Bachelor- und Masterstudium Sport- und Bewegungswissenschaften 

- Masterstudium Erwachsenen- und Weiterbildung 

- Masterstudium Inclusive Education 

- Masterstudium Sozialpädagogik 
 

- Doktoratsstudium der Philosophie an der URBI Fakultät für die Fächer Erziehungs- und 
Bildungswissenschaften und Sport- und Bewegungswissenschaften 

- Interdisziplinäres Doktoratsstudium an der URBI Fakultät für die Fächer Erziehungs- und 
Bildungswissenschaften und Sport- und Bewegungswissenschaften 

- Doktoratsstudium der Naturwissenschaften an der URBI Fakultät für die Fächer Erziehungs- und 
Bildungswissenschaften und Sport- und Bewegungswissenschaften 

 

- Diplomstudium Lehramt und Erweiterungsstudium zur Erweiterung des Diplomstudiums Lehramt 
im Unterrichtsfach Bewegung und Sport sowie für den Bereich der Pädagogischen 
Berufsvorbildung und Schulpraktischen Ausbildung 

- Bachelor- und Masterstudium Lehramt Sekundarstufe Allgemeinbildung, Erweiterungsstudien zur 
Erweiterung des Bachelorstudiums oder des Masterstudiums Lehramt Sekundarstufe 
Allgemeinbildung und Erweiterungsstudium für AbsolventInnen sechssemestriger 
Lehramtsstudien im Unterrichtsfach Bewegung und Sport und in der Spezialisierung Inklusive 
Pädagogik sowie für den Bereich der Bildungswissenschaftlichen Grundlagen 

 
 

Die Studiendirektorin: 
Walter-Laager 

 
 
 
366. Berufungskommission im Berufungsverfahren „Joseph A. Schumpeter Professorship for 
Public Economics“; Ausscheiden eines Hauptmitglieds (Kurie des Mittelbaus) 
Aus der Berufungskommission ist Frau Ao.Univ. Prof. Mag. Dr. Margarete Kreimer“ als Hauptmitglied 
ausgeschieden. An ihre Stelle rückt mit Wirkung vom 30.08.2021 das bisherige Ersatzmitglied 
 

Herr Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Christian Klamler 
 
als neues Hauptmitglied nach. 
 
 

Der Vorsitzende des Senats: 
Niemann 
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367. Betriebsvereinbarung betreffend „Befragung zur Ferialarbeit 2021“ 
Die Betriebsvereinbarung betreffend „Befragung zur Ferialarbeit 2021“ wurde am 31.08.2021 zwischen 
der Universität Graz und dem Betriebsrat für das wissenschaftliche Universitätspersonal sowie dem 
Betriebsrat für das allgemeine Universitätspersonal abgeschlossen. Der Text zur Betriebsvereinbarung 
wird im Intranet zur Verfügung gestellt und liegt sowohl in der Rechts- und Organisationsabteilung als 
auch bei den beiden Betriebsräten zur Einsicht durch Angehörige des Universitätspersonals auf. 
 
 

Der Rektor: 
Polaschek 

 
 

Der Vorsitzende des Betriebsrats für das wissenschaftliche Universitätspersonal: 
i.V. Wessely 

 
 

Der Vorsitzende des Betriebsrats für das allgemeine Universitätspersonal: 
Neubauer 

 
 
 

368. MITTEILUNGEN 
 
 

MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt oder 
auf folgender Homepage zu finden: 
 
http://international.uni-graz.at  
 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien 
seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geförderten 
Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angeführt 
werden können. Ebenso erhältlich sind im Büro für Internationale Beziehungen Informationen zu 
Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen 
im Ausland sowie diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse 
bitte sich direkt im Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Forschungsnewsletter“: 
 
www.uni-graz.at/de/forschen/fms/  

 
 

Der Rektor: 
Polaschek   

http://international.uni-graz.at/
http://www.uni-graz.at/de/forschen/fms/
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369. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität mindestens 50% beträgt. 

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt zu 
einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung 
werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtigt. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl bitte 
per E-Mail an: 

 

bewerbung@uni-graz.at 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  

 

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der Karl-
Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ihrer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag zur Schonung unserer Umwelt liefern können, 
gestalten wir die gesamte Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und Bewerber, 
per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte – wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse bekannt. 
Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verfügen, erhalten Sie alle entsprechenden Informationen 
selbstverständlich in Papierform. Vielen Dank! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Wichtiger Hinweis: 
Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen gemäß § 20 Abs 6 Z 10 UG) werden vor 
einer Veröffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBÖRSE ausgeschrieben, zu der 
ausschließlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universität Graz Zugang haben. 

Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBÖRSE, wo Sie neben den aktuell 
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden:  

http://jobs.uni-graz.at/de/InterneJobboerse/ 
 
 
  

mailto:bewerbung@uni-graz.at
http://jobs.uni-graz.at/de/InterneJobboerse/
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369.1 Stellen für Tenure Track-Professuren 
 

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

An der Universität Graz arbeiten ForscherInnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum 
an Lösungen für die Welt von morgen. Unsere WissenschafterInnen entwickeln Strategien, um den 
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universität Graz bekennt sich zur 
Leistungsorientierung, fördert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen 
für gesellschaftliche Diversität in einer zeitgemäßen Arbeitswelt – unter dem Motto: We work for 
tomorrow. Werden Sie Teil davon! 

Die Universität Graz besetzt am Institut für Physik der Naturwissenschaftlichen Fakultät eine 

Tenure Track-Professur für nichtperturbative Hadronen-/Flavorphysik 
(40 Stunden/Woche; Verfahren gem § 99 Abs 5 Universitätsgesetz; zunächst befristet auf 6 Jahre als 

Assistenzprofessor/in mit Qualifizierungsvereinbarung nach dem Angestelltengesetz; Ziel ist die 
Überleitung in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis als Assoziierte/r Professor/in; voraussichtlich zu 

besetzen ab 01. Oktober 2022) 

Wir suchen für diese Tenure Tracke-Professur eine/n herausragende/n Forscher/in, der/die die 
Expertise in theoretischer Teilchenphysik am Institut ergänzt und erweitert und in der Lage ist, den 
Bereich der theoretischen Physik in der Lehre abzudecken. Wir erwarten einen Schwerpunkt im Bereich 
der Hadronenphysik und/oder der Flavorphysik mit fundamentalen, nichtstörungstheoretischen 
Methoden (z.B. Gittereichtheorie, funktionale Methoden, …). Weiterhin wird erwartet, dass der/die 
Kandidat/in mindestens eine Verbindung zu relevanten experimentellen Aktivitäten in diesem Bereich 
an einem österreichischen Institut, z.B. CMS (HEPHY und TU Wien), BELLE II (HEPHY) oder ALICE 
(SMI) aufbaut.  
  

Hinsichtlich Lehre erwarten wir, dass der/die erfolgreiche Kandidat/in reguläre Kurse in theoretischer 
Physik sowie Spezialkurse naher aktueller Forschung für Master- und Doktoratsstudierende lehrt. Dies 
schließt die Betreuung von Abschlussarbeiten auf allen Niveaus ein.  
  

Die Universität Graz und die TU Graz werden ihre Physikinstitute im kombinierten “Graz Center of 
Physics” zusammenführen. Es wird erwartet, dass der/die erfolgreiche Kandidat/in sich an diesem 
Prozess aktiv beteiligt und mit den teilnehmenden Gruppen zusammenarbeitet. Eine aktive Mitarbeit an 
der strategischen Standortkooperation NAWI-Graz wird erwartet.  

Anstellungserfordernisse: 

• Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 
ausländische Hochschulbildung (Doktorat oder PhD) im Bereich (Theoretischer) Physik 

• Hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende 
Fach und Profil der Professur (in Relation zum akademischen Alter) 

• Mehrjährige Erfahrung als Post-Doc oder in vergleichbarer Position 

• Kompetenz in fachspezifischer Projekteinwerbung 

• Kompetenz in Hochschuldidaktik und online-Lehre 

• Kompetenz in Gender Mainstreaming 

• Auslandserfahrung während der wissenschaftlichen Laufbahn 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Internationale Vortragserfahrung 

• Exzellente Erfolge im Bereich von Hadronenphysik und/oder Flavorphysik 

• Internationale Erfahrung nach dem Abschluss des Master (wünschenswert) 

• Exzellente Englischkenntnisse und Erfahrung mit der Publikation in englischer Sprache 

• Nach dem Abschluss der Qualifikationsphase wird erwartet, dass der/die Kandidat/in Lehre 
auf Deutsch halten kann 

Darüber hinaus erwarten wir hohe persönliche Motivation zu wissenschaftlicher Exzellenz in Forschung 
und Lehre, eine verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie die Fähigkeit zur Zusammenarbeit in 
Forschungsteams und zur Inspiration von KollegInnen und Studierenden. Freude an der Arbeit mit 
Menschen in einem interdisziplinären und international orientierten Umfeld setzen wir ebenso voraus 
wie wissenschaftliche Integrität und Problemlösungsfähigkeit. 
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Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie ein 
angenehmes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance für den Einstieg in ein herausforderndes 
Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job. 

Einstufung 

Gehaltsschema des Universitäten-KV: B1 bzw. A2 mit Abschluss einer Qualifizierungsvereinbarung 

Mindestgehalt 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemäß der angegebenen Einstufung beträgt € 55.242,60 
brutto/Jahr bzw. € 65.328,20 brutto/Jahr mit Abschluss einer Qualifizierungsvereinbarung 

Ende der Bewerbungsfrist: 20. Oktober 2021 
Kennzahl: KS/7/99 ex 2020/21 

Voraussichtlicher Termin für das öffentliche Hearing: 01.02.2022 bis 02.02.2022 

Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an 
und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden 
Frauen vorrangig aufgenommen. 

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen in englischer Sprache unter 
Berücksichtigung der allgemeinen Bewerbungsbestimmungen – informieren Sie sich unter 
(http://jobs.uni-graz.at/Auswahlverfahren-Tenure-Track) – innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
unter Angabe der Kennzahl bitte an: 

bewerbung.tenure-track@uni-graz.at 

Für Informationen steht Ihnen Prof. Dr. Axel Maas unter der Telefonnummer +43 (0) 316 / 380 - 5231 
oder per email unter axel.maas@uni-graz.at gerne zur Verfügung. 

 
 
 
369.2 Stellen für Wissenschaftliches Personal 

 
RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

An der Universität Graz arbeiten ForscherInnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum 
an Lösungen für die Welt von morgen. Unsere WissenschafterInnen entwickeln Strategien, um den 
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universität Graz bekennt sich zur 
Leistungsorientierung, fördert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen 
für gesellschaftliche Diversität in einer zeitgemäßen Arbeitswelt – unter dem Motto: We work for 
tomorrow. Werden Sie Teil davon! 

Das Institut für Zivilrecht, Ausländisches und Internationales Privatrecht sucht eine/n 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat 
(30 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab sofort) 

Ihr Aufgabengebiet 

• Mitarbeit an Forschungsvorhaben bei Prof. Doralt 

• Selbständige Forschungstätigkeit 

• Verfassen einer Dissertation in den Arbeits- und Interessengebieten von Prof. Doralt 
(Bürgerliches Recht, Europäisches Privatrecht, Unternehmensrecht, Rechtsvergleichung, 
Rechtsökonomik, Interesse an Miet- und Wohnrecht ist von Vorteil) 

• Mitarbeit bei Prüfungen und bei der Studierendenbetreuung 

• Abhaltung von und Mitwirkung an Lehrveranstaltungen  

• Mitarbeit an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an Evaluierungsmaßnahmen 

http://jobs.uni-graz.at/Auswahlverfahren-Tenure-Track
mailto:bewerbung.tenure-track@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20KS/7/99%20ex%202020/21
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Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Diplom- oder Magister-/Masterstudium der Rechtswissenschaften 

• Gute Kenntnisse im Bürgerlichen Recht und angrenzenden Rechtsgebieten 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (weitere Fremdsprachen sind von Vorteil) 

• Kompetenz zur Beurteilung fremder Leistungen 

• Didaktische Kompetenz zur Abhaltung von Lehrveranstaltungen und Bereitschaft, diese 
Kompetenz laufend zu verbessern (wünschenswert) 

• Umfassende EDV-Kenntnisse 

• Sehr gute Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit 

Unser Angebot 

Einstufung 

Gehaltsschema des Universitäten-KV: B1 

Mindestgehalt 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemäß der angegebenen Einstufung beträgt € 2.228,60 
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile 
kann sich dieses Mindestentgelt erhöhen. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie ein 
angenehmes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance für den Einstieg in ein herausforderndes 
Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job. 

Ende der Bewerbungsfrist: 29. September 2021 
Kennzahl: MB/175/99 ex 2020/21 

Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen 
und beim wissenschaftlichen Personal und lädt deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung ein. 

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) innerhalb der 
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an: 

bewerbung@uni-graz.at 

 

An der Universität Graz arbeiten ForscherInnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum 
an Lösungen für die Welt von morgen. Unsere WissenschafterInnen entwickeln Strategien, um den 
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universität Graz bekennt sich zur 
Leistungsorientierung, fördert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen 
für gesellschaftliche Diversität in einer zeitgemäßen Arbeitswelt – unter dem Motto: We work for 
tomorrow. Werden Sie Teil davon! 

Das Institut für Zivilrecht, Ausländisches und Internationales Privatrecht sucht eine/n 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat 
(20 Stunden/Woche; befristete Ersatzkraft; zu besetzen ab sofort) 

Ihr Aufgabengebiet 

• Mitwirkung an Forschungsvorhaben von Prof. Lurger 

• Verfassen einer Dissertation, allenfalls zusätzliche eigenständige Forschung 

mailto:bewerbung@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20MB/175/99%20ex%202020/21
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• Abhaltung von und Mitwirkung an Lehrveranstaltungen 

• Mitarbeit bei Prüfungen und der Studierendenbetreuung 

• Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an Evaluierungsmaßnahmen 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Diplom- oder Magister-/Masterstudium der Rechtswissenschaften mit 
überdurchschnittlichem Erfolg 

• Gute Kenntnisse im Bürgerlichen Recht und den angrenzenden Rechtsgebieten 
(insbesondere Europarecht) 

• Sehr gute Englischkenntnisse (eine weitere Fremdsprache erwünscht) 

• Kompetenz zur Beurteilung fremder Leistungen 

• Didaktische Kompetenz zur Abhaltung von Lehrveranstaltungen (wünschenswert) 

• Umfassende EDV-Kenntnisse 

• Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit 

Unser Angebot 

Einstufung 

Gehaltsschema des Universitäten-KV: B1 

Mindestgehalt 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemäß der angegebenen Einstufung beträgt € 1.485,80 
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile 
kann sich dieses Mindestentgelt erhöhen. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie flexible 
Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance 
für den Einstieg in ein herausforderndes Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job. 

Ende der Bewerbungsfrist: 29. September 2021 
Kennzahl: MB/185/99 ex 2020/21  

Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen 
und beim wissenschaftlichen Personal und lädt deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung ein. 

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) innerhalb der 
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an: 

bewerbung@uni-graz.at 

 

An der Universität Graz arbeiten ForscherInnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum 
an Lösungen für die Welt von morgen. Unsere WissenschafterInnen entwickeln Strategien, um den 
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universität Graz bekennt sich zur 
Leistungsorientierung, fördert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen 
für gesellschaftliche Diversität in einer zeitgemäßen Arbeitswelt – unter dem Motto: We work for 
tomorrow. Werden Sie Teil davon! 

Das Institut für Unternehmens- und Wirtschaftsrecht sucht eine/n 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat 
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre ; zu besetzen ab sofort) 

mailto:bewerbung@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20MB/185/99%20ex%202020/21%20
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Ihr Aufgabengebiet 

• Mitwirkung an und selbständige Abhaltung von Lehrveranstaltungen (insb. Gestaltung von 
Lehrunterlagen, Folien, EDV-Präsentationen) 

• Betreuung von Studierenden 

• Wissenschaftliche Mitarbeit 

• Eigenständige Forschung  

• Organisations- und Verwaltungstätigkeiten 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Diplom- oder Magister-/Masterstudium der Rechtswissenschaften 

• Bereitschaft zur Verfassung einer Dissertation 

• Sehr gute Kenntnisse im Bereich des österreichischen Unternehmens- und Wirtschaftsrechts 
und den angrenzenden Rechtsgebieten  

• Interessen an der Mitarbeit am Profilbildenden Bereich „Smart Regulation“ erwünscht  

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Sehr gute EDV-Kenntnisse 

• Eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten 

• Kommunikationsfähigkeit 

• Wissenschaftliche Neugier 

• Zielgerichtetheit 

• Belastbarkeit, Teamfähigkeit sowie Flexibilität 

Unser Angebot 

Einstufung 

Gehaltsschema des Universitäten-KV: B1 

Mindestgehalt 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemäß der angegebenen Einstufung beträgt € 1.485,80 
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile 
kann sich dieses Mindestentgelt erhöhen. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie ein 
angenehmes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance für den Einstieg in ein herausforderndes 
Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job. 

Ende der Bewerbungsfrist: 29. September 2021 
Kennzahl: MB/81-1/99 ex 2020/21 

Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen 
und beim wissenschaftlichen Personal und lädt deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung ein. 

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) innerhalb der 
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an: 

bewerbung@uni-graz.at 

 
  

mailto:bewerbung@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20MB/81-1/99%20ex%202020/21
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UMWELT-, REGIONAL- UND BILDUNGSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

An der Universität Graz arbeiten ForscherInnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum 
an Lösungen für die Welt von morgen. Unsere WissenschafterInnen entwickeln Strategien, um den 
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universität Graz bekennt sich zur 
Leistungsorientierung, fördert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen 
für gesellschaftliche Diversität in einer zeitgemäßen Arbeitswelt – unter dem Motto: We work for 
tomorrow. Werden Sie Teil davon! 

Orientiert am strategischen Ziel der Universität Graz im zukunftsträchtigen Forschungsfeld Klimawandel 
und Nachhaltige Transformation als Spitzenforschungsinstitution noch stärker sichtbar zu werden, wirkt 
der 2019 gestartete Profilbildende Bereich Climate Change Graz an der Etablierung dieses Bereichs 
als „Trademark“ mit. Dies geschieht unter anderem durch das WegenerNet-Klimastationsnetz in der 
Region Südostösterreich, wo über 150 Messstationen des Wegener Centers für Klima und Globalen 
Wandel seit 2007 im Fünf-Minuten-Takt Daten zu Temperatur, Niederschlag und weiteren Klimagrößen 
aufzeichnen. Diese von keinem anderen Langfrist-Stationsnetz weltweit verfügbare räumlich-zeitliche 
Dichte macht das WegenerNet nicht nur für die Region, sondern auch international zur Verbesserung 
von Klimamodellen und zur Analyse kleinräumiger Wetter- und Klimaextreme sehr wertvoll. 2020 wurde 
das 2D-Stationsnetz noch weiter zu einem 3D-Freiluftlabor für Klimawandelforschung ausgebaut. Dies 
eröffnet nun ganz neue Möglichkeiten unter anderem zur Erforschung von Extremniederschlägen und 
ihren Folgen, welche durch die Arbeit im Rahmen dieser Stelle gestärkt werden soll. 

Das Wegener Center für Klima und Globalen Wandel sucht eine/n 

Projektassistent/in ohne Doktorat 
(30 Stunden/Woche; befristet auf 3,5 Jahre; zu besetzen ab sofort) 

Ihr Aufgabengebiet 

• Eigenständige im Rahmen einer Dissertation angelegte und im WegenerNet Team integrierte 
Forschung zu Wetter- und Klimaextremen mit Fokus auf Extremniederschlägen 

• Validierung von atmosphärischen Reanalyse-Daten mittels des WegenerNet im Rahmen des 
Projektes „High-resolution Austrian Re-Analysis ensemble“ (ARA) als Teil der Forschung 

• Erstellung von und Mitwirkung bei Publikationen in Fachzeitschriften, insbesondere im 
Rahmen der Dissertation, und Mitwirkung bei Wissenstransfer und Öffentlichkeitsarbeit 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Masterstudium in einem für das Aufgabengebiet passenden Fach 
(bevorzugt aus den Naturwissenschaften – Physik, Geophysik, Meteorologie) und fundiertes 
Verständnis in den Bereichen Atmosphären- und Klimaphysik 

• Erfahrung und durch universitäre Ausbildung nachgewiesene Kompetenzen im Gebiet der 
Analyse von Wetter- und Klimadaten aus Messungen und Modellen für Forschungsnutzung 

• Erfahrung mit eigenständiger Arbeit an größeren Aufgabenstellungen unter Senior-Anleitung 
einschließlich mit der Analyse großer Datenmengen und mit großen Modellierungssystemen 

• Kompetenzen und Erfahrung im Programmierbereich mit Skriptsprachen (Python / R), mit der 
Erstellung von wissenschaftlichen Arbeiten mittels LaTeX, sowie Erfahrung mit Office-Tools 
(MS oder Libre Office); Linux-Kenntnisse von Vorteil 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Eigeninitiative und Zuverlässigkeit sowie Organisations-, Kooperations- und Teamfähigkeit 

• Sehr gute Kommunikationskompetenzen und Freude an der Arbeit mit Menschen in einem 
interdisziplinären und international orientierten Umfeld 

• Verantwortungsbewusste Arbeitsweise, Belastbarkeit und Problemlösungsfähigkeit 

Unser Angebot 

Einstufung 

Gehaltsschema des Universitäten-KV: B1 
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Mindestgehalt 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemäß der angegebenen Einstufung beträgt € 2.228,60 
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile 
kann sich dieses Mindestentgelt erhöhen. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie flexible 
Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance 
für den Einstieg in ein herausforderndes Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job. 

Ende der Bewerbungsfrist: 29. September 2021 
Kennzahl: MB/177/99 ex 2020/21 

Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen 
und beim wissenschaftlichen Personal und lädt deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung ein. 

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) innerhalb der 
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an: 

bewerbung@uni-graz.at 

Für Informationen stehen Ihnen Univ.-Prof. Dr. Gottfried Kirchengast (gottfried.kirchengast@uni-graz.at, 
Tel. +43-(0)316-380 8431) und Dipl.-Ing. Jürgen Fuchsberger (juergen.fuchsberger@uni-graz.at, Tel. 
+43-(0)316-380 8438) gerne zur Verfügung. 

 
 
 
369.3 Stellen für Allgemeines Personal 

 
VERWALTUNGSEINHEITEN 

An der Universität Graz arbeiten ForscherInnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum 
an Lösungen für die Welt von morgen. Unsere WissenschafterInnen entwickeln Strategien, um den 
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universität Graz bekennt sich zur 
Leistungsorientierung, fördert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen 
für gesellschaftliche Diversität in einer zeitgemäßen Arbeitswelt – unter dem Motto: We work for 
tomorrow. Werden Sie Teil davon! 

Die zentrale Registratur und Postadministration sucht eine/n 

SachbearbeiterIn 
(30 Stunden/Woche; befristete Ersatzkraft; zu besetzen ab 01. Oktober 2021) 

Ihr Aufgabengebiet 

• Selbständige und eigenverantwortliche Erledigung der Aktenregistratur 

• Datenbankeingaben 

• Elektronische Archivierung 

• Recherchetätigkeiten und administrative Mitwirkung 

• Unterstützung beim Bedienstetenkartenservice 

• Unterstützung/Vertretung beim internen und externen Posttransfer  

• Unterstützung/Vertretung in der Poststelle (Sortierung der Ein- und Ausgangspost, 
Frankierung, Massensendungen) 

 

mailto:bewerbung@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20MB/177/99%20ex%202020/21
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Ihr Profil 

• Abgeschlossene einschlägige Schul- oder Berufsausbildung 

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

• Erfahrung im Umgang mit Datenbanken 

• Einschlägige Berufserfahrung im Office Management 

• Kenntnisse der universitären Organisation und Strukturen erwünscht 

• Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office: Excel, Power Point, Outlook) 

• KFZ-Führerschein B 

• Genaue, präzise und strukturierte Arbeitsweise 

• Belastbarkeit, Verlässlichkeit, Einsatzbereitschaft 

• Hohe soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 

• Ausgeprägte KundInnen- und Serviceorientierung 

• Gute Kommunikationsfähigkeit 

Unser Angebot 

Einstufung 

Gehaltsschema des Universitäten-KV: IIa 
Gehaltsschema des VBG (im Fall einer universitätsinternen Versetzung): v3/2 

Mindestgehalt 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemäß der angegebenen Einstufung beträgt € 1.424,80 
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile 
kann sich dieses Mindestentgelt erhöhen. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie flexible 
Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance 
für den Einstieg in ein herausforderndes Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job. 

Ende der Bewerbungsfrist: 29. September 2021 
Kennzahl: AB/114/99 ex 2020/21 

Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen 
und beim wissenschaftlichen Personal und lädt deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung ein. 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, die über eine 
ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) innerhalb der 
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an: 

bewerbung@uni-graz.at 

Für Informationen steht Ihnen Frau Jarcic-Lorbek unter der Telefonnummer +43 (0) 316 / 380 - 2172 
gerne zur Verfügung. 

 
 

Der Rektor: 
Polaschek 
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