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336. Bevollméachtigung von Projektleiterinnen

Bevollméachtigungen fur Projektleiterinnen gem. 8 27 (2) UG iVm der Bevollméachtigungs-

Richtlinie

bevollmachtigter Projektleiter/ : Innenauftrags-
oo : o Projektname
bevollmachtigte Projektleiterin nummer
Univ.-Prof. Mag. Dr.rer.soc.oec. |University Spin-offs Alliance: From the idea to the |[A28133100026
Michaela Stock market through mentoring and transnational
entrepreneurial teams (SPINTeams)

Univ.-Prof. Boban Arsenijevi¢, Upgrading the Skills of Linguistics and Language |A28151500017
PhD Students (UPSKILLS)

Der Rektor:
Polaschek

337. Erteilung von Lehrbefugnissen (venia docendi) gem. § 103 Abs 1 UG

Am 05.08.2020 wurde

Herrn Ass.-Prof. Mag. Dr. R. Christoph Ruckenstuhl
die Lehrbefugnis als Privatdozent fur das Habilitationsfach Molekularbiologie

verliehen.

Der Rektor:
Polaschek
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338. MITTEILUNGEN

MITTEILUNGEN DES BUROS FUR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN

Tel.: (0316) 380-1249

Die Mitteilungen des Biiros fiir Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt oder
auf folgender Homepage zu finden:

http://international.uni-graz.at

Im Buro fur Internationale Beziehungen gehen auflerdem laufend aktuelle Informationen und
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitats- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien
seitens des Bundesministeriums fur Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geforderten
Auslandsaufenthalten und Forderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angefiuihrt
werden kénnen. Ebenso erhdltlich sind im Biro fir Internationale Beziehungen Informationen zu
Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kursen, Lehrgangen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen
im Ausland sowie diverse, fur den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse
bitte sich direkt im Biro fur Internationale Beziehungen zu informieren.

NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE

Tel.: (0316) 380-1287

Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tagig und beinhaltet nationale
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen.
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik ,Forschungsnewsletter*:

www.uni-graz.at/de/forschen/fms/

Der Rektor:
Polaschek


http://international.uni-graz.at/
http://www.uni-graz.at/de/forschen/fms/
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339. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

Die Karl-Franzens-Universitat strebt die Erhéhung des Frauenanteils an und fordert deshalb
qgualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf.

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn
Bewerberinnen, die fir die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil der
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschéftigten innerhalb der jeweiligen
personalrechtlichen Kategorien an der Universitat mindestens 50% betragt.

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Ausschreibung wiederholt werden. Dies fuhrt zu
einer Verlangerung des Auswahlverfahrens. Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung
werden bei der Auswahl weiterhin berticksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist inkl.
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl bitte
per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der Karl-
Franzens-Universitat Graz nicht ersetzt.

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ihrer Bewerbung so schnell wie moglich
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag zur Schonung unserer Umwelt liefern kénnen,
gestalten wir die gesamte Kommunikation mit lhnen, sehr geehrte Bewerberinnen und Bewerber,
per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte — wenn méglich — auch Ihre E-Mail Adresse bekannt.
Sollten Sie Uber keine E-Mail Adresse verfugen, erhalten Sie alle entsprechenden Informationen
selbstverstandlich in Papierform. Vielen Dank!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Wichtiger Hinweis:

Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen gemaR § 20 Abs 6 Z 10 UG) werden vor
einer Verdffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBORSE ausgeschrieben, zu der
ausschlieBlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universitat Graz Zugang haben.

Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBORSE, wo Sie neben den aktuell
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden:

http://jobs.uni-graz.at/de/InterneJobboerse/



mailto:bewerbung@uni-graz.at
http://jobs.uni-graz.at/de/InterneJobboerse/
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339.1 Stellen fir Wissenschaftliches Personal

RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

An der Universitat Graz arbeiten Forscherlnnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum
an Losungen fur die Welt von morgen. Unsere Wissenschafterinnen entwickeln Strategien, um den
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universitdt Graz bekennt sich zur
Leistungsorientierung, fordert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen
fur gesellschaftliche Diversitat in einer zeitgemafRen Arbeitswelt — unter dem Motto: We work for
tomorrow. Werden Sie Teil davon!

Das Institut fur Offentliches Recht und Politikwissenschaft sucht eine/n

Universitatsassistent/in ohne Dokorat
(30 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab sofort)

Ihr Aufgabengebiet

e Mitwirkung an Forschungsvorhaben des Fachbereichs (Prof. Bezemek), selbstandige
Forschung, insbesondere Erstellen einer Dissertation

e Abhaltung von und Mitwirkung an Lehrveranstaltungen

e Korrektur von Klausuren

e Mitarbeit an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an EvaluierungsmafZnahmen

Ihr Profil
e Abgeschlossenes Diplom-/Masterstudium der Rechtswissenschaften
e Internationale/interdisziplindre Ausrichtung
e Teamféahigkeit
e Organisationsfahigkeit
e Selbststandige Arbeitsweise
e Wissenschaftliche Neugier
e Auslandserfahrung
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
e Weitere Fremdsprachen (z. B. Franzdsisch) (wiinschenswert)
e Vorerfahrung im akademisch Bereich des Offentlichen Rechts (wiinschenswert)

Unser Angebot

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemaR der angegebenen Einstufung betragt € 2196.80
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile
kann sich dieses Mindestentgelt erhdhen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit. Es erwarten Sie flexible
Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmaéglichkeiten. Nutzen Sie die Chance
fir den Einstieg in ein herausforderndes Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 30. September 2020
Kennzahl: MB/244/99 ex 2019/20

Die Universitat Graz strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen
und beim wissenschaftlichen Personal und l&dt deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung ein.
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Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns tUber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfligen.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Fur weitere Informationen wenden Sie sich bitte an das Sekretariat von Univ.-Prof. Christoph Bezemek
unter der Telefonnummer +43 316 380 3602 oder schreiben Sie an claudia.namesnik@uni-graz.at.

SOZIAL- UND WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

An der Universitat Graz arbeiten Forscherlnnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum
an Losungen fur die Welt von morgen. Unsere Wissenschafterinnen entwickeln Strategien, um den
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universitdt Graz bekennt sich zur
Leistungsorientierung, fordert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen
fur gesellschaftliche Diversitat in einer zeitgemafRen Arbeitswelt — unter dem Motto: We work for
tomorrow. Werden Sie Teil davon!

Das Institut fir Produktion und Logistik sucht eine/n

Universitatsassistent/in mit Doktorat
(30 Stunden/Woche; befristet auf 6 Jahre; zu besetzen ab sofort)

Ihr Aufgabengebiet

e Lehre und Forschung im Bereich der Produktion und Logistik

e Selbstverantwortliche Abhaltung von Lehrveranstaltungen und Priifungen

e Studierendenbetreuung inklusive Betreuung von Abschlussarbeiten

e Eigenstandige Forschung

e Mitwirkung bei der Institutsverwaltung und der universitaren Selbstverwaltung
Ihr Profil

e Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften oder Abschluss
in einem einschlagigen technischem Doktoratsstudium (z.B. Mathematik, Informatik)

e Interesse an Modellierung und quantitativer Optimierung

e Kenntnisse aus den Bereichen (Meta)Heuristiken und Algorithmus-Design

EDV-Kenntnisse (im Speziellen Programmierkenntnisse aus C, Java oder Python; Latex und

Standard-Office-Umgebungen)

Allgemein Freude am wissenschaftlichen Arbeiten (Habilitationswunsch)

Sehr gute Englischkenntnisse

Gute Deutschkenntnisse (wiinschenswert)

Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten innerhalb eines Teams

Unser Angebot

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemaR der angegebenen Einstufung betragt € 2.917,10
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile
kann sich dieses Mindestentgelt erhdhen.


mailto:bewerbung@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20MB/244/99%20ex%202019/20
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Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit. Es erwarten Sie flexible
Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten. Nutzen Sie die Chance
fur den Einstieg in ein herausforderndes Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 30. September 2020
Kennzahl: MB/246/99 ex 2019/20

Die Universitat Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen
und beim wissenschaftlichen Personal und Iladt deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung ein.

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns Uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfligen.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) innerhalb der
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Fur Informationen steht Ihnen Herr Greistorfer unter der Telefonnummer +43 (0) 316 / 380 - 7244 bzw.
per E-Mail unter peter.greistorfer@uni-graz.at gerne zur Verfigung.

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

An der Universitat Graz arbeiten Forscherlnnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum
an Ldsungen fur die Welt von morgen. Unsere Wissenschafterinnen entwickeln Strategien, um den
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universitéat Graz bekennt sich zur
Leistungsorientierung, fordert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen
fur gesellschaftliche Diversitat in einer zeitgemafRen Arbeitswelt — unter dem Motto: We work for
tomorrow. Werden Sie Teil davon!

Das Institut fiir Mathematik und Wissenschaftliches Rechnen sucht eine/n

Universitatsassistent/in mit Doktorat
(40 Stunden/Woche; befristet auf 6 Jahre; zu besetzen ab sofort)

Ihr Aufgabengebiet

e Forschung im Bereich der Angewandten Mathematik mit Schwerpunkt Analysis und Numerik
von Aufgabenstellungen in der mathematischen Bildverarbeitung und den Inversen Problemen

e Mitarbeit in interdisziplinaren Kooperationsprojekten und FWF-geférderten Drittmittelprojekten

e Selbststandige Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen im Bereich der Angewandten
Mathematik, Betreuung von Studierenden und Abhaltung von Prufungen

e Mitwirkung bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben

lhr Profil

e Abgeschlossenes Doktoratsstudium einer mathematischen Studienrichtung

e Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Mathematische Methoden der Bildverarbeitung,
Inverse Probleme und Numerische Mathematik

e Kenntnisse in Funktionalanalysis, geometrischer Mal3theorie, stetiger mathematischer
Optimierung und deren effiziente algorithmische Umsetzung (wiinschenswert)

e Fahigkeit zur Integration in das Forschungsprofil am Institut und insbesondere in
interdisziplindre Kooperationsprojekte

e Team-, Organisations- und Kommunikationsféhigkeit

e Fahigkeit zur Lehre in deutscher Sprache


mailto:bewerbung@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20MB/246/99%20ex%202019/20
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Unser Angebot

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemal der angegebenen Einstufung betragt € 3.889,50
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile
kann sich dieses Mindestentgelt erhdhen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit. Es erwarten Sie flexible
Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten. Nutzen Sie die Chance
fur den Einstieg in ein herausforderndes Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 07. Oktober 2020
Kennzahl: MB/187/99 ex 2019/20

Die Universitat Graz strebt eine Erhohung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen
und beim wissenschaftlichen Personal und ladt deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung ein.

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns tUber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfiigen.

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) innerhalb der
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Fur Informationen steht Ihnen Prof. Kristian Bredies unter der Telefonnummer +43 (0) 316 / 380 - 5170
gerne zur Verfligung.

An der Universitat Graz arbeiten Forscherlnnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum
an Losungen fur die Welt von morgen. Unsere Wissenschafterinnen entwickeln Strategien, um den
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universitdt Graz bekennt sich zur
Leistungsorientierung, fordert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen
fur gesellschaftliche Diversitat in einer zeitgemafRen Arbeitswelt — unter dem Motto: We work for
tomorrow. Werden Sie Teil davon!

Das Institut flir Pharmazeutische Wissenschaften sucht eine/n

Universitatsassistent/in ohne Doktorat
(30 Stunden/Woche; befristet auf 3 Jahre; zu besetzen ab 02. November 2020)

Ihr Aufgabengebiet

e Mitwirkung bei aktuellen Forschungsaufgaben und -projekten sowie Zusammenarbeit bei der
Entwicklung neuer Forschungsprojekte auf dem Gebiet von metabolischen Erkrankungen und
Erkrankungen des Herzkreislauf-Systems mit Fokus auf die Rolle von Immunzellen und
Thrombozyten

e Mdglichkeit zur Arbeit an einer einschlagigen Dissertation

e Mitwirkung an Lehr-, Organisations- und Verwaltungsaufgaben


mailto:bewerbung@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20MB/187/99%20ex%202019/20
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lhr Profil

e Abgeschlossenes Masterstudium im Bereich der Naturwissenschaften

e Sehr gute Kenntnisse auf dem Gebiet metabolischer Erkrankungen und Erkrankungen des
Herzkreislauf-Systems

e Praktische Kenntnisse in molekularpharmakologischen, zellbiologischen und biochemischen

Methoden

Kenntnisse im Umgang mit transgenen Mausmodellen (wiinschenswert)

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Zuverlassigkeit

Organisations- und Teamfahigkeit

Starkes Engagement und Motivation zu wissenschaftlicher Arbeit

Didaktische Eignung zur Lehre (winschenswert)

Unser Angebot

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemaR der angegebenen Einstufung betragt € 2.196,80
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile
kann sich dieses Mindestentgelt erhdhen.

Ende der Bewerbungsfrist: 07. Oktober 2020
Kennzahl: MB/188/99 ex 2019/20

Die Universitat Graz strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen
und beim wissenschaftlichen Personal und ladt deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung ein.

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns Uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfiigen.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) innerhalb der
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Fiar Informationen steht lhnen Frau Dr. Marion MulRbacher unter der Email-Adresse
marion.mussbacher@icloud.com gerne zur Verfligung.

An der Universitat Graz arbeiten Forscherlnnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum
an Losungen fur die Welt von morgen. Unsere Wissenschafterinnen entwickeln Strategien, um den
aktuellen Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen. Die Universitdt Graz bekennt sich zur
Leistungsorientierung, fordert Karrierewege und bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen
fur gesellschaftliche Diversitat in einer zeitgemafRen Arbeitswelt — unter dem Motto: We work for
tomorrow. Werden Sie Teil davon!

Das Institut flir Pharmazeutische Wissenschaften sucht eine/n

Universitatsassistent/in ohne Doktorat
(30 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab sofort)


mailto:bewerbung@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20MB/188/99%20ex%202019/20
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Ihr Aufgabengebiet

e Forschung im Bereich der Bioinformatik; selbststéandige Forschung und Mitwirkung an
Forschungsprojekten innerhalb der Arbeitsgruppe Computational Pharmacology im Rahmen
des Profilbildenden Bereichs BioHealth

e Mitwirkung an Publikationen und wissenschaftlichen Berichten
Mitarbeit in der Lehre und bei der Betreuung von Studierenden
Verfassung einer einschlagigen Dissertation im Bereich Bioinformatik

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium im Bereich Life Sciences oder der
Technischen Wissenschaften

e Praktische Kenntnisse in der Programmierung und Auswertung von Daten

e Grundlegende theoretische Programmierkenntnisse

Wissen im Bereich bioinformatischer Methoden, statistischer Methoden, Massenspektrometrie

und Datenintegration im Bereich Proteomik oder Metabolomik oder Lipidomik sind von Vorteil

Sehr gute Englischkenntnisse

Gute Deutschkenntnisse (wiinschenswert)

Didaktische Eignung zur Lehre (wiinschenswert)

Fahigkeit zu analytischem und problemorientiertem Denken

Kommunikations- und Teamfahigkeit

Freude an Forschung und am Umgang mit Studierenden

Unser Angebot

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemal der angegebenen Einstufung betrdgt € 2.196,80
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile
kann sich dieses Mindestentgelt erhdhen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit. Es erwarten Sie ein
angenehmes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und
Entwicklungsmdoglichkeiten. Nutzen Sie die Chance fur den Einstieg in ein herausforderndes
Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 07. Oktober 2020
Kennzahl: MB/243/99 ex 2019/20

Die Universitat Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen
und beim wissenschaftlichen Personal und ladt deshalb qualifizierte Frauen ausdriucklich zur
Bewerbung ein.

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns Uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfiigen.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) innerhalb der
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Fur Informationen steht lhnen Ass.-Prof. Jirgen Hartler per E-Mail (juergen.hartler@uni-graz.at) gerne
zur Verflgung.


mailto:bewerbung@uni-graz.at?subject=Bewerbung,%20Kennzahl:%20MB/243/99%20ex%202019/20
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Der Rektor:
Polaschek

Impressum: Medieninhaberin, Herausgeberin und Herstellerin: Universitat Graz,
Universitatsplatz 3, 8010 Graz. Verlags- und Herstellungsort: Graz.

Anschrift der Redaktion: Rechts- und Organisationsabteilung, Universitatsplatz 3, 8010 Graz.
E-Mail: mitteilungsblatt@uni-graz.at

Internet: https://online.uni-graz.at/kfu_online/wbMitteilungsblaetter.list?pOrg=1

Offenlegung gem. § 25 MedienG

Medieninhaberin: Universitat Graz, Universitatsplatz 3, 8010 Graz. Unternehmensgegenstand: Erflllung der Ziele, leitenden
Grundséatze und Aufgaben gem. 88 1, 2 und 3 des Bundesgesetzes Uber die Organisation der Universitaten und ihre Studien
(Universitatsgesetz 2002 - UG), BGBI. | Nr. 120/2002, in der jeweils geltenden Fassung.

Art und Hohe der Beteiligung: Eigentum 100%.

Grundlegende Richtung: Kundmachung von Informationen gem. § 20 Abs. 6 UG in der jeweils geltenden Fassung.
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