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138.

Curricula-Kommission far Universitatslehrgange aus dem Bereich der
Geisteswissenschaftlichen, der Naturwissenschatftlic hen, der Umwelt-, Regional- und
Bildungswissenschaftlichen und der Katholisch-Theol ogischen Fakultat; Wahl der
Vorsitzenden

In der Sitzung der Curricula-Kommission flr Universitatslehrgange aus dem Bereich der
Geisteswissenschaftlichen, der Naturwissenschaftlichen, der Umwelt-, Regional- und
Bildungswissenschaftlichen und der Katholisch-Theologischen Fakultat vom 20.Janner 2015 wurde

Frau Univ.-Prof. Dr. Karin Landerl
zur Vorsitzenden

gewahlt.
Der Vorsitzende des Senats:
Niemann
139.
Universitatskurs  Heimleiterinnen und Heimleiter in Einrichtungen der stationdren

Altenversorgung; Anderung der Bezeichnung

Auf Antrag der wissenschaftlichen und wirtschaftlichen Leitung des im Mitteilungsblatt Stiick 50. b vom
17.09.2014 verdffentlichten Universitatskurses Heimleiterinnen und Heimleiter in Einrichtungen der
stationaren Altenversorgung an der Karl-Franzens-Universitdt Graz wird die Bezeichnung des
Universitatskurses auf

Heimleiterinnen und Heimleiter in Einrichtungen der stationéaren Langzeitversorgung
geandert.
Die Anderung tritt mit Verlautbarung im Mitteilungsblatt in Kraft.

Der Vizerektor fir Studium und Lehre:
Polaschek
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140. MITTEILUNGEN

MITTEILUNGEN DES BUROS FUR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN

Tel.: (0316) 380-1249

Die Mitteilungen des Buros fir Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt
oder auf folgender Homepage zu finden:

http://international.uni-graz.at

Im Buro fur Internationale Beziehungen gehen aufRerdem laufend aktuelle Informationen und
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitdts- und  Forschungsprogrammen, zu
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums fiir Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen
geforderten Auslandsaufenthalten und Férderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig
angefiihrt werden kdénnen. Ebenso erhéltlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen,
Tagungen, Kursen, Lehrgangen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie
diverse, fur den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im
Biro fur Internationale Beziehungen zu informieren.

NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE

Tel.: (0316) 380-1287

Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tdgig und beinhaltet nationale
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen.
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik ,Forschungsnewsletter”:

www.uni-graz.at/de/forschen/fms/

Die Rektorin:
Neuper
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141. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

Die Karl-Franzens-Universitat strebt die Erhdhung d  es Frauenanteils an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn
Bewerberinnen, die fur die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschéaftigten innerhalb der jeweiligen
personalrechtlichen Kategorien an der Universitat m indestens 50% betragt.

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus  schreibung wiederholt werden. Dies fuhrt
zu einer Verlangerung des Auswahlverfahrens. Bewerb  ungen im Zuge der ersten
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin bert cksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist inkl.
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl bitte
per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver  fahren entstehen, werden von der
Karl-Franzens-Universitat Graz nicht ersetzt.

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand lh  rer Bewerbung so schnell wie mdglich
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z  ur Schonung unserer Umwelt liefern
kénnen, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte —  wenn mdglich — auch lhre E-Mail Adresse
bekannt. Sollten Sie Uber keine E-Mail Adresse verf gen, erhalten Sie alle entsprechenden
Informationen selbstverstandlich in Papierform. Vie len Dank!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wichtiger Hinweis:

Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen geman § 20 Abs 6 Z 10 UG) werden vor
einer Veroffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBORSE ausgeschrieben, zu der
ausschlieBlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universitat Graz Zugang haben.

Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBORSE, wo Sie neben den aktuell
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden: http://jobs.uni-
graz.at/de/InterneJobboerse/

141.1 Stellen fur Wissenschaftliches Personal

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT
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Mit 3.800 Mitarbeiterinnen und rund 30.000 Studierenden bietet die Karl-Franzens-Universitat Graz
ein anregendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer Forschungs- und
Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fur die Sicherung des Standorts Steiermark.

Das Institut fir Theoretische und Angewandte Translationswissenschaft sucht eine/n

(Senior) Lecturer
(30 Stunden/Woche; vorerst befristet auf 6 Jahre - mit mdglicher Entwicklungsvereinbarung; zu
besetzen ab sofort)

Karriereziel: Uberleitung in ein Arbeitsverhaltnis auf unbestimmte Zeit als Senior Lecturer.

Aufgabenbereich

e Lehre in der Sprach-, Kultur- und translatorischen Ausbildung auf BA- und MA-Niveau
(Translation insb. Franzésisch-Deutsch)

» Beteiligung an den damit verbundenen administrativen und Prifungsaufgaben sowie an der
Lehrgangskoordinierung

» Forschungstatigkeit sowie Mitarbeit an Forschungsprojekten

» Kooperation mit Wirtschaft und &ffentlichen Einrichtungen zur Nachwuchsférderung

e Mdglichkeit zur Arbeit an einem einschlagigen Doktorat

Fachliche Qualifikation

» Abgeschlossenes einschlagiges Diplom- oder Masterstudium

» Nachweis iiber einschlagige, mehrjahrige Berufspraxis (Ubersetzen / Dolmetschen) sowie
Lehrerfahrung im Hochschulbereich im In- und Ausland

e Ausgezeichnete Sprach- und Kulturkompetenz in Franzdsisch und Deutsch
(muttersprachliches Niveau)

» Fahigkeit zur wissenschaftlichen Reflexion

Persoénliche Anforderung

e Team- und Motivationsfahigkeit

» Selbststandigkeit und Eigeninitiative

» Organisatorische Fahigkeiten

e Bereitschaft zur didaktischen Fortbildung

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemafl der angegebenen Einstufung betragt € 1.961,90
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und
Entlohnungsbestandteile kann sich dieses Mindestentgelt erhéhen.

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit. Es erwarten Sie ein
angenehmes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und
Entwicklungsmdglichkeiten. Nutzen Sie die Chance fur den Einstieg in ein herausforderndes
Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 18. Marz 2015
Kennzahl: MB/37/99 ex 2014/15

Die Universitat Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen
und beim wissenschaftlichen Personal und ladt deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung ein.
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Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns tber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfiigen.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail
an:

bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

Mit 3.800 Mitarbeiterinnen und rund 30.000 Studierenden bietet die Karl-Franzens-Universitat Graz
ein anregendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer Forschungs- und
Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fur die Sicherung des Standorts Steiermark.

Das Institut fur Volkskunde und Kulturanthropologie sucht eine/n

Universitatsassistent/in mit Doktorat
(40 Stunden/Woche; vorerst befristet auf 6 Jahre - mit mdglicher Qualifizierungsvereinbarung; zu
besetzen ab 01. Oktober 2015)

Karriereziel: Uberleitung in ein Arbeitsverhaltnis auf unbestimmte Zeit als Assoziierter/r Professor/in.

Aufgabenbereich

» Mitarbeit bei Forschungsaufgaben

»  Mitwirkung bei Forschungsprojekten

e Lehrtatigkeit

» Mitarbeit an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an Evaluierungsmalinahmen

» Betreuung von Studierenden

» Selbstandige Forschungstatigkeiten (Habilitation)

e Tagungsbesuche

» Mitwirkung an der Profilierung der Forschungsschwerpunkte des Instituts (Stadtforschung,
Visuelle Kulturen

Fachliche Qualifikation

e Ausgezeichneter Studienabschluss und Doktorat in Volkskunde / Kulturanthropologie /
Europaische Ethnologie

* Kompetenz im Umgang mit kulturanalytischen Methoden

» Internationale Erfahrungen in Forschung und Lehre

« Bestehendes Habilitationsvorhaben im Schwerpunktbereich Stadt/Raum/Visuelle
Anthropologie

Persoénliche Anforderung

» Teamféahigkeit

* Soziale Kompetenz

e Organisationsfahigkeit

» Selbstandige Arbeitsweise

» Wissenschaftliche Neugier

» Besonderes Interesse am Fach und an einer wissenschaftlichen Laufbahn
e Sehr gute englische Sprachkenntnisse
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Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1 bzw. A2 mit Abschluss einer Qualifizierungsvereinbarung

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemall der angegebenen Einstufung betréagt € 3.546,00
brutto/Monat bzw. € 4.193,50 brutto/Monat mit Abschluss einer Qualifizierungsvereinbarung.

Ende der Bewerbungsfrist: 18. Marz 2015
Kennzahl: MB/54/99 ex 2014/15

Die Universitat Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen
und beim wissenschaftlichen Personal und ladt deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung ein.

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns tUber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfiigen.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail
an:

bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

141.2 Stellen fur Allgemeines Personal

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Mit 3.800 Mitarbeiterinnen und rund 30.000 Studierenden bietet die Karl-Franzens-Universitat Graz
ein anregendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer Forschungs- und
Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fur die Sicherung des Standorts Steiermark.

Das Institut fur Psychologie sucht eine/n

Referentin/Referenten
(20 Stunden/Woche; befristete Ersatzkraft; zu besetzen ab sofort; Ersatzkraft)

Aufgabenbereich

»  Sekretariats-, Verwaltung- und Organisationstétigkeiten zur Unterstiitzung von
Arbeitsbereichen und Professuren sowie der Institutsleitung in Lehre und Forschung, bei
Projekten und in der Institutsverwaltung

» Arbeitsbereich-Institutsleitungskorrespondenz mit der Universitatsverwaltung, mit Behoérden,
wissenschaftlichen Institutionen und Fachkolleginnen in In- und Ausland in deutscher und
englischer Sprache

» Organisation des Prufungswesens der zugewiesenen Arbeitsbereiche

» Information und Betreuung der Studierenden

 Homepagepflege sowie Projektadministration bei der Einreichung

» Projektadministration bei der Verwaltung, Projekt-Budgetkontrolle, Personal- und
Finanzubersicht

Fachliche Qualifikation
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e Abgeschlossene Schul- bzw. Berufsaushildung

» Erfahrung im Administrativen Bereich

» Verhandlungssichere Englischkenntnisse

* Gute Anwendungskenntnisse MS Office, Internet, SAP, UGOnline, moodle

Persoénliche Anforderung

» Soziale Kompetenz

» Service-Orientierung

* Belastbarkeit

« Eigeninitiative

» Teamféahigkeit

»  Weiterbildungsbereitschaft

Einstufung

Gehaltsschema des Universitaten-KV: lla
Gehaltsschema des VBG (im Fall einer universitatsinternen Versetzung): v3/2

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemafl der angegebenen Einstufung betragt € 831,10
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und
Entlohnungsbestandteile kann sich dieses Mindestentgelt erhéhen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit. Es erwarten Sie flexible
Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten. Nutzen Sie die
Chance fur den Einstieg in ein herausforderndes Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude
am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 18. Marz 2015
Kennzahl: AB/23/99 ex 2014/15

Die Universitat Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen
und beim wissenschaftlichen Personal und ladt deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung ein.

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns tber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfiigen.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

Die Rektorin:
Neuper
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