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397.

Betriebsausschuss; Konstituierung

In der konstituierenden Sitzung des Betriebsausschusses an der Karl-Franzens-Universitat Graz,
bestehend aus den Mitgliedern des Betriebsrates fir das wissenschaftliche Universitatspersonal und
des Betriebsrates fiir das allgemeine Universitatspersonal, wurden am 29. Mai 2013

Herr Univ.-Prof. MMag. DDr. Ginther Loschnigg
zum Vorsitzenden,

Frau Regina Lammer , MSc.
zur 1. stellvertretenden Vorsitzenden und

Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Ingo H. Kropa €
zum 2. stellvertretenden Vorsitzenden

gewahlt.

Der Vorsitzende des Betriebsausschusses:
Ldschnigg

398. MITTEILUNGEN

MITTEILUNGEN DES BUROS FUR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN

Tel.: (0316) 380-1249

Die Mitteilungen des Buros fir Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt
oder auf folgender Homepage zu finden:

http://international.uni-graz.at

Im Buro fur Internationale Beziehungen gehen aufRerdem laufend aktuelle Informationen und
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitdts- und  Forschungsprogrammen, zu
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums fiir Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen
geforderten Auslandsaufenthalten und Férderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig
angefuhrt werden kdnnen. Ebenso erhéltlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen,
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Tagungen, Kursen, Lehrgangen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie
diverse, fur den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im
Biro fur Internationale Beziehungen zu informieren.

NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE

Tel.: (0316) 380-1287

Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tdgig und beinhaltet nationale
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen.
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik ,Forschungsnewsletter":

www.uni-graz.at/de/forschen/fms/

Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu nationaler und
internationaler Forschungsférderung, finanziellen Fragestellungen bei Forschungsprojekten inklusive
Vor- und Zwischenfinanzierung, Technologie- und Wissenstransfer inklusive Verwertung, Patente und
Grunderinnenberatung (Science Park Graz) sowie Rechtsberatung in allen forschungsrelevanten
Bereichen.

In den letzten Jahren wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert um die Implementierung
eines elektronischen Meldesystems fiir Forschungsprojekte gem. 88 26-28 UG sowie die
Qualitatssicherung im Bereich Forschung.

Das kompetente Team steht Ihnen gerne zu den gewohnten Offnungszeiten oder auch nach
vorheriger Vereinbarung zur Verfligung.

Luftfahrt Férderung: 2. transnationale AirTN Aussch reibung
Funf Lander beteiligen sich an der 2. transnationalen AirTN Ausschreibung. Die Ausschreibung zielt
auf Luftfahrt-relevante F&E-Projekte ab, wobei die Einreichberatung von der jeweiligen nationalen
Forderungstelle durchgefuhrt wird. Die Einreichung des transnationalen Vorhabens erfolgt mit einem
gemeinsamen Antrag, welcher elektronisch auf der AirTN Website eingereicht wird.

> Mehr Infos: www.ffg.at/airtn-call-2013

> Einreichfrist: 25. September 2013

Sonderausschreibung Science Day Prag zum Thema ,Nac  hhaltige Energie*
Ziel der Sonderausschreibung ist die Stimulierung von bilateralen und multilateralen
Forschungskooperationen zwischen Osterreich und der Tschechischen Republik durch die
Unterstitzung der Mobilitdt von Wissenschaftlerinnen. Die Sonderausschreibung findet fur die
Fachgebiete ,Biorefinery”, ,Solar Energy" und ,Energy Efficient Buildings" statt. Die Laufzeit betragt
zwei Jahre. Finanziert werden Reise- und Aufenthaltskosten.

> Mehr Infos: www.oead.at/wtz/

> Dotation: max. EUR 2.800 pro Jahr

> Einreichfrist: 30. September 2013

FWF: Neue Ausschreibung fur bilaterale Projekte mit Frankreich
Der FWF bietet gemeinsam mit der Agence Nationale de la Recherche (ANR) eine neue
Ausschreibung fir ésterreichisch-franzésische Projekte an. Die Ausschreibung ist fiir alle Bereiche der
Grundlagenforschung gedffnet. Die Antrdge missen im Sinne des Lead Agency Abkommens beim
FWEF eingereicht werden.

> Mehr Infos: www.fwf.ac.at/de/internationales/foerderkategorien bilaterale abkommen.html

> Einreichfrist: 15. November 2013

3. Ausschreibung fir COMET-K1-Kompetenzzentren
Diese Programmlinie férdert die Einrichtung von Kompetenzzentren, die im Rahmen eines von
Wissenschaft und Wirtschaft gemeinsam definierten Programms Forschung von akademischer und
wirtschaftlicher Relevanz betreiben. Die Laufzeit der Zentren wurde von sieben auf acht Jahre
verlangert, die maximale Bundesférderung pro Zentrum und Jahr auf 1,7 Millionen Euro angehoben.

> Mehr Infos: www.ffg.at/ausschreibungen/comet-3-ausschreibung-k1-zentren

> Budget: EUR 75 Mio.

> Einreichfrist: 5. Dezember 2013
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Wissenschaftspreis 2014 des Deutschen Marketing-Ver  bandes
Ausgezeichnet mit dem von Gruner & Jahr gestifteten Preis werden empirisch und methodisch
fundierte Dissertationen, die von besonderer praktischer Relevanz sind. Bewerbungen kdnnen tber
eine Hochschule oder direkt von den Kandidatinnen eingereicht werden. Dies sollte in einer
Kurzfassung der Arbeit erfolgen, die unter anderem die theoretische Fundierung, den methodischen
Ansatz und den Novitatsgrad des Ergebnisses verdeutlicht.

> Mehr Infos: www.marketingverband.de/

> Dotation: EUR 7.000

> Einreichfrist: 18. Oktober 2013

PISCOPIA Marie Curie - New Postdoctoral Fellowship ~ Programme at the University of Padova

The University of Padova (ltaly) offers 19 postdoctoral Marie Curie fellowships in the framework of the
PISCOPIA Programme, co-funded by the European Union. PISCOPIA targets researchers who wish
to carry out an individual research project within the University. Candidates are invited to submit a
research project in one of the scientific domains covered at the University of Padova. Submissions
must be done jointly with a professor of the University that will act as supervisor. The first call will be
published in September 2013 and it will be open for two months.

> More info: www.unipd.it/en/piscopia-fellowships

Ausschreibung eines ,Motorik“-Dissertationsstipendi ums
Die Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultdt der Karl-Franzens-Universitat Graz
schreibt ein ,Motorik“-Dissertationsstipendium fiir die Dauer von drei Jahren aus. Geférdert werden
Dissertationsvorhaben auf dem Gebiet der Grundlagenforschung zum Ablauf menschlicher
Bewegung, insbesondere solche, die zwischen Physik und Physiologie angesiedelt sind. Das
Arbeitsthema wird erst zwischen der Stipendiatin bzw. dem Stipendiaten und der Betreuerin bzw. dem
Betreuer fixiert.

> Mehr Infos: www.uni-graz.at/de/forschen/organisation/service-fuer-
forscherinnen/forschungsfoerderung/aktuelle-ausschreibungen/uniinterne-foerderungen/?nocache=1

> Dotation: EUR 1.000 pro Monat (max. 36 Monate)

> Einreichfrist: 13. September 2013

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger



670

399. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

Die Karl-Franzens-Universitat strebt die Erhdhung d  es Frauenanteils an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn
Bewerberinnen, die fur die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschaftigten innerhalb der jeweiligen
personalrechtlichen Kategorien an der Universitat m indestens 50% betragt.

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus  schreibung wiederholt werden. Dies fuhrt
zu einer Verlangerung des Auswahlverfahrens. Bewerb  ungen im Zuge der ersten
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin bert cksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist inkl.
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl bitte
per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver  fahren entstehen, werden von der
Karl-Franzens-Universitat Graz nicht ersetzt.

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand lh  rer Bewerbung so schnell wie mdglich
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z  ur Schonung unserer Umwelt liefern
kénnen, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte —  wenn mdglich — auch lhre E-Mail Adresse
bekannt. Sollten Sie Uber keine E-Mail Adresse verf gen, erhalten Sie alle entsprechenden
Informationen selbstverstandlich in Papierform. Vie len Dank!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wichtiger Hinweis:

Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen geman § 20 Abs 6 Z 10 UG) werden vor
einer Veroffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBORSE ausgeschrieben, zu der
ausschlieRBlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universitdt Graz Zugang haben.

Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBORSE, wo Sie neben den aktuell
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden: http://jobs.uni-
graz.at/de/InterneJobboerse/

Stellen fur Wissenschaftliches Personal
RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und rund 30.000 Studierenden bietet
die Karl-Franzens-Universitdét Graz ein anregendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit
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unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fir die Sicherung des
Standorts Steiermark.

Das Institut fir Osterreichisches, Europaisches und Vergleichendes Offentliches Recht,
Politikwissenschaft und Verwaltungslehre sucht eine/n

Universitatsassistent/in ohne Doktorat
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab sofort)

Aufgabenbereich

» Selbstandige Forschung, insbesondere Dissertation

» Wissenschaftliche Mitarbeit

« Abhaltung von und Mitwirkung an Lehrveranstaltungen, einschlie3lich Vorkorrekturen von
schriftlichen Arbeiten

» Betreuung von Studierenden

» Organisations- und Verwaltungstatigkeiten

Fachliche Qualifikation

» Abgeschlossenes Diplom- oder Magister-/Masterstudium der Rechtswissenschaften
« Sehr gute Kenntnisse im Offentlichen Recht

e Sehr gute Englischkenntnisse

» Gute EDV-Kenntnisse

Personliche Anforderung
e Soziale Kompetenz, im besonderen Teamfahigkeit

» Kommunikations- und Organisationsfahigkeit
e Wissenschaftliche Neugier und Problembewusstsein

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemal der angegebenen Einstufung betragt € 1281.00
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und
Entlohnungsbestandteile kann sich dieses Mindestentgelt erhéhen.

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit. Es erwarten Sie ein
angenehmes  Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und
Entwicklungsmdglichkeiten. Nutzen Sie die Chance fur den Einstieg in ein herausforderndes
Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 02. Oktober 2013
Kennzahl: MB/168/99 ex 2012/13

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail
an:

bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz
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NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und rund 30.000 Studierenden bietet
die Karl-Franzens-Universitdt Graz ein anregendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit
unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fir die Sicherung des
Standorts Steiermark.

Das Institut fir Physik sucht eine/n

Projektassistentln ohne Doktorat
(30 Stunden/Woche; voraussichtlich befristet auf 29 Monate; zu besetzen ab 04. November 2013)

Aufgabenbereich

» Entwicklung und Anwendung analytischer Methoden zur Analyse solarer koronaler Lécher und
Anderungen des Sonnenwindes

» Wissenschaftliche Verarbeitung aktueller Satelliten- sowie bodengebundener Sonnendaten

» Selbstandige Forschung im Rahmen eines Forschungsprojektes

» Verfassen einer Dissertation

Fachliche Qualifikation

e Abgeschlossenes Diplom-/Masterstudium in Physik, Astrophysik/Astronomie oder
Computational Science

»  Sehr gute Methoden- (IDL, Solar Soft, Bildbearbeitung) und EDV-Kenntnisse (Unix)

e Kenntnisse in Webprogrammierung (winschenswert)

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

* Kenntnisse in Sonnenphysik (wiinschenswert)

Personliche Anforderung

« Eigeninitiative und selbstandige Arbeitsweise

» Soziale Kompetenz, im besonderen Teamfahigkeit

« Kommunikations- und Organisationsfahigkeit, Belastbarkeit
» Wissenschaftliche Neugier und Kreativitat

» Bereitschaft zur internationalen Zusammenarbeit

»  Zuverlassigkeit, Einsatzfreude und Flexibilitat

»  Bereitschaft zur Promotion

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemal der angegebenen Einstufung betragt € 1921.50
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und
Entlohnungsbestandteile kann sich dieses Mindestentgelt erhéhen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit. Es erwarten Sie flexible
Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten. Nutzen Sie die
Chance fur den Einstieg in ein herausforderndes Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude
am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 02. Oktober 2013
Kennzahl: MB/167/99 ex 2012/13

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail
an:
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bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

Fur Informationen steht Ihnen Herr/Frau Dr. Manuela Temmer unter der Telefonnummer +43 (0) 316 /
380 - 8610 oder manuela.temmer@uni-graz.at gerne zur Verfigung.

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und rund 30.000 Studierenden bietet
die Karl-Franzens-Universitdét Graz ein anregendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit
unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fir die Sicherung des
Standorts Steiermark.

Das Institut fiir Mathematik und wissenschaftliches Rechnen sucht eine/n

Universitatsassistent/in mit Doktorat
(40 Stunden/Woche; vorerst befristet bis 6 Jahre - mit mdglicher Qualifizierungsvereinbarung
(Karriereziel: Uberleitung in ein Arbeitsverhéltnis auf unbestimmte Zeit als Assoziierte/r Professor/in);
zu besetzen ab sofort)

Aufgabenbereich

» Forschung und Lehre im Bereich der Angewandten Mathematik mit Schwerpunkt in der
stetigen, unendlich dimensionalen Optimierung und deren Numerik und Analysis

» Mitarbeit im Spezialforschungsbereich "Mathematical Optimization and Applications in the
Biomedical Sciences"

» Mitarbeit bei der Betreuung von Studierenden

» Mitwirkung bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben

Fachliche Qualifikation

» Abgeschlossenes Doktoratsstudium einer mathematischen Studienrichtung

* Fundierte Kenntnisse aus Optimaler Steuerung, mathematischer Optimierung (stetig) und
deren algorithmischer Umsetzung, aus partiellen Differentialgleichungen, Funktionsanalysis
und numerischer Mathematik

Personliche Anforderung

* Wissenschaftliche Exzellenz
» Teamfahigkeit

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: A2 bzw. B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemafR der angegebenen Einstufung betragt € 4034.70
brutto/Monat bzw. € 3411.70 brutto/Monat .

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit. Es erwarten Sie ein
angenehmes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und
Entwicklungsmdglichkeiten. Nutzen Sie die Chance fir den Einstieg in ein herausforderndes
Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 09. Oktober 2013
Kennzahl: MB/109/99 ex 2011/12
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Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf und Foto unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail an:

bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

TU L NAWI uUNI

Grazm Graz

NAW!I Graz — Eine strategische Kooperation der Karl-Franzens-Universitat Graz und der TU Graz in
den Naturwissenschaften

Mit derzeit 18 gemeinsamen Studien und einer Vielzahl an gemeinsam durchgefiihrten Forschungs-
und Infrastrukturprojekten hat sich NAWI Graz in den letzten Jahren zum Best practice-Modell
interuniversitarer Kooperationsprojekte in Osterreich entwickelt.

Das Institut flr Molekulare Biowissenschaften sucht eine/n

Universitatsassistentin mit Doktorat
(40 Stunden/Woche; befristet bis 31.12.2015; zu besetzen ab sofort)

Aufgabenbereich

« Eigenverantwortliche Forschung im Bereich Zelltod, Autophagie und zellulares Altern von
Hefezellen

e Zusammenarbeit mit den etabilierten Forschungsgruppen am Institut fiir Molekulare
Biowissenschaften

« Mitarbeit in der Lehre Bereich Mikrobiologie und Molekularbiologie und Betreuung von
Studierenden

Fachliche Qualifikation

« Abgeschlossenes Doktoratsstudium in Biochemie, Molekularbiologie, Chemie, Mikrobiologie
oder Biologie mit Schwerpunkt auf Mikrobiologie und Molekularbiologie, vorzugsweise
Hefezellen

e Forschungserfahrung und Publikationstatigkeit im Bereich Zelltod, Autophagie und zellulares
Altern von Vorteil (wiinschenswert)

« Kenntnisse im Bereich des Lipid induzierten Zelltodes

« Lehrerfahrung im Bereich Mikrobiologie und Molekuarbiologie erwiinscht

e Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens B2)

Persoénliche Anforderung

« selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

« Kommunikations-, Organisations- und Teamfahigkeit

e Freude an der Lehre und der Betreuung von Studierenden
e Zuverlassigkeit

Einstufung
Gehaltsschema des Universitaten-KV: B1
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Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemafR der angegebenen Einstufung betragt € 3411.70
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und
Entlohnungsbestandteile kann sich dieses Mindestentgelt erhéhen.

Wir bieten |hnen eine Tatigkeit in einem angenehmen Arbeitsklima mit zahlreichen
Weiterbildungsmaoglichkeiten. Nutzen Sie die Chance fir den Einstieg in ein herausforderndes
Arbeitsumfeld, gepragt von Teamgeist und Freude am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 02. Oktober 2013
Kennzahl: MB/169/99 ex 2012/13

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte per E-Mail
an:

bewerbung@uni-graz.at

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger
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