MITTEILUNGSBLATT

DER UNI

KARL-FRANZENS-UNIVERSITAT GRAZ

www.uni-graz.at/zvwww/miblatt.html

Studienjahr 2011/12 Ausgegeben am 7. 12. 2011 10. Stiuck

119. Berufungskommission fiir das Berufungsverfahren ,Amerikanistik 2“; Umnominierung (Kurie der Studierenden)

120. Habilitationskommission fiir das Habilitationsverfahren Dr. Petra Ernst-Kihr; Nominierung von AKGL-Mitgliedern

121. Interfakultare Curricula-Kommission fir die Studienrichtung Umweltsystemwissenschaften; Umnominierung (Kurie der
Universitatsprofessorinnen)

122. Curricula-Kommission Sportwissenschaft; Umnominierung (Kurie der Universitatsprofessorinnen)

123. Curricula-Kommission Alte Geschichte und Altertumskunde; Umnominierung (Kurie des Mittelbaus)

124. Curricula-Kommission Physik; Umnominierung (Kurie der Studierenden)

125. Curricula-Kommission Anglistik/Amerikanistik; Wahl der Schriftfihrerin

126. Senat; Eintritt eines Ersatzmitglieds

127. Beirat flr Vorschlage zu Nachwuchsférderung und PersonalentwicklungsmaflRnahmen (Personalentwicklungsbeirat)
an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultat; Konstituierung

128. Vermittlungsbeirat an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultat; Konstituierung

129. Institut fiir Sportwissenschaft; Leiterin und Stellvertreter

130. Universitatskurs Case- und Care- Management mit integriertem mittleren Pflegemanagement, unbefristete Einrichtung
und Abanderung

131. Bevolimé&chtigungen fiir Projektleiterinnen gem. § 28 UG iVm der Bevollméchtigungsrichtlinie durch die Rektorin

132. Transferzentrum an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultat; Auflosung gemaR § 15 Abs. 4
Organisationsplan

133. Mitteilungen

134. Ausschreibung von Stellen

119.

Berufungskommission fir das Berufungsverfahren ,Ame rikanistik 2; Umnominierung (Kurie

der Studierenden)
Aus der Berufungskommission fur das Berufungsverfahren ,Amerikanistik 2 scheidet Frau Martina
Winkler als ordentliches Mitglied aus.

An ihrer Stelle riickt das derzeitige Ersatzmitglied

Frau Judith Brand

als ordentliches Mitglied nach.

Die Vorsitzende des Senates:
Hinteregger
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120.

Habilitationskommission fur das Habilitationsverfah ren Dr. Petra Ernst-Kuhr; Nominierung von
AKGL-Mitgliedern

Fir das Habilitationsverfahren Dr. Petra Ernst-Kihr werden vom  Arbeitskreis  fir
Gleichbehandlungsfragen gemaf § 43 Abs 1 FFP/KFU 2005 folgende Mitglieder nominiert:

Frau Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Sylvia Titze
Frau Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Katharina Scherke

Die Vorsitzende des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen:
Scherke

121.
Interfakultdre Curricula-Kommission fir die Studien richtung Umweltsystemwissenschaften;
Umnominierung (Kurie der Universitatsprofessorinnen )
In der interfakultaren Curricula-Kommission fur die Studienrichtung Umweltsystemwissenschaften
scheidet Herr Univ.-Prof. Ing. Mag. Dr. Thomas Foscht als ordentliches Mitglied aus.
An seiner Stelle wird

Herr Univ.-Prof. Dr. Marc Reimann

als ordentliches Mitglied nominiert.
Herr Univ.-Prof. Dr. Alexander Haas

wird als weiteres Ersatzmitglied nominiert.

Die Vorsitzende des Senates:
Hinteregger

122.

Curricula-Kommission  Sportwissenschaft;  Umnominieru ng (Kurie der Universitats-
professorinnen)

In der Curricula-Kommission Sportwissenschaft sind Herr Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Domej und Herr
Univ.-Prof. Mag. Dr. Peter Hofmann als Mitglieder ausgeschieden.

An ihrer Stelle wurden

Frau Univ.-Prof. Dr. Barbara Gasteiger-Klicpera
Herr Univ.-Prof. Mag. Dr. Rudolf Egger
als Mitglieder nominiert.

Die Vorsitzende des Senates:
Hinteregger

123.
Curricula-Kommission Alte Geschichte und Altertumsk unde; Umnominierung (Kurie des
Mittelbaus)
In der Curricula-Kommission Alte Geschichte und Altertumskunde scheidet Herr Ass.-Prof.i.R.
Dr.Manfred Hainzmann als ordentliches Mitglied aus.
An seiner Stelle wurde
Herr Mag. Dr. Werner Petermandl
als ordentliches Mitglied nominiert.

Die Vorsitzende des Senates:
Hinteregger
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124.
Curricula-Kommission Physik; Umnominierung (Kurie d er Studierenden)
In der Curricula-Kommission Physik scheiden Frau Barbara Krebl und Herr Manfred Puntigam als
ordentliche Mitglieder aus. Herr Puntigam fungiert weiterhin als Ersatzmitglied.
An seiner Stelle wurde Frau
Leonie Anna Reimann
als ordentliches Mitglied nominiert.

Herr Martin Pratl und Herr Georg Kreuzgruber werden als weitere Ersatzmitglieder nominiert.

Die Vorsitzende des Senates:
Hinteregger

125.
Curricula-Kommission Anglistik/Amerikanistik; Wahl der Schriftfiihrerin
In der Curricula-Kommission Anglistik/Amerikanistik wurde

Frau Lisa Hasenhutl
zur Schriftfihrerin gewahlt.

Die Vorsitzende des Senates:
Hinteregger

126.

Senat; Eintritt eines Ersatzmitglieds

Herr O.Univ.-Prof. Dr. Max Haller wird an den Senatssitzungen im Dezember 2011 und Janner 2012
nicht teilnehmen.

In dieser Zeit tritt das Ersatzmitglied
Frau Univ.-Prof. Dr. Cornelia Wustmann

an seine Stelle und fungiert als ordentliches Mitglied.

Die Vorsitzende des Senates:
Hinteregger

127.

Beirat fur Vorschlage zu Nachwuchsférderung und Per sonalentwicklungsmafRnahmen
(Personalentwicklungsbeirat) an der Umwelt-, Region  al- und Bildungswissenschaftlichen
Fakultat; Konstituierung

Der Beirat fiir Vorschlage zu Nachwuchsférderung und Personalentwicklungsmafnahmen
(Personalentwicklungsbeirat) an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultat hat
sich am 24.11.2011 konstituiert.

Herr Univ.-Prof. Mag. Dr. Arno Heimgartner
wurde zum Vorsitzenden,

Herr Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Wolfgang Sulzer
zum stellvertretenden Vorsitzenden gewahlt.

Die Dekanin:
Gasteiger-Klicpera
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128.

Vermittlungsbeirat an der Umwelt-, Regional- und Bi  Idungswissenschaftlichen Fakultat;
Konstituierung

Der Vermittlungsbeirat an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultat hat sich
am 22.11.2011 konstituiert.

Frau Univ.-Prof. Dr. Cornelia Wustmann
wurde zur Vorsitzenden,

Frau Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Sigrid Thaller
zur stellvertretenden Vorsitzenden gewahilt.

Die Dekanin:
Gasteiger-Klicpera

129.
Institut flr Sportwissenschatft; Leiterin und Stellv ertreter
Die Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultét gibt bekannt, dass

Frau Ao. Univ.-Prof. Mag. MPH Dr. Sylvia Titze
ab 1.1.2012 zur Leiterin sowie
Herr Priv.-Doz. Mag. Dr. Markus Tilp

zum Stellvertreter der Leiterin des Instituts fir Sportwissenschaft bestellt wurden.

Die Dekanin:
Gasteiger-Klicpera

130.

Universitatskurs Case- und Care- Management mit int  egriertem mittleren Pflegemanagement,
unbefristete Einrichtung und Abanderung

Der im Mitteilungsblatt Stiick 41.a vom 08.07.2009 veréffentlichte Universitatskurs Case- und Care-
Management mit integriertem mittleren Pflegemanagement wird nach nun erfolgter Evaluierung
unbefristet eingerichtet. Weiters wird der Universitatskurs in seinen Lehrveranstaltungen an die sich
durch die Evaluierung ergebenden Erfordernisse angepasst. Die Anderungen des Lehrplanes treten
mit ihrer Verlautbarung im Mitteilungsblatt in Kraft und gelten fur alle in den Kurs neu eintretenden
Teilnehmerinnen und Teilnehmer. Samtliche weiteren Bestimmungen des Lehrplanes bleiben
unverandert aufrecht.

Der Studiendirektor
Polaschek

131.

Bevollméachtigungen fiir Projektleiterinnen gem. § 28 UG iVm der Bevollméchtigungsrichtlinie
durch die Rektorin

Bei EU - Projekten umfasst die Bevollmachtigung die Antragstellung und Abwicklung, nicht aber den
Abschluss des Projektvertrages und der dazugehérigen Kooperationsvertrage.
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bevollméachtigter Projektleiter/
bevollmachtigte Projektleiterin Spezialvollmacht Projektname Innenauftragsnummer
JOI.CON: Joint Degree
Management -
Mag. Sabine Pendl Conferences and Training A28702500037
Die Rektorin:
Neuper
132.

Transferzentrum an der Umwelt-, Regional- und Bildu ngswissenschaftlichen Fakultat;
Auflésung gemal § 15 Abs. 4 Organisationsplan

GemdlR § 15 des Organisationsplans wird das an der Umwelt-, Regional- und
Bildungswissenschaftlichen Fakultét eingerichtete fakultére Zentrum , Transferzentrum* aufgel®st.

Die Rektorin:
Neuper

133. MITTEILUNGEN

MITTEILUNGEN DES BUROS FUR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN

Tel.: (0316) 380-1249

Die Mitteilungen des Buros fir Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt
oder auf folgender Homepage zu finden:

http://international.uni-graz.at

Im Buro fur Internationale Beziehungen gehen aufRerdem laufend aktuelle Informationen und
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitdts- und  Forschungsprogrammen, zu
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums fiir Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen
gefdrderten Auslandsaufenthalten und Forderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig
angefuhrt werden kdnnen. Ebenso erhéltlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen,
Tagungen, Kursen, Lehrgangen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie
diverse, fur den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im
Biro fur Internationale Beziehungen zu informieren.

133.1 Ausschreibungen

Vacancy: Director - Center for Austrian Studies (as  sociate professor with indefinite tenure),
University of Minnesota

The College of Liberal Arts at the University of Minnesota, Twin Cities, invites applications for the
position of Director of the Center for Austrian Studies. The successful candidate also will hold a faculty
position at the rank of associate professor with indefinite tenure at the University of Minnesota.

The Center for Austrian Studies was established in 1977 and is the Western Hemisphere's oldest and
best-known multidisciplinary research center devoted to the historical and contemporary experience of
Austria and Central Europe. For more information about the Center and its activities please see:
http://cas.umn.edu/

Duties/Responsibilities:

The successful candidate will hold a faculty appointment at the rank of associate professor with
indefinite tenure and an administrative appointment as director of the Center for Austrian Studies. The
appointee will be expected to contribute 50% effort toward the scholarly and academic responsibilities
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associated with the faculty appointment and 50% effort toward the administrative and programmatic
duties associated with the directorship of the center.

Required Qualifications:

« Ph.D. in the humanities or social sciences with a focus on Austrian Studies, or studies pertaining to
Central Europe and the European Union;

» A distinguished record of scholarship/creative activity and teaching at the university level that
meets the qualifications for a tenured professorship at the rank of associate professor in an
academic department within the College of Liberal Arts at the University of Minnesota appropriate
to the individual's teaching and research interests;

« Demonstrated effective leadership in a liberal arts college or large research university;

» Evidence of success in teaching and advising graduate and undergraduate students;

» Demonstrated success in creating collaborative relationships;

e Strong communication skills;

« Commitment to creating and maintaining a strong, diverse community of faculty, students, and
staff;

» Strong German language skills.

Post advertised on the University of Minnesota website at:

http://cla.umn.edu/about/AustrianStudiesDirectorSearchFY12.php

Application materials must be submitted electronically via the University of Minnesota’s employment

website. Please refer to the posting for this position found at the link below for additional information

and application instructions:
https://employment.umn.edu/applicants/jsp/shared/position/JobDetails_css.jsp

Applications will be accepted until the position is filled. The search committee will begin reviewing

applications on 6 January 2012.

For additional information or questions about the position or the application process, please contact

the Office of the Associate Dean for Faculty in the College of Liberal Arts, at clafclty@umn.edu or +

612-624-9839.

NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE

Tel.: (0316) 380-1287

Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tdgig und beinhaltet nationale
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen.
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik ,Aktuelles:

http://www.uni-graz.at/forschung

Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsfor-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitatssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe
der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination
aller Meldeprozesse gem. 88 26-28 UG, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten,
Forschungsdokumentation, Griinderinnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen
forschungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des
Forschungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch aullerhalb der
Sekretariatsoffnungszeiten zur Verfigung.

133.2 EconGas Wissenschaftspreis 2012
Das Bestreben von EconGas ist es, das Interesse junger Menschen an Erdgas - dem Energietrager
der Zukunft - als Thema wissenschaftlicher Arbeit zu wecken und ihnen eine Plattform zur
Prasentation lhrer Arbeit zu geben. Eingeladen sind Studierende mit wirtschaftlichem, technischem
oder juristischem Hintergrund an &sterreichischen Universitdten und Fachhochschulen, ihre
Masterthesen, Diplom-, Magister- sowie Masterarbeiten unter dem Uberbegriff "Osterreich — Vorreiter
am liberalisierten Erdgasmarkt" einzureichen. Zugelassen sind wissenschaftliche Arbeiten des
Studienjahres 2011/2012.

> Mehr Infos: www.econgas.com/wissenschaftspreis/deu/index.htm

> Dotation: insgesamt EUR 5.000

> Anmeldefrist: 31. Janner 2012
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133.3 ERA-Net E-RARE Call
Im Rahmen des Forschungsférderungsnetzwerks ERA-Net E-RARE wird der zweite
Ausschreibungstext mit dem Titel "European Research Projects on Rare Diseases driven by Young
Investigators" im Dezember 2011 verdéffentlicht. Der Aufruf richtet sich an junge Forscherinnen, die auf
dem Gebiet der seltenen Erkrankungen arbeiten. Ziel ist dabei die Foérderung neuer
grenziiberschreitender Kooperationen.

> Mehr Infos: www.fwf.ac.at/de/aktuelles detail.asp?N_ID=463

> Einreichfrist (pre-proposal): 31. Janner 2012

133.4 Der Science Park Graz Ideenwettbewerb
Der Science Park Graz unterstiitzt Akademikerlnnen bei der Umsetzung innovativer Geschéftsideen.
Der Ideenwettbewerb, der heuer das 6. Mal organisiert wird, soll Studierende und Absolventinnen aller
Fachrichtungen motivieren, ihre Ideen niederzuschreiben. Die Teilnahme am Wettbewerb bietet nicht
nur die Chance auf tolle Preise, sondern auch die Mdglichkeit, die Ideen auf ihr Potential einschatzen
zu lassen und nach Wunsch gemeinsam mit den Expertinnen des Grindungszentrums an ihrer
Verwirklichung zu arbeiten.

> Mehr Infos: www.ideenwettbewerb.at

> Einreichfrist: 31. Janner 2012

133.5 Marietta Blau-Stipendium des BMWF
Das Marietta Blau Stipendium bietet Doktorats- bzw. PhD Studierenden aus Osterreich - zur
Optimierung ihrer Dissertation - eine finanzielle Unterstitzung bei der Absolvierung einer 6- bis 12-
monatigen Auslandsforschung an. Der OAD bietet Trainingsseminare zur Bewerbungsvorbereitung
an.

> Mehr Infos: www.grants.at, www.oead.at/trainingsseminar

> Dotation: EUR 1.200/Monat (Zuschussstipendium, keine Reisekosten)

> Einreichfrist: 1. Februar 2012

133.6 ERA-Net TRANSCAN Call

Im Rahmen des Forschungsforderungsnetzwerks ERA-Net TRANSCAN wird der erste
Ausschreibungstext mit dem Titel "Validation of biomarkers for personalised cancer medicine" im
Dezember 2011 verdffentlicht. Der Aufruf richtet sich an Forscherinnen, die auf dem Gebiet der
Krebsforschung arbeiten. Ziel ist dabei die Férderung neuer grenziiberschreitender Kooperationen.

> Mehr Infos: www.fwf.ac.at/de/aktuelles detail.asp?N_1D=464

> Einreichfrist (pre-proposal): 10. Februar 2012

133.7 ERC Advanced Grants: Neue Ausschreibung eroff  net
Mit 16. November 2011 wurde die neue Ausschreibung des Europaischen Forschungsrats (ERC) zu
"Advanced Grants" eréffnet. Diese thematisch uneingeschrankte Ausschreibung richtet sich an
etablierte, aktive Forscherlnnen jeder Nationalitit und jeden Alters, die in oder aus ihrem
Forschungsgebiet heraus neue Wege gehen wollen. Der Call ist in drei Doméanen mit spezifischen
Einreichfristen gegliedert.

> Mehr Infos: http://rp7.ffg.at/ideen ausschreibungen

> Einreichfrist: Physical Sciences & Engineering - 16. Februar 2012, Life Sciences - 14. Marz 2012,
Social Sciences & Humanities - 11. April 2012

133.8 Wissenschaftspreis 2012 der Arbeiterkammer Ob  erdsterreich
Der Wissenschaftspreis 2012 wird fir 2011 bzw. 2012 fertig gestellte wissenschaftliche Arbeiten und
Untersuchungen vergeben, die der Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen der
Arbeitnehmerinnen dienen. Der Wissenschaftspreis 2012 ist dem Thema "Zukunft von Arbeit und
Beschaftigung” gewidmet.

> Mehr Infos: www.arbeiterkammer.com/online/page.php?P=128&IP=10095#E367775

> Dotation: insges. EUR 9.000 (diese Summe wird auf drei Preistragerinnen aufgeteilt)

> Einreichfrist: 31. Mai 2012

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger
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134. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

Auleruniversitare Stellen

Gemal § 99 Universitatsgesetz 2002 wird eine Stelle fur eine
Gastprofessorin oder einen Gastprofessor an der Vet  erinarmedizinischen Universitat Wien
fur einen Zeitraum von zwei Jahren fur "Schweinemedizin“ ausgeschrieben.

Der Umfang des Dienstverhaltnisses im Rahmen dieser Professur wird das Ausmal von 50% einer
vollbeschaftigten Dienstnehmerin/eines vollbeschéftigten Dienstnehmers betragen.

Anforderungsprofil

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll

. den Bereich ,Schweinemedizin“ in Forschung, Lehre und Dienstleistung vertreten

. hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre fur das zu besetzende
Fach aufweisen

. mafgeblich zu den Ausbildungs- und Forschungsschwerpunkten des Departments fir

Nutztiere und o6ffentliches Gesundheitswesen in der Veterindrmedizin, durch Expertise im Bereich
experimentelle Untersuchungen zu Infektionskrankheiten beim Schwein, beitragen

. substantiell den weiteren Ausbau der postgradualen Ausbildung, insbesondere der Residency-
und PhD-Programme der Veterindrmedizinischen Universitéat, férdern.

Die neu zu besetzende Stelle beinhaltet die Leitung der Klinik fir Schweine und soll mit ihrer
Forschungsthematik die an der Veterinarmedizinischen Universitat vorhandenen bzw. zu bildenden
Lehr- und Forschungsnetzwerke unterstiitzen und verstarken. Eine enge Kooperation mit anderen
Einrichtungen, besonders den Instituten im Department flr Pathobiologie der Veterindrmedizinischen
Universitat und ihren Aul3enstellen, sowie analogen nationalen und internationalen Forschungsstéatten
wird erwartet.

Einstellungsvoraussetzungen

. Studium der Veterindrmedizin

. Diplomate des European College of Porcine Health Management (ECPHM)
. Qualifikation zur Fihrungskraft

. Kooperationsbereitschaft

. Drittmittelaktivitat

. Internationale Sichtbarkeit

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: Biro des Senats der Veterindrmedizinischen Universitat Wien,
Veterinarplatz 1, 1210 Wien oder unter senat@vetmeduni.ac.at

Ende der Bewerbungsfrist ist der 29. Dezember 2011.

Die Universitat strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung
auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig
aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Die Bewerbungen sind gebuhrenfrei. Die Bewerber/innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden
sind.

Winfriede Winkler
Biro des Senats
Veterinarmedizinische Universitat Wien

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger
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