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1. 
„Die siebente fakultät: Zentrum für Gesellschaft, W issen und Kommunikation“; 
Spezialvollmacht 
 
Spezialvollmacht gem. § 28 UG iVm der Bevollmächtig ungsrichtlinie durch die Rektorin auf 
Grund der Einrichtung des Zentrums „Die siebente fa kultät: Zentrum für Gesellschaft, Wissen 
und Kommunikation“ gem. § 20 des Organisationsplans  der KFUG durch das Rektorat 
 
Mit der Spezialvollmacht erfolgt die Bestellung zum geschäftsführenden Leiter des Zentrums „Die 
siebente fakultät: Zentrum für Gesellschaft, Wissen und Kommunikation“ sowie die Betrauung mit 
dessen Außenvertretung und wird zugleich die Bevollmächtigung zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Namen der Universität für das Zentrum erteilt.  

 
Bevollmächtigter Projektleiter bzw. 
geschäftsführender Zentrumsleiter 

und Außenvertretung 

Fakultätsübergreifender 
Leistungsbereich 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Martin 
POLASCHEK 

Die siebente fakultät: Zentrum für 
Gesellschaft, Wissen und Kommunikation 

 
Die Rektorin: 

Neuper 
 
 
 
2. 
Kath.-Theologische Fakultät; Bestellung der Institu tsleiterInnen für die Funktionsperiode vom 
1.10.2011 bis 30.9.2013 
 
Gemäß § 14 (1) des Organisationsplanes der Karl-Franzens-Universität Graz (v. 23.03.2007) wurden 
folgende Institutsleiter/innen der Katholisch-Theologischen Fakultät bestellt: 
 
Institut für Philosophie an der Kath.-Theologischen Fakultät: 
Univ.-Prof. DDr. Reinhold Esterbauer  
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Institut für Fundamentaltheologie: 
O.Univ.-Prof. Dr. Gerhard Larcher  
 
Institut für Alttestamentliche Bibelwissenschaft: 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Irmtraud Fischer  
 
Institut für Neutestamentliche Bibelwissenschaft: 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Christoph Heil 
 
Institut für Religionswissenschaft: 
Univ.-Prof. Dr. Ulrike Bechmann  
 
Institut für Moraltheologie: 
Univ.-Prof. DDr. Walter Schaupp  
 
Institut für Kirchengeschichte und Kirchliche Zeitgeschichte: 
Ao.Univ.-Prof. Dr. Michaela Sohn-Kronthaler  
 
Institut für Ökumenische Theologie, Ostkirchliche Orthodoxie und Patrologie: 
Univ.-Prof. DDr. Pablo Argárate  
 
Institut für Kanonisches Recht: 
O.Univ.-Prof. Mag. Dr. Johann Hirnsperger 
 
Institut für Pastoraltheologie und Pastoralpsychologie: 
Univ.-Prof. Dipl.theol. Dr. Rainer Maria Bucher  
 
Institut für Liturgiewissenschaft, Christliche Kunst und Hymnologie: 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Basilius J. Groen  
Univ.-Prof. Dr. Basilius Groen arbeitet im Studienjahr 2011/12 im Rahmen eines Forschungsaufenthaltes am Institute for Sacred Music an 
der Yale University in New Haven/USA.. In der Zeit der  Abwesenheit von Prof. Groen  wird als  Stellvertreter Ao.-Univ.-Prof. Dr. Peter 
Ebenbauer bestellt. 
 
Institut für Katechetik und Religionspädagogik: 
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Wolfgang Weirer 
 
Institut für Ethik und Gesellschaftslehre: 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Leopold Neuhold 
 
Institut für Dogmatik: 
O.Univ.-Prof. Mag. Dr. Bernhard Körner  
 
 

Der Dekan: 
Angel 

 
 
 
3. 
Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 28  UG iVm der Bevollmächtigungs-Richtlinie 
durch die Rektorin 
Bei EU – Projekten umfasst die Bevollmächtigung die Antragstellung und Abwicklung, nicht aber den 
Abschluss des Projektvertrages und der dazugehörigen Kooperationsverträge. 
 
bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname Innenauftrags
-nummer 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. 
Gundolf Haase 

Efficient CFD Multi-physics programming research 
– E-CFD-GPU 

A28162100024 
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Univ.-Prof. Dr. Agnieszka 
Czejkowska 

Facing the Differences – Widersprüche und 
Differencen als konstitutives Moment eines 
pädagogisch-professionellen Selbstverständnisses 

A28140100013 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Christoph 
Hauzenberger 

Petrographical and Geochemical Characterization 
of Selected Chert Samples – Chert Characterization 

A28165001014 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. 
Gundolf Haase 

ParNum11: Workshop on Parallel Numerical 
Mathematics 

A28162100025 

tit.Univ.-Prof. Dr. Willibald 
Plessas 

50. Internationale Universitätswochen für 
Theoretische Physik 50.IUTP 

A28165302026 

Dr. Sara Crockett 4th Annual Hypericum Meeting A28165202046 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Klaus Poier Demokratie- und gesellschaftspolitische Reform-
vorschläge – wissenschaftliche Analyse und 
Diskussion - DeGRef 

A28121600020 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Reinhold Lazar Bodenfeuchteverhältnise in agrarischen Anbau-
gebieten der Steiermark – Bodenfeuchte Steiermark 

A28140200029 

Univ.-Prof. Dr. Joseph Marko Konferenz Reconstruction, Reconciliation and 
European Integration of the Western Balkans - RRE 

A28790500002 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Alfred 
Posch 

Transition Dynamics in Energy Regions: An 
Integrated Model for Sustainable Policies - TERIM 

A28140400022 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Alfred 
Posch 

iENERGY - Citizens supported by an 
interdisciplinary stakeholder process implement 
intelligence to upgrade their smart urban region 
Weiz-Gleisdorf 

A28140400025 

 
Die Rektorin: 

Neuper 
 
 
 
4. 
Curricula-Kommission Romanistik; Ausscheiden eines Ersatzmitgliedes (Kurie der 
UniversitätsprofessorInnen) 
In der Curricula-Kommission Romanistik scheidet Herr Univ.-Prof. Dr. Andreas Mahler als 
Ersatzmitglied mit 30.9.2011 aus. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
5. 
Curricula-Kommission Mathematik; Umnominierung (Kur ie der Studierenden) 
In der Curricula-Kommission Mathematik scheidet Frau Stefanie Mandl als ordentliches Mitglied aus. 
An ihrer Stelle wird 
 

Herr Martin Glatz  
als ordentliches Mitglied nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 
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6. 
Doktoratsschule Umweltsystemwissenschaften; Spezial vollmacht 
 
Spezialvollmacht gem. § 28 UG 2002 iVm der Bevollmä chtigungsrichtlinie durch die Rektorin  
auf Grund der Einrichtung des fakultätsübergreifend en Leistungsbereiches „Doktoratsschule 
Umweltsystemwissenschaften“ gem. § 20 des Organisat ionsplanes der KFUG durch das 
Rektorat 
 
Mit der Spezialvollmacht erfolgt die Bestellung zum Leiter der „Doktoratsschule 
Umweltsystemwissenschaften“ sowie die Betrauung mit deren Organisation und der Wahrnehmung 
der mit der Doktoratsschule verbundenen Rechte und Pflichten gemäß der Gründungserklärung. 
 

Stellvertretende Leitung  Fakultäres Zentrum 

Leiter 
Univ.-Prof. DI Dr. Rupert Baumgartner Doktoratsschule Umweltsystemwissenschaften 

 
Die Rektorin: 

Neuper 
 
 
 

7. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

http://international.uni-graz.at  
 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu 
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen 
geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig 
angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, 
Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie 
diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im 
Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

http://www.uni-graz.at/forschung  
 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsför-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe 
der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination 
aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, 
Forschungsdokumentation, GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen 
forschungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des 
Forschungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das 
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der 
Sekretariatsöffnungszeiten zur Verfügung. 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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8. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 

Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung d es Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf . 

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität m indestens 45 % beträgt. 

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten 
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berü cksichtigt. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 

 

Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  

 

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt.  

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z ur Schonung unserer Umwelt liefern 
können, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit  Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und 
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte –  wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse 
bekannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verf ügen, erhalten Sie alle entsprechenden 
Informationen selbstverständlich in Papierform. Vie len Dank! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

Wichtiger Hinweis:  
Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen gemäß § 20 Abs 6 Z 10 UG) werden vor 
einer Veröffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBÖRSE ausgeschrieben, zu der 
ausschließlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universität Graz Zugang haben. 

Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBÖRSE, wo Sie neben den aktuell 
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden: http://www.uni-
graz.at/personalressort 
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8.1 Stellen für Wissenschaftliches Personal  

 

RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT  
 

Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.800 MitarbeiterInnen und rund 30.000 Studierenden bietet 
die Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit 
unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des 
Standorts Steiermark. 

Das Institut für Rechtsphilosophie sucht eine/n  

Universitätsassistent/in (B1)  
(20 Stunden/Woche; befristet auf 31.3.2015; zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 

• Abhaltung von Lehrveranstaltungen 
• Studierendenbetreuung im Zusammenhang mit den Lehrveranstaltungen  
• Mitwirkung an Forschungsvorhaben des Fachbereichs  
• Übernahme diverser Verwaltungstätigkeiten innerhalb des Instituts  
• eigenständige Forschung  
• Verfassung einer einschlägigen Dissertation  

Fachliche Qualifikation: 

• Abgeschlossenes Diplom- oder Magister/Masterstudium der Rechtswissenschaften 
• gute Kenntnisse im Bereich des IT-Rechts 
• souveräne Beherrschung der einschlägigen Rechtsdatenbanken (RIS, EUR-Lex, RDB, 

LexisNexisonline, beck-online) 
• Kenntnisse der Handhabung von Lernplattformen (WebCT/Blackboard und/oder Moodle) 
• gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Persönliche Anforderung: 

• Organisationsfähigkeit 
• Teamfähigkeit 
• Kommunikationsfähigkeit 
• Soziale Kompetenz 
• Belastbarkeit 
• Flexibilität 
• Einsatzfreude 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie ein 
angenehmes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance für den Einstieg in ein herausforderndes 
Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job. 

Ende der Bewerbungsfrist: 27. Oktober 2011  
Kennzahl: MB/172/99 ex 2010/11  

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 

Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
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Universitätsplatz 3 
8010 Graz 
oder per E-Mail an: bewerbung@uni-graz.at 
 

 
 

8.2 Stellen für Allgemeines Personal  

 

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT  
 

Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.800 MitarbeiterInnen und rund 30.000 Studierenden bietet 
die Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit 
unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des 
Standorts Steiermark. 

Das Dekanat der Naturwissenschaftlichen Fakultät sucht eine/n  

SachbearbeiterIn (IIb bzw. v3/3)  
(40 Stunden/Woche; befristete Ersatzkraft; zu besetzen ab sofort; Ersatzkraft) 

 
Aufgabenbereich: 

• Allgemeine und individuelle Beratung und Betreuung von ca. 7.000 Studierenden in 
Studienangelegenheiten 

• Selbständige und eigenverantwortliche Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung aller 
adminstrativen und organisatorischen Schritte im Zusammenhang mit Abschlussarbeiten und 
Studienabschlüssen in enger Zusammenarbeit mit dem/der StudiendekanIn und den 
GutachterInnen 

• Erstellung von Bachelor-, Magister-, Diplom- und Doktoratszeugnissen 
• Studienrechtliche Auskünfte im Rahmen des Parteienverkehrs bzw. per eMail und telefonisch 

Fachliche Qualifikation: 

• Abschlossene einschlägige Berufsausbildung/Lehre 
• Kenntnisse in UNIGRAZonline wünschenswert 
• MS Office-Kenntnisse auf sehr gutem Niveau 
• Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Verhandlungsniveau) 
• Erfahrung im Administrativen Bereich 

Persönliche Anforderung: 

• Eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten 
• Freude am Parteienverkehr  
• Teamfähigkeit und hohe kommunikative Kompetenz 
• Belastbarkeit und Serviceorientiertheit 
• Entscheidungs- und Argumentationsstärke 
• höfliches und sicheres Auftreten 
• Bereitschaft zu Mehrleistungen in Spitzenzeiten 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie ein 
angenehmes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance für den Einstieg in ein herausforderndes 
Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job. 
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Ende der Bewerbungsfrist: 27. Oktober 2011  
Kennzahl: AB/111/99 ex 2010/11  

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 

Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz 
oder per E-Mail an: bewerbung@uni-graz.at 
 

 
 

ADMINISTRATION UND DIENSTLEISTUNGEN  
 

Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.800 MitarbeiterInnen und rund 30.000 Studierenden bietet 
die Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit 
unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des 
Standorts Steiermark. 

Seit vielen Jahren bildet die Karl-Franzens-Universität Graz Lehrlinge in unterschiedlichsten Berufen 
aus und sucht 

Lehrlinge in folgenden Berufsfeldern:  

 
• Chemielabortechnik  Kennzahl: LE/12/99 ex 2010/11 (Institut für Chemie) 

Voraussetzung für die Aufnahme ist ein positiver Pflichtschulabschluss. Bitte richten Sie Ihre 
schriftliche Bewerbung bis spätestens 02. November 2011  mit einer Kopie des letzten 
Schulzeugnisses, Foto und Lebenslauf unter Angabe der jeweiligen Kennzahl  an: 

Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz 
oder per E-Mail an: bewerbung@uni-graz.at 

Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und freut sich deshalb 
besonders über Bewerbungen von Mädchen für die technischen und handwerklichen Berufe! 

 

 
Die Universitätsdirektorin: 

Edlinger 
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