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328. 
StudiendekanInnen bzw. VizestudiendekanInnen; Wahl 
 
Wahl der Studiendekanin und Wahl des Vizestudiendek ans an der Katholisch-Theologischen 
Fakultät 
Frau Ao.Univ.-Prof. DDr. Theresia HEIMERL wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis zum 
30.09. 2013 zur Studiendekanin an der Katholisch-Theologischen Fakultät bestellt.  
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Christian WESSELY wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis zum 
30.09.2013 zum Vizestudiendekan an der Katholisch-Theologischen Fakultät bestellt.  
 
Wahl des Studiendekans und Wahl der Vizestudiendeka ne an der Naturwissenschaftlichen 
Fakultät 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Helmut GUTTENBERGER wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis 
zum 30.09.2013 zum Studiendekan an der Naturwissenschaftlichen Fakultät bestellt. 
Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Ursula ATHENSTAEDT  wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis 
zum 30.09.2013 zur Vizestudiendekanin an der Naturwissenschaftlichen Fakultät bestellt. 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Martin MITTELBACH  wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis zum 
30.09.2013 zum Vizestudiendekan an der Naturwissenschaftlichen Fakultät bestellt. 
 
Wahl des Studiendekans und Wahl des Vizestudiendeka ns an der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät 
Herr Univ.-Prof. Dr. Thomas FOSCHT wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis zum 
30.09.2013 zum Studiendekan an der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät bestellt. 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Karl FARMER wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis zum 
30.09.2013 zum Vizestudiendekan an der Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät bestellt.  
 
Wahl des Studiendekans und Wahl des Vizestudiendeka ns an der Umwelt-, Regional- und 
Bildungswissenschaftlichen Fakultät 
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Alfred POSCH wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis zum 
30.09.2013 zum Studiendekan an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät 
bestellt. 
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Herr Univ.-Prof. Dr. Rudolf EGGER wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis zum 
30.09.2013 zum Vizestudiendekan an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen 
Fakultät bestellt. 
 
Wahl des Studiendekans an der Geisteswissenschaftli chen Fakultät  
Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Helmut EBERHART  wurde für die Funktionsperiode vom 1.10.2011 bis zum 
30.09.2013 zum Studiendekan an der Geisteswissenschaftlichen Fakultät bestellt. 
 

Der Studiendirektor: 
Polaschek 

 
 
 
329. 
StudiendekanInnen und VizestudiendekanInnen; Beauft ragungen 
 
Katholisch-Theologische Fakultät; Betrauung gemäß §  5 Satzungsteil Studienrechtliche 
Bestimmungen 
Aufgrund § 5 des vom Senat der Karl-Franzens-Universität Graz beschlossenen Satzungsteils 
Studienrechtliche Bestimmungen beauftragt der Studiendirektor Ao.Univ.-Prof. Dr. Martin Polaschek  
Frau Ao.Univ.-Prof. DDr. Theresia HEIMERL mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 mit der 
Ausnahme der Z 7 und Z 8.  
Herrn  Ao.Univ.-Prof. Dr. Christian WESSELY mit der Stellvertretung der Studiendekanin bei deren 
Abwesenheit.  
 
Naturwissenschaftliche Fakultät;  Betrauung gemäß § 5 Satzungsteil Studienrechtliche 
Bestimmungen 
Aufgrund § 5 des vom Senat der Karl-Franzens-Universität Graz beschlossenen Satzungsteils 
Studienrechtliche Bestimmungen beauftragt der Studiendirektor Ao.Univ.-Prof. Dr. Martin Polaschek 
Herrn Ao.Univ.-Prof. Dr. Helmut GUTTENBERGER mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 
mit der Ausnahme der Z 7 und Z8 für die Studienrichtungen Biowissenschaften, Chemie, 
Erdwissenschaften, Mathematik und Physik. 
Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Ursula ATHENSTAEDT  mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 mit 
der Ausnahme der Z 7 und Z 8 für die Studienrichtungen Pharmazeutische Wissenschaften und 
Psychologie.  
Herrn Ao.Univ.-Prof. Dr. Martin MITTELBACH  mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 mit der 
Ausnahme der Z 7 und Z 8 für die NAWI Graz Studien.  
 
Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät; Betrauung gemäß § 5 Satzungsteil 
Studienrechtliche Bestimmungen 
Aufgrund § 5 des vom Senat der Karl-Franzens-Universität Graz beschlossenen Satzungsteils 
Studienrechtliche Bestimmungen beauftragt der Studiendirektor Ao.Univ.-Prof. Dr. Martin Polaschek 
 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Thomas FOSCHT mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 mit der 
Ausnahme der Z 7 und Z 8.  
Herrn Ao.Univ.-Prof. Dr. Karl FARMER mit der Stellvertretung des Studiendekans bei dessen 
Abwesenheit, mit den Agenden Doktorat und mit der Planung und Koordination des Bereichs Neue 
Medien.  
 
Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fa kultät; Betrauung gemäß § 5 Satzungsteil 
Studienrechtliche Bestimmungen 
Aufgrund § 5 des vom Senat der Karl-Franzens-Universität Graz beschlossenen Satzungsteils 
Studienrechtliche Bestimmungen beauftragt der Studiendirektor Ao.Univ.-Prof. Dr. Martin Polaschek 
Herrn Ao.-Univ.-Prof. Alfred POSCH mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 mit der 
Ausnahme der Z 7 und Z 8 für die Studienrichtungen Geographie und Umweltsystemwissenschaften 
und den jeweiligen Fachschwerpunkten.  
Herrn Ao.Univ.-Prof. Dr. Rudolf EGGER mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 mit der 
Ausnahme der Z  7 und Z 8 für die Studienrichtungen Pädagogik und Sport- und 
Bewegungswissenschaften.  
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Geisteswissenschaftliche Fakultät; Betrauung gemäß § 5 Satzungsteil Studienrechtliche 
Bestimmungen 
Aufgrund § 5 des vom Senat der Karl-Franzens-Universität Graz beschlossenen Satzungsteils 
Studienrechtliche Bestimmungen beauftragt der Studiendirektor Ao.Univ.-Prof. Dr. Martin Polaschek 
Herrn Ao.Univ.-Prof. Dr. Helmut EBERHART  mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 mit der 
Ausnahme der Z 7 und Z 8.  
 

Der Studiendirektor: 
Polaschek 

 
 
 
 
330. 
Fakultätsgremium der Rechtswissenschaftlichen Fakul tät; Ergebnis der Wahlen für die 
Funktionsperiode 1.10.2011 bis 30.9.2013 
 
Am 21. Juni 2011 wurden die Wahlen in das Fakultätsgremium der Rechtswissenschaftlichen Fakultät 
für die Funktionsperiode 1.10.2011 bis 30.9.2013 ordnungsgemäß durchgeführt. 
 
Ergebnis der Wahl von Mitglieder und Ersatzmitglied er aus dem Kreis der Personengruppe der 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofesso ren: 
 
Hauptmitglieder: 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Wolfgang Benedek  
Univ.-Prof. MMag. Dr. Tomislav Boric  
O. Univ.-Prof. Dr. Peter Bydlinski  
Univ.-Prof. Mag. Dr. Kerstin Ehrke-Rabel 
Univ.-Prof. Dr. Susanne Ferrari  
O. Univ.-Prof. Dr. Monika Hinteregger 
O. Univ.-Prof. DDr. Waldemar Jud  
O. Univ.-Prof. DDr. Peter Koller  
Univ.-Prof. Mag. Dr. Brigitta Lurger  
Univ.-Prof. Dr. Joseph Marko  
Univ.-Prof. Dr. Franz Merli  
Univ.-Prof. Mag. Dr. Bettina Nunner-Krautgasser  
O. Univ.-Prof. Dr. Johannes W. Pichler  
O. Univ.-Prof. Dr. Willibald Posch  
Univ.-Prof. Mag. Dr. Magdalena Pöschl  
Univ.-Prof. Dr. Gabriele Schmölzer  
O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Daphne-Ariane Simotta  
Univ.-Prof. Dr. Karl Stöger 
Univ.-Prof. Dr. Stefan Storr 
Univ.-Prof. MMag. DDr. Bernd Wieser 
 
Ersatzmitglieder: 
Univ.-Prof. Dr. David Florian Bieber 
Univ.-Prof. Dr. Thomas Krüßmann 
Univ.-Prof. Dr. Richard Soyer 
Univ.-Prof. Dr. Alexander Tipold 
 
 
Ergebnis der Wahl von Mitgliedern und Ersatzmitglie dern der Personengruppe des Mittelbaus: 
 
Hauptmitglieder: 
Mag. Selena Clavora  
Ass.-Prof. Mag. Dr. Robert Durl 
Ao.Univ.-Prof. Dr. Hubert Isak  
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Helga Jesser-Huß  
Mag. Elisabeth Kohlbacher 
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Martin Pennitz 
Mag. Erika Petritz  
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Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Markus Steppan  
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Otto Taucher  
Mag. Malina Willgruber 
 
Ersatzmitglieder: 
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Alfons Grünwald  
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Christian Hiebaum 
Dr. Barbara Hoinkes-Wilflingseder  
Mag. Dr. Christian Pippan 
Ass.-Prof. Mag. Dr. Klaus Poier 
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Anita Prettenthaler-Ziegerhofer  
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Gert-Peter Reissner 
Ass.-Prof. Mag. Dr. Yvonne Schmidt 
Ass.-Prof. Mag. Dr. Peter Schwarzenegger 
Mag. Dr. Birgit Strauß-Koscher 
Ergebnis der Wahl von zwei Mitgliedern und vier Ers atzmitgliedern der Personengruppe des 
Allgemeinen Universitätspersonals: 
 
Hauptmitglieder: 
Judith Konrad  
Dr. Doris Vones-Faschallegg  
 
Ersatzmitglieder: 
Claudia Diemer 
Eva Kalivoda 
Andrea Lauer 
Sandra Walbaum 
 
 
Folgende Mitglieder der Studierenden wurden in das Fakultätsgremium der 
Rechtswissenschaftlichen Fakultät der Karl-Franzens -Universität Graz entsandt: 
 
Mitglieder: 
Philipp Angerer   
Paula Aschauer   
Michael Benesch  
Florian Dollenz  (Kuriensprecher) 
Matthias Eisterer   
Philipp Maunz  
Manuel Neubauer 
Daniela Rotter   
Meinhardt Schweditsch   
Martina Spreizhofer   
 
Ersatzmitglieder: 
Bertram Friessenegg   
Anna Höber  
Nadja Kenda  
Lukas Neubauer   
Helena Nieder l  
Vanessa Reichmann   
Simone Routil   
Anton Tengg   
Bernd Urban   
Stefan Zankel   
 
 
 

Der Vorsitzende der Wahlkommission: 
Posch 
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331. 
The Graz Process - Forum of Theological Higher Educ ation and Research in Europe 
(ForTHERE); Betrauung 
Mit der Durchführung der administrativen Angelegenheiten des Graz Prozesses als ein Forum für 
Höhere Theologische Ausbildung und Forschung in Europa wird das Dekanat der Katholisch-
Theologischen Fakultät betraut. 
 
 

Der Rektor: 
Gutschelhofer 

 
 
 
332. 
Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 28  UG iVm der Bevollmächtigungs-Richtlinie 
durch den Rektor 
Bei EU – Projekten umfasst die Bevollmächtigung die Antragstellung und Abwicklung, nicht aber den 
Abschluss des Projektvertrages und der dazugehörigen Kooperationsverträge. 
 
bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname Innenauftrags-
nummer 

Dr. Cornelia Franz-Schaider Resozialisierung ehemaliger Laborschimpansen A28163500023 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Dr. Michael 
Steiner 

Wohnformen für Ältere Menschen (70+) A28132000006 

O.Univ.-Prof. Dr. Gerhard Larcher Commun(icat)ing Bodies. The Body&Religion 
Conference 

A28111300001 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Josef 
Scheff 

Entwicklung eines Modells von Indikatoren für das 
Kosten-Nutzen-Management von BGF/BGM in der 
ÖBB 

A28132600003 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Karl 
Steininger 

Austrian Panel on Climate Change Assessment 
Report – APCC 

A28141100571 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Bernhard 
Hackl 

Symposium Lernweltforschung 2011: Strukturen 
des Handelns – Strukturen des Denkens.  

A28141300004 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Guenther 
Paltauf 

Schülerpraktikum Photoakustik A28165301032 

O.Univ.-Prof. Mag. Dr. Paul 
Portmann 

Bachelorarbeit an der Karl-Franzens-Universität 
Graz: Entwicklung eines Konzepts zur 
propädeutischen wissenschaftlichen Facharbeit 

A28151000015 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Rudolf Muhr ADABA-WEB A28705000006 

Univ.-Prof. Dr. Thomas Roitsch Durchführung von Forschungsarbeiten zur 
Etablierung der Herstellung pathogenfreier 
Holunder-Stecklinge durch Meristemkultur 

A28165101014 

Mag. Sebastian Seebauer GHG-reduction in Urban Households and Districts 
in Klagenfurt by ECO2-manager and innovative 
infrastructure measures – ECO2 City Klagenfurt 

A28141100572 

Univ.-Prof. Dr. Thomas 
Krüßmann, LL.M. 

Fact-finding Mission Zentralasien A28120000003 
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Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Otto 
Petrovic 

Innovative Kommunikationsdienstleistungen mit 
Social Media - IKSM 

A28133200004 

Mag. Dr. Gerfried Winkler Grundwasserspeicherung und Entwässerung 
reliktischer Blockgletscher in den steirischen 
Niederen Tauern 

A28165002017 

Univ.-Prof. Dr. Claudia Binder iENERGY–Citizens supported by an interdisciplin. 
stakeholder process implement intelligence to 
upgrade their smart urban region Weiz-Gleisdorf 

A28140400025 

Univ.-Prof. Dr. Stefan Karner Festschrift A28132400007 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Helmut 
Eberhart 

Wallfahrtswege als touristische Herausforderung – 
WATH 

A28151700006 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Walter 
Keller 

Struktur und Assemblierung des S-Schicht Proteins 
SlpA von Lactobacillus amylovorus – S-layer SlpA 

A28164703032 

Priv.-Doz. Dipl.-Ing. Dr.nat.techn. 
Kristina Sefc 

Verwandtschaft und Beziehungsqualität bei 
Japanmakaken (Macaca fuscata) 

A28163500024 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Helmut 
Eberhart 

Netzwerk Volkskunde. Persönlichkeiten im Fach 
und am Rande des Faches am Beispiel der 
Steiermark - OPLA 

A28151700007 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Walter Kurz Erstellung einer digitalen, strukturgeologischen, 
tektonischen Karte von Niederösterreich 

A28165002018 

 
Der Rektor: 

Gutschelhofer 
 
 
 

333. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu 
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen 
geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig 
angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, 
Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie 
diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im 
Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  
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Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsför-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe 
der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination 
aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, 
Forschungsdokumentation, GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen 
forschungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des 
Forschungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das 
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der 
Sekretariatsöffnungszeiten zur Verfügung. 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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334. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung d es Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf . 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität m indestens 45 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten 
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berü cksichtigt. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 

 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z ur Schonung unserer Umwelt liefern 
können, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit  Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und 
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte –  wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse 
bekannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verf ügen, erhalten Sie alle entsprechenden 
Informationen selbstverständlich in Papierform. Vie len Dank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Wichtiger Hinweis : 
Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen gemäß § 20 Abs 6 Z 10 UG) werden vor 
einer Veröffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBÖRSE ausgeschrieben, zu der 
ausschließlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universität Graz Zugang haben.  
 
Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBÖRSE, wo Sie neben den aktuell 
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden: 
http://www.uni-graz.at/evpwww_personalentwicklung 
 
 
 
334.1 Stellenausschreibungen für Wissenschaftliches  Personal  
 
 

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.800 MitarbeiterInnen und rund 30.000 Studierenden bietet 
die Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit 
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unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des 
Standorts Steiermark. 
 
 
Das Institut für Germanistik (Zuordnung bei Herrn Prof. Goltschnigg) sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  (B1) 
(30 Stunden/Woche; befristet bis 30.06.2014; voraussichtlich zu besetzen ab 01.09.2011) 

 
Aufgabenbereich: 
- Selbständige Forschung, Mitwirkung an Forschungsprojekten, Lehre, Organisation und Verwaltung 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes Diplomstudium der Germanistik 
- Dissertationsprojekt im Bereich der neueren deutschen Literatur 
 
Persönliche Anforderungen: 
- Team-, Kommunikations- und Organisationsfähigkeit 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 17. August 2011  
Kennzahl: MB/149/99 ex 2010/11  
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
334.2 Stellenausschreibungen für Allgemeines Person al 
 
 

ADMINISTRATION UND DIENSTLEISTUNGEN 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.800 MitarbeiterInnen und 30.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Die Abteilung für Personalcontrolling sucht eine/n 
     

MitarbeiterIn im Bereich Personalcontrolling (IVa b zw. v1/1)  
(40 Stunden/Woche; vorerst befristet auf ein Jahr - mit Option auf Dauerstelle; zu besetzen ab 

1.9.2011) 
 
Aufgabenbereich: 
- Mitarbeit im Planungs- und Budgetierungsprozess der KFUG 
- Operatives Personalcontrolling, Kontrolle des Budgetvollzugs, Erfassen von Buchungen, etc. 
- Erstellen von Berichten und Adhoc-Auswertungen 
- Mitarbeit bei internen Projekten 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Ausbildung 
- Profunde MS-Office-Kenntnisse, besonders Excel und Access 
- Berufserfahrung im Bereich Controlling erwünscht 
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- Kenntnis der Struktur von Universitäten oder anderen Forschungs- und Bildungseinrichtungen 
erwünscht 
- Kenntnis des Universitätsgesetztes 2002 erwünscht 
- SAP-Anwenderkenntnisse erwünscht 
- Kenntnisse in VBA-Programmierung erwünscht  
 
Persönliche Anforderungen: 
- Gutes Zahlenverständnis 
- Sorgfältige Arbeitsweise 
- Flexibilität  
- Belastbarkeit 
- Vernetztes Denken  
- Eigeninitiative 
- selbständiges Agieren 
- Teamgeist 
- Kommunikationsstärke 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 17. August 2011  
Kennzahl: AB/90/99 ex 2010/11  
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.800 MitarbeiterInnen und rund 30.000 Studierenden bietet 
die Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit 
unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des 
Standorts Steiermark. 
  
Die Abteilung Gebäude & Technik sucht eine/n 
      
 

Hausarbeiter/in (I bzw. v4)  
(40 Stunden/Woche; vorerst befristet auf 1 Jahr mit Option auf Dauerstelle; zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 
- Pflege und Reinigung der Grün-, Geh- und Verkehrswege samt Winterdienst 
- Durchführung von Transportarbeiten (Siedlungsgut, Entsorgungsgüter, Sperrmüll) 
- Auf- und Abbau von und für Veranstaltungen an der Universität 
- Diverse Reparaturarbeiten jeglicher Art 
 
Fachliche Qualifikation: 
- mindestens 3 Jahre einschlägige handwerkliche Berufserfahrung 
- Führerschein B 
- Gute EDV-Kenntnisse 
 
Persönliche Anforderungen: 
- Team- und Motivationsfähigkeit 
- Bereitschaft zur Weiterbildung 
- Belastbarkeit (seelisch/körperlich) unbedingt erforderlich 
- Eigenständigkeit 
- Soziale, sprachliche und kommunikative Kompetenz 
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Ende der Bewerbungsfrist: 17. August 2011  
Kennzahl: AB/91/99 ex 2010/11  
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
 
334.3 Außeruniversitäre Stellen  
 
Ausschreibung der Funktion der Rektorin/des Rektors  der Leopold-Franzens-Universität 
Innsbruck 
An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck ist die Funktion 

der Rektorin/des Rektors 
gemäß den Bestimmungen des  Universitätsgesetzes 2002 neu zu besetzen. 
 
Die 1669 gegründete Universität Innsbruck verfügt derzeit über 15 Fakultäten mit etwa 26.500 
Studierenden, und sie beschäftigt insgesamt fast 4.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Bei den Bewerberinnen und Bewerbern um die neu zu besetzende Funktion der Rektorin/des Rektors 
wird ein mit der Promotion abgeschlossenes Hochschulstudium vorausgesetzt und es ist erwünscht, 
dass sie vertraut sind mit den Aufgaben der Leitung einer wissenschaftlichen Einrichtung 
einschließlich ihrer administrativen, wirtschaftlichen und internationalen Bezüge. 
 
Die Amtsperiode der/des neu gewählten Rektorin/Rektors beginnt zum ehest möglichen Zeitpunkt, 
spätestens am 1.3.2012. Sie beträgt vier Jahre. Die Wiederwahl ist zulässig. 
 
Die Bewerbungen sollen belegen, dass die Bewerberinnen und Bewerber die genannten 
Qualifikationsvoraussetzungen erfüllen. Neben den üblichen Bewerbungsunterlagen wird eine 
zusätzliche Beschreibung der konzeptionellen Vorstellungen über die weitere Entwicklung der 
Universität nach Maßgabe des Universitätsgesetzes 2002 erwartet. Vorausgesetzt wird überdies, dass 
die Bewerberinnen und Bewerber bereit sind, sich und ihre konzeptionellen Vorstellungen im Rahmen 
einer öffentlichen Anhörung zu präsentieren. 
Die Leopold-Franzens-Universität strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Leitungspositionen 
an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Fahrtkosten und 
sonstige Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, können nicht vergütet 
werden. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 1.10.2011 (Datum des Poststempels) an den Vorsitzenden des 
Universitätsrats der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Univ.-Prof. DDr. Johannes Michael 
Rainer, Büro des Universitätsrats, Innrain 52, 6020 Innsbruck zu richten, der auch für weitere 
Anfragen zur Verfügung steht (universitaetsrat@uibk.ac.at).  
Für den Universitätsrat: 
O.Univ.-Prof. DDr. DDr.h.c. Johannes Michael Rainer, Vorsitzender 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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