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Studienjahr 2010/11 Ausgegeben am 18. 5. 2011 33. Stiick
250. Studienbeitrage; Festlegung der Kategorien fir die Zweckwidmung

251. Habilitationskommission fir das Habilitationsverfahren Mag. Dr. Robert Vellusig; Nominierung von AKGL-Mitgliedern
252. Institut fur Pflanzenwissenschaften; Interimistischer Leiter

253. Mitteilungen

254, Ausschreibung von Stellen

250.

Studienbeitrage; Festlegung der Kategorien fir die Zweckwidmung
Der Senat hat folgende Kategorien fiir die Zweckwidmung der Studienbeitrage festgelegt:

1. Verbesserung des Lehrangebotes und Studienzeitve  rkiirzung

(Fakultatsspezifische Kategorie gemaR § 1 Abs. 4 Satzungsteil Zweckwidmung der
Studienbeitrage)

a. Angebot ausreichender Lehrveranstaltungen zur Vermeidung von Engpassen und
Verlangerung der Studienzeit (vgl. 8 54 Abs. 8 UG in Verbindung mit § 15 Abs. 3 Satzungsteil
Studienrechtliche Bestimmungen).

b. Angebot ausreichender Sprachkurse, insbesondere Vorbereitungskurse zur Erreichung des
Eingangsniveaus fiir Sprachstudien

2. Bibliotheken

a. Studienliteratur: Verstarkter Ankauf von E-Books, Online-Lizenzen, Standardlehrliteratur,
Lehrmaterialien, Skripten und Forschungsliteratur sowie Monographien fur
Semesterhandapparate und die Lehrbuchsammlung

b. Verbesserung der Aushebungszeiten in der Universitatsbibliothek

c. Verlangerung der Offnungszeiten insbesondere der kleinen Bibliotheken (Fach- und
Institutsbibliotheken)

3. Infrastruktur

(Fakultétsspezifische Kategorie gemaf § 1 Abs. 4 Satzungsteil Zweckwidmung der
Studienbeitrage)

Umsetzung von MaRnahmen, die berufstatigen Studierenden, Studierenden mit
Betreuungspflichten sowie Studierenden mit Handicap das Studium erleichtern

Auf 1. haben 40%, auf 2. 40% und auf 3. 20% der gewidmeten Geldmittel zu entfallen

Die Frist fur die Auswahl dauert vom 31. Mai bis 30. Juni 2011.

Einspruche gem. § 6 des Satzungsteiles Zweckwidmung der Studienbeitrage sind elektronisch an
vizerektor.studium@uni-graz.at bzw. per Brief an den Vizerektor fur Studium und Lehre,

Universitatsplatz 3, 8010 Graz zu richten.

Die Vorsitzende des Senates:
Hinteregger
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251.

Habilitationskommission fur das Habilitationsverfah ren Mag. Dr. Robert Vellusig; Nominierung
von AKGL-Mitgliedern

Fur das Habilitationsverfahren Mag. Dr. Robert Vellusig werden vom Arbeitskreis fir
Gleichbehandlungsfragen gemaf § 43 Abs 1 FFP/KFU 2005 folgende Mitglieder nominiert:

Frau Mag. Annemarie del Cueto Lopez-Mérth
Frau Univ.-Prof. Dr. Renate Hansen-Kokorus

Die Vorsitzende des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen:
Scherke

252.
Institut fur Pflanzenwissenschaften; Interimistisch er Leiter
Das Rektorat gibt bekannt, dass

Herr Univ.-Prof. Dr. Karl Crailsheim
ab dem 1.6.2011 zum interimistischen Leiter des Instituts flr Pflanzenwissenschaften bestellt wurde.

Der Rektor:
Gutschelhofer

253. MITTEILUNGEN

MITTEILUNGEN DES BUROS FUR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN
Tel.: (0316) 380-1249
Die Mitteilungen des Buros fir Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt
oder auf folgender Homepage zu finden:

http://international.uni-graz.at
Im Buro fur Internationale Beziehungen gehen aufRerdem laufend aktuelle Informationen und
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitdts- und  Forschungsprogrammen, zu
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums fiir Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen
geforderten Auslandsaufenthalten und Férderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig
angefiihrt werden kdénnen. Ebenso erhéltlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen,
Tagungen, Kursen, Lehrgangen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie
diverse, fur den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im
Biro fur Internationale Beziehungen zu informieren.

NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE
Tel.: (0316) 380-1287
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tdgig und beinhaltet nationale
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen.
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik ,Aktuelles:
http://www.uni-graz.at/forschung
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsfor-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitatssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe
der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination
aller Meldeprozesse gem. 88 26-28 UG, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten,
Forschungsdokumentation, Griinderlnnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen
forschungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des
Forschungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das
gesamte Team steht lhnen nach vorheriger Vereinbarung auch aul3erhalb  der
Sekretariatsdffnungszeiten zur Verfligung.

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger
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254. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

Die Karl-Franzens-Universitat strebt die Erhdhung d  es Frauenanteils an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn
Bewerberinnen, die fir die angestrebte Stelle gleic  h geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschéftigten innerhalb  der jeweiligen
personalrechtlichen Kategorien an der Universitat m indestens 45 % betragt.

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus  schreibung wiederholt werden. Dies fuhrt
zu einer Verlangerung des Auswahlverfahrens. Bewerb  ungen im Zuge der ersten
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin bert cksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl.
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an;

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort
Universitatsplatz 3

8010 Graz

E-Mail: bewerbung@uni-graz.at

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver  fahren entstehen, werden von der
Karl-Franzens-Universitat Graz nicht ersetzt.

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand lh  rer Bewerbung so schnell wie mdglich
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z  ur Schonung unserer Umwelt liefern

kénnen, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte —  wenn mdglich — auch lhre E-Mail Adresse
bekannt. Sollten Sie Uber keine E-Mail Adresse verf (gen, erhalten Sie alle entsprechenden
Informationen selbstverstandlich in Papierform. Vie len Dank!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wichtiger Hinweis :

Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen geméan § 20 Abs 6 Z 10 UG) werden vor
einer Veroffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBORSE ausgeschrieben, zu der
ausschlieRlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universitdt Graz Zugang haben.

Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBORSE, wo Sie neben den aktuell
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden:
http://www.uni-graz.at/evpwww _personalentwicklung

254.1 Stellenausschreibungen fur Wissenschaftliches Personal

SOZIAL- UND WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und 30.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fiir die Sicherung des Standorts
Steiermark.
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Das Institut fur Informationswissenschaft und Wirtschaftsinformatik sucht eine/n

Universitatsassistent/in ohne Doktorat (B1)
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab sofort)

Aufgabenbereich:

- Mitarbeit an den Forschungsarbeiten und -projekten des Instituts entsprechend der
Sondervereinbarung mit dem Rektorat zum Ausbau des Faches ,Wirtschaftsinformatik’

- Moglichkeit zu Erstellung einer Dissertation

- Forschungsbereich ist die Wirtschaftsinformatik, insbesondere der Bereich der interaktiven Medien
und der Mobilkommunikation

- Mitarbeit am Ausbau des Faches ,\Wirtschaftsinformatik’

- Mitarbeit in der Lehre und Betreuung von Studierenden

- Mitarbeit an Verwaltungs- und Organisationsaufgaben

Fachliche Qualifikation:

- Abgeschlossenes Diplom- oder Magister-/Masterstudium der BWL, der Wirtschaftsinformatik oder ein
fachlich gleich zu wertender Studienabschluss

- Gute Kenntnisse auf den Gebieten der Wirtschaftsinformatik, insbesondere in den Bereichen
interaktive Medien und Mobilkommunikation

- Fahigkeit, selbststandig Forschungsarbeiten im genannten Fachbereich durchzufiihren

- Sehr gute IT-Kenntnisse

- Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Persodnliche Anforderungen:

- Hohes Interesse an der angewandten Forschung

- Interesse an technologischen Innovationen im Bereich der interaktiven Medien und der
Mobilkommunikation

- Eigenstandiges Arbeiten bei gleichzeitiger Fahigkeit, sich in gréReren Teams zu integrieren
- Kommunikations-, Organisations- und Teamfahigkeit

Hinweis: Durch die Zusammenarbeit mit der evolaris next level GmbH ist ein gleichzeitiges
Dienstverhéltnis im selben Ausmald mit dieser (und somit in Summe einer Ganztagsstelle) maoglich.

Ende der Bewerbungsfrist: 15. Juni 2011
Kennzahl: MB/111/99 ex 2010/11

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

Fur Informationen steht Univ.-Prof. Dr. Otto Petrovic, otto.petrovic@uni-graz.at, gerne zur Verfiigung.

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und rund 30.000 Studierenden bietet
die Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit
unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fur die Sicherung des
Standorts Steiermark.

Das Institut fir Banken und Finanzierung sucht eine/n

Universitatsassistent/in ohne Doktorat (B1)
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab 20.12.2011)
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Aufgabenbereich:

- Vorbereitung, Mitarbeit und kritische Auseinandersetzung mit den Forschungsarbeiten und
Forschungsprojekten des Instituts

- eigene Forschungstatigkeit

- Moglichkeit zur Erstellung der Dissertation

- Abhaltung eigener Lehrveranstaltungen, Mitwirkung bei der Betreuung von Bachelor- und
Masterarbeiten

- Betreuung von Studierenden

- Organisations-, Evaluierungs- und Verwaltungstatigkeiten

Fachliche Qualifikation:

- Abgeschlossenes Diplom- oder Magister/Masterstudium der Betriebswirtschaftslehre mit
Uberdurchschnittlichem Erfolg

- Gute Kenntnisse auf dem Gebiet Banking und Finance und den angrenzenden Fachgebieten der
guantitativen Wirtschaftswissenschaften (insb. Mikrookonomik)

- Sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache

- Fundierte EDV-Kenntnisse

Persoénliche Anforderungen:

- Soziale Kompetenz

- Kommunikations-, Organisations- und Teamfahigkeit

- Durchsetzungsvermogen

- Freude an wissenschaftlichem Arbeiten und am Umgang mit Studierenden

Ende der Bewerbungsfrist: 08. Juni 2011
Kennzahl: MB/112/99 ex 2010/11

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

UMWELT-, REGIONAL- UND BILDUNGSWISSENSCHAFTLICHE FA KULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und 30.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fur die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Das Institut fir Geographie und Raumforschung sucht eine/n

Lecturer (B1)
(20 Stunden/Woche; befristet auf 3 Jahre; zu besetzen ab 1. Oktober 2011)

Aufgabenbereich:

- Lehre im Bereich des Lehramtsstudiums Geographie und Wirtschaftskunde, sowie im
Bachelorstudium Geographie und Umweltsystemwissenschaften mit Fachschwerpunkt Geographie
- Mitarbeit bei Prifungen

- Mitarbeit an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an Evaluierungsmaf3hahmen

- Mitarbeit an Projekten des Fachdidaktikzentrums Geographie und Wirtschaftskunde erwiinscht
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Fachliche Qualifikation:

- Abgeschlossenes einschlagiges Doktorat bzw. einschlagige Berufspraxis im Bereich der
Fachdidaktik und der Wirtschaftskunde

- Publikations- und Vortragstatigkeit

- Nachweis Uber Unterrichtspraxis und einschlagige Lehrerfahrung (auch eLearning)

- Kontakt zu Institutionen des sekundaren Ubungssektors erwiinscht

- Kenntnisse der universitaren Strukturen erwiinscht

- Nachgewiesene Sprachkompetenzen in Englisch, insbesondere Fachterminologie, sowie die
Fahigkeit zur wissenschaftlichen Reflexion

- Erfahrung im Umgang mit Standardsoftware und modernen Lehr- und Lernmethoden

Anforderungen:
- Hohe kommunikative Kompetenz

- Hohe soziale Kompetenz, Flexibilitdt und Kreativitat
- Team- und Motivationsfahigkeit

Ende der Bewerbungsfrist: 08.06.2011
Kennzahl: MB/78/99 ex 2010/11

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und 30.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fiir die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Das Institut fir Philosophie sucht fiir den Bereich "Praktische Philosophie" drei

Studentische Mitarbeiter/innen in Forschung, Lehre & Verwaltung (C)
(je 10 Stunden/Woche; befristet auf 2 Jahre; zu besetzen ab sofort)

Aufgabenbereich:
Mitarbeit im Forschungs-, Lehr- und Verwaltungsbetrieb des Instituts.

Fachliche Qualifikation:
- Laufendes Bachelor-, Master- bzw. Diplomstudium der Philosophie
- Sehr gute EDV-Kenntnisse

Persoénliche Anforderungen:
Selbstandige Arbeitsweise, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit.

Ende der Bewerbungsfrist: 08.Juni 2011
Kennzahl: MB/107/99 ex 2010/11

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:
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Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

254.2 Stellenausschreibungen fir Allgemeines Person al

ADMINISTRATION UND DIENSTLEISTUNGEN

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und 30.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fiir die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Die UNI-IT sucht eine/n

eine/n Microsoft SharePoint Entwicklerin (llIb bzw. v2/3)
(40 Stunden/Woche; vorerst befristet auf ein Jahr mit Option auf Dauerstelle, ab sofort)

Aufgabenbereich :

Helfen Sie mit, Microsoft SharePoint Server 2010 als Plattform fir moderne und innovative
Anwendungen an der Universitdt Graz zu etablieren. Als Entwicklerin gehdrt die Entwicklung,
Einflhrung und Anpassung von SharePoint Anwendungen in den diversen Einrichtungen der
Universitat zu lhren Aufgaben. Sie bilden mit Hilfe der SharePoint-Plattform Geschéaftsprozesse
innovativ ab und integrieren Sie nahtlos in die bestehenden Systeme und Geschéaftsablaufe unserer
Kundinnen. Als Entwicklerinnen tUbernehmen Sie die technische und konzeptionelle Beratung im
Umfeld der SharePoint Technologieplattform und gestalten so gemeinsam mit uns die Zukunft in
diesem spannenden und technisch herausfordernden Umfeld.

Fachliche Qualifikation
» Technische Ausbildung oder entsprechende mehrjahrige Berufserfahrung
e Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Visual Studio 2008 und/oder Visual Studio 2010
e Erfahrungen in der Webentwicklung, insbesondere mit dem .NET Framework in C# oder
VB.Net

» Kenntnisse der Microsoft SharePoint Server Plattformen
» |dealerweise Kenntnisse im Umgang mit dem SharePoint Designer und InfoPath
e Erfahrungen im Umgang mit Microsoft Server Plattformen sind wiinschenswert

Personliche Anforderungen:
» strukturierte und methodische Arbeitsweise sowie sicheres und professionelles Auftreten
» ausgepragte Kundinnenorientierung und Kommunikationsféhigkeit
* analytisches Knowhow
e gesunder Pragmatismus
e Zuverlassigkeit

Ende der Bewerbungsfrist: 8. Juni 2011
Kennzahl: AB/43/99 ex 2010/2011

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen
Universitatsplatz 3



392

8010 Graz
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und rund 30.000 Studierenden bietet
die Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit
unserer Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fir die Sicherung des
Standorts Steiermark.

Die Karl-Franzens-Universitat Graz sucht eine/n

Systembetreuerln/Systemprogrammiererin (111b/v2/3)
(20 Stunden/Woche; befristet auf 2 Jahre; zu besetzen ab sofort)

Aufgabenbereich:

- Sie arbeiten im Team flr Server- und Speicherdienste und haben Bedienstete, Organisations- und
Subeinheiten als Kundinnen.

- Alle Anliegen der Userlnnen in der Administration und im Second-Level-Support fir virtuelle Server-
und Datenbanksysteme korrekt und mit maximaler Fachkompetenz verstandlich, nachvollziehbar und
effizient zu behandeln.

- Das Team hat als Ziel die moglichst hohe Verfugbarkeit innovativer IT-Systeme an der Universitéat
Graz.

Fachliche Qualifikation:

- Matura

- ECDL

- Sehr gute Kenntnisse im Support von Betriebssystemen (Windows, Linux)

- Sehr gute Kenntnisse im Betrieb von Servern und Virtualisierungslésungen

- Sehr gute Kenntnisse im Bereich von Datenbanken (SQL) und Programmierung
- Gute Kenntnisse im Bereich Hardware und im Bereich Netzwerk-Technologien
- Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Persoénliche Anforderungen:

- Ausgezeichnete soziale, sprachliche und kommunikative Kompetenz

- Sehr gute Kompetenzen bei Informationsbeschaffung und Informationsverarbeitung

- Sehr gut ausgebildete Fahigkeiten in Problemklassifikation und Problemmanagement

- Teamfahigkeit

- Interesse an neuen Technologien,

- Bereitschaft zu selbstandiger Arbeit

- Kenntnisse von Universitatsstrukturen sowie des Systems ,Campus Online” sind von Vorteil

Ende der Bewerbungsfrist: 8. Juni 2011
Kennzahl: AB/58/99 ex 2010/11

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalressort

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at
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NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.800 Mitarbeiterinnen und 30.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fiir die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Das Institut fir Pharmazeutische Wissenschaften, Bereich Pharmazeutische Chemie sucht eine

Sekretar/in (Ilb bzw. v3/3)
(20 Stunden/Woche; Stelle ist befristet auf 2 Jahre; zu besetzen ab sofort)

Aufgabenbereich:

Selbstandige Verwaltung des Sekretariats; Administration von Priifungen und Lehrveranstaltungen;
Bestellwesen; Administrative Tatigkeiten bei Personalangelegenheiten sowie allgemeine
administrative Tatigkeiten (Ablage, Aushange, Korrespondenz, Telefondienst, etc.); Parteienverkehr

Fachliche Qualifikation:

Abgeschlossene kaufmannische Schul- bzw. Berufsausbildung erforderlich, fundierte EDV-
Kenntnisse, insbesondere Office-Anwendungen; sehr gute Englischkenntnisse; mehrjahrige
Berufserfahrung erforderlich; Matura wiinschenswert

Persodnliche Anforderungen:
Kommunikations- und Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Organisationsfahigkeit, Belastbarkeit und
Flexibilitat

Ende der Bewerbungsfrist: 08. Juni 2011
Kennzahl: AB/53/99 ex 2010/11

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger
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