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232. 
Fakultätsgremium der Rechtswissenschaftlichen Fakul tät; Ausschreibung der Wahl der 
Mitglieder gemäß Satzungsteil Wahlordnung 
 
Die Wahl von 20 Mitgliedern aus dem Kreis der Personengruppe der Universitätsprofessorinnen und 
Universitätsprofessoren, von 10 Mitgliedern der Personengruppe des Mittelbaus und 2 Mitgliedern der 
Personengruppe des Allgemeinen Universitätspersonals sowie jeweils der entsprechenden 
Ersatzmitglieder findet am 
 

Dienstag, 21. Juni 2011, 12.15 bis 14.45 Uhr 
im Sitzungszimmer der Rechtswissenschaftlichen Faku ltät 

8010 Graz, Universitätsstraße 15 A2 statt.  
 
Die Wahl in das Fakultätsgremium erfolgt für die Funktionsperiode vom 01.10.2011 bis 30.09.2013, 
diese beginnt mit der Konstituierung des Gremiums. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung bzw. Einladung zur Wahlversammlung. 
 
Wahlrecht 
Aktiv und passiv wahlberechtigt sind alle Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren 
(gemäß § 94 Abs. 2 Z. 1 UG in Verbindung mit § 8 der Wahlordnung), alle Universitätsdozentinnen 
und Universitätsdozenten sowie die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im 
Forschungs- und Lehrbetrieb (§ 94 Abs. 2 Z. 2 UG in Verbindung mit § 8 der Wahlordnung) und alle 
Vertreterinnen und Vertreter des Allgemeinen Universitätspersonals (§ 94 Abs. 3 UG in Verbindung 
mit § 8 der Wahlordnung), die am 9. Mai 2011 diesen Personengruppen angehören. 
Personen, die mehrere Gruppen gem. § 94 UG zugleich angehören, sind innerhalb jener Gruppe 
wahlberechtigt, die ihrem überwiegenden Beschäftigungsausmaß entspricht. Bei gleicher 
prozentueller Verteilung ihres Beschäftigungsausmaßes auf mehrere Gruppen sind sie in 
absteigender Reihenfolge nur für eine der folgenden Gruppen wahlberechtigt: 
Universitätsprofessoren/Universitätsprofessorinnen (§ 94 Abs. 2 Z. 1 UG), 
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Universitätsdozenten/Universitätsdozentinnen und wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
im Forschungs- und Lehrbetrieb (§ 94 Abs. 2 Z. 2 UG), Allgemeines Universitätspersonal (§ 94 Abs. 3 
UG). 
 
Bemerkt wird, dass zur organisatorischen Vorbereitung und Durchführung der Wahl ein Wählerinnen- 
und Wählerverzeichnis erstellt wird, in das alle Universitätsprofessorinnen und 
Universitätsprofessoren, alle Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten sowie die 
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs- und Lehrbetrieb und alle 
Vertreterinnen und Vertreter des Allgemeinen Universitätspersonals aufgenommen sind, die am 
Stichtag 04.05.2011 das aktive Wahlrecht besitzen. 
 
Auflegen des Wählerinnen- und Wählerverzeichnisses 
1) Das Verzeichnis der Wahlberechtigten liegt ab 16. bis 30. Mai 2011 zur Einsichtnahme durch die 
Wahlberechtigten im Dekanat der Rechtswissenschaftlichen Fakultät, Universitätsstr. 15, AE, auf. 
2) Allfällige Einsprüche müssen bis 6. Juni 2011  im Dekanat schriftlich eingelangt sein, 
widrigenfalls sie nicht berücksichtigt werden können. 
 
Wahlvorschläge 
Wahlvorschläge können von jeder/jedem Wahlberechtigten eingebracht werden und müssen bis 
06.06.2011, im Dekanat schriftlich eingelangt sein, widrigenfalls sie nicht berücksichtigt 
werden können. 
Wahlvorschläge müssen eine Listenbezeichnung enthalten und eine/n Zustellungsbevollmächtigte/n 
benennen. Jedem Wahlvorschlag muss die schriftliche Zustimmungserklärung aller darauf 
angeführten Wahlwerberinnen und Wahlwerber beigefügt sein. 
Jeder Wahlvorschlag der Vertreterinnen und Vertreter der Universitätsdozentinnen und 
Universitätsdozenten sowie die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs- 
und Lehrbetrieb (§ 94 Abs. 2 Z. 2 UG) hat zumindest eine Person mit Lehrbefugnis (venia docendi) zu 
enthalten. Ein Wahlvorschlag hat mindestens so viele Kandidatinnen/Kandidaten zu enthalten, wie zu 
vergebende Mandate zur Verteilung kommen. 
Eine Kandidatur auf mehr als einem Wahlvorschlag ist unzulässig. 
 
Auflegen der Wahlvorschläge 
Die zugelassenen Wahlvorschläge liegen ab 7. Juni 2011 im Dekanat der Rechtswissenschaftlichen 
Fakultät zur Einsichtnahme auf. 
 
Stimmabgabe 
Eine gültige Stimmabgabe kann nur für einen zugelassenen Wahlvorschlag erfolgen. 
 

Der Dekan: 
Posch 

 
 
 
233. 
Fakultätsgremium der Geisteswissenschaftlichen Faku ltät; Ausschreibung der Wahl der 
Vertreterinnen und Vertreter der Universitätsprofes sorinnen und Universitätsprofessoren für 
die Funktionsperiode 01.10.2011 – 30.09.2013 
Die Wahl von 20 Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus dem Kreis der Personengruppe der 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren findet am 
 

Dienstag, 7. Juni 2011, 12 bis 13 Uhr 
im Sitzungszimmer der Gewi-Fakultät 

8010 Graz, Universitätsplatz 3, Parterre 
 
statt. 
Die Wahl erfolgt für eine Funktionsperiode von 2 Jahren. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung bzw. Einladung zur Wahlversammlung. 
 
Wahlrecht 
Aktiv und passiv wahlberechtigt sind alle Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren, die 
am 4. Mai 2011 dieser Personengruppe angehören. 
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Zur organisatorischen Vorbereitung und Durchführung der Wahl wird ein Wählerinnen- und 
Wählerverzeichnis erstellt, in das alle Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren 
aufgenommen sind, die am 4. Mai 2011 das aktive und passive Wahlrecht in das Fakultätsgremium 
der Geisteswissenschaftlichen Fakultät besitzen. 
 
Auflegen des Wählerinnen- und Wählerverzeichnisses 
1) Das Verzeichnis der Wahlberechtigten liegt vom 10. bis 16. Mai 2011  zur Einsichtnahme durch 

die Wahlberechtigten im Dekanat der Geisteswissenschaftlichen Fakultät, Universitätsplatz 3, 
Parterre, auf. 

2) Die Einsichtnahme und allfällige Einsprüche haben bis spätestens 16. Mai 2011 zu erfolgen. 
 
Wahlvorschläge 
Wahlvorschläge können von jeder/jedem Wahlberechtigten eingebracht werden und müssen bis 
24. Mai 2011, 12.00 Uhr , beim Vorsitzenden der Wahlkommission der Geisteswissenschaftlichen 
Fakultät, Universitätsplatz 3, Parterre, schriftlich eingelangt sein, widrigenfalls sie nicht berücksichtigt 
werden können. 
Wir weisen darauf hin, dass 
1. Wahlvorschläge eine/n Zustellungsbevollmächtigte/n benennen müssen, 
2. jedem Wahlvorschlag die schriftliche Zustimmungserklärung aller darauf angeführten 

Wahlwerberinnen und Wahlwerber beigefügt sein muss, 
3. die Kandidatur auf mehr als einem Wahlvorschlag unzulässig ist, 
4. für jedes Mitglied mindestens ein ihm zugeordnetes Ersatzmitglied genannt werden soll. 
 
Auflegen der Wahlvorschläge 
Die zugelassenen Wahlvorschläge der Kurie liegen ab 27. Mai 2011 im Dekanat der 
Geisteswissenschaftlichen Fakultät, Universitätsplatz 3, Parterre, zur Einsichtnahme auf. 
 
Stimmabgabe 
Eine gültige Stimmabgabe kann nur für einen zugelassenen Wahlvorschlag erfolgen. 
 

Der Vorsitzende der Wahlkommission: 
Deutschmann 

 
 
 
234. 
Fakultätsgremium der Geisteswissenschaftlichen Faku ltät; Ausschreibung der Wahl der 
Vertreterinnen und Vertreter der Universitätsdozent innen und Universitätsdozenten sowie der 
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  und der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
im Forschungs- und Lehrbetrieb (kurz Mittelbau) für  die Funktionsperiode 01.10.2011 – 
30.09.2013 
Die Wahl von 10 Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus dem Kreis der Personengruppe des Mittelbaus 
findet am 
 

Dienstag, 7. Juni 2011, 11 bis 12 Uhr 
im Sitzungszimmer der Gewi-Fakultät 

8010 Graz, Universitätsplatz 3, Parterre 
 
statt. 
Die Wahl erfolgt für eine Funktionsperiode von 2 Jahren. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung bzw. Einladung zur Wahlversammlung. 
 
Wahlrecht 
Aktiv und passiv wahlberechtigt sind alle Vertreterinnen und Vertreter der Universitätsdozentinnen und 
Universitätsdozenten sowie die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs- und Lehrbetrieb, die am 4. Mai 2011 dieser 
Personengruppe angehören. 
Zur organisatorischen Vorbereitung und Durchführung der Wahl wird ein Wählerinnen- und 
Wählerverzeichnis erstellt, in das alle Vertreterinnen und Vertreter der Universitätsdozentinnen und 
Universitätsdozenten sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs- und Lehrbetrieb aufgenommen sind, die am 4. Mai 
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2011 das aktive und passive Wahlrecht in das Fakultätsgremium der Geisteswissenschaftlichen 
Fakultät besitzen. 
 
Auflegen des Wählerinnen- und Wählerverzeichnisses 
1) Das Verzeichnis der Wahlberechtigten liegt vom 10. bis 16. Mai 2011  zur Einsichtnahme durch 

die Wahlberechtigten im Dekanat der Geisteswissenschaftlichen Fakultät, Universitätsplatz 3, 
Parterre, auf. 

2) Die Einsichtnahme und allfällige Einsprüche haben bis spätestens 16. Mai 2011 zu erfolgen. 
 
Wahlvorschläge 
Wahlvorschläge können von jeder/jedem Wahlberechtigten eingebracht werden und müssen bis 
24. Mai 2011, 12.00 Uhr , beim Vorsitzenden der Wahlkommission der Geisteswissenschaftlichen 
Fakultät, Universitätsplatz 3, Parterre, schriftlich eingelangt sein, widrigenfalls sie nicht berücksichtigt 
werden können. 
Wir weisen darauf hin, dass 
1. Wahlvorschläge eine/n Zustellungsbevollmächtigte/n benennen müssen, 
2. jedem Wahlvorschlag die schriftliche Zustimmungserklärung aller darauf angeführten 

Wahlwerberinnen und Wahlwerber beigefügt sein muss, 
3. jeder Wahlvorschlag der Vertreterinnen und Vertreter der Universitätsdozentinnen und 

Universitätsdozenten sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und der 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs- und Lehrbetrieb hat zumindest eine Person mit 
Lehrbefugnis (venia docendi) zu enthalten, 

4. die Kandidatur auf mehr als einem Wahlvorschlag unzulässig ist, 
5. für jedes Mitglied mindestens ein ihm zugeordnetes Ersatzmitglied genannt werden soll. 
 
Auflegen der Wahlvorschläge 
Die zugelassenen Wahlvorschläge der Kurie liegen ab 27. Mai 2011 im Dekanat der 
Geisteswissenschaftlichen Fakultät, Universitätsplatz 3, Parterre, zur Einsichtnahme auf. 
 
Stimmabgabe 
Eine gültige Stimmabgabe kann nur für einen zugelassenen Wahlvorschlag erfolgen. 
 
 

Der Vorsitzende der Wahlkommission: 
Deutschmann 

 
 
 
 
235. 
Fakultätsgremium der Geisteswissenschaftlichen Faku ltät; Ausschreibung der Wahl der 
Vertreterinnen und Vertreter des Allgemeinen Univer sitätspersonals für die Funktionsperiode 
01.10.2011 – 30.09.2013 
Die Wahl von zwei Mitgliedern und Ersatzmitgliedern aus dem Kreis der Personengruppe des 
Allgemeinen Universitätspersonals findet am 
 

Dienstag, 7. Juni 2011, 10 bis 11 Uhr 
im Sitzungszimmer der Gewi-Fakultät 

8010 Graz, Universitätsplatz 3, Parterre 
 
statt. 
Die Wahl erfolgt für eine Funktionsperiode von 2 Jahren. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung bzw. Einladung zur Wahlversammlung. 
 
Wahlrecht 
Aktiv und passiv wahlberechtigt sind alle Vertreterinnen und Vertreter des Allgemeinen 
Universitätspersonals, die am 4. Mai 2011 dieser Personengruppe angehören. 
Zur organisatorischen Vorbereitung und Durchführung der Wahl wird ein Wählerinnen- und 
Wählerverzeichnis erstellt, in das alle Vertreterinnen und Vertreter des Allgemeinen 
Universitätspersonals aufgenommen sind, die am 4. Mai 2011 das aktive und passive Wahlrecht in 
das Fakultätsgremium der Geisteswissenschaftlichen Fakultät besitzen. 
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Auflegen des Wählerinnen- und Wählerverzeichnisses 
1) Das Verzeichnis der Wahlberechtigten liegt vom 10. bis 16. Mai 2011  zur Einsichtnahme durch 

die Wahlberechtigten im Dekanat der Geisteswissenschaftlichen Fakultät, Universitätsplatz 3, 
Parterre, auf. 

2) Die Einsichtnahme und allfällige Einsprüche haben bis spätestens 16. Mai 2011 zu erfolgen. 
 
Wahlvorschläge 
Wahlvorschläge können von jeder/jedem Wahlberechtigten eingebracht werden und müssen bis 
24. Mai 2011, 12.00 Uhr , beim Vorsitzenden der Wahlkommission der Geisteswissenschaftlichen 
Fakultät, Universitätsplatz 3, Parterre, schriftlich eingelangt sein, widrigenfalls sie nicht berücksichtigt 
werden können. 
Wir weisen darauf hin, dass 
1. Wahlvorschläge eine/n Zustellungsbevollmächtigte/n benennen müssen, 
2. jedem Wahlvorschlag die schriftliche Zustimmungserklärung aller darauf angeführten 

Wahlwerberinnen und Wahlwerber beigefügt sein muss, 
3. die Kandidatur auf mehr als einem Wahlvorschlag unzulässig ist, 
4. für jedes Mitglied mindestens ein ihm zugeordnetes Ersatzmitglied genannt werden soll. 
 
Auflegen der Wahlvorschläge 
Die zugelassenen Wahlvorschläge der Kurie liegen ab 27. Mai 2011 im Dekanat der 
Geisteswissenschaftlichen Fakultät, Universitätsplatz 3, Parterre, zur Einsichtnahme auf. 
 
Stimmabgabe 
Eine gültige Stimmabgabe kann nur für einen zugelassenen Wahlvorschlag erfolgen. 
 

Der Vorsitzende der Wahlkommission: 
Deutschmann 

 
 
 
 
236. 
Habilitationskommission für das Habilitationsverfah ren Mag. Dr. Andrea Hofmeister; Mitglieder 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofesso ren  

Univ.-Prof. Mag. Dr. Klaus-Dieter Ertler   
Univ.-Prof. Dr. Andreas Mahler   
Univ.-Prof. Dr. Matthias Meyer,  M.A. (Universität Wien) 
O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Paul Portmann  
Univ.-Prof. Dr. Michael Walter  
Univ.-Prof. Dr. Arne Ziegler  

Ersatzmitglied: 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Walter Hölbling  
 

Mittelbau  
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Beatrix Müller-Kampel  
Mag. Dr. Karin Kranich  

Ersatzmitglied:  
Univ.-Ass. Mag. Dr. Johannes Giessauf  

 
Studierende  
 Gernot Gölles  
 Edith Hochegger  
 
In der konstituierenden Sitzung am 12. April 2011 wurde 
 

Herr Univ.-Prof. Mag. Dr. Klaus-Dieter Ertler  
zum Vorsitzenden sowie 
 

Herr O.Univ.-Prof. Mag. Dr. Paul Portmann 
zum stellvertretenden Vorsitzenden und 
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Frau Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Beatrix Müller-Kampel 
zur Schriftführerin gewählt. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
237. 
Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 28  UG iVm der Bevollmächtigungs-Richtlinie 
durch den Rektor 
Bei EU – Projekten umfasst die Bevollmächtigung die Antragstellung und Abwicklung, nicht aber den 
Abschluss des Projektvertrages und der dazugehörigen Kooperationsverträge. 
 
bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname Innenauftrags-
nummer 

Univ.-Prof. Dr. Stefan Storr 1. Grazer Energierechtstag – Neue Impulse für die 
Energiewirtschaft: Reform des Energierechts 

A28121600019 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Karl 
Steininger 

Beitrag zur Österreichischen Anpassungsstrategie im 
Aktivitätsfeld Wirtschaft – POSEIDON 

A28141100561 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Thomas 
Schmickl 

Symbiotic Evolutionary Robot Organisms – 
SYMBRION 

A27163500004 

Ao.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. 
Wolfgang Kroutil    

MECP12: Multistep Enzyme-Catalyzed Processes 
2012 

A28164603072 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Renate Dworczak Untersuchungen, Befundungen, Sonstige 
Dienstleistungen – 01.01.2011 – 31.12.2011 

A28164603047 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Andreas 
Kungl 

Untersuchungen, Befundungen, Sonstige 
Dienstleistungen – 01.01.2011 – 31.12.2013 

A28165201014 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Thomas 
Schmickl 
 

Collective Cognitive Robots – CoCoRo A28163500020
A28163500021 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Astrid 
Ortner 

Untersuchungen, Befundungen, Sonstige 
Dienstleistungen – 15.03.2011 – 31.12.2013 

A28165201038 

Mag. Dr. Michael Kopp Fachtagung „Open Educational Resources (EOR)“ 
innerhalb der interuniversitären Initiative für Neue 
Medien Graz (iUNIg) 

A28788000011 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Ferdinand Belaj Untersuchungen, Befundungen, Sonstige 
Dienstleistungen – 01.01.2011 – 31.12.2013 

A28164602053 

Mag. Romana Rauter Innovationsscheck Geografik A28140400016 

Univ.-Prof. Dr. Christian Oliver 
Kappe 

Herausgeber: Journal of Flow Chemistry A28164603073 

Dr. Paulino Jimenez Untersuchung unterschiedlicher Lampentypen und 
deren mögliche Auswirkungen auf Wohlbefinden und 
Konsumverhalten in Verkaufsräumen, Phase 2 

A28160200058 
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Univ.-Prof. Dr. Claudia Binder Transition Dynamics in Energy Regions: An Integrated 
Model for Sustainable Policies - TERIM 

A28140400022 

Mag. Dr. Martin Suklitsch Next Generation Regional Climate Scenarios for the 
Greater Alpine Region – ReCliS:NG 

A28141100762 

Univ.-Prof. Dr. Oliver Sass Fire Risk and Vulnerability of Austrian Forests under 
the Impact of Climate Change – FIRIA 

A28140200027 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Birgit Bednar- 
Friedl 

Adaption costs – an economic assessment for 
prioritising adaption measures and policies in a +2°C to 
+4°C world – adapt2to4 

A28141100563 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Andreas Gobiet Adaption costs – an economic assessment for 
prioritising adaption measures and policies in a +2°C to 
+4°C world – adapt2to4 

A28141100765 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Karl 
Steininger 

Supporting technological and market success for low-
carbon vehicle propulsion – STEP 

A28141100564 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dipl.-Ing. Dr. 
Christian Schlögl 

Entwicklung eines Konzepts zur Einführung eines 
Dokumentenmanagementsystems in einem 
Architekturbüro 

A28133200003 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Walter 
Keller 

Struktur und Assemblierung von S-Schicht (S-layer) 
Proteinen 

A28164703030 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Rupert 
Baumgartner 

Ökologische Produktbewertung Philips Consumer 
Lifestyle 

A28140400023 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Martin 
Arendasy 

Tagung der Österreichischen Gesellschaft für 
Psychologie 2012 

A28160200059 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Karl 
Steininger 

Jahrestagung der Österreichischen Nationalökon. 
Gesellschaft (NoeG) – Umwelt und Globaler Wandel 

A28141100568 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Karl 
Steininger 

Regional Futures under the Microscope: Challenges in 
Upper Austria, Lower Austria, Styria and Kassel (DE) 

A28141100567 

Mag. Sebastian Seebauer Situationsanalyse für den Kärntner Aktionsplan 
Mobilität und Gesundheit – Sit-KAP 

A28141100566 

Ao.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. 
Ulrich Pferschy 

Algorithmus für die Marketing-Mix Optimierung A28132900010 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Peter Knoll Untersuchungen, Befundungen, Sonstige 
Dienstleistungen – 01.01.2011 – 31.12.2013 

A28165301008 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Volker Ribitsch Content Loading A28164604068 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Karl 
Steininger 

Quantitative Grundlagen zur Salzburger Klima-
strategie 

A28141100569 

Priv.-Doz. Mag. Dr. Markus Tilp Untersuchungen, Befundungen, Sonstige 
Dienstleistungen – 15.04.2011 – 31.12.2013 

A28140300008 
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Mag. Dr. Ulrike-Maria Gelbmann Untersuchungen, Befundungen, Sonstige 
Dienstleistungen – 01.01.2011 – 31.12.2013 

A28140400003 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Michael Steiner DEMEC A28132000005 

Univ.-Prof. Dr. Thomas Krüßmann, 
LL.M. 

International Conference on Rule of Law Education in 
Central Asia 

A28120000001 

Assoz.-Prof. Priv.-Doz. Dr. Steven 
Weiss 

Mur-Huchen – Populationsgenetische Analyse A28165300022 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Brigitta Lurger, 
LL.M. (Harvard) 

Information Fact Sheets on Matrimonial Property Law – 
JLS 

A28120700005 

 
Der Rektor: 

Gutschelhofer 
 
 
 

238. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu 
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen 
geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig 
angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, 
Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie 
diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im 
Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsför-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe 
der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination 
aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, 
Forschungsdokumentation, GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen 
forschungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des 
Forschungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das 
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der 
Sekretariatsöffnungszeiten zur Verfügung. 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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239. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung d es Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf . 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität m indestens 45 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten 
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berü cksichtigt. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 

 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z ur Schonung unserer Umwelt liefern 
können, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit  Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und 
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte –  wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse 
bekannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verf ügen, erhalten Sie alle entsprechenden 
Informationen selbstverständlich in Papierform. Vie len Dank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Wichtiger Hinweis : 
Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen gemäß § 20 Abs 6 Z 10 UG) werden vor 
einer Veröffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBÖRSE ausgeschrieben, zu der 
ausschließlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universität Graz Zugang haben.  
 
Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBÖRSE, wo Sie neben den aktuell 
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden: 
http://www.uni-graz.at/evpwww_personalentwicklung 
 
 
 
239.1 Stellenausschreibungen für Wissenschaftliches  Personal  
 
 

RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.800 MitarbeiterInnen und 30.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
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Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
Das Institut für Finanzrecht sucht eine/n  
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat (B1)  
(20 Stunden/Woche ; befristet auf zwei bis vier Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab 01.06.2011) 

 
Aufgabenbereich: 
- Vorbereitung, Mitarbeit an den Forschungsarbeiten und Forschungsprojekten des  Lehrstuhls 
- Eigenständige Forschung (insbesondere Verfassung einer Dissertation aus dem Fach Finanzrecht) 
- Lehrveranstaltungsassistenz 
- Eigenständige Lehre 
- Betreuung von Studierenden 
- Administrative Tätigkeiten  
 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes Diplom- oder Magister-/Masterstudium der Rechtswissenschaften 
- Finanzrechtskenntnisse, die über die Grundlagenvorlesung hinausgehen, bestenfalls Absolvierung  
  eines Großteils der an einer Universität angebotenenen Spezialveranstaltungen aus Finanzrecht 
- Diplomarbeit im Finanzrecht 
- Gute Prüfungsergebnisse, vor allem im Finanzrecht 
- ausgezeichnete Deutschkenntnisse 
- Englisch in Wort und Schrift  
- Französisch von Vorteil  
 
Persönliche Anforderungen: 
- Teamfähigkeit und Motivationsbereitschaft 
- Belastbarkeit und Flexibilität 
- Organisationstalent 
- Einsatzfreude 
- Besonderes Interesse am Fach Finanzrecht 
- Freude an eigenständigem Arbeiten 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 25. Mai 2011 
Kennzahl: MB/103/99 ex 2010/11  
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
_________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
239.2 Stellenausschreibungen für Allgemeines Person al 
 
 

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.800 MitarbeiterInnen und 30.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
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Das Institut für Molekulare Biowissenschaften, Bereich Biochemie,  
sucht eine/n 
 

Chemotechniker/in oder Biomedizinische/n Analytiker /in (IIIa bzw. v2/2)  
((20 Stunden/Woche; befristet bis  (voraussichtlich) 31.08.2015; zu besetzen ab 01. Juli 2011; )) 

 
Aufgabenbereich: 
Aktive Mitarbeit in Forschung, Lehre sowie Administration   
 
Fachliche Qualifikation: 
Sie haben eine Ausbildung zum/zur Chemotechniker/in bzw. zum/zur Biomedizinischen Analytiker/in 
absolviert und wollen Ihre Kenntnisse aktiv in unsere Forschungsbereiche einbringen. 
Neben Ihrer gezielten Ausbildung erwarten wir uns Kenntnisse bzw. Qualifikationen in den Methoden 
der analytischen Biochemie und Molekularbiologie; Protein- und Lipid-Analytik; Arbeiten mit 
Mikroorganismen (Hefe, Bakterien); sehr gute Deutsch-, Englisch- und EDV-Kenntnisse (MS Word, 
Excel, Access, Powerpoint).  
 
Persönliche Anforderungen: 
Eigeninitiative, selbstständige Arbeitsweise, Zuverlässigkeit, Kommunikations-, Organisationsfähigkeit, 
Teamfähigkeit und Flexibilität ermöglichen Ihnen die optimale Integrierung in unser Team.  
 
Wir bieten einen flexiblen, selbstständigen und eigenverantwortlichen Arbeitsbereich mit hohen 
Gestaltungsmöglichkeiten im Zentrum für Molekulare Biowissenschaften (ZMB). Der Arbeitsbereich 
der Lipid-, Biomembran- und Atheroskleroseforschung nimmt eine internationale Spitzenstellung ein. 
Durch Einsatz von Modellorganismen (Hefe) werden jene molekularen Mechanismen untersucht, die 
dem geregelten Fettstoffwechsel zugrunde liegen. Die gewonnenen Erkenntnisse leisten einen 
wichtigen Beitrag zur Auffindung neuartiger Diagnose- und Behandlungsmethoden bei 
Fettstoffwechselstörungen. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 25. Mai 2011 
Kennzahl: AB/50/99 ex 2010/11  
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
_________________________________________________________________________________ 
 
 
239.3 Außeruniversitäre Stellen  
Die Ständige Vertretung Österreichs bei der Europäischen Union teilt mit, dass die Generaldirektion 
Humanressourcen und Sicherheit der Europäischen Kommission die Vakanzen von ANS-Stellen 
bekanntgegeben hat. 
Die Ausschreibungen und nähere Informationen können auf der Homepage des Bundeskanzleramtes 
http://www.bundeskanzleramt.at/eu-jobs abgerufen werden. 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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