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351. 
Fachdidaktikzentrum Deutsch-Geschichte-Latein; Umbe nennung 
Das Rektorat hat am 2. 9. 2010 die Umbenennung des Fachdidaktikzentrums Deutsch-Geschichte-
Latein in 'Fachdidaktikzentrum der Geisteswissenschaftlichen Fakultät Graz' beschlossen.  
 
 

Der Rektor: 
Gutschelhofer 

 
 
 
352. 
Fakultäres Zentrum der Geisteswissenschaftlichen Fa kultät; Einrichtung und Leiterbestellung 
Das Rektorat hat am 2. 9. 2010 die Einrichtung des Zentrums Antike als fakultäres Zentrum der 
Geisteswissenschaftlichen Fakultät gem. § 15 Organisationsplan beschlossen und 
 

Herrn Univ.-Prof. Dr. Peter Scherrer 
 
zum Leiter des Zentrums bestellt. 
 
 

Der Rektor: 
Gutschelhofer 

 
 
 
353. 
Fakultäres Zentrum der Geisteswissenschaftlichen Fa kultät; Spezialvollmacht  
 
Spezialvollmacht gem. § 28 UG 2002 iVm der Bevollmä chtigungsrichtlinie durch den Rektor auf 
Grund der Einrichtung des fakultären Zentrums „Zent rum Antike“ gem. § 15 des 
Organisationsplanes der KFUG durch das Rektorat 
Mit der Spezialvollmacht erfolgt die Bestellung zum wissenschaftlichen und geschäftsführenden Leiter 
des fakultären Zentrums „Zentrum Antike“  sowie die Betrauung mit dessen Außenvertretung und 
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wird zugleich die Bevollmächtigung zum Abschluss von Rechtsgeschäften im Namen der Universität 
für das „Zentrum Antike“ erteilt.  

 
bevollmächtigter Projektleiter bzw. 

wissenschaftlicher und 
geschäftsführender Zentrumsleiter 

und Außenvertretung 

Projektname bzw. 
fakultätsübergreifender 

Leistungsbereich 

Univ.-Prof. Dr. Peter Scherrer „Zentrum Antike“ 

 
Der Rektor: 

Gutschelhofer 
 
 
 

354. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu 
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen 
geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig 
angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, 
Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie 
diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im 
Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsför-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe 
der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination 
aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, 
Forschungsdokumentation, GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen 
forschungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des 
Forschungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das 
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der 
Sekretariatsöffnungszeiten zur Verfügung. 
 

354.1 Fristverlängerung Call for Papers: SciCom10 -  Internationale Fachtagung für 
Wissenschaftskommunikation 
Aufgrund mehrfacher Anfragen wurde die Einreichfrist für den Call for Papers zur SciCom10 
verlängert. Die Fachtagung SciCom bietet vom 10. bis zum 12. November wieder ein internationales 
Forum, um aktuelle und spannende Fragen rund um das Thema Wissenschaftskommunikation zu 
veranschaulichen und zu diskutieren.  
  > Mehr Infos: www.scicom.co.at 
  > Einreichfrist: 14. September 2010  
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354.2 Knowledge networks for the competitiveness an d sustainability of European tourism  
The overall objective of this call for proposals is to strengthen the research potential on 
competitiveness and sustainability tourism-related issues on European scale, in particular by 
encouraging and supporting the development, across Europe, of regional ‘research-driven clusters’, 
associating universities, research centres, enterprises and regional authorities. 
  > Mehr Infos: 
http://ec.europa.eu/enterprise/newsroom/cf/itemlongdetail.cfm?item_id=4474&tpa_id=136&lang=en 
  > Budget: EUR 1.000.000 
  > Einreichfrist: 1. Oktober 2010 

354.3 Neue Ausschreibung für den ERC "Starting Gran t"  
Der European Research Council (ERC) hat Ende Juli einen neuen Call für die ERC "Starting Grants" 
veröffentlicht. Dieses Förderinstrument wendet sich an herausragende Forscherpersönlichkeiten die 
eine Forschungsgruppe aufbauen bzw. konsolidieren möchten. WissenschafterInnen aus allen 
Disziplinen und aller Nationalitäten können sich für den Starting Grant bewerben. Voraussetzung ist 
jedoch, dass die Forschungstätigkeiten in einem der EU Mitgliedsstaaten oder in einem assoziierten 
Land durchgeführt werden. Antragsberechtigt sind ForscherInnen die 2 bis 12 Jahre vor der 
Veröffentlichung des Calls promovierten.  
  > Mehr Infos: www.fwf.ac.at/de/aktuelles_detail.asp?N_ID=410 
  > Dotation: bis zu EUR 1.5 Mio. 
  > Einreichfristen: 14. Oktober 2010 (Physical Sciences & Engineering), 9. November 2010 (Life 
Sciences), 24.November 2010 (Social Sciences & Humanities) 

354.4 Khwarizmi International Award  
The Iranian Organization for Science and Technology (IROST) invites all researchers, inventors, 
innovators from all over the world to participate in the Khwarizmi International Award (KIA). The KIA is 
held annually in memory of Muhammad ibn Musa al-Khwarizmi, the Iranian Muslim mathematician and 
astronomer. 
The purpose of this prestigious award is to recognize and honour outstanding scientific achievements 
and excellent research contributions by scientists in the fields of Engineering including Electrical, 
Mechanical, Chemical and Civil Engineering, Materials Sciences, Information Technology, Aerospace, 
Medical Sciences, Basic Sciences, Renewable Energy, Agriculture, Biotechnology and 
Nanotechnology. 
The research works should fall into one of the following categories: Invention, Innovation, Applied 
Research, Fundamental Research and Development Research. 
  > More Info: http://en.khwarizmi.ir  
  > Deadline: October, 31st, 2010 

354.5   3. Call NSF-FWF "International Collaboratio n in Chemistry"  
Österreichische WissenschafterInnen, deren Wissenschaftsgebiet in die vom NSF ausgeschriebenen 
Programme passt, sind aufgerufen, gemeinsam mit WissenschafterInnen aus der USA Pre-Proposals 
einzureichen. Das Entscheidungsverfahren verläuft zweistufig. Sowohl der gemeinsame Vor-Antrag 
als auch der gemeinsame Voll-Antrag muss elektronisch über das "FastLane" System der NSF 
eingereicht werden. 
  > Mehr Infos: www.fwf.ac.at/de/aktuelles_detail.asp?N_ID=412 
  > Einreichfristen: 5. November 2010 (Pre-Proposal), 19. Jänner 2011 (Voll-Antrag) 

354.6 EU 7. RP: Überblick energierelevanter Topics aller Ausschreibungen 2011 veröffentlicht   
Am 20. Juli 2010 hat die EU eine neue Ausschreibungsrunde im 7. EU-Rahmenprogramm mit über 50 
Calls und einem Gesamtbudget von mehr als 6 Mrd. Euro gestartet. Viele dieser Ausschreibungen 
enthalten Themen mit Energierelevanz. Eine eigene Website der Kommission fasst diesbezügliche 
Informationen zusammen und bietet einen guten Überblick.   
  > Mehr Infos: http://ec.europa.eu/research/energy/eu/news/news_en.cfm?news=20-07-2010 

 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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355. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung d es Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf . 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität m indestens 40 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten 
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berü cksichtigt. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 
 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z ur Schonung unserer Umwelt liefern 
können, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit  Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und 
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte –  wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse 
bekannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verf ügen, erhalten Sie alle entsprechenden 
Informationen selbstverständlich in Papierform. Vie len Dank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Wichtiger Hinweis : 
Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen gemäß § 20 Abs 6 Z 10 UG) werden vor 
einer Veröffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBÖRSE ausgeschrieben, zu der 
ausschließlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universität Graz Zugang haben.  
 
Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBÖRSE, wo Sie neben den aktuell 
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden: 
http://www.uni-graz.at/evpwww_personalentwicklung 
 
 
355.1 Ausschreibung von Stellen für Professorinnen bzw. Professoren  
 
 

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 27.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
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Das Institut für Theoretische und Angewandte Translationswissenschaft der 
Geisteswissenschaftlichen Fakultät besetzt eine 
 

Professur für Translationswissenschaft  
(40 Stunden/Woche; auf 5 Jahre befristetes Arbeitsverhältnis gemäß § 99 UG;  

ab sofort zu besetzen) 
 
Leistungen und Schwerpunkte in Forschung, Lehre und Verwaltung: 
Die Stelleninhaberin/Der Stelleninhaber vertritt das Fach Translationswissenschaft.  
Sie betreiben Forschung auf internationalem Niveau und greifen Forschungsfragen im 
interdisziplinären Rahmen auf. In der Lehre übernehmen Sie Lehrveranstaltungen in den Diplom-, 
Bachelor- und Masterstudiengängen des Instituts sowie im Doktoratsstudium der Philosophie der 
Geisteswissenschaftlichen Fakultät nach Maßgabe der jeweils gültigen Studienpläne und betreuen 
Diplom-, Bachelor- und Masterarbeiten sowie Dissertationen. Darüber hinaus beteiligen Sie sich an 
den administrativen Aufgaben des Instituts sowie der Geisteswissenschaftlichen Fakultät. 
 
Anstellungserfordernisse: 
1. Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische 
     Hochschulbildung 
2. Hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach 
3. Pädagogische und hochschuldidaktische Eignung 
4. Qualifikation zur Führungskraft 
5. Facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber verfügen über eine facheinschlägige Promotion sowie Habilitation oder 
eine international anerkannte gleichwertige Qualifikation. Die Stelleninhaberin/Der Stelleninhaber soll 
die Forschungsschwerpunkte des Institutes vorantreiben, integrieren und gegebenenfalls erweitern. 
International anerkannte Leistungen sind in Form von Publikationen nachzuweisen. Die 
Bewerberinnen/Bewerber beherrschen mindestens zwei der am Institut in den Studienplänen 
vorgesehenen Sprachen, verfügen über Führungsqualitäten und pflegen einen kooperativen 
Führungsstil. Darüber hinaus sind Erfahrung in der Einwerbung von Drittmitteln und der Leitung von 
Forschungsprojekten erwünscht. Zudem erwarten wir Kompetenz im Bereich des Gender 
Mainstreaming.  
 
Ende der Bewerbungsfrist: 06.Oktober 2010  
Kennzahl: PR/15/99 ex 2009/10 
 
Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an 
und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation 
werden Frauen vorrangig aufgenommen.  
 
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen unter Berücksichtigung der allgemeinen 
Bewerbungsbestimmungen  – informieren Sie sich auf http://bewerbung.uni-graz.at – innerhalb der 
angegebenen Bewerbungsfrist und unter Angabe der Kennzahl an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz 
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NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 27.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
Das Institut für Erdwissenschaften der Naturwissenschaftlichen Fakultät besetzt eine 
 

Professur für Hydrogeologie  
(40 Stunden/Woche; unbefristetes Arbeitsverhältnis nach dem Angestelltengesetz; 

voraussichtlich zu besetzen ab 01.01.2012) 
 
Leistungen und Schwerpunkte in Forschung und Lehre: 
Der/Die StelleninhaberIn soll das Fach Hydrogeologie in seiner ganzen Breite vertreten. Der/Die 
Bewerberin soll in der Forschung im Arbeitsgebiet Hydrogeologie mit Schwerpunkten Kluft- und 
Karstgrundwasser sowie Prozessmodellierung international ausgewiesen sein, die bestehenden 
hydrogeologischen und bodenphysikalischen Labore ausbauen und an den  universitären 
Forschungsschwerpunkten „Umwelt und globaler Wandel“ und „Modelle und Simulation“ mitwirken. In 
der Lehre soll der/die neue StelleninhaberIn eine breite hydrogeologische Ausbildung in den 
bestehenden erdwissenschaftlichen Curricula kompetent vermitteln.  
 
Anstellungserfordernisse: 
1. Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische 
     Hochschulbildung 
2. Hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach 
3. Pädagogische und hochschuldidaktische Eignung 
4. Qualifikation zur Führungskraft 
5. Facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Voraussetzung für die Bewerbung ist die Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche 
Qualifikation. Wir erwarten Erfahrung und Bereitschaft in der Einwerbung und Durchführung von 
Drittmittelprojekten, Bereitschaft zur Kooperation mit den anderen Forschungsschwerpunkten am 
Institut sowie den erdwissenschaftlichen Forschungseinrichtungen an der Technischen Universität 
Graz (Projekt NaWi-Graz), Montanuniversität Leoben und Joanneum Research. Der/Die neue 
Stelleninhaberin soll in der akademischen Selbstverwaltung mitarbeiten sowie Führungs- und 
Managementkompetenz besitzen. Zudem erwarten wir Kompetenz im Bereich des Gender 
Mainstreaming. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 15.11.2010 
Kennzahl: PR/20/99 ex 2009/10 
 
Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an 
und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation 
werden Frauen vorrangig aufgenommen.  
 
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen unter Berücksichtigung der allgemeinen 
Bewerbungsbestimmungen  – informieren Sie sich auf http://bewerbung.uni-graz.at – innerhalb der 
angegebenen Bewerbungsfrist und unter Angabe der Kennzahl an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz 
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355.2 Außeruniversitäre Stellen  
 
Die EU JOB Information des Bundeskanzleramtes  macht auf die Ausschreibung der Europäischen 
Agentur für Grundrechte (FRA) aufmerksam: 
 
Die Europäische Agentur für Grundrechte (FRA) mit dem Sitz in Wien hat die Vakanz folgender 
Position bekanntgegeben: 
  
Gesucht wird: 
Human Resources Officer (m/w) - TA-HROFF-AD5-2010  
 
Insbesonders geforderte Qualifikationen: 
Abgeschlossenes Hochschulstudium und dreijährige einschlägige Berufserfahrung 
  
Sprachkenntnisse:  
Gründliche Kenntnis einer und ausreichende Kenntnis einer weiteren EU-Amtssprache 
 
Bitte entnehmen Sie die Details dieser Ausschreibung der Homepage des Bundeskanzleramtes unter 
http://www.bundeskanzleramt.at/eujobs (Ausschreibungen der EU-Institutionen) oder direkt unter 
folgendem Link: http://fra.europa.eu/fraWebsite/about_fra/recruitment/recruitment_en.htm 
  
Die Bewerbungen sind entsprechend dem in der Ausschreibung genannten Verfahren bis 
spätestens 27. September 2010, 13.00 Uhr , zu übermitteln. 

 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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