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31. 
Habilitationskommission für das Habilitationsverfah ren Dr. Penz; Umnominierung (Kurie der 
UniversitätsprofessorInnen) 
In der Habilitationskommission von Frau Ass.-Prof. Mag. Dr. Hermine Penz ist Herr Em. Univ.-Prof. 
Mag. Dr. Wolfgang Eismann als ordentliches Mitglied ausgeschieden. 
 
An seiner Stelle rückt das derzeitige Ersatzmitglied 
 

Frau O. Univ.-Prof. Dr. Eveline Krummen 
 
als ordentliches Mitglied nach. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
32. 
Curricula-Kommission für das Doktoratsstudium an de r Umwelt-, Regional- und 
Bildungswissenschaftlichen Fakultät; Einrichtung 
Der Senat hat am 14. Oktober 2009 die Einrichtung einer Curricula-Kommission für das 
Doktoratsstudium an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät beschlossen 
und folgende Mitglieder nominiert: 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren: 

Univ.-Prof. Dr. Claudia Binder  
 Univ.-Prof. Mag. Dr. Bernhard Hackl 
 O. Univ.-Prof. Dr. Friedrich Zimmermann   
Ersatzmitglied: 
 Univ.-Prof. Dr. Ulrich Strasser  
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Mittelbau: 
 Ao. Univ.-Prof. Dr. Sigrid Thaller  
 Ao. Univ.-Prof. Dr. Gerhard Lieb  
 Ass.-Prof. Mag. Dr. Hannelore Reicher  
Ersatzmitglieder: 
 Ao. Univ.-Prof. DI Dr. Stefan Vorbach 
 Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Alfred Posch  
 Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Rudolf Egger 
 Ass.-Prof. Mag. Dr. Wolfgang Sulzer 
 Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Andrea Paletta 
 Mag. Dr. Andreas Gobiet 
 
Studierende: 
 Claudia Geißler 
 Florian Ortner 
 Gerhard Schlacher  
Ersatzmitglied: 
 Florian Füreder 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
33. 
Curricula-Kommission Anglistik; Ausscheiden von Mit gliedern (Kurie der Studierenden) 
In der Curricula-Kommission Anglistik sind Frau Xenia Fabiani, Frau Margret Karen Hausegger und 
Frau Antonia-Pippa Nora Fasch ausgeschieden. 
 
An deren Stelle sind die derzeitigen Ersatzmitglieder 
 

Frau Judith Brand 
Frau Julia Oswald (vormals Krenn) 

Frau Martina Winkler  
 
als ordentliche Mitglieder nominiert. 
 
Als Ersatzmitglieder werden 
 

Frau Annerose Göttlich  
Frau Lisa Hasenhütl  
Frau Anita Lämmerer 

 
nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
34. 
Curricula-Kommission Soziologie; Ausscheiden von Mi tgliedern (Kurie der Studierenden) 
In der Curricula-Kommission Soziologie sind Herr René Kastner, Frau Gudrun Fleischmann und Herr 
Siegfried Fritz als ordentliche Mitglieder und Frau Silvia Andexlinger, Herr Johannes Ladstätter, Frau 
Christiane Mörth und Herr Manuel Weichinger als Ersatzmitglieder ausgeschieden. 
 
An deren Stelle werden 

Herr Peter Gaube  
Frau Nadja Maier 

Frau Sabine Violetta Krasnici 
als ordentliche Mitglieder nominiert. 
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Als Ersatzmitglieder werden 

Herr Siegfried Fritz 
Frau Gudrun Fleischmann 

Frau Andrea Leitold 
Herr Udo Stelzer 

nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
35. 
NAWI-Graz Masterstudium „Space Sciences and Earth f rom Space“; Zuweisung an die 
Curricula-Kommission Physik 
Der Senat hat am 14. Oktober 2009 die Zuweisung des NAWI-Graz Masterstudiums „Space Sciences 
and Earth from Space“ an die Curricula-Kommission Physik beschlossen. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
36. 
Interfakultäres Masterstudium “Angewandte Ethik”; Z uweisung an die Curricula-Kommission 
an der Katholisch-Theologischen Fakultät 
Der Senat hat am 14. Oktober 2009 die Zuweisung des interfakultären Masterstudiums „Angewandte 
Ethik“ an die Curricula-Kommission an der Katholisch-Theologischen Fakultät beschlossen. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
37. 
Katholisch-Theologische Fakultät; Errichtung bzw. U mbenennung von Instituten 
Das Rektorat hat am 15. Oktober 2009 gem. § 13 Organisationsplan die Errichtung bzw. 
Umbenennung der Institute der Katholisch-Theologischen Fakultät beschlossen: 
 
Institut für Alttestamentliche Bibelwissenschaft 
Institut für Ethik und Gesellschaftslehre 
Institut für Fundamentaltheologie 
Institut für Kanonisches Recht 
Institut für Katechetik und Religionspädagogik 
Institut für Kirchengeschichte und kirchliche Zeitgeschichte 
Institut für Liturgiewissenschaft, Christliche Kunst und Hymnologie 
Institut für Moraltheologie 
Institut für Neutestamentliche Bibelwissenschaft 
Institut für Ökumenische Theologie, Ostkirchliche Orthodoxie und Patrologie 
Institut für Pastoraltheologie und Pastoralpsychologie 
Institut für Philosophie an der Katholisch-Theologischen Fakultät 
Institut für Religionswissenschaft 
Institut für Dogmatik 
 
 

Der Rektor: 
Gutschelhofer 
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38. MITTEILUNGEN 
 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu 
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen 
geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig 
angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, 
Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie 
diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im 
Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu 
Forschungsförderung, Technologie- und Wissenstransfer sowie 
Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette 
wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG 
2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, Forschungsdokumentation, 
GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen forschungsrelevanten Bereichen, 
Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des Forschungsmanagement und -service ist 
von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das gesamte Team steht Ihnen nach 
vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der Sekretariatsöffnungszeiten zur Verfügung. 
 
38.1   7. EU-RP: Ausschreibungen zur Kooperation mi t Drittländern geöffnet  
Mehr als 100 Länder der Welt sind an den Fördermaßnahmen des 7. EU-
Forschungsrahmenprogramms teilnahmeberechtigt. Auf der FFG-Website zum 7. Rahmenprogramm 
finden Sie neben einer Übersichtstabelle mit allen relevanten, zur Zeit geöffneten Ausschreibungen 
auch 4 Dokumente zu spezifischen Kooperationen mit China, Indien, Russland und den USA.  
  > Mehr Infos: http://rp7.ffg.at/inco_icpc_ausschreibungen   
  
38.2 Staatspreis Verkehr: Teilnahmefrist bis 30. Ok tober verlängert  
Die Einreichfrist für den BMVIT Staatspreis Verkehr, Fokus 2009: "Sicher durch Technologie und 
Kreativität", wurde bis einschließlich Freitag 30. Oktober 2009, 12 Uhr (Poststempel oder Datum der 
Übernahme) verlängert. 2009 soll der Schwerpunkt des Staatspreises Verkehr auf Verkehrssicherheit 
liegen.  
  > Mehr Infos: www.bmvit.gv.at/service/staatspreis/verkehr09/index.html   
 
38.3 Doktorandinnenstipendien und Wiedereinstiegs- u. Abschlussstipendien 
Vom Vizerektorat für Personal, Personalentwicklung, NAWI Graz und Gleichbehandlung werden 
frauenspezifische Unterstützungsmaßnahmen angeboten. Ein eigener Fonds steht Studentinnen zur 
Verfügung, um finanziell die Möglichkeit zu bekommen, ein Doktoratsstudium zu betreiben. 
  > Mehr Infos: www.uni-graz.at/perswww/www/index.php?idSite=17  
  > Bewerbungen an: Barbara Obrecht, Personalinnovation, Harrachgasse 32/HP, 8010 Graz, Tel: 
(0316) 380-2170, mailto:personalinnovation@uni-graz.at   
  > Einreichfrist: 18. November 2009  
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38.4 Einmaliger finanzieller Zuschuss für Studentin nen in aktuellen psychosozialen Notlagen  
Als frauenbezogene Unterstützungsmaßnahme des Vizerektorates für Personal, Personalentwicklung, 
NAWI Graz und Gleichbehandlung besteht für Studentinnen die Möglichkeit, sich in aktuellen 
psychosozialen Notlagen um einen einmaligen finanziellen Zuschuss der Universität zu bewerben. 
  > Mehr Infos: www.uni-graz.at/perswww/www/index.php?idSite=17  
  > Bewerbungen an: Barbara Obrecht, Personalinnovation, Harrachgasse 32/HP, 8010 Graz, Tel: 
(0316) 380-2170, mailto:personalinnovation@uni-graz.at   
  > Einreichfrist: 30. November 2009  
 
38.5 EIB-Aufruf zur Einreichung von Vorschlägen für  ein Programm zur Förderung 
universitärer Forschung 
Die Europäische Investitionsbank (EIB) hat zur Einreichung von Vorschlägen für das Programm 
EIBURS (EIB University Research Sponsorship Programme) aufgerufen. Im Rahmen des EIBURS-
Programms werden universitäre Forschungszentren bezuschusst, die an Themen arbeiten, die für die 
EIB von besonderem Interesse sind.  
  > Mehr Infos: www.eib.org/about/partners/universities/eiburs/index.htm  
  > Dotation: maximal EUR 100.000 pro Jahr 
  > Einreichfrist: 30. November 2009 
 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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39. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung d es Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf . 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität m indestens 40 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten 
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berü cksichtigt. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 

 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z ur Schonung unserer Umwelt liefern 
können, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit  Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und 
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte –  wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse 
bekannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verf ügen, erhalten Sie alle entsprechenden 
Informationen selbstverständlich in Papierform. Vie len Dank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Wichtiger Hinweis : 
Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen gemäß § 20 Abs 6 Z 10 UG 2002) werden 
vor einer Veröffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBÖRSE ausgeschrieben, zu der 
ausschließlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universität Graz Zugang haben.  
 
Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBÖRSE, wo Sie neben den aktuell 
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden: 
http://www.uni-graz.at/evpwww_personalentwicklung 
 
 
Stellenausschreibungen für Wissenschaftliches Perso nal  
 

 
SOZIAL- UND WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
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Das Institut für Statistik und Operations Research sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab 01.12.2009) 

 
Aufgabenbereich: 
- Selbständige Forschung im Bereich Experimentelle Wirtschaftsforschung 
- Mitwirkung bei der Forschungs- und Lehrtätigkeit des Instituts für Operations Research 
- Betreuung von Studierenden 
- Mitwirkung bei Organisations-, Verwaltungs- und Evaluierungsmaßnahmen.  
 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes Diplom-, Magister- oder Masterstudium der Betriebswirtschaftslehre 
- Sehr gute Kenntnisse auf dem Gebiet der Spieltheorie und experimentellen Wirtschaftsforschung 
- Gute Kenntnisse der Grundlagen des Operations Research 
- Gute MS-Office und Englischkenntnisse 
- Ggf internationale Erfahrung.  
 
Persönliche Anforderungen: 
Persönliche Anforderungen:  
Interesse an empirischer, insbes. experimenteller Forschung; Bereitschaft zur Anfertigung einer 
Dissertation auf dem Gebiet der Experimentellen Wirtschafstforschung, Kommunikations-, 
Organisations- und Teamfähigkeit; Freude an wissenschaftlichem Arbeiten und am Umgang mit 
Studierenden.       
 
Ende der Bewerbungsfrist: 18. November 2009  
Kennzahl: 23/3/99 ex 2009/10 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
Für Informationen steht Univ.-Prof. Dr. Ulrike Leopold-Wildburger zur Verfügung. 

 
 

 
GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Alte Geschichte und Altertumskunde sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(30 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 
Angeleitete und selbstständige Lehre im Bereich der Alten Geschichte (griechische und römische 
Geschichte) 
Betreuung von Studierenden 
Organisation von nationalen und internationalen Konferenzen 
Mitarbeit in der Verwaltung 
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Fachliche Qualifikation: 
abgeschlossenes Magisterstudium aus Alter Geschichte, Archäologie, Klassischer Philologie oder 
Geschichte 
Exposé und Arbeitsplan für die Dissertation 
 
Erwünscht sind: 
Publikationen im Bereich der griechischen und römischen Geschichte 
Teilnahme an nationalen und internationalen Konferenzen 
laufendes Dissertationsprojekt aus Alter Geschichte mit dem Nachweis von Teilergebnissen 
Erfahrung in Mitarbeit und Organisation von Forschungsprojekten und Konferenzen 
umfassende EDV-Kenntnisse 
Kenntnisse moderner Fremdsprachen 
 
Persönliche Anforderungen: 
Teamfähigkeit 
Zuverlässigkeit 
Fähigkeit zu selbstständigem Arbeiten 
Organisationsfähigkeit 
 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 18. November 2009  
Kennzahl: 23/4/99 ex 2009/10 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Alte Geschichte und Altertumskunde sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in mit Doktorat  
(30 Stunden/Woche; befristet auf sechs Jahre mit möglicher Qualifikationsvereinbarung; 

voraussichtlich zu besetzen ab sofort) 
 
Aufgabenbereich: 
eigenständige Forschung mit dem Ziel der Habilitation 
selbstständige Lehre im Bereich der Alten Geschichte (griechische und römische Geschichte) 
Betreuung von Studierenden 
Organisation von nationalen und internationalen Konferenzen 
Mitarbeit in der Verwaltung 
 
Fachliche Qualifikation: 
Dissertation aus dem Fach Alte Geschichte 
Publikationen im Bereich der griechischen und römischen Geschichte 
Teilnahme an nationalen und internationalen Konferenzen 
Erwartet wird ein Forschungsschwerpunkt im Bereich der Alten Geschichte, konkretisiert in Form 
eines detaillierten Exposés und Arbeitsplanes für das Habilitiationsprojekt 
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Erwünscht sind: 
Vorarbeiten zum Habilitationsprojekt 
Erfahrung in interdisziplinärer Forschung (Vernetzung der altertumswissenschaftlichen Fächer) 
Nachweis von Mitarbeit bei und Organisation von Forschungsprojekten (auch in den 
Nachbardisziplinen) und Konferenzen 
umfassende EDV-Kenntnisse 
Kenntnisse moderner Fremdsprachen 
 
Persönliche Anforderungen: 
Teamfähigkeit 
Zuverlässigkeit 
Fähigkeit zu selbstständigem Arbeiten 
Organisationsfähigkeit 
 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 18. November 2009  
Kennzahl: 23/5/99 ex 2009/10 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
 
Das Institut für Romanistik sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab 01.03.2010) 

 
Aufgabenbereich: 
- Forschung: Vorbereitung, Mitarbeit an nationalen und internationalen Forschungsarbeiten und 
Forschungsprojekten des Instituts 
- Lehre: Assistenz bei Lehrveranstaltungen; selbständige Abhaltung von Lehrveranstaltungen; 
Beteiligung an der Lehr- und Prüfungstätigkeit des Instituts 
- Betreuung von Studierenden 
- Organisations- und Verwaltungstätigkeiten 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Sehr guter oder guter Abschluss eines Magister/Masterstudiums der Romanistik aus dem Bereich 
Literaturwissenschaft 
- Praktische Erfahrung im Projektmanagement und der Organisation von Veranstaltungen und 
Kongressen erwünscht 
- Ausgezeichnete Kenntnisse in Französisch 
- Auslandserfahrung 
 
Zudem erwarten wir ein Forschungskonzept für ein Dissertationsprojekt in frankophoner 
Literaturwisschenschaft. 
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Persönliche Anforderungen: 
- Eigeninitiative und Zuverlässigkeit 
- Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit 
- Bereitschaft zur engagierten Teilnahme an der akademischen Organisation des Instituts 
 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 18. November 2009  
Kennzahl: 23/7/99 ex 2009/10 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 

 
RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

 
 

Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Zivilrecht, Ausländisches und Internationales Privatrecht sucht  
eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; befristet bis 30.04.2011; zu besetzen ab 01.02.2010) 

 
Aufgabenbereich: 
- Forschung: Vorbereitung, Mitarbeit und kritische Auseinandersetzung mit den Forschungsarbeiten 
und Forschungsprojekten des Instituts; eigene Forschungstätigkeit; Möglichkeit zur Erstellung der 
Dissertation 
- Lehre: Assistenz bei Lehrveranstaltungen, Mitwirkung bei der Korrektur von Klausurarbeiten; 
Abhaltung eigener Lehrveranstaltungen 
- Betreuung von Studierenden 
- Organisations-, Evaluierungs- und Verwaltungstätigkeiten 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes Diplom- oder Magister-/Masterstudium der Rechtswissenschaften mit über-
durchschnittlichem Erfolg 
- Gute Kenntnisse im Bürgerlichen Recht und den angrenzenden Rechtsgebieten 
- Fundierte EDV-Kenntnisse 
 
Persönliche Anforderungen: 
- Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 18. November 2009  
Kennzahl: 23/6/99 ex 2009/10 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
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Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Zivilrecht, Ausländisches und Internationales Privatrecht sucht  
eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; befristet bis 30.04.2011; zu besetzen ab 01.03.2010) 

 
Aufgabenbereich: 
- Forschung: Vorbereitung, Mitarbeit und kritische Auseinandersetzung mit den Forschungsarbeiten 
und Forschungsprojekten des Instituts; eigene Forschungstätigkeit; Möglichkeit zur Erstellung der 
Dissertation 
- Lehre: Assistenz bei Lehrveranstaltungen, Mitwirkung bei der Korrektur von Klausurarbeiten; 
Abhaltung eigener Lehrveranstaltungen 
- Betreuung von Studierenden 
- Organisations-, Evaluierungs- und Verwaltungstätigkeiten 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes Diplom- oder Magister-/Masterstudium der Rechtswissenschaften mit über-
durchschnittlichem Erfolg 
- Gute Kenntnisse im Bürgerlichen Recht und den angrenzenden Rechtsgebieten 
- Fundierte EDV-Kenntnisse 
 
Persönliche Anforderungen: 
Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 18. November 2009  
Kennzahl: 23/9/99 ex 2009/10 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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