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36. Mitglieder des AKGl. im Berufungsverfahren “Ökumenische Theologie und Patrologie“ 
37. Mitglieder des AKGl. im Habilitationsverfahren Popovski 
38. Mitglieder des AKGl. im Habilitationsverfahren Lass 
39. Institut für Anglistik; neuer Leiter 
40. Institut für Alte Geschichte und Altertumskunde; neue Leiterin 
41. Institut für Archäologie; neuer Leiter 
42. Institut für Sportwissenschaft; neuer Leiter und neue Stellvertreterin 
43. Curricula-Kommission Wirtschaftspädagogik; Wahl des neuen Vorsitzenden 
44. Curricula-Kommission Anglistik/Amerikanistik; Ausscheiden eines Mitglieds (Kurie der UniversitätsprofessorInnen) 
45. Curricula-Kommission Pharmazie; Ausscheiden eines Mitglieds (Kurie der UniversitätsprofessorInnen) 
46. Curricula-Kommission Pharmazie; Ausscheiden eines Ersatzmitglieds (Kurie des Mittelbaus) 
47. Curricula-Kommission Psychologie; Ausscheiden eines Mitglieds (Kurie der Studierenden) 
48. Curricula-Kommission Betriebswirtschaft; Ausscheiden eines Mitglieds (Kurie der Studierenden) 
49. Curricula-Kommission Volkskunde; Ausscheiden zweier Mitglieder (Kurie der Studierenden) 
50. Fakultätsgremium der Naturwissenschaftlichen Fakultät; neue Zusammensetzung 
51. Mitteilungen 
52. Ausschreibung von Stellen 
 

 
34. 
Fachdidaktikzentrum für Biologie und Umweltkunde; E inrichtung 
 

„Fachdidaktikzentrum für Biologie und Umweltkunde der 
Karl-Franzens-Universität Graz (FDZ-BU)“ 

 
Das Rektorat hat in seiner Sitzung am 23.10.2008 nach Anhörung des Dekans und des 
Fakultätsgremiums der Naturwissenschaftlichen Fakultät die Einrichtung des fakultären Zentrums 
„Fachdidaktikzentrum für Biologie und Umweltkunde der  
Karl-Franzens-Universität Graz (FDZ-BU)“ gemäß § 15 Organisationsplan der Karl-Franzens-
Universität Graz vom 27.3.2007 beschlossen und dieses Zentrum dem Dekan der 
Naturwissenschaftlichen Fakultät unterstellt. Als Leiterin wurde Frau Mag. Dr.rer.nat. Astrid Wonisch 
nominiert. 
 

Der Rektor: 
Gutschelhofer 

 
 
35. 
Fachdidaktikzentrum für Biologie und Umweltkunde; S pezialvollmacht 
 
Spezialvollmacht gem. § 28 UG 2002 iVm der Bevollmächtigungsrichtlinie durch den Rektor auf Grund 
der Einrichtung des fakultären Zentrums „Fachdidaktikzentrum für Biologie und Umweltkunde der Karl-
Franzens-Universität Graz (FDZ-BU)“ gem. § 15 des Organisationsplanes der KFUG durch das 
Rektorat 
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Mit der Spezialvollmacht erfolgt die Bestellung zur wissenschaftlichen und geschäftsführenden Leiterin 
des FDZ-BU sowie die Betrauung mit dessen Außenvertretung. Zugleich wird die Bevollmächtigung 
zum Abschluss von Rechtsgeschäften im Namen der Universität für das FDZ-BU erteilt.  

 
bevollmächtigter Projektleiter bzw. 

wissenschaftlicher und 
geschäftsführender Leiter und 

Außenvertretung 

Projektname bzw. 
fakultätsübergreifender 

Leistungsbereich 

 
Leiterin: 

Mag. Dr.rer.nat. Astrid Wonisch 

 
Fachdidaktikzentrum für Biologie und 

Umweltkunde 
der Karl-Franzens-Universität Graz 

 
Der Rektor: 

Gutschelhofer 
 
 
36. 
Mitglieder des AKGl. im Berufungsverfahren “Ökumeni sche Theologie und Patrologie“ 
 
Für das Berufungsverfahren “Ökumenische Theologie und Patrologie” wurden vom Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen gemäß § 34 Abs 3 Satzungsteil Gleichstellung: Frauenförderungsplan der 
Karl-Franzens-Universität Graz, Mbl 06.04.2005, 13.i Stück, nunmehr folgende Mitglieder nominiert, 
da die ursprünglich erstnominierte Vertreterin des AKGL, Frau Univ.-Prof. Dr. Ulrike Bechmann, in der 
genannten Kommission bereits als Mitglied fungiert. 
 

VAss. Mag.Dr. Maria Elisabeth Aigner  
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Anita Prettenthaler-Ziegerhofer  

 
Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 

Scherke 
 
 
37. 
Mitglieder des AKGl. im Habilitationsverfahren Popo vski 
 
Für das Habilitationsverfahren Mag. Dr. Gerhard Popovski wurden vom Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen gemäß § 43 Abs 1 Satzungsteil Gleichstellung: Frauenförderungsplan der 
Karl-Franzens-Universität Graz, Mbl 06.04.2005, 13.i Stück, folgende Mitglieder nominiert: 
 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Edith Gößnitzer  
Ao.Univ.-Prof. Dr. Maria Müller  

 
Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 

Scherke 
 
 
38. 
Mitglieder des AKGl. im Habilitationsverfahren Lass  
 
Für das Habilitationsverfahren Mag. Dr. Achim Lass wurden vom Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen gemäß § 43 Abs 1 Satzungsteil Gleichstellung: Frauenförderungsplan der 
Karl-Franzens-Universität Graz, Mbl 06.04.2005, 13.i Stück, folgende Mitglieder nominiert: 
 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Edith Gößnitzer  
Ao.Univ.-Prof. Dr. Maria Müller 

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
Scherke 
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39. 
Institut für Anglistik; neuer Leiter 
 
Die Geisteswissenschaftliche Fakultät gibt bekannt, dass  
 

Herr O.Univ.-Prof.Mag.Dr. Werner Wolf  
 
als Leiter des Instituts für Anglistik seit 1.10.2008 bis 30.9.2009 bestellt wurde. 
 
 

Der Dekan: 
Kocher 

 
 
40. 
Institut für Alte Geschichte und Altertumskunde; ne ue Leiterin 
 
Die Geisteswissenschaftliche Fakultät gibt bekannt, dass 
 

Frau Ao.Univ.-Prof.Mag.Dr. Sabine Tausend  
 
als Leiterin des Instituts für Alte Geschichte und Altertumskunde ab sofort bis 30.9.2009 bestellt 
wurde. 
 

Der Dekan: 
Kocher 

 
 
41. 
Institut für Archäologie; neuer Leiter 
 
Die Geisteswissenschaftliche Fakultät gibt bekannt, dass 
 

Herr Univ.-Prof.Dr. Peter Scherrer 
 
als Leiter des Instituts für Archäologie ab sofort bis 30.9.2009 bestellt wurde. 
 

Der Dekan: 
Kocher 

 
 
42. 
Institut für Sportwissenschaft; neuer Leiter und ne ue Stellvertreterin 
 
Die Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultät gibt bekannt, dass 
 

Herr Ao. Univ.-Prof. Dr. Karl Sudi 
 
als Leiter des Instituts für Sportwissenschaft ab 1.10.2008 bis 30.9.2010 und  
 

Frau Ao. Univ.-Prof. Dr. Sigrid Thaller 
 
als erste Stellvertreterin des Leiters der Akademischen Einheit bestellt wurden. 
 

Der Dekan: 
Lenz 
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43. 
Curricula-Kommission Wirtschaftspädagogik; Wahl des  neuen Vorsitzenden 
In der Sitzung der Curricula-Kommission für die Studienrichtung Wirtschaftspädagogik am 15. 10. 
2008 wurde 

Herr Mag. Dr. Peter Slepcevic 
zum Vorsitzenden 

gewählt. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
44. 
Curricula-Kommission Anglistik/Amerikanistik; Aussc heiden eines Mitglieds (Kurie der 
UniversitätsprofessorInnen) 
Aus der Curricula-Kommission Anglistik/Amerikanistik ist Herr O.Univ.-Prof. Dr. Bernhard Hurch als 
Mitglied ausgeschieden. 
 
An seiner Stelle wurde 

Herr Univ.-Prof. Dr. Andreas Mahler 
nominiert. 
 
Als neues Ersatzmitglied wurde Herr O.Univ.-Prof. Dr. Bernhard Hurch nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
45. 
Curricula-Kommission Pharmazie; Ausscheiden eines M itglieds (Kurie der 
UniversitätsprofessorInnen) 
Aus der Curricula-Kommission Pharmazie ist Herr O.Univ.-Prof. Dr. Ernst Haslinger aufgrund seiner 
Emeritierung als Mitglied ausgeschieden. 
 
An seiner Stelle wurde 

Herr Univ.-Prof. Dr. Andreas Zimmer  
nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
46. 
Curricula-Kommission Pharmazie; Ausscheiden eines E rsatzmitglieds (Kurie des Mittelbaus) 
Aus der Curricula-Kommission Pharmazie ist Herr Univ.-Prof. Dr. Andreas Zimmer als Ersatzmitglied 
ausgeschieden. 
 
An seiner Stelle wurde 

Frau Mag. Dr. Eva Roblegg 
nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 
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47. 
Curricula-Kommission Psychologie; Ausscheiden eines  Mitglieds (Kurie der Studierenden) 
Aus der Curricula-Kommission Psychologie ist Frau Daniela Murhammer als Mitglied ausgeschieden. 
 
An ihrer Stelle wurde 

Herr Michael Sailer  
nominiert. 
 
Frau Daniela Murhammer wurde als weiteres Ersatzmitglied nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
48. 
Curricula-Kommission Betriebswirtschaft; Ausscheide n eines Mitglieds (Kurie der 
Studierenden)  
Aus der Curricula-Kommission Betriebswirtschaft ist Herr Clemens Kollmann als Mitglied 
ausgeschieden. 
 
An seiner Stelle wurde 

Herr Michael Harnisch  
nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
49. 
Curricula-Kommission Volkskunde; Ausscheiden zweier  Mitglieder (Kurie der Studierenden) 
Aus der Curricula-Kommission Volkskunde sind Frau Isolde Melinz und Herr Markus Harg als 
Mitglieder ausgeschieden. 
 
An ihrer Stelle sind die Ersatzmitglieder  

Frau Claudia Rückert und  
Frau Barbara Frischling  

nachgerückt. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
50. 
Fakultätsgremium der Naturwissenschaftlichen Fakult ät; neue Zusammensetzung 
 
ProfessorInnen:  
Hauptmitglied  Ersatzmitglied  
NEUBAUER KALLUS 
ALBERT SCHULTER 
PILLER HOINKES 
HERGARTEN BIRK 
STURMBAUER RÖMER 
BLANZ N.N. (Pflanzenphysiologie) 
FRÖHLICH ZECHNER 
KOHLWEIN MADEO 
BAUER N.N.  
MAYER N.N. (Pharm. Techn.) 
HAASE N.N. 
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KUNISCH N.N. 
NETZER LANG 
KIRCHENGAST PÖTZ 
GLATTER FRANCESCONI 
V. GRÜNBERG FABER 
Mittelbau:  
ATHENSTAEDT JIMENEZ 
UNZOG OBERMAYER 
SEFC HÄMMERLE 
KORAIMANN LEBER 
BUCAR GÖSSNITZER 
THALLER PEICHL 
KRENN GAUSTERER 
GÖSSLER VERONIG 
    
    
Allgem. Bedienstete:  
Kurt ANSPERGER Johann WINDISCH 
Werner BEKE  Siegfried SCHWAB 
  
Studierende:  
HAINDL Christoph SAILER Michael 
EBERL Stephanie BRUNNSTEINER Bernhard 
RIEDL Herwig GROSSAR Lukas 
GORITSCHNIG Alexander DRAXLER Johannes 
EBERLE Simon SCHEIKL Sebastian 
KÖSTNER Daniel MAURER Reinhard 
PETAUSCHNIGG Christian RUCKERBAUER David 
KUPSA Stephan BECKER Bianca 
  SCHEER Jürgen 
  MANDL Stefanie 
Auskunftspersonen:  
Dekan IL Physik (ALKOFER)  
Vizedekan IL Pflanzenwissenschaften (MAYRHOFER) 
Studiendekan AKGL 
Vizesstudiendekanin   
EDV - Neue Medien –Beauftragter (Klaus 
SCHWEIGER) 

  

 
 

Der Vorsitzende der Wahlkommission: 
Hoinkes 

 
 

51. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu 
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen 
geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig 
angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, 
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Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie 
diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im 
Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu 
Forschungsförderung, Technologie- und Wissenstransfer sowie 
Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette 
wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG 
2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, Forschungsdokumentation, 
GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen forschungsrelevanten Bereichen, 
Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des Forschungsmanagement und -service ist 
von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das gesamte Team steht Ihnen nach 
vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der Sekretariatsöffnungszeiten zur Verfügung. 
 
51.1 Förderung für ForscherInnen der Universität Gr az, die Schwerpunktprogramme beim FWF 
in der 2. Phase einreichen 
Die Ausschreibung richtet sich an ForscherInnen folgender Fakultäten der Universität Graz: GEWI, 
URBI, SOWI, THEOL, REWI und endet am 30. September 2011. Schwerpunktprogramme (FWF) in 
der 2. Phase erhalten eine zusätzliche Förderung zur Vorbereitung des Antrags. Die Universität Graz 
unterstützt insbesondere interfakultäre bzw. interdisziplinäre Initiativen. 

> Mehr Infos: www.uni-graz.at/ffowww_call_300911_schwerpunktprogramm.htm  
 
51.2 Anbahnungsfinanzierung zur Förderung von Exzel lenz durch Teilnahme an internationalen 
Forschungsprojekten 
Die Ausschreibung gilt für Projektanbahnungen im 7. EU-RP, welche nur zu 75% von der nationalen 
Anbahnungsfinanzierung (FFG) gefördert werden (neue Förderrichtlinien im 7. EU-RP). Sie richtet sich 
an alle Fakultäten und endet am 30. September 2011. Vergabekriterien für die 
Anbahnungsfinanzierung der FFG: Die Richtlinien des 7. RPs müssen eingehalten werden; 
multidisziplinäre Forschung, europäische Dimension und multinationale Teams; jede wissenschaftliche 
Disziplin ist förderfähig. Die Förderung beruht auf der Zusage der Anbahnungsfinanzierung der FFG.  
  > Mehr Infos: www.uni-graz.at/ffowww_call_300911_anbahnung.htm  
 
51.3 Genius Ideenwettbewerb 2008 
Bereits zum achten Mal organisiert das RIZ (Niederösterreichs Gründeragentur) den Genius 
Ideenwettbewerb, bei dem Ideen aus dem Forschungs- und Entwicklungsbereich gesucht werden. 
Ganz egal, ob die Innovation in einem neuen Produkt, einer neuen Dienstleistung oder einem neuen 
Verfahren begründet ist - Ideen aus allen Bereichen sind willkommen. Schwerpunktthema 2008: 
Lebensqualität 50+. Für die innovativste Idee aus diesem Bereich wird zusätzlich ein Sonderpreis 
vergeben. 
  > Mehr Infos: http://genius.riz.at/  
  > Budget: EUR 30.000 
  > Einreichfrist: 31. Oktober 2008 
 
51.4 Theodor Körner Fonds - Ausschreibung 2009 
Seit 1953 werden jährlich herausragende Arbeiten aus Wissenschaft und Kunst ausgezeichnet. Damit 
werden junge WissenschafterInnen und KünstlerInnen gefördert, die schon jetzt exzellente Arbeit 
leisten und von denen noch weitere innovative Arbeiten erwartet werden können. Gefördert werden 
wissenschaftliche Arbeiten aus den Bereichen Geistes- und Kulturwissenschaften, Medizin, 
Naturwissenschaften und Technik, Rechts-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften sowie 
künstlerische Arbeiten aus den Bereichen bildende Kunst und Kunstfotografie, Literatur, Musik 
(Komposition). Der Förderungspreis wird für „work in progress“ vergeben, das heißt, die eingereichte 
Arbeit darf noch nicht fertig gestellt sein.  
  > Mehr Infos: www.theodorkoernerfonds.at    
  > Einreichfrist: 30. November 2008 
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51.5 Karriereentwicklung für Wissenschafterinnen 
Finanziert aus Mitteln des bmwf bietet der FWF hervorragend qualifizierten Wissenschafterinnen, die 
eine Universitätslaufbahn anstreben, die Möglichkeit, im Rahmen einer zweistufigen 
Karriereentwicklung insgesamt 6 Jahre Förderung in Anspruch zu nehmen. Das 
Karriereentwicklungsprogramm für Wissenschafterinnen ist unterteilt in das Postdoc-Programm Hertha 
Firnberg zur Förderung von Frauen am Beginn ihrer wissenschaftlichen Karriere und in das Senior 
Postdoc-Programm Elise Richter mit dem Ziel der Qualifikation zur Bewerbung um eine in- oder 
ausländische Professur. 
  > Mehr Infos: www.fwf.ac.at/de/projects/firnberg.html  bzw. www.fwf.ac.at/de/projects/richter.html  
  > Einreichfrist: 12. Dezember 2008 
 
51.6 Förderungspreis der List Unternehmensgruppe fü r Beiträge zur Lösung innerstädtischer 
Verkehrs- und Parkprobleme 
Die List Gruppe betreibt seit 1950 Garagen in Wien und Graz und hat sich zum Ziel gesetzt, einen 
Förderungspreis auszusetzen, um einen Beitrag zur sachlichen, ideologiefreien Auseinandersetzung 
mit Lösungen im Verkehrsbereich zu leisten. Gefördert werden hervorragende wissenschaftliche 
Arbeiten, die sich mit der innerstädtischen Verkehrs- und Parkproblematik, insbesondere in Wien, 
befassen und die geeignet sind, das Bewusstsein der Bevölkerung sachorientiert auf das 
Gesamtproblem und dessen Lösungen zu lenken. 
  > Mehr Infos: www.list-group.at/de/aktuelles/foerderungspreis2008.php  
  > Dotation: EUR 5.000 
  > Einreichfrist: 17. Dezember 2008 
 
51.7 START Ausschreibung 2009 
Das START-Programm dient der Förderung von in Österreich tätigen promovierten 
NachwuchswissenschafterInnen, die bereits einen herausragenden wissenschaftlichen Werdegang 
vorzuweisen haben und für die Zukunft beträchtliche Leistungen erwarten lassen. Ein START-Projekt 
bietet den ProjektleiterInnen die Möglichkeit, auch das eigene Gehalt aus den Geldmitteln zu 
finanzieren. Der Preis soll eine finanzielle Absicherung der Forschung über einen Zeitraum von sechs 
Jahren ermöglichen. AntragstellerInnen müssen mindestens zwei Jahre bis maximal zehn Jahre 
Erfahrung als Postdoc nachweisen. Das Programm richtet sich an ForscherInnen aller 
Fachdisziplinen.  
  > Mehr Infos: www.fwf.ac.at/de/projects/start.html   
  > Dotation: ca. 5 Preise à bis zu EUR 200.000 pro Jahr 
  > Einreichfrist: 9. Januar 2009 
 
51.8 World Awards in Science and Arts 2009 
The "Albert Einstein" World Award of Science was created as a means of recognition, and as an 
incentive to scientific and technological research and development. It takes into special consideration 
those researches, which have brought true benefit and well being to mankind. The "Leonardo da Vinci" 
World Award of Arts has been established as a means of acknowledgment to those who offer a 
positive message to mankind through different expressions of art. It is conferred upon a renowned 
artist, sculptor, writer, poet, cinematographer, photographer, architect, musician or other performing 
artist, whose work constitutes a significant contribution to the artistic legacy of the world. 
  > More info: www.consejoculturalmundial.org/nominations/  
  > Deadline: 10th February 2009 at the Office of Research Management and Service (Nominating 
Authority: Rector of the University) 
 
51.9 GI-Dissertationspreis 
Die Gesellschaft für Informatik e.V. (GI) vergibt gemeinsam mit der Schweizer Informatik Gesellschaft 
(SI), der Österreichischen Computergesellschaft (OCG) und dem German Chapter of the ACM 
(GChACM) jährlich einen Preis für eine hervorragende Dissertation. Die Dissertation muss in der 
Informatik angesiedelt sein. Hierzu zählen nicht nur Arbeiten, die einen Fortschritt für die Informatik 
bedeuten, sondern auch Arbeiten aus den Anwendungen der Informatik in anderen Disziplinen und 
Arbeiten, die die Wechselwirkungen zwischen Informatik und Gesellschaft betreffen. 
  > Mehr Infos: www.gi-ev.de/wir-ueber-uns/wettbewerbe/gi-dissertationspreis/   
  > Dotation: EUR 5.000 
  > Einreichfrist: 15. Februar 2009 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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52. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhö hung des Frauenanteils insbesondere in 
Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizi erte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 
auf. 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität m indestens 40% beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten 
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berü cksichtigt. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 
 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z ur Schonung unserer Umwelt liefern 
können, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit  Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und 
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte –  wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse 
bekannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verf ügen, erhalten Sie alle entsprechenden 
Informationen selbstverständlich in Papierform. Vie len Dank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
 
 
52.1 Stellenausschreibungen für Wissenschaftliches Personal  
 
 

RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Österreichisches, Europäisches und Vergleichendes Öffentliches Recht, 
Politikwissenschaft und Verwaltungslehre sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; Ersatzkraft - befristet bis 26.02.2009, Verlängerung nicht ausgeschlossen; zu 

besetzen ab 12.01.2009) 
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Aufgabenbereich: 
- Selbstständige Forschung und wissenschaftliche Mitarbeit 
- Abhaltung und Mitwirkung an Lehrveranstaltungen 
- Administration von und Mitwirkung bei nationalen und internationalen Forschungsprojekten 
    (Schwerpunktbereich Südosteuropa) 
- Kommunikation und Koordination mit Projektpartnern und -partnerinnen 
- Finanzplanung und laufendes Projektcontrolling 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften 
- Sehr gute Kenntnisse im Öffentlichen Recht 
- Sehr gute Englischkenntnisse sowie Kenntnisse einer slawischen Sprache erwünscht 
- Kenntnisse und Erfahrung im Projekt- und Büromanagement 
- Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office; SAP-Kenntnisse von Vorteil) 
 
Persönliche Anforderungen: 
- Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
- Belastbarkeit und Flexibilität 
- Zuverlässigkeit 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 19. November 2008  
Kennzahl: 23/8/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
Das Center for the Study of the Americas sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(30 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 

- Mitarbeit in Forschung und Verwaltung; Beteiligung an laufenden Projekten und Einwerbung 
neuer Projektmittel. 

- Verfassen einer Dissertation im Bereich der Americas 
 
Fachliche Qualifikation: 
• Abgeschlossenes einschlägiges Diplom- oder Magisterstudium 
• Kenntnisse und/oder Erfahrung in der Drittmitteleinwerbung und im Projektmanagement 
• Ausgezeichnete Kenntnisse des Deutschen und Englischen in Wort und Schrift (C1) 
• Gute Kenntnisse einer weiteren Sprache der Americas (B2) erwünscht (Spanisch, Französisch, 

Portugiesisch) 
• Weitere Sprachkenntnisse von Vorteil 
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• Sehr gute EDV Kenntnisse (gesamtes MS Office) 
• Auslandserfahrung von Vorteil 
 
Persönliche Anforderungen: 

- Eigeninitiative und Engagement  
- Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit 
- Interkulturelle Kompetenz 
- Flexibilität, sehr hohes Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, selbständige Arbeitsweise 

 
Ende der Bewerbungsfrist: 26. November 2008  
Kennzahl: 23/7/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
52.2 Stellenausschreibungen für das allgemeine Univ ersitätspersonal  
 
 

ADMINISTRATION & DIENSTLEISTUNGEN 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Büro des Senats sucht eine/n 
      

Sekretär/in  
(30 Stunden/Woche; vorerst befristet auf ein Jahr - mit Option auf Dauerstelle; zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 
Sie sind in dieser verantwortungsvollen Position zuständig für Büroorganisation, die unter anderem die 
selbstständige Betreuung von Ablagesystemen, die Abwicklung des digitalen und analogen 
Briefverkehrs sowie die Terminkoordination umfasst. Außerdem unterstützen Sie die Vorsitzende des 
Senats und ihre Assistentin bei der administrativen Abwicklung der Senatssitzungen. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Sie verfügen über einen Handelsschulabschluss oder eine vergleichbare Ausbildung. Sehr gute MS 
Office-Kenntnisse sowie Englischkenntnisse setzen wir voraus. Idealerweise können Sie außerdem 
Erfahrung im Universitätsbereich vorweisen. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Eine sorgfältige und genaue Arbeitsweise ist für Sie selbstverständlich, zudem überzeugen Sie durch 
Ihr Organisationstalent und Ihre Kommunikationsstärke. Weiters erwarten wir Belastbarkeit in 
Stresssituationen. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 19. November 2008  
Kennzahl: 24/4/99 ex 2008/09                     
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
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Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Der Zentrale Informatikdienst sucht eine/n 
 

Mitarbeiter/in für Applikationsentwicklung  
(40 Stunden/Woche; befristet auf 2 Jahre, zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 
In dieser Position sind Sie gemeinsam mit Ihren KollegInnen für die Betreuung des UNI-internen 
Campus Organisationssystems verantwortlich. Neben der Entwicklung gehört auch das Einspielen von 
Releases und Updates, Fehlerbehebung sowie die Vorbereitung und Durchführung von 
Teststellungen zu Ihren Aufgaben. Sie sind weiters zuständig für Betrieb und Wartung der 
Applikationen und Betreuung von Benutzern. Zudem übernehmen Sie Schnittstellenprogrammierung 
und Aufgaben im Support. 
 
Fachliche Qualifikation: 
• Technische Ausbildung oder IT-spezifische Berufserfahrung  
• Unix Kenntnisse 
• Kenntnisse im Bereich relationaler Datenbanken (vorzugsweise Oracle) 
• Kenntnisse von SQL und PL SQL  
• Kenntnisse in WEB-Technologien (HTML, Javascript, XML, etc.) von Vorteil 
 
Persönliche Anforderungen: 
• Gute Kommunikationsfähigkeiten, Teamfähigkeit und Flexibilität  
• Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Problemlösungskompetenz 
• Überdurchschnittliche Einsatz- sowie Lernbereitschaft  
• Verlässlichkeit und Loyalität 
 
Wir bieten Ihnen Entwicklungsmöglichkeiten zur Übernahme eigenständiger Teilprojekte. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 19. November 2008  
Kennzahl: 24/112/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
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52.3 Ausschreibung von außeruniversitären Stellen  
 
Stellen der Europäischen Union: 
 
Die Generaldirektion Personal und Verwaltung der Europäischen Kommission teilt mit, dass in der 
"Gemeinsamen Forschungsstelle" der Europäischen Kommission in Ispra/Italien, vier ANS-Stellen zu 
besetzen sind.  
Derzeit werden im Bereich der Forschung viele natio nale Expertinnen und Experten nicht 
zuletzt aufgrund des 7. Rahmenprogramms gesucht. 
Interessenten, die sich für diese Stellen bewerben möchten, werden ersucht, ihre Be- 
werbungsunterlagen (CV und kurzes Motivationsschreiben) bis spätestens 12. Dezember 2008 an die 
Ständige Vertretung – sne.bruessel-ov@bmeia.gv.at - zu übermitteln. 
Die Vertretung weist darauf hin, dass die genannte Einsendefrist streng eingehalten werden muss. 
Bewerbungen außerhalb der Einsendefrist werden nur akzeptiert, so- fern diese mit einer geeigneten 
Begründung eingesandt werden.  
 
Für Bewerbungen ist ausschließlich das Europäische Lebenslauf-Muster, zu finden in deutscher, 
englischer und französischer Sprache unter  
http://www.cedefop.eu.int/transparency/cv.asp, zu verwenden. 
Die Stellenausschreibungen bzw. das vollständige Dokument KOM(2006)2003 vom   1. Juni 2006 - 
"Regelung für zu den Kommissionsdienststellen abgeordnete nationale Sachverständige" können 
auch auf der Homepage des Bundeskanzleramtes 
http://www.bundeskanzleramt.at/eu-jobs 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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