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388.

Fakultatsgremium der Geisteswissenschaftlichen Faku ltat; Ergebnis der Wahl

In der am 17. Juni 2009 durchgefuhrten Wahl der Personengruppe der Universitatsprofessorinnen und
Universitatsprofessoren in das Fakultdtsgremium der Geisteswissenschaftlichen Fakultat wurden fur
die Funktionsperiode 1. 10. 2009 bis 30. 9. 2011 folgende Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder gewahilt:

Mitglieder:

Univ.-Prof. Dr.Johann Konrad Eberlein
Univ.-Prof. Mag. Dr.Klaus-Dieter Ertler
Univ.-Prof. Dr.Susanne Gopferich
O.Univ.-Prof. Dr. Reinhard Hartel
Univ.-Prof. Dr. Sabine Heinemann
Univ.-Prof. Mag. Dr. Walter Holbling
O.Univ.-Prof. Dr. Bernhard Hurch
O.Univ.-Prof. Dr. Helmut Konrad
O.Univ.-Prof. Dr. Eveline Krummen
Univ.-Prof. Dr. Edgar Lein

Univ.-Prof. Dr. Andreas Mahler
Univ.-Prof. Dr. Lukas Meyer
Univ.-Prof. Dr. Richard Parncutt
O.Univ.-Prof. Mag. Mag. Dr. Renate Pieper
O.Univ.-Prof. Dr. Paul Portmann
Univ.-Prof. Dr. Peter Scherrer
O.Univ.-Prof. Dr. Branko Tosovic
Univ.-Prof. Dr. Michael Walter
O.Univ.-Prof. Mag. Dr. Werner Wolf
Univ.-Prof. Dr. Arne Ziegler

Ersatzmitglieder:

O.Univ.-Prof. Mag. Dr. Dietmar Goltschnigg
Univ.-Prof. Dr. Gabriele Haug-Moritz
Univ.-Prof. Dr. Martin Hummel
O.Univ.-Prof. Dr. Karl Kaser
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In der am 17. Juni 2009 durchgeflihrten Wahl der Personengruppe der Universitatsdozentinnen und
Universitatsdozenten sowie wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs- und
Lehrbetrieb (kurz Mittelbau) in das Fakultatsgremium der Geisteswissenschaftlichen Fakultat wurden
fur die Funktionsperiode 1. 10. 2009 bis 30. 9. 2011 folgende Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder gewabhilt:

Mitglieder:

Univ.-Ass.Mag.Peter Deutschmann
Univ.-Ass.Mag.Dr.Johannes Giessauf
Vertr.-Ass.Mag.Dr.Glinther Hofler
Ao.Univ.-Prof.Dr.Susanne Knaller
Mag.Dr.Dr.Gernot Krapinger
Vertr.-Ass.Mag.Dr.Doris Mader
Ass.-Prof. Dr.Burkhard Péttler
Dr.Silvia Schultermandl
Ao.Univ.-Prof.Mag.Dr.Klaus Tausend
Ao.Univ.-Prof.Mag.Dr.Michaela Wolf

Ersatzmitglieder:

Mag.Annemarie del Cueto-Morth
Ao.Univ.-Prof.Dr.Helmut Eberhart
Mag.Dr.Karin Kranich-Hofbauer
Mag.Dr.Manfred Lehner

tit. Univ.-Prof.Dr.Elisabeth List
Ass.-Prof.Mag.Dr.Astrid Poier-Bernhard
Ao.Univ.-Prof.Dr.Josef Ploder
Vertr.-Ass.Mag.Dr.Margit Reitbauer
Ao.Univ.-Prof.Mag.Dr.Klaus Rieser
Ao.Univ.-Prof.Dr.Karin Schmidlechner
Univ.-Ass.Mag.Dr.Michaela Zinko

In der am 17. Juni 2009 durchgefuhrten Wahl der Personengruppe des Allgemeinen
Universitatspersonals in das Fakultatsgremium der Geisteswissenschaftlichen Fakultat wurden fur die
Funktionsperiode 1. 10. 2009 bis 30. 9. 2011 folgende Mitglieder bzw. Ersatzmitglieder gewabhilt:

Mitglieder:
Mag. Tatjana Pifrader
Mag. Jutta Leger

Ersatzmitglieder:
Yasmin Leitgeb
Kordula Auer

Der Dekan:
Kocher
389.
Berufungskommission fur das Berufungsverfahren ,.Ziv ilgerichtliches Verfahren 1“; Mitglieder

Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofesso ren

Univ.-Prof. MMag. Dr. Tomislav Boric

O. Univ.-Prof. Dr. Peter Bydlinski

Univ.-Prof. Dr. Susanne Ferrari

O. Univ.-Prof. Dr. Franz Marhold

O. Univ.-Prof. Dr. Willibald Posch

Univ.-Prof. Dr. Paul Oberhammer (Universitat Zurich)
Ersatzmitglieder:

O. Univ.-Prof. DDr. Waldemar Jud

Univ.-Prof. DDr. Walter Rechberge r (Juridikum Wien)
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Mittelbau
Ao. Univ.-Prof. Dr. Gert-Peter Reissner
Ao. Univ.-Prof. Dr. Gerhard Schummer
Ersatzmitglieder:
Ao. Univ.-Prof. Dr. Martin Pennitz
Ao. Univ.-Prof. Dr. Markus Steppan

Studierende
Bernd Urban
Stefan Kaltenbeck
Ersatzmitglieder:
Sonja Mair
Nora Lackner

In der konstituierenden Sitzung am 17. Juni 2009 wurde

Herr O. Univ.-Prof. Dr. Peter Bydlinski
zur Vorsitzenden sowie

Herr Univ.-Prof. MMag. Dr. Tomislav Boric
zum stellvertretenden Vorsitzenden und

Herr Ao. Univ.-Prof. Dr. Gert-Peter Reissner
zum Schriftfihrer gewahlt.

Die Vorsitzende des Senates:
Hinteregger

390.

Dr. Heinrich Jorg-Stiftung; Zusammensetzung des Sti ftungsausschusses

In der konstituierenden Sitzung am 13. 7. 2009 wurden vom Stiftungsausschuss fiir die
Funktionsperiode vom 4. 6. 2009 bis 3. 6. 2011 folgende Mitglieder gem. § 4 der Satzung der Heinrich
Jorg-Stiftung mit folgenden Funktionen gewahlt:

Herr Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Walter Gossler
zum Vorsitzenden

Herr Univ.-Prof. Dr. Peter Fischer
zum stellvertretenden Vorsitzenden

Frau PD DI Dr. Kristina Sefc
zur Kassierin

Frau PD Mag. Dr. Astrid Veronig
zur stellvertretenden Kassierin

Der Vorsitzende des Stiftungsausschusses:
Gossler
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391. MITTEILUNGEN

MITTEILUNGEN DES BUROS FUR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN

Tel.: (0316) 380-1249

Die Mitteilungen des Buros fir Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt
oder auf folgender Homepage zu finden:

http://international.uni-graz.at

Im Buro fur Internationale Beziehungen gehen auferdem laufend aktuelle Informationen und
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitdts- und  Forschungsprogrammen, zu
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums fiir Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen
geforderten Auslandsaufenthalten und Férderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig
angefiihrt werden kdénnen. Ebenso erhéltlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen,
Tagungen, Kursen, Lehrgangen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie
diverse, fur den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im
Biro fUr Internationale Beziehungen zu informieren.

NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE

Tel.: (0316) 380-1287

Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tdgig und beinhaltet nationale
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen.
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik ,Aktuelles:

http://www.uni-graz.at/forschung

Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu
Forschungsférderung, Technologie- und Wissenstransfer sowie
Qualitatssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette
wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination aller Meldeprozesse gem. 88 26-28 UG
2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, Forschungsdokumentation,
Grunderinnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen forschungsrelevanten Bereichen,
Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des Forschungsmanagement und -service ist
von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das gesamte Team steht lhnen nach
vorheriger Vereinbarung auch auf3erhalb der Sekretariatséffnungszeiten zur Verfiigung.

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger



523

392. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

Die Karl-Franzens-Universitat strebt die Erhdhung d  es Frauenanteils an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn
Bewerberinnen, die fir die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschaftigten innerhalb  der jeweiligen
personalrechtlichen Kategorien an der Universitat m indestens 40 % betragt.

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus  schreibung wiederholt werden. Dies fuhrt
zu einer Verlangerung des Auswahlverfahrens. Bewerb  ungen im Zuge der ersten
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin bert cksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl.
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen
Universitatsplatz 3

8010 Graz

E-Mail: bewerbung@uni-graz.at

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver  fahren entstehen, werden von der
Karl-Franzens-Universitat Graz nicht ersetzt.

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand lh  rer Bewerbung so schnell wie mdglich
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z  ur Schonung unserer Umwelt liefern

kénnen, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte —  wenn mdglich — auch lhre E-Mail Adresse
bekannt. Sollten Sie Uber keine E-Mail Adresse verf (gen, erhalten Sie alle entsprechenden
Informationen selbstverstandlich in Papierform. Vie len Dank!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wichtiger Hinweis :

Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen gemaRl § 20 Abs 6 Z 10 UG 2002) werden
vor einer Veroffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBORSE ausgeschrieben, zu der
ausschlieBlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universitat Graz Zugang haben.

Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBORSE, wo Sie neben den aktuell
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden:
http://www.uni-graz.at/evpwww _personalentwicklung
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Stellenausschreibungen fir Wissenschaftliches Perso nal

RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.000 Mitarbeiterinnen und 22.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fur die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Das Institut fir Osterreichisches und Internationales Unternehmens- und Wirtschaftsrecht sucht eine/n
Universitatsassistent/in ohne Doktorat

(20 Stunden/Woche; befristet auf 2 bis héchstens 4 Jahre;
Zu besetzen ab 01.10.2009)

Aufgabenbereich:

- Mitwirkung in Lehre, Forschung, Studierendenberatung und Administration

- Arbeiten im Rahmen der Forschungstétigkeit

- Unterstiitzung des direkt Vorgesetzten im Rahmen der Tatigkeiten in Lehre, Forschung und
Administration

Fachliche Qualifikation:

- Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Rechtswissenschaften

- Sehr gute Kenntnisse im Unternehmens- und Wirtschaftsrecht, insbesondere des Gesellschafts- und
des Immaterialgiterrechts sowie der angrenzenden Rechtsgebiete

- Englisch-Kenntnisse

- MS Office und Arbeiten mit Rechtsdatenbanken

- Fertigkeiten im Umgang mit elektronischen Prasentationstechniken

Persodnliche Anforderungen:
Einsatzfreude, Kommunikations- und Teamféahigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitdt, Zuverlassigkeit,
eigenstandiges Arbeiten.

Ende der Bewerbungsfrist: 09. September 2009
Kennzahl: 23/150/99 ex 2008/09

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.000 Mitarbeiterinnen und 22.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fiir die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Das Institut fir Osterreichisches und Internationales Unternehmens- und Wirtschaftsrecht sucht eine/n
Universitatsassistent/in ohne Doktorat

(40 Stunden/Woche oder 2 x 20 Stunden/Woche; befristet auf 2 Jahre bis hdchstens 4 Jahre;
Zu besetzen ab 01.10.2009)
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Aufgabenbereich:

- Mitwirkung in Lehre, Forschung, Studierendenberatung und Administration

- Arbeiten im Rahmen der Forschungstatigkeit

- Unterstiitzung des direkt Vorgesetzten im Rahmen der Tatigkeiten in Lehre, Forschung und
Administration

Fachliche Qualifikation:

- Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Rechtswissenschaften

- Sehr gute Kenntnisse im Unternehmens- und Wirtschaftsrecht, insbesondere des Gesellschafts- und
Kapitalmarktrechts, des Rechts der Rechnungslegung und der angrenzenden Rechtsgebiete

- Englisch-Kenntnisse

- MS Office und Arbeiten mit Rechtsdatenbanken

Persdnliche Anforderungen:
Einsatzfreude, Kommunikations- und Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitat, Zuverlassigkeit,
eigenstandiges Arbeiten.

Ende der Bewerbungsfrist: 09. September 2009
Kennzahl: 23/151/99 ex 2008/09

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.000 Mitarbeiterinnen und 22.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fur die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Das Institut fir Osterreichisches und Internationales Unternehmens- und Wirtschaftsrecht sucht eine/n
Universitatsassistent/in ohne Doktorat

(20 Stunden/Woche; befristet auf 2 Jahre bis héchstens 4 Jahre;
Zu besetzen ab 01.10.2009)

Aufgabenbereich:

- Mitwirkung in Lehre, Forschung, Studierendenberatung und Administration

- Arbeiten im Rahmen der Forschungstétigkeit

- Unterstiitzung des direkt Vorgesetzten im Rahmen der Tatigkeiten in Lehre, Forschung und
Administration

Fachliche Qualifikation:

- Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Rechtswissenschaften

- Sehr gute Kenntnisse im Unternehmens- und Wirtschaftsrecht, insbesondere des Gesellschafts- und
des Europaischen Privaten Wirtschaftsrechts sowie der angrenzenden Rechtsgebiete

- Englisch-Kenntnisse

- MS Office und Arbeiten mit Rechtsdatenbanken

- Fertigkeiten im Umgang mit elektronischen Prasentationstechniken

Persodnliche Anforderungen:
Einsatzfreude, Kommunikations- und Teamféahigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitdt, Zuverlassigkeit,
eigenstandiges Arbeiten.
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Ende der Bewerbungsfrist: 09. September 2009
Kennzahl: 23/164/99 ex 2008/09

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger

Impressum : Medieninhaber, Herausgeber und Hersteller: Karl-Franzens-Universitat Graz,
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Anschrift der Redaktion: Administration und Dienstleistungen, Universitatsdirektion, Universitatsplatz 3,
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