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Studienjahr 2008/09 Ausgegeben am 15. 4. 2009 29. Stick
246. Habilitationskommission flir das Habilitationsverfahren Tilp; Nominierung von AKGL-Mitgliedern

247. Institut flir Chemie; neue interimistische Institutsleiterin

248. Institut fir Kirchengeschichte und Kirchliche Zeitgeschichte; interimistischer Leiter

249. Betriebsrat fur das Allgemeine Universitatspersonal; voriibergehende Verhinderung eines Mitglieds

250. Mitteilungen

251. Ausschreibung von Stellen

246.

Habilitationskommission fir das Habilitationsverfah ren Tilp; Nominierung von AKGL-
Mitgliedern

Fur das Habilitationsverfahnren Mag. Dr. Markus Tilp werden vom Arbeitskreis flr
Gleichbehandlungsfragen gemal 8§ 43 Abs 1 Satzungsteil Gleichstellung: Frauenférderungsplan der
Karl-Franzens-Universitat Graz, Mbl 06.04.2005, 13.i Stuck, folgende Mitglieder nominiert:

VAss. Mag. Dr. Ulrike Gelbmann
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Anita Prettenthaler-Ziegerhofer

Die Vorsitzende des Arbeitskreises fiir Gleichbehandlungsfragen:
Scherke

247.
Institut fir Chemie; neue interimistische Instituts leiterin
Die Naturwissenschaftliche Fakultét gibt bekannt, dass

Frau Univ.-Prof. Dipl.-Chem. Dr. Nadia Carmen M&sch-Zanetti

zur interimistischen Institutsleiterin des Instituts fir Chemie ab 1. 4. 2009 bis zur Beendigung des
laufenden Anhérungsverfahrens It. Satzung der KFUG bestellt wurde.

Der Dekan:
Crailsheim
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248.
Institut fur Kirchengeschichte und Kirchliche Zeitg eschichte; interimistischer Leiter
Die Katholisch-Theologische Fakultat gibt bekannt, dass

Herr Ao. Univ.-Prof. Dr. Rudolf Hofer

zum interimistischen Leiter des Instituts fir Kirchengeschichte und Kirchliche Zeitgeschichte ab 12. 3.
2009 bestellt wurde.

Der Dekan:
Angel
249,
Betriebsrat fir das Allgemeine Universitatspersonal ; vorubergehende Verhinderung eines
Mitglieds

GemalR § 120 Abs. 4 Z 1 ArbVG wird mitgeteilt, dass Herr Dieter Kaltenbeck ab 2. 4. 2009 bis
zumindest 30. 6. 2009 vorubergehend an der Austibung seines Mandats verhindert ist.
Das Ersatzmitglied

Herr Heinrich Grillhofer (ZID)

Ubernimmt fur die Dauer dieser Verhinderung als fixes Mitglied des Betriebsrats das Mandat.

Die Vorsitzende des Betriebsrats fiir das Allgemeine Universitatspersonal:
Lammer

250. MITTEILUNGEN

MITTEILUNGEN DES BUROS FUR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN

Tel.: (0316) 380-1249

Die Mitteilungen des Buros fiir Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt
oder auf folgender Homepage zu finden:

http://international.uni-graz.at

Im Buro fur Internationale Beziehungen gehen aufRerdem laufend aktuelle Informationen und
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitdts- und  Forschungsprogrammen, zu
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums fur Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen
gefdrderten Auslandsaufenthalten und Forderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig
angefuhrt werden kdnnen. Ebenso erhéltlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen,
Tagungen, Kursen, Lehrgangen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie
diverse, fur den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im
Biro fur Internationale Beziehungen zu informieren.

NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE

Tel.: (0316) 380-1287

Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tdgig und beinhaltet nationale
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen.
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik ,Aktuelles":

http://www.uni-graz.at/forschung

Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu
Forschungsférderung, Technologie- und Wissenstransfer sowie
Qualitatssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette
wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination aller Meldeprozesse gem. 88 26-28 UG
2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, Forschungsdokumentation,
Griunderinnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen forschungsrelevanten Bereichen,
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Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des Forschungsmanagement und -service ist
von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das gesamte Team steht lhnen nach
vorheriger Vereinbarung auch auf3erhalb der Sekretariatséffnungszeiten zur Verfiigung.

250.1 Herta Pammer-Preis
Die Katholische Frauenbewegung Osterreichs vergibt den Herta Pammer Preis fiir auRergewohnliche
wissenschaftliche Arbeiten zum Thema "Frauen und Entwicklung." Im Gedenken an die Initiatorin der
"Aktion Familienfasttag” sollen in ihrem Sinne Frauen zum Engagement in diesem Bereich ermutigt,
bzw. deren Leistungen gefoérdert und ausgezeichnet werden. Die eingereichten Arbeiten missen in
der Zeit zwischen Janner 2007 bis April 2009 erstellt worden sein.

» Mehr Infos: www.teilen.at

> Dotation: EUR 7.000

» Einreichfrist: 20. April 2009

250.2 7. RP: Energie-Ausschreibung fir Demoprojekt e
Diese Ausschreibung (FP7-ENERGY-2009-2) legt ihren Fokus auf demonstrationsorientierte
Verbundprojekte. Weiters gibt es noch eine kleinere Ausschreibung - einen coordinated Call mit
Brasilien.

» Mehr Infos: http://rp7.ffg.at/energie _ausschreibungen

» Budget: EUR 100 Mio.

» Einreichfrist: 29. April 2009

250.3 European Latsis Prize 2009
The European Science Foundation (ESF) invites nominations for the European Latsis Prize 2009. The
prize is presented each year by the International Latsis Foundation at the ESF Annual Assembly to a
scientist or research group in recognition of outstanding and innovative contributions in a selected field
of research. The research field for the 2009 Prize is "The Human Brain - The Human Mind."

» More Info: www.esf.org/activities/european-latsis-prize-2009.html

» Dotation: SFR 100.000

» Deadline: 30 June 2009

250.4 EIT - Erste Ausschreibung geoffnet
Der Call fur die Einreichung von Vorschlagen fur "Knowledge and Innovation Communities” (KICs) fur
das "European Institute of Innovation and Technologie" (EIT) ist erdffnet. KICs stellen die operativen
Einheiten des neu gegrundeten EIT dar und sollen die besten Teams von Hochschulen,
Forschungseinrichtungen und Unternehmen aus ganz Europa zusammenfihren. Das Ziel ist, Europas
Innovationskraft in wichtigen Themengebieten zu starken und dadurch eine weltweit herausragende
Position einzunehmen. Ausgeschriebene Themenbereiche sind "Nachhaltige Energien", "Minderung
des und Anpassung an den Klimawandel" und "Zukinftige Informations- und
Kommunikationsgesellschaft."

» Mehr Infos: http://eit.europa.eu/kics-call.html, http://rp7.ffg.at/eit

» Einreichfrist: 27. August 2009

250.5 List-Preis 2010
Der Forderungspreis wird fur wissenschaftliche Arbeiten ausgeschrieben, die einen Beitrag zur
Losung innerstadtischer Verkehrs-, insbesondere Parkprobleme leisten. Es kénnen sowohl
Diplomarbeiten und Dissertationen als auch Seminararbeiten und Gruppenarbeiten aus allen
wissenschaftlichen Disziplinen eingereicht werden.

» Mehr Infos: www.list.co.at

» Dotation: EUR 5.000

» Einreichfrist: 14. Dezember 2009

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger
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251. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN

Die Karl-Franzens-Universitat strebt die Erhdhung d  es Frauenanteils an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf

Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn
Bewerberinnen, die fir die angestrebte Stelle gleic  h geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschéftigten innerhalb  der jeweiligen
personalrechtlichen Kategorien an der Universitat m indestens 40 % betragt.

Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus  schreibung wiederholt werden. Dies fuhrt
zu einer Verlangerung des Auswahlverfahrens. Bewerb  ungen im Zuge der ersten
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin bert cksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl.
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen
Universitatsplatz 3

8010 Graz

E-Mail: bewerbung@uni-graz.at

Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver  fahren entstehen, werden von der
Karl-Franzens-Universitat Graz nicht ersetzt.

Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand lh  rer Bewerbung so schnell wie mdglich
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z  ur Schonung unserer Umwelt liefern

kénnen, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte —  wenn mdglich — auch lhre E-Mail Adresse
bekannt. Sollten Sie Uber keine E-Mail Adresse verf (gen, erhalten Sie alle entsprechenden
Informationen selbstverstandlich in Papierform. Vie len Dank!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wichtiger Hinweis :

Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen geman § 20 Abs 6 Z 10 UG 2002) werden
vor einer Veroffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBORSE ausgeschrieben, zu der
ausschlieRlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universitdt Graz Zugang haben.

Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBORSE, wo Sie neben den aktuell
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden:
http://www.uni-graz.at/evpwww_personalentwicklung
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251.1 Ausschreibung von Stellen fiir Professorinnen bzw. Professoren

UMWELT-, REGIONAL- UND BILDUNGSWISSENSCHAFTLICHE FA KULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.000 Mitarbeiterinnen und 22.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fur die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Wiederholung der Ausschreibung aufgrund § 30 Satzun gsteil Gleichstellung —
Frauenférderplan

Das Zentrum fir Bewegungswissenschaften und sportmedizinische Forschung, ein
Forschungszentrum der Karl-Franzens-Universitdt Graz und der Medizinischen Universitat Graz,
besetzt eine

Professur fur Sportmedizin unter besonderer Beriicks ichtigung der Sporttraumatologie
(10 Stunden/Woche; auf 2 Jahre befristetes Arbeitsverhéltnis gemar § 99 UG 2002;
zu besetzen ab sofort)

Leistungen und Schwerpunkte in Forschung und Lehre:
Die/der Stelleninhaber/in soll in der Lage sein, das Fachgebiet moglichst umfassend zu vertreten.

Anstellungserfordernisse:

1. Abgeschlossenes Medizinstudium

2. Abgeschlossene Facharztausbildung: Unfallchirurgie Zusatzfach Sporttraumatologie und
einschlagige Habilitation

Lehrtatigkeit im Sport

Padagogische und didaktische Eignung

Qualifikation zur Fuihrungskraft

Facheinschlagige Auslandserfahrung

Facheinschlagige auf3eruniversitare Praxis

Nogakw

Wir erwarten facheinschlagige Erfahrung bei der Durchfiihrung von Forschungsprojekten. Im Hinblick
auf die Interdisziplinaritédt der wissenschaftlichen Kooperation mit Instituten und Departments der
Medizinischen Universitat Graz und Instituten der Karl-Franzens-Universitat Graz wird von der/dem
Bewerber/in zudem eine ausgewiesene Publikationstétigkeit im Bereich Sportmedizin und Chirurgie
am Bewegungsapparat in Richtung Sport und Bewegung erwartet. Weiters wiinschen wir uns ein
besonderes Engagement in der Forschung und bei der Entwicklung des Forschungszentrums sowie
bei der Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses. Zudem erwarten wir Kompetenz im Bereich
des Gender Mainstreaming.

Ende der Bewerbungsfrist: 06. Mai 2009
Kennzahl: 22/8/99 ex 2008/09

Die Universitat Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an
und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation
werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen unter Berilicksichtigung der allgemeinen
Bewerbungsbestimmungen - informieren Sie sich http://bewerbung.uni-graz.at/ — innerhalb der
angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen
Universitatsplatz 3

8010 Graz
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251.2 Stellenausschreibungen fir Wissenschaftliches Personal

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.000 Mitarbeiterinnen und 22.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fur die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Die Karl-Franzens-Universitat schreibt in Kooperation mit dem Landesschulrat fur Steiermark fiir AHS-
bzw. BHS-Lehrer/innen am Institut fiir Anglistik im Bereich der Fachdidaktik folgende Stelle aus:

Universitatsassistent/in ohne Doktorat
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab 01.10.2009)

Aufgabenbereich:

Die Stelle ist dem Bereich der Fachdidaktik gewidmet. Damit will die Karl-Franzens-Universitat Graz in
Zusammenarbeit mit dem Landesschulrat fir Steiermark die Fachdidaktik innerhalb der
Lehramtsstudien starken sowie die Verbindung der universitdren Berufsvorbildung mit dem Praxisfeld
Schule unterstitzen.

Von der/dem Stelleninhaber/in wird erwartet, dass sie/er folgende Aufgaben wahrnimmt:

- Abhaltung fachdidaktischer Lehrveranstaltungen;

- Mitarbeit an der Weiterentwicklung und Evaluation des Curriculums;

- Mitwirkung an der Organisation und Koordination der Fachdidaktik;

- Vermittlung von Schulkontakten und Einbeziehung des Lernorts Schule;

- eigene Forschungstatigkeit oder Mitarbeit an Forschungsprojekten.

Die konkrete Ausgestaltung der Stelle und Gewichtung der oben angefiihrten Aufgabenbereiche
erfolgt in Absprache mit dem Institut.

Fachliche Qualifikation:

Bewerbungsvoraussetzungen:

- eine halbe Lehrverpflichtung an einer AHS bzw. BHS im Bewerbungsfach

- mindestens 3-jahrige Berufspraxis im Bewerbungsfach an einer hdheren Schule oder andere
gleichwertige Berufserfahrung

- Nachweis von Fortbildungsaktivitaten

Erwiinschte Qualifikationen:

- Tatigkeit in der Lehrer/innen/fortbildung

- fachdidaktische Lehrauftrdge oder gleichwertige einschlagige Tatigkeiten

- Nachweis anderer padagogischer, didaktischer und/oder fachlicher Aktivitdten (z. B. im Rahmen
von Projekten, Exkursionen, Austauschprogrammen)

- einschlagige wissenschaftliche Tatigkeit (Publikationen, Doktorat etc.)

Persodnliche Anforderungen:

- Kommunikations- und Teamfahigkeit, Kontaktfreudigkeit

- Organisationsfahigkeit

- Fahigkeit und Bereitschaft zu eigenstandigem wissenschaftlichen Arbeiten

Der/Dem Stelleninhaber/in wird die Moéglichkeit der beruflichen Weiterbildung und Profilierung durch
Teilnahme am wissenschaftlichen Austausch und Mitgestaltung der Lehramtsausbildung geboten.

Ende der Bewerbungsfrist: 06. Mai 2009
Kennzahl: 23/107/99 ex 2008/09

Die Bewerber/innen werden gebeten, ein kurzes Positionspapier der angestrebten Tatigkeit im Bereich
der Fachdidaktik vorzulegen, in dem zum Ausdruck gebracht wird, wo die individuellen Interessen und
Schwerpunkte liegen.
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Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto, relevanter (Dienst-)Zeugnisse und Positionspapier unter Angabe der Kennzahl
bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

Fur weitere Fragen steht Frau MMag. Regina Ressler von der Abteilung Lehr- und Studienservices,
regi.ressler@uni-graz.at, gerne zur Verfligung.

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.000 Mitarbeiterinnen und 22.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fiir die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Die Karl-Franzens-Universitat schreibt in Kooperation mit dem Landesschulrat fur Steiermark fir AHS-
bzw. BHS-Lehrer/innen am Institut fir Romanistik im Bereich der Fachdidaktik folgende Stelle aus:

Universitatsassistent/in ohne Doktorat
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab 01.10.2009)

Aufgabenbereich:

Die Stelle ist dem Bereich der Fachdidaktik gewidmet. Damit will die Karl-Franzens-Universitat Graz in
Zusammenarbeit mit dem Landesschulrat fir Steiermark die Fachdidaktik innerhalb der
Lehramtsstudien starken sowie die Verbindung der universitaren Berufsvorbildung mit dem Praxisfeld
Schule unterstitzen.

Von der/dem Stelleninhaber/in wird erwartet, dass sie/er folgende Aufgaben wahrnimmt:

- Abhaltung fachdidaktischer Lehrveranstaltungen;

- Mitarbeit an der Weiterentwicklung und Evaluation des Curriculums;

- Mitwirkung an der Organisation und Koordination der Fachdidaktik;

- Vermittlung von Schulkontakten und Einbeziehung des Lernorts Schule;

- eigene Forschungstatigkeit oder Mitarbeit an Forschungsprojekten.

Die konkrete Ausgestaltung der Stelle und Gewichtung der oben angefiihrten Aufgabenbereiche
erfolgt in Absprache mit dem Institut.

Fachliche Qualifikation:

Bewerbungsvoraussetzungen:

- eine halbe Lehrverpflichtung an einer AHS bzw. BHS im Bewerbungsfach

- mindestens 3-jahrige Berufspraxis im Bewerbungsfach an einer hoheren Schule oder andere
gleichwertige Berufserfahrung

- Nachweis von Fortbildungsaktivitaten

Erwiinschte Qualifikationen:

- Tatigkeit in der Lehrer/innen/fortbildung

- fachdidaktische Lehrauftrage oder gleichwertige einschlagige Tatigkeiten

- Nachweis anderer padagogischer, didaktischer und/oder fachlicher Aktivitdten (z. B. im Rahmen
von Projekten, Exkursionen, Austauschprogrammen)

- einschlagige wissenschaftliche Tatigkeit (Publikationen, Doktorat etc.)

Persdnliche Anforderungen:

- Kommunikations- und Teamféahigkeit, Kontaktfreudigkeit

- Organisationsfahigkeit

- Fahigkeit und Bereitschaft zu eigenstandigem wissenschaftlichen Arbeiten

Der/Dem Stelleninhaber/in wird die Moéglichkeit der beruflichen Weiterbildung und Profilierung durch
Teilnahme am wissenschaftlichen Austausch und Mitgestaltung der Lehramtsausbildung geboten.
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Ende der Bewerbungsfrist: 06. Mai 2009
Kennzahl: 23/108/99 ex 2008/09

Die Bewerber/innen werden gebeten, ein kurzes Positionspapier der angestrebten Tatigkeit im Bereich
der Fachdidaktik vorzulegen, in dem zum Ausdruck gebracht wird, wo die individuellen Interessen und
Schwerpunkte liegen.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto, relevanter (Dienst-)Zeugnisse und Positionspapier unter Angabe der Kennzahl
bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

Fur weitere Fragen steht Frau MMag. Regina Ressler von der Abteilung Lehr- und Studienservices,
regi.ressler@uni-graz.at, gerne zur Verfiigung.

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

TU
& NAWI

Grazm Graz UNI

Graz University of Technology

NAWI Graz — Ein Kooperationsprojekt der Karl-Franzens-Universitat Graz und der TU Graz in den
Naturwissenschaften
Mit derzeit zwolf gemeinsamen Studien und einer Vielzahl gemeinsam durchgefihrter
Forschungsprojekte hat sich NAWI Graz in den letzten Jahren zum Best practice-Modell
interuniversitarer Kooperationsprojekte in Osterreich entwickelt. In der Graz Advanced School of
Science (GASS) findet die Ausbildung hoch qualifizierter Dissertantinnen im Rahmen von NAWI Graz
statt.

Das Institut fur Erdwissenschaften sucht fir das Projekt "Hydraulic evolution of cataclasitic fault zones
in crystalline rocks — Utilizing a combination of hydraulic, borehole and exposure test data"
(Projektleiter: Univ. Prof. Dr. Steffen Birk, Ass. Prof. Mag. Dr. Gerfried Winkler) eine/n

GASS Dissertant/in
(30 Stunden/Woche; befristet bis 31.03.2010; zu besetzen ab sofort)

Aufgabenbereich:
Untersuchung der hydraulischen Eigenschaften von Stérungsgesteinen.

Fachliche Qualifikation:

Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium in Erdwissenschaften oder Angewandten
Erdwissenschaften, Erfahrung in der Auswertung von hydraulischen Tests, Erfahrungen in der
Auswertung von strukturgeologischen Daten.

Persodnliche Anforderungen:
Eigenverantwortliches, praxisorientiertes Arbeiten v.a. auch im Geldnde, Teamfahigkeit, Interesse an
hydrogeologischer Forschung.

Ende der Bewerbungsfrist: 06. Mai 2009
Kennzahl: 23/87/99 ex 2008/09
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Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

SOZIAL- UND WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTAT

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.000 Mitarbeiterinnen und 22.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fiir die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Das Institut fur Handel, Absatz und Marketing sucht eine/n

Universitatsassistent/in ohne Doktorat
(20 Stunden/Woche; befristet bis 31. Dezember 2011; zu besetzten ab sofort)

Aufgabenbereich:

- Forschung: Eigenstandige Forschung sowie Mitwirkung an Forschungsvorhaben des Instituts
- Lehre bzw. Mitwirkung bei der Lehre

- Betreuung von Studierenden

- Organisations-, Evaluierungs- und Verwaltungstatigkeit

Fachliche Qualifikation:

- Abgeschlossenes Diplom- bzw. Magisterstudium BWL oder ein fachlich gleich zu wertender
Studienabschluss

- Gute Kenntnisse auf den Gebieten des Marketing und der Handelsbetriebslehre

- Kenntnisse auf dem Gebiet der Datenanalyse und -interpretation (multivariate Verfahren) und
entsprechende Softwarekenntnisse (SPSS)

Persdnliche Anforderungen:
- Interesse sowohl an modelltheoretischen als auch an empirischen Forschungsansétzen
- Kommunikations-, Organisations- und Teamfahigkeit

Ende der Bewerbungsfrist: 06. Mai 2009
Kennzahl: 23/99/99 ex 2008/09

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at
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251.3 Stellenausschreibungen fir Allgemeines Person al

ADMINISTRATION UND DIENSTLEISTUNGEN

Ideenreich, Innovativ, International — mit 3.000 Mitarbeiterinnen und 22.000 Studierenden bietet die
Karl-Franzens-Universitat Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution fiir die Sicherung des Standorts
Steiermark.

Das Personalwesen sucht zur Unterstiitzung des Teams eine/n engagierte/n

Mitarbeiter/in im IT-Bereich
(40 Stunden/Woche; vorerst befristet auf 2 Jahre - mit Option auf Dauerstelle; zu besetzen ab sofort)

Aufgabenbereich:

- Weiterentwicklung bestehender sowie Programmierung neuer Webanwendungen
- EDV-technische Betreuung der Mitarbeiterinnen des Personalwesens

- Laufende Aktualisierung unserer Homepage sowie der elektronischen Formulare

Fachliche Qualifikation:

Wir erwarten eine abgeschlossene einschlagige Ausbildung, ausgezeichnete allgemeine EDV-
Kenntnisse (Hard- und Software) sowie sehr gute Kenntnisse im Bereich Web-Technologien (HTML,
CSS).

Idealerweise verfligen Sie zudem Uber Kenntnisse von Programmier- und Scriptsprachen (z.B.: PHP,
Javascript) und bringen weiters Kenntnisse im Bereich Datenbankadministration und -entwicklung mit.

Persodnliche Anforderungen:

Sie zeichnen sich durch Ihre selbststandige, Uberaus sorgféltige Arbeitsweise und Ihre Teamféhigeit
aus. Zudem bringen Sie ein hohes Mal} an Lernbereitschaft mit und Uberzeugen uns durch lhre
ausgepragte Serviceorientierung.

Ende der Bewerbungsfrist: 06. Mai 2009
Kennzahl: 24/38/99 ex 2008/09

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an:

Karl-Franzens-Universitat Graz
Personalwesen

Universitatsplatz 3

8010 Graz

oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at

251.4 Ausschreibung von auBeruniversitéren Stellen

Das Bundesministerium fur Unterricht, Kunst und Kultur hat die Ausschreibung der Nachbesetzung
der Stelle einer/eines Beauftragten fir Bildungskooperation in Pristina/Republik Kosovo mit
Wirksamkeit vom 1.9.2009 bekanntgegeben.

Informieren Sie sich Uber die Details der Ausschreibung auf der Homepage des Bundesministeriums
fur Unterricht, Kunst und Kultur unter www.bmukk.gv.at/stellenausschreibungen.
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Detailinformationen (ber die Entsendung als Beauftragte/r fiir Bildungskooperation kénnen beim
Bundesministerium fir Unterricht, Kunst und Kultur, Referat Ill/13a, Herrn ADir. Robert Fittner,
Tel.: +43 1 53120-3302, E-Mail: Robert.fitther@bmukk.gv.at eingeholt werden.

Die Universitatsdirektorin:
Edlinger
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