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233. 
Fakultätsgremium der Geisteswissenschaftlichen Faku ltät; Nominierung von Mitgliedern 
Für die Dauer des Forschungssemesters von Herrn Univ.-Prof. Dr. Arne Ziegler wurde 
 

Herr O. Univ.-Prof. Dr. Karl Kaser  
 
und für die Dauer des Freisemesters von Frau Univ.-Prof. Dr. Gabriele Haug-Moritz wurde 

 
Herr O.Univ.-Prof. Mag. Dr. Paul Portmann  

 
als Mitglieder der UniversitätsprofessorInnenkurie im Fakultätsgremium nominiert. 
Die Umnominierung gilt von 1. 3. 2009 bis zum Ende der Funktionsperiode am 30. 9. 2009. 
 

Die Vorsitzende des Fakultätsgremiums: 
Knaller 

 
 
234. 
Fakultätsgremium der Sozial- und Wirtschaftswissens chaftlichen Fakultät; Nominierung von 
Mitgliedern (Kurie der Studierenden) 
 
Ordentliche Mitglieder: 
Harnisch Michael 
Lebernegg Gregor 
Linhart Nicole 
Muzyczka Alexander 
Windberger Stefan 
Krasser Georg 
 
Ersatzmitglieder: 
Aigner Joachim 
Schiefersteiner Frank 
Kurre Christoph 
 

Der Vorsitzende des Fakultätsgremiums: 
Mandl 
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235. 
Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 28  UG 2002 iVm der Bevollmächtigungs-
Richtlinie durch den Rektor 
 
Bei EU – Projekten umfasst die Bevollmächtigung die Antragstellung und Abwicklung, nicht aber den 
Abschluss des Projektvertrages und der dazugehörigen Kooperationsverträge. 
 
bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname Innenauftrags
-nummer 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Klaus Poier Fakultätsübergreifender Wahlfachschwerpunkt – 
Politikwissenschaft und Politische Bildung 

A28121600013 

Univ.-Ass. Mag. Dr. Johannes 
Giessauf 

Internationale Tagung Krieg und Wirtschaft A28150503021 

Univ.-Prof. Dr. Rudolf Bauer Natural Antidiabetic and Anti-Hypertensive Drugs – 
NAAN 

A28165202040 

Univ.-Prof. Mag. DDr. Wolfgang 
Kallus 

Wirkungsprofil und Wirkungsdauer eines neu 
entwickelten Energy Drinks vs Placebo im 
Ermüdungsparadigma – RB2009 

A28160200031 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Karl 
Steininger 

Entwicklung eines Klimaschutzplanes Steiermark A28141100521 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Michaela 
Stock 

Gesundheitsprävention und Gesundheitsförderung 
in Unternehmen – GGU 

A28133100003 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Reinhold Lazar Untersuchungen, Befundungen, Gutachten, 
Sonstige Dienstleistungen                        
01.01.2009 – 31.12.2011 

A28140200011 

Univ.-Prof. Dr. Rudolf Bauer Exchange Visit EFBIC Red A28165202041 

Ao.Univ.-Prof.Dipl.-Math.Dr.techn. 
Stefan Volkwein 

Shape- und Topologie- Optimierung von 
gekoppelten Systemen mit akustischen 
Zielfunktionen 

A28162100019 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Andreas 
Zimmer 

Development of Nanomonoliths for Nanoanalytics – 
NANOLITH 

A28165204041 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Wolfgang 
Sulzer 

Integriertes Modellsystem Steiermark-Umwelt, WP 
Geographie – IMOS-U GEO 

A28140200012 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Andreas 
Zimmer 

Molecular targeting of glioblastoma growth by RNA 
silencing of protein kinase D family member 

A28165204042 

Univ.-Prof. Mag. DDr. Wolfgang 
Kallus 

Students-Experts-Exchange in Aviation Psychology 
– SEE AP 

A28160200032 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Richard 
Sturn 

PGPPE 2009 Workshop Public Policy, Externalities 
and Growth 

A28134700005 

Univ.-Ass. Mag. Dr. Heidrun 
Zettelbauer 

Architektur. Vergessen. Jüdische Architekten in 
Graz. Ein interdisziplinäres Forschungs- und       
Vermittlungsprojekt 

A28150502007 
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Dr. Manfred Hall SCIENCE FIT – Steirische Forschung für steirische 
KMU 

A28708000004 

Mag. Dr. Gerfried Winkler Untersuchungen, Befundungen, Gutachten, 
Sonstige Dienstleistungen – Bereich Geologie und 
Paläontologie  01.01.2009 – 31.12.2011 

A28165002012 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Christoph 
Hauzenberger 

Geochemistry of Styrian „Silex“ artefacts (Repolust 
cave) 

A28165002010 

 
Der Rektor: 

Gutschelhofer 
 
 
 

236. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu 
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen 
geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig 
angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, 
Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie 
diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im 
Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
 
236.1 Call for Proposals of the ASOs Ljubljana and ASO Sofia 
Research Cooperation and Networking between Austria , the public higher education  
institutions in Kosovo and South Eastern Europe  

The Austrian Science and Research Liaison Offices Ljubljana/Slovenia and Sofia/Bulgaria (ASOs) 
coordinated by the Centre for Social Innovation (ZSI) launch a call for scientific networking and project 
cooperation between research institutions in Austria, the public higher education institutions in Kosovo 
and in South Eastern Europe with special attention to young and early stage researchers in Kosovo. 
Funding is provided by the Austrian Federal Ministry of Science and Research (bmwf) and the 
Austrian Development Agency (ADA) in the framework of the "Multidimensional Project for the 
Implementation of an Institutionalised Partnership between Austria and Kosovo in the Field of Higher 
Education, Research and Innovation". 
 
� Submission deadline: April 10, 2009  
� More Information: http://aso.zsi.at/ausschreibung/3074.html?_lang=en  
 
 
236.2 EM Strasbourg Business School – 4 teaching po sitions 

EM Strasbourg Business School, the business school of the University of Strasbourg, is currently 
broadening the scope of its international management and business programs from Bachelor’s to 
Ph.D. Level.  
As a result, the school offers 4 teaching positions  in the following areas of business: Strategy, 
Supply Chain Management, Marketing, Accounting/Audi ting, Information Systems 
The candidates should hold a doctorate or be about to finish their doctorate. They should also be able 
to teach in English or German.  
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Contact person: 
Laurie Walbrou 
HR Department 
Ecole de Management Strasbourg 
61 avenue de la Forêt Noire 67085 Strasbourg Cedex 
e-mail: laurie.walbrou@em-strasbourg.eu 
 
� Application deadline: April 30 th 2009 (Interviews: May 25th 2009) 
� More Information: http://www.em-strasbourg.eu/ems/ems-offre-d-emploi-10.html  
 
 
236.3 Ausschreibung wissenschaftlich-technische Zus ammenarbeit (WTZ) 
Österreich – Kroatien 2010 - 2011 

Das Bundesministerium für Wissenschaft und Forschung und das Ministerium für Wissenschaft, 
Bildung und Sport der Republik Kroatien führen ein gemeinsames Programm zur Intensivierung der 
wissenschaftlichen Zusammenarbeit der beiden Länder durch Förderung der Mobilität von 
Wissenschafter/innen im Rahmen bilateraler wissenschaftlicher Kooperationsprojekte durch. 
Fachgebiete: keine Einschränkung 
Projektlaufzeit: 1. Jänner 2010 – 31. Dezember 2011 
 
� Einreichfrist: 15. Mai 2009 
� Weiter Informationen: http://www.oead.ac.at/_projekte/wtz/index.html  
http://www.oead.ac.at/_projekte/wtz/texte/2009/Kroatien%20Ausschreibung%202010-11.pdf  
 
 
236.4 Taiwan: Center for Chinese Studies (CCS) 
Research Grants 2010 

The Center for Chinese Studies (CCS) is currently accepting applications for research grants in 2010. 
The grant is designed for foreign professors as well as doctoral candidates or researchers in the field 
of Chinese studies at foreign universities or academic institutions. 
 
� Application deadline: Mai 31, 2009 
� More Information: http://ccs.ncl.edu.tw/ccs/EN/Reward.asp or http://ccs.ncl.edu.tw 
� Contact: ccsgrant@ncl.edu.tw 
 
 
236.5 Jubiläumsstipendium der Aktion Österreich – S lowakei  

Anläßlich des Falls des Eisernen Vorhanges vor 20 Jahren und der seitdem bestehenden 
ausgezeichneten akademischen Kooperation zwischen Österreich und der Slowakei vergibt die Aktion 
Österreich – Slowakei im Jahr 2009 bis zu 20 Jubiläumsstipendien für Postdoktorand/innen. 
Zielgruppe sind Hochqualifizierte beider Länder, welche einen sechsmonatigen Forschungsaufenthalt 
an einer Gasteinrichtung (Universität oder Akademie der Wissenschaften) des anderen Landes 
anstreben. Die Dotierung des Stipendiums ist mit € 2.000,-- pro Monat festgesetzt.  
 
� Einreichfrist: 15. Juni 2009  
� Weiter Informationen: www.grants.at  
 
 
236.6 Universitätsprojekt der Stadt Istanbul im Rah men des Kulturhauptstadtjahres 2010   

2010 wird Istanbul den Titel der Europäischen Kulturhauptstadt tragen. Aus diesem Anlass planen die 
Projektverantwortlichen die aktive Einbindung der 22 Istanbuler Universitäten im Rahmen eines 
kulturellen Austauschprogramms mit europäischen Universitäten. Studierende von Kunstuniversitäten 
aber auch von Kulturvereinigungen anderer Universitäten Österreichs sind eingeladen, gemeinsam mit 
Istanbuler Studierenden künstlerische Projekte zu entwickeln und präsentieren. Eine 
Vorbereitungswoche im Juli 2009 ermöglicht den Studierenden das gegenseitige Kennenlernen sowie 
die Planung ihrer gemeinsamen Aktivitaeten. 
 
Anfragen und Projektvorschläge mögen direkt an die Koordinatorin des Projekts in Istanbul, Frau 
Nilguen Mirze, und in Kopie an das Österreichische Kulturforum Istanbul (istanbul-kf@bmeia.gv.at) 
gerichtet werden: 



 303 

Nilguen Mirze 
Istanbul 2010 ECoC Agency, International Relations Director 
esranilgun.mirze@istanbul2010.org 
Tel.: +90 (212) 2512010, Fax: +90 (212) 2445537 
 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu 
Forschungsförderung, Technologie- und Wissenstransfer sowie 
Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette 
wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG 
2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, Forschungsdokumentation, 
GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen forschungsrelevanten Bereichen, 
Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des Forschungsmanagement und -service ist 
von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das gesamte Team steht Ihnen nach 
vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der Sekretariatsöffnungszeiten zur Verfügung. 
 
236.7 Hans-Heinrich Niemann-Preis 
Mit dem Hans-Heinrich Niemann-Gedächtnis-Preis soll eine hervorragende Dissertation oder eine 
herausragende, in einer wissenschaftlichen Zeitschrift veröffentlichte Untersuchung auf den Gebieten 
der Biochemie, Molekularbiologie und Zellbiologie ausgezeichnet werden. Es können Arbeiten 
eingereicht werden, die in der Zeit zwischen dem 1. März 2008 und dem 28. Februar 2009 
veröffentlicht oder zur Veröffentlichung angenommen wurden, bzw. Dissertationen eingereicht werden, 
deren VerfasserInnen ihr Promotionsverfahren innerhalb dieses Zeitraums abgeschlossen haben. 
  > Mehr Infos: www.mh-hannover.de/fileadmin/mhh/download/forschung/Forschungspreise/Niemann-
Preis.pdf  
  > Dotation: EUR 2.500  
  > Einreichfrist: 1. April 2009 
 
236.8 Ausschreibung von EuropeAid - Access to local  culture, protection and promotion of 
cultural diversity 
Die Europäische Kommission, EuropeAid, hat im Rahmen des Programms „Investing in People“ für 
die Zusammenarbeit mit Drittländern eine Ausschreibung mit Bezug zum Kulturbereich veröffentlicht. 
Sie zielt darauf ab, die lokale Kultur in Entwicklungsländern zu stärken, den Zugang zur Kultur und die 
Verbreitung von Kultur zu fördern sowie Diskriminierung zu bekämpfen. In Ausnahmefällen können 
auch Projekte zum Schutz von gefährdetem Kulturerbe Unterstützung finden. Zielländer sind 
Lateinamerika, Asien, Zentralasien, der Nahe Osten, Afrika, der karibische und der pazifische Raum.  
  > Mehr Infos: http://ec.europa.eu/culture/news/news1966_en.htm  
  > Dotation: EUR 250.000 – EUR 1 Mio. 
  > Einreichfrist: 9. April 2009 
 
236.9 EUREKA: 3 neue Ausschreibungen 
ITEA 2, der EUREKA Cluster für Software-intensive Systeme und Services, eröffnete die 4. 
Ausschreibung für Forschungsprojekte im Bereich Software-intensive Systeme. Die Themen sind 
Home, Cyber Enterprise, Nomadic, Intermediation Services & Infrastructures, Software & Service 
Creation, Emerging Applications. CATRENE, der europäische Cluster für Nano- und Mikrotechnologie, 
eröffnete die 2. Ausschreibung für Projektentwürfe (Project Outlines) für internationale kooperative 
Forschungsprojekte. Die Themenschwerpunkte des Calls sind Energieeffizienz und Gesundheit. 
Außerdem startete Celtic, der EUREKA Forschungscluster für Telekommunikationsnetze, -systeme 
und -dienste, eine neue Ausschreibung.  
  > Mehr Infos: www.itea2.org, www.catrene.org, www.celtic-initiative.org     
  > Einreichfristen: 9. April 2009 (ITEA 2), 30. April 2009 (CATRENE), 18. Mai 2009 (Celtic - 
Projektentwürfe) 
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236.10 Steirische Forschungspreise 2009 
Um hervorragenden Leistungen auf dem Gebiet der Forschung sichtbare Anerkennung zu 
verschaffen, vergibt das Land Steiermark drei steirische Forschungspreise: Einen Forschungspreis für 
bereits anerkannte WissenschafterInnen, einen Förderungspreis für junge WissenschafterInnen und 
den Erzherzog-Johann-Forschungspreis für wissenschaftliche Leistungen, die zur Erforschung des 
Landes Steiermark beitragen. Die BewerberInnen müssen die österreichische oder eine EU-
Staatsbürgerschaft besitzen, in der Steiermark geboren sein oder dort ihren Hauptwohnsitz haben. 
  > Mehr Infos: www.verwaltung.steiermark.at/cms/ziel/27066060/DE/  
  > Dotation: EUR 10.900 pro Preis 
  > Einreichfrist: 16. April 2009 
 
236.11 Programm KULTUR (2007-2013): nächste Einreic hfristen 
Das EU-Programm "KULTUR" (2007-2013) hat 3 Programmziele: (i) Unterstützung der 
grenzüberschreitenden Mobilität von KulturakteurInnen, (ii) Unterstützung der grenzüberschreitenden 
Verbreitung von kulturellen und künstlerischen Werken und Erzeugnissen, (iii) Förderung des 
interkulturellen Dialogs. Die Aktionsbereiche sind Unterstützung kultureller Projekte (= 
Projektförderung), Unterstützung von auf europäischer Ebene tätigen kulturellen Einrichtungen (= 
Betriebskostenzuschüsse) und Unterstützung von Analysen sowie der Informationssammlung und -
verbreitung im Bereich der kulturellen Zusammenarbeit. 
  > Mehr Infos: www.ccp-austria.at  
  > Budget: EUR 400 Mio. für den gesamten Zeitraum   
  > Einreichfristen: 1. Mai 2009 (Projekte zur kulturellen Zusammenarbeit mit Drittländern), 1. Oktober 
2009 (Kooperationsmaßnahmen, mehrjährige Kooperationsprojekte), 1. November 2009 
(Betriebskostenzuschüsse) 
 
236.12 Transnationale kooperative FTEI Projekte 
Diese Ausschreibung bietet die Möglichkeit zur Förderung von transnationalen, kooperativen 
Forschungs- und Entwicklungsprojekten aus dem Themenbereich Nanotechnologie. Dabei muss 
zumindest ein österreichisches Unternehmen mit mindestens einem internationalen Partner 
kooperieren. Die NANO Initiative nimmt im Rahmen dieser Ausschreibung auch am MNT ERA-Net 
Call 2009 teil. Die Themenfelder in MNT sind folgende: Energieeffizienz (Gebäude, Photovoltaik, low-
power LEDs), Verarbeitung von Materialien (Oberflächenfunktionalisierung, -strukturierung), Photonik 
und Elektronik (optische Bauteile, MEMS und NEMS, Sensoren), Medizinische Bauteile (lab-on chip, 
DNA und Protein-Chip, gezielte Pharmakotherapie, molekulare Marker). 
  > Mehr Infos: www.nanoinitiative.at/transnational, www.mnt-era.net  
  > Budget: EUR 1 Mio. 
  > Einreichfrist: 6. Mai 2009 (Pre-Proposal) bzw. 10. Juli 2009 (Full-Proposal) 
 
236.13 Pilotprojekte für die Mobilität von Künstler Innen 
Gegenstand der Ausschreibung der Europäischen Kommission für Pilotprojekte im Bereich der 
Mobilität ist die Vernetzung und Unterstützung von bestehenden Strukturen, wie Programmen, Fonds 
oder Förderungen für die Mobilität von KünstlerInnen und Kulturschaffenden. In diesem 
Zusammenhang sind mit "Kulturschaffenden" KünstlerInnen aus allen Bereichen, u.a. auch 
WissenschafterInnen, gemeint. Die Pilotprojekte stehen in Zusammenhang mit der Weiterentwicklung 
von politischen Strategien und der Vorbereitung für eine neue Programmgeneration ab 2013. 
  > Mehr Infos: http://ec.europa.eu/culture/calls-for-proposals/call1440_en.htm  
  > Budget: insgesamt EUR 1,5 Mio.  
  > Einreichfrist: 15. Mai 2009 
 
236.14  7. RP Umwelt/ERA-NET SKEP: 3. Ausschreibung  für transnationale Forschungsprojekte 
Es können transnationale Forschungsprojekte zu folgendem Thema eingereicht werden: "Impacts of 
converging technologies for environmental regulation: Response management, including 
Communication and Public Engagement" (Pillar III) mit Bezug zu den Schwerpunkten "Environmental 
limits", "Waste regulations", "Human health and environmental impacts". Voraussetzung für die 
Einreichung sind transnationale Forschungskonsortia mit mindestens 3 ForschungspartnerInnen aus 
mindestens 3 SKEP Partnerländern (AT, BE, DE, FI, FR, IE, NL, NO, SE, UK).  
  > Mehr Infos: www.skep-era.net  
  > Einreichfrist: 22. Mai 2009 
 
236.15 Dissertationswettbewerb 2009 des Ausschusses  der Regionen 
Der Ausschuss der Regionen verleiht einen Preis für Dissertationen (der Rechts-, Wirtschafts-, Politik- 
und Sozialwissenschaften) zum Thema "Die regionalen und lokalen Gebietskörperschaften in der 
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Europäischen Union", die an einer Hochschule eines Mitgliedsstaates der Europäischen Union 
verteidigt wurden. Der diesjährige Wettebwerb steht BewerberInnen offen, die ihren Doktortitel im Jahr 
2007 oder 2008 erworben haben.  
  > Mehr Infos: www.cor.europa.eu/pages/DocumentTemplate.aspx?id=5a3a1f28-89fb-4e5a-9878-
44a5f8da545a  
  > Dotation: EUR 6.000 (1. Preis), bis zu 4 Anerkennungen zu je EUR 2.000  
  > Einreichfrist: 25. Mai 2009 
 
236.16 ESF EUROCORES - 2009 Call for theme proposal s 
Die "European Collaborative Research Programmes" (EUROCORES) sind thematisch orientierte 
Forschungsprogramme der European Science Foundation (ESF) zur Ermöglichung von 
transnationalen Forschungsprojekten im Bereich der Grundlagenforschung. Einmal pro Jahr werden 
WissenschafterInnen eingeladen, Vorschläge über Forschungsthemen (EUROCORES theme 
proposals) einzureichen. Die aktuelle Themenausschreibung richtet sich an WissenschafterInnen aus 
allen Disziplinen, wobei die Vorschläge von mindestens 4 PartnerInnen aus 4 verschiedenen ESF-
Mitgliedsländern eingereicht werden müssen.  
  > Mehr Infos: www.esf.org/eurocores  
  > Einreichfrist: 29. Mai 2009 
 
236.17 Franz Stephan–Preis 2009 
Die Österreichische Gesellschaft zur Erforschung des 18. Jahrhunderts schreibt zur Förderung 
exzellenter jüngerer VertreterInnen geistes- und kulturwissenschaftlicher Studienrichtungen den Franz 
Stephan–Preis 2009 für Geschichte und Kultur der Habsburger Monarchie im 18. Jahrhundert aus. 
Gesucht werden VerfasserInnen von Dissertationen oder Habilitationen oder von Arbeiten 
vergleichbarer Bedeutung zur Habsburger Monarchie im 18. Jahrhundert, die in einer Sprache der 
damaligen Habsburgermonarchie sowie in deutscher, französischer oder englischer Sprache verfasst 
sind. Weiters schreibt die Gesellschaft einen Franz Stephan–Förderpreis 2009 für Diplomarbeiten aus. 
Die Arbeiten müssen zwischen 1. Jänner 2007 und 1. Mai 2009 abgeschlossen worden sein. 
  > Mehr Infos: www.oege18.org/preis.html  
  > Einreichfrist: 31. Mai 2009 
 
236.18 Rudolf Sallinger-Preis 2009 
Mit diesem Preis werden wissenschaftliche Arbeiten auf dem Gebiet der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften sowie der Publizistik gefördert, die dazu geeignet sind, zu einem besseren 
Verständnis für die Anliegen des Mittelstandes zu führen. Falls die Arbeiten bereits publiziert sind, darf 
ihre Veröffentlichung nicht länger als zwei Jahre vor der Bewerbung zurückliegen. 
  > Mehr Infos: www.sallingerfonds.at  
  > Dotation: EUR 1.200 - EUR 3.600 
  > Einreichfrist: 31. Mai 2009 
 
236.19 Erwin Wenzl-Preis 2009 
Der Preis soll herausragende wissenschaftliche Leistungen an österreichischen Universitäten und 
Hochschulen prämieren. Teilnehmen können oberösterreichische StudentInnen, die an einer 
österreichischen oder ausländischen Universität, Hochschule oder Fachhochschule studieren bzw. 
studiert haben, sowie österreichische und ausländische StudentInnen, die an einer Universität, 
Hochschule oder Fachhochschule in Oberösterreich studieren bzw. studiert haben. 
  > Mehr Infos: www.bz-magdalena.at  
  > Dotation: drei Diplomarbeiten zu je EUR 1.500; drei Dissertationen zu je EUR 2.000 
  > Einreichfrist: 30. Juni 2009 
 
236.20 COMET - 3. Ausschreibung K-Projekte 
Ziel des COMET Programms (Competence Centres for Excellent Technologies) ist die Initiierung einer 
langfristig ausgerichteten Forschungszusammenarbeit zwischen Wirtschaft und Wissenschaft auf 
hohem Niveau. K-Projekte sind thematisch offen und haben einen Netzwerkcharakter. 
Antragsberechtigt sind Konsortien mit mind. einem wissenschaftlichen Partner und drei 
Unternehmenspartnern.  
  > Mehr Infos: www.ffg.at/content.php?cid=977  
  > Budget: die öffentliche Förderung (Bund+Land) beträgt max. 45% (max. EUR 675.000/Jahr) 
  > Einreichfrist: 10. September 2009 
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236.21 Studienbeihilfe der Dr.-Wilhelm-Groß-Stiftun g 
Die Stadt Steyr vergibt aus den Erträgnissen der Dr.-Wilhelm-Groß-Stiftung für das Schuljahr 
2009/2010 eine Studienbeihilfe. Diese wird in erster Linie HochschülerInnen gewährt, die sich dem 
Studium der Mathematik an einer inländischen bzw. im EU-Raum befindlichen Universität widmen, in 
Steyr ansässig und überdies bedürftig sind. Die soziale Bedürftigkeit wird hiebei nach den Richtlinien 
des Bundes für Studienbeihilfensätze im Sinne des Studienförderungsgesetzes 1992 bemessen. 
  > Mehr Infos: www.uni-graz.at/gross-stiftung.pdf  
  > Dotation: EUR 2.000 
  > Einreichfrist: 15. Oktober 2009 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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237. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung d es Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf . 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität m indestens 40 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten 
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berü cksichtigt. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 

 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z ur Schonung unserer Umwelt liefern 
können, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit  Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und 
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte –  wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse 
bekannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verf ügen, erhalten Sie alle entsprechenden 
Informationen selbstverständlich in Papierform. Vie len Dank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
Wichtiger Hinweis : 
Die allgemeinen Stellen (ausgenommen Leitungsfunktionen gemäß § 20 Abs 6 Z 10 UG 2002) werden 
vor einer Veröffentlichung im Mitteilungsblatt in der INTERNEN JOBBÖRSE ausgeschrieben, zu der 
ausschließlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Karl-Franzens-Universität Graz Zugang haben.  
 
Hier gelangen Sie zur Plattform der INTERNEN JOBBÖRSE, wo Sie neben den aktuell 
ausgeschriebenen Stellen auch detaillierte Informationen finden: 
http://www.uni-graz.at/evpwww_personalentwicklung 
 
 
237.1 Stellenausschreibungen für Wissenschaftliches  Personal  
 
 

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
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Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Mathematik und Wissenschaftliches Rechnen sucht eine/n 
      

Universitätsassistent/in mit Doktorat  
(40 Stunden/Woche; befristet auf 6 Jahre - mit möglicher Qualifizierungsvereinbarung;  

voraussichtlich zu besetzen ab 01.10.2009) 
 
Aufgabenbereich: 
Forschung und Lehre im Bereich der Angewandten Mathematik mit Schwerpunkt in der stetigen 
Optimierung, Numerik und Analysis. Mitarbeit an laufenden und Initiative an zukünftigen 
Forschungsprojekten. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Doktoratsstudium einer mathematischen Studienrichtung. Fundierte Kenntnisse aus 
numerischer Mathematik, mathematischer Optimierung (stetig) und deren algorithmischer Umsetzung. 
Kentnisse auf dem Gebiet der partiellen Differentialgleichungen und Funktionalanalysis.  
 
Persönliche Anforderungen: 
Erwartet wird darüber hinaus Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 22. April 2009  
Kennzahl: 23/86/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 

2. Ausschreibung 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Pharmazeutische Wissenschaften sucht eine/n  
      

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 
Mitarbeit im Forschungs- und Lehrbetrieb am Institut für Pharmazeutische Wissenschaften - Bereich 
Pharmakognosie. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Diplomstudium der Pharmazie, Biologie oder Chemie; praktische Erfahrung in 
phytochemischen und pharmakologischen Arbeitstechniken, sehr gute Englisch- und EDV-Kenntnisse 
(Office-Anwendungen; Statistikprogramme). 
 
Persönliche Anforderungen: 
Team- und Organisationsfähigkeit.  
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Ende der Bewerbungsfrist: 22. April 2009 
Kennzahl: 23/101/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 

           
 

NAWI Graz – Ein Kooperationsprojekt der Karl-Franzens-Universität Graz und der TU Graz in den 
Naturwissenschaften 

Mit derzeit zwölf gemeinsamen Studien und einer Vielzahl gemeinsam durchgeführter 
Forschungsprojekte hat sich NAWI Graz in den letzten Jahren zum Best practice-Modell 
interuniversitärer Kooperationsprojekte in Österreich entwickelt. In der Graz Advanced School of 
Science (GASS) findet die Ausbildung hoch qualifizierter DissertantInnen im Rahmen von NAWI Graz 
statt. 
 
Das Institut für Molekulare Biowissenschaften sucht für das Projekt "Strukturbestimmung von 
Esterasen der Familie IV" eine/n 
 

GASS Dissertant/in  
(30 Stunden/Woche; befristet auf 10 Monate; zu besetzen ab 15.05.2009) 

 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium aus Molekularbiologie, Biochemie oder Chemie 
- Erfahrung auf einem der Gebiete Protein-Expression und Reinigung, Protein-Kristallographie oder 
Enzymkinetik. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Selbstständige Arbeitsweise, Team- und Kommunikationsfähigkeit. 
 
Weitere Informationen: http://strubi.uni-graz.at/Diplomarbeiten/dipl_estan.html 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 29. April 2009  
Kennzahl: 23/102/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
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GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Philosophie sucht für den Bereich "Praktische Philosophie" eine/n 
 

Universitätsassistent/in mit Doktorat  
(1 x 40 Stunden/Woche oder 2 x 20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre;  

zu besetzen ab 01.09.2009) 
 
Aufgabenbereich: 
Eigenständige Forschung im Bereich "Praktische Philosophie", selbständige Abhaltung von Lehre, 
Betreuung von Studierenden, Mitwirkung bei bestehenden und Entwicklung neuer 
Forschungsprojekte, bei administrativen Aufgaben des Instituts und an der universitären 
Selbstverwaltung.  
 
Fachliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Studium und Doktorat (oder PhD) in Philosophie. Erwünscht sind internationale 
Erfahrung, einschlägige Lehrerfahrung und sehr gute Englischkenntnisse 
 
Persönliche Anforderungen: 
Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit. Bereitschaft zur interdisziplinären 
Zusammenarbeit (z.B. zu Fragen der Klimagerechtigkeit, der globalen Verteilung und der Legitimität 
internationaler Institutionen), Freude an der Lehre und bei der Betreuung von Studierenden 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 22. April 2009  
Kennzahl: 23/94/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Philosophie sucht für den Bereich "Praktische Philosophie" eine/n 
      

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; befristet auf 2 Jahre; zu besetzen ab 01.09.2009) 

 
Aufgabenbereich: 
Forschungsassistenz. Mitwirkung an der Entwicklung eines neuen interdisziplinären 
Forschungsprojekts (z.B. zu Fragen der Klimagerechtigkeit, der globalen Verteilung und der Legitimität  
internationaler Institutionen). Dissertation im Bereich "Praktische Philosophie". 
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Fachliche Qualifikation: 
Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Philosophie. Erwünscht sind 
internationale Erfahrung und sehr gute Englischkenntnisse. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit. Bereitschaft zur interdisziplinären 
Zusammenarbeit. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 22. April 2009  
Kennzahl: 23/95/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Philosophie sucht für den Bereich "Praktische Philosophie" eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab 01.09.2009) 

 
Aufgabenbereich: 
Dissertation im Bereich "Praktische Philosophie", Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen, Abhaltung 
eigener Lehrveranstaltungen, Betreuung von Studierenden, Mitwirkung bei bestehenden und 
Entwicklung neuer Forschungsprojekte und bei administrativen Aufgaben des Instituts. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium der Philosophie. Erwünscht sind sehr gute 
Englischkenntnisse. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Kommunikations-, Organisations- und Teamfähigkeit, Bereitschaft zur interdisziplinären 
Zusammenarbeit (z.B. zu Fragen der Klimagerechtigkeit, der globalen Verteilung und der Legitimität 
internationaler Institutionen), Freude an der Lehre und bei der Betreuung von Studierenden 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 22. April 2009  
Kennzahl: 23/96/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
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SOZIAL- UND WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
 
Wiederholung der Ausschreibung aufgrund § 30 Satzun gsteil Gleichstellung - 
Frauenförderplan 
 
Die Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät sucht eine/n 
      

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in gem § 100 UG 200 2 
(40 Stunden/Woche; Karrierestelle; zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 
Mitarbeit im Forschungs- und Lehrbetrieb im Bereich Organisation und Institutionenökonomik.  
 
Fachliche Qualifikation: 
Habilitation oder gleich zu wertende wissenschaftliche Befähigung im Bereich der 
Betriebswirtschaftslehre. Eine dem wissenschaftlichen Werdegang adäquate Anzahl und Qualität von 
einschlägigen Publikationen in referierten internationalen Fachzeitschriften wird vorausgesetzt. Wir 
suchen eine Persönlichkeit mit der Forschungsausrichtung dynamische Modelle im Bereich der 
Agency-Theorie. Die Einbindung in die Scientific Community, z.B. durch regelmäßige Vortragstätigkeit 
auf und Organisation von internationalen wissenschaftlichen Konferenzen, GutachterInnentätigkeit, 
Auslandsaufenthalten, Mitgliedschaft in HerausgeberInnenbeiräten oder wissenschaftlichen Gremien, 
wird erwartet.  
 
Wünschenswert wäre darüber hinaus eine mehrjährige Lehrerfahrung (national und international), 
auch im Bereich der Weiterbildung (MBA).  
 
Persönliche Anforderungen: 
Eigeninitiative, Teamfähigkeit. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 22. April 2009  
Kennzahl: 23/71/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Die Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät sucht eine/n 
      

Studentische/n Mitarbeiter/in in Forschung, Lehre u nd Verwaltung  
(17 Stunden/Woche; befristet bis 2 Jahre; zu besetzen ab sofort) 
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Aufgabenbereich: 
Mitarbeit im Forschungs-, Lehr- und Verwaltungsbetrieb der Fakultät; im besonderen Mitarbeit bei den 
Agenden der Studiendekanin. 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Laufendes Bachelor-, Master- bzw. Diplomstudium der Betriebswirtschaft 
- Sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere Excel 
- Sehr gute Deutschkenntnisse 
- Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
- Überdurchschnittlicher Studienerfolg 
 
Persönliche Anforderungen: 
- Flexibilität und Belastbarkeit 
- Eigeninitiative und Zuverlässigkeit 
- Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 22. April 2009 
Kennzahl: 23/100/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
       
Das Institut für Unternehmensrechnung und Wirtschaftsprüfung sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 
Selbständige Forschung im Bereich Unternehmensrechung und Wirtschaftsprüfung; Mitwirkung bei 
der Forschungs- und Lehrtätigkeit des Instituts für Unternehmensrechnung und Wirtschaftsprüfung, 
Betreuung von Studierenden; Mitwirkung bei Organisations-, Verwaltungs- und Evaluierungsmaß-
nahmen. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Diplom-, Magister- oder Masterstudium der Betriebswirtschaftslehre; sehr gute 
Kenntnisse auf dem Gebiet der Unternehmensrechnung, insbesondere externe Unternehmens-
rechnung;  gute Kenntnisse der Investitions- und Finanzierungstheorie; nach Möglichkeit auch Kennt-
nisse auf dem Gebiet der Wirtschaftsprüfung; gute MS Office- und Englischkenntnisse. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Interesse an modelltheoretischer (zB vertragstheoretischer und informationsökonomischer) und/oder 
empirischer Forschung; Bereitschaft zur Anfertigung einer Dissertation auf dem Gebiet der 
Unternehmensrechung und/oder Wirtschaftsprüfung; Kommunikations-, Organisations- und 
Teamfähigkeit; Freude an wissenschaftlichem Arbeiten und am Umgang mit Studierenden. 
 
Eine Aufstockung der Stelle auf 40 Stunden/Woche wird angestrebt. 
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Ende der Bewerbungsfrist: 29. April 2009  
Kennzahl: 23/63/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
Für Informationen steht Ihnen am Institut für Unternehmensrechnung und Wirtschaftsprüfung  
a.o. Univ.-Prof. Dr. Heinz Königsmaier gerne zur Verfügung: Tel.: +43/316/380 - 3471;  
E-Mail: heinz.koenigsmaier@uni-graz.at 
 
 
 
 
237.2 Ausschreibung von außeruniversitäre Stellen  
 
Die Ständige Vertretung Österreichs bei der Europäi schen Union  teilt mit, dass die Europäische 
Arzneimittel Agentur (European Medicines Agency - EMEA), auf ihrer Webpage 
www.emea.europa.eu, Stellen veröffentlicht hat. 
Detaillierte Informationen über die zu besetzenden Stellen können unter 

http://www.emea.europa.eu/htms/general/admin/recruit/nationalexperts.htm 
abgerufen werden. 
Informationen über die "Recruitment Policy" der EMEA sind unter   

Rules applicable to on National Experts on secondment to the EMEA 
abrufbar. 
 
 
 
The European Institute for Biomedical Imaging Resea rch (EIBIR) , with its headquarters in Vienna, 
is looking for a 
European Research Manager (f/m) 
for the setup and the coordination of a large-scale project in the biomedical science field. 
Are you experienced in research management on a European/international level and familiar with 
medical/science topics? 
Are you used to working independently and pro-actively, and already experienced in project 
management on a European/international level? 
To supplement our team we are looking for a coordinator of a large-scale infrastructure project, which 
is on the roadmap of the European Strategy Forum on Research Infrastructures (ESFRI). Duration of 
the project: 2009 until 2014. 
Working language is English. For that reason, excellent written and oral English knowledge is a must. 
Your responsibilities: 

• Setup of the preparatory phase of the project 
• Liaison and communication on a political and scientific level 
• Lobbying for the project in European research ministries with the aim of it being included in the 

national research programmes 
• Writing and coordination of the detailed project proposal 
• Coordination of the involved leading scientists 
• Organisation of agendas, meetings and workshops 
• Marketing/public relations/website support 

Our requirements: 
• University degree in medicine, applied science, biology etc. is beneficial 
• Practical experience in research management and research planning 
• Profound knowledge of European research infrastructure and research politics 
• Experience in project management and in the accomplishment of research projects on an 

international/European level 



 315 

• Experience in fundraising for large-scale research projects and in networking 
• Familiarity with public relations is beneficial 
• Excellent English knowledge, written and oral, additional languages are an advantage 
• Good MS Office user knowledge (Word, Excel, Power Point) 
• Willingness to work in a team 
• Ability to lead projects independently and pro-actively 
• Willingness to travel within the European Union 

We are looking for a committed, enthusiastic person with high social competence. 

We offer a challenging job in a dynamic team environment. Become a part of our team! 
Please send your application, preferably in English, including a photo and your salary requirements to 
Alexandra Koch at job@eibir.org 

We look forward to hearing from you! 

European Institute for Biomedical Imaging Research 
Neutorgasse 9 
1010 Vienna 
Contact person: Alexandra Koch 
E-Mail: job@eibir.org  
Homepage: www.eibir.org 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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