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97. 
Mitglieder der Berufungskommission für das Berufung sverfahren „Ökumenische Theologie 
und Patrologie“ 
 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofesso ren  
 Univ.-Prof. Dr. Ulrike Bechmann  
 Univ.-Prof. Mag. Dr. Christoph Heil  
 O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Bernhard Körner  
 Univ.-Prof. Mag. Dr. Leopold Neuhold  
 Univ.-Prof. Dr. Rudolf Prokschi  (Universität Wien) 
 Univ.-Prof. DDr. Walter Schaupp  
Ersatzmitglied: 
 O. Univ.-Prof. Dr. Hans-Ferdinand Angel  

  
Mittelbau  
 Ao. Univ.-Prof. DDr. Theresia Heimerl 
 Ass. Prof. Dr. Anneliese Felber  
 
Ersatzmitglieder: 
 Vertr.-Ass. Dr. Peter Ebenbauer  
 Ass. Dr. Livia Neureiter  
 
Studierende  
 Mag.theol. Martin Gsellmann 
 Mag.phil. Maximilian Lakitsch  
Ersatzmitglieder: 
 Florian Reinthaler  

Christian Hatzenbichler 
 
 

In der konstituierenden Sitzung am 21. November 2008 wurde Herr 
 
 O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Bernhard Körner 
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zum Vorsitzenden sowie Frau  
 

Univ.-Prof. Dr. Ulrike Bechmann  
 
zur stellvertretenden Vorsitzenden und Frau 
 
 Ass. Prof. Dr. Anneliese Felber 
 
zur Schriftführerin gewählt. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
98. 
Berufungskommission Entwicklungspsychologie der Leb ensspanne; neues Ersatzmitglied 
(Kurie der Universitätsprofessoren) 
In der Berufungskommission Entwicklungspsychologie der Lebensspanne wurde 
 

Frau Univ.-Prof. Dr. Christa Neuper  
 
als neues Ersatzmitglied nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
99. 
Mitglieder der Habilitationskommission für das Habi litationsverfahren von Frau Mag. Dr. Astrid 
Veronig 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofesso ren  

Univ.-Prof. Dr. Reinhard Alkofer  
         Univ.-Prof. Dr. Arnold Hanslmeier 
         Univ.-Prof. Mag. Dr. Gottfried Kirchengast 
         Univ.-Prof. Dr. Heinz Krenn 
         Univ.-Prof. Dr. Christian Lang 
         Univ.-Prof. Dr. Walter Pötz 
Ersatzmitglied: 
 O. Univ.-Prof. Dr. Falko Netzer  
   
 
Mittelbau  

tit. Univ.-Prof. Mag. Dr. Leopold Mathelitsch  
Oberrat Dr. Wolfgang Otruba  

Ersatzmitglied: 
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Ulrich Hohenester  

  
Studierende  
 Dagmar Pacher  
  Thomas Rotter  
Ersatzmitglied: 
 Michaela Ellmeier 
 
In der konstituierenden Sitzung am 10. November 2008 wurde Herr 
 

Univ.-Prof. Mag. Dr. Gottfried Kirchengast 
 

zum Vorsitzenden sowie Herr  
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tit. Univ.-Prof. Mag. Dr. Leopold Mathelitsch  

 
zum stellvertretenden Vorsitzenden und Herr 
 

Oberrat Dr. Wolfgang Otruba  
 

zum Schriftführer gewählt. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
100. 
Curricula-Kommission Deutsche Philologie; Rücktritt  (Kurie der Studierenden) 
In der Curricula-Kommission Deutsche Philologie ist Frau Martina Glehr von ihrer Mitgliedschaft 
zurückgetreten. 
An ihrer Stelle wurde 

Herr Gernot Gölles  
nominiert. 
 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
101. 
Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 28  UG 2002 iVm der Bevollmächtigungs-
Richtlinie durch den Rektor 
 
Bei EU – Projekten umfasst die Bevollmächtigung die Antragstellung und Abwicklung, nicht aber den 
Abschluss des Projektvertrages und der dazugehörigen Kooperationsverträge. 
 
bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname Innenauftrags
-nummer 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Josef Ploder Ausstellung „Heinrich von Geymüller“ A28150800003 

Univ.-Prof. Dr. Franz Merli Staatsrechtslehrertagung 2009 A28121600012 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Volker Ribitsch Anbahnungsfinanzierung FP7 – SurFunCell A28164604052 

Ass.-Prof. Mag. Dr. Hermine Penz Publikation „Language, Signs and Nature A28151100003 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Stephen 
Keeling 

Veranstaltungsreihe Woche der Modellierung mit 
Mathematik – Modellierungswoche  15.11.2008 – 
31.12.2011 

A27162100005 

Mag. Florian Hebenstreit Electron-Positron Pair Creation in Electromagnetic 
Fields 

A28165302019 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Christoph 
Hauzenberger 

Trace Elements in Gem Corundum (Ruby): A Geo-
chemical Approach to Classify Gem Deposits 

A28165001009 
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Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Christoph 
Hauzenberger 

Mantle xenoliths: a petrological, geochemical and 
spectroscopic investigation of mantle minerals and 
rocks 

A28165001008 

Vertr.-Prof. Mag. Dr. Peter 
Hofmann 

Arbeitsbelastung und Arbeitsleistungskurven A28141200003 

 
Der Rektor: 

Gutschelhofer 
 
 
102. 
Ergebnis der Betriebsratswahl des Allgemeinen Unive rsitätspersonals  
 
Die Betriebsratswahl des Allgemeinen Universitätspersonals am 26. und 27.11.2008 erbrachte 
folgendes Ergebnis: 
 
Wahlberechtigte: 1062 
Abgegebene Stimmen: 648 
Ungültige Stimmen: 13 
Gültige Stimmen: 635 
 
Bezeichnung Stimmen in Prozent Mandate 
Team Lammer FCG 492 77,48 11 
Team Unabhängige 
GewerkschafterInnen -  
Dieter Kaltenbeck – 
UGÖD/UG 

143 22,52 3 

 
Folgende Mitglieder des Betriebsrates wurden somit gewählt: 
 
Regina Lammer  MSc. 
Sandra Walbaum  
Andreas Szeberènyi  
Isabella Pircher  
Werner Beke  
Mag. Sonja Pain  
Paul Jarz  
Andrea Pecovnik  
Dr. Gerhard Mandl  
Siegfried Schwab  
Herbert Posch  
Dieter Kaltenbeck  
Barbara Haindl  
Franz Tscherne  

 
Die Anfechtungsfrist gem. § 59 ArbVG endet am 2.1.2009. 

 
Der Vorsitzende des Wahlvorstands: 

Mandl 
 
 
103. 
Ergebnis der Wahl der Behindertenvertrauensperson g em. § 22a BEinstG des Allgemeinen 
Universitätspersonals 
 
Die Wahl der Behindertenvertrauensperson gem. § 22a BEinstG des Allgemeinen 
Universitätspersonals am 26. und 27.11.2008 erbrachte folgendes Ergebnis: 
 
Wahlberechtigte: 50 
Abgegebene Stimmen: 33 
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Ungültige Stimme: 1 
Gültige Stimmen: 32 
 
Gewählte Behindertenvertrauensperson gem. § 22a BEinstG: 

 
ORat Dr. Gerfried Förster 

 
Die Anfechtungsfrist gem. § 59 ArbVG endet am 2.1.2009. 

 
Der Vorsitzende des Wahlvorstands: 

Mandl 
 
 
 

104. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu 
Auslandsstipendien seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen 
geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig 
angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, 
Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie 
diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im 
Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu 
Forschungsförderung, Technologie- und Wissenstransfer sowie 
Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette 
wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG 
2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, Forschungsdokumentation, 
GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen forschungsrelevanten Bereichen, 
Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des Forschungsmanagement und -service ist 
von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das gesamte Team steht Ihnen nach 
vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der Sekretariatsöffnungszeiten zur Verfügung. 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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105. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhö hung des Frauenanteils insbesondere in 
Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizi erte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 
auf. 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität m indestens 40% beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten 
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berü cksichtigt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 

 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z ur Schonung unserer Umwelt liefern 
können, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit  Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und 
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte –  wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse 
bekannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verf ügen, erhalten Sie alle entsprechenden 
Informationen selbstverständlich in Papierform. Vie len Dank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Stellenausschreibungen für das Wissenschaftliche Pe rsonal  
 

 
NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 

 
 
 

           
 

NAWI Graz – Ein Kooperationsprojekt der Karl-Franzens-Universität Graz und der TU Graz in den 
Naturwissenschaften 

 
Das Institut für Molekulare Biowissenschaften, Bereich Strukturbiologie, sucht eine/n 

      
Universitätsassistent/in mit Doktorat  

(20 Stunden/Woche; Ersatzkraftstelle - vorraussichtlich befristet bis 14.03.2009;  
zu besetzen ab sofort) 
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Aufgabenbereich: 
Der Aufgabenbereich umfasst die Mitwirkung in der Lehre des Instituts für Molekulare 
Biowissenschaften sowie die Mitarbeit im Forschungsbetrieb. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Doktoratsstudium in Biochemie, Chemie, Molekularbiologie, Mikrobiologie, 
Biophysik, Physik oder Biologie mit Schwerpunkt auf Strukturbiologie, vorzugsweise 
Röntgenkristallografie oder NMR Spektroskopie. Molekularbiologische und biochemische 
Arbeitserfahrung. Erwünscht ist weiterhin Erfahrung in Protein-Chemie, Analyse von Protein-Protein-
Wechselwirkungen und von Struktur-Funktionsbeziehungen von Enzymen, Enzymassays, 
Charakterisierung von Proteinen mittels biophysikalischer Techniken, 3D-Strukturanalyse von 
Biomolekülen mittels NMR-Spektroskopie oder Röntgenkristallografie. Lehrerfahrung und Erfahrung in 
der Akquisation von Drittmitteln erwünscht. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Organisations-, Kommunikations- und Teamfähigkeit. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 24. Dezember 2008  
Kennzahl: 23/23/99 ex 2008/09 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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