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www.uni-graz.at/zvwww/miblatt.html 

  

Studienjahr 2007/08                             Ausgegeben am 14.11.2007                                              7. Stück 

70. Mitglieder der Habilitationskommission für das Habilitationsverfahren von Herrn Dr. Martin Pfosser für das Fach Sys-
tematische Botanik 

71. Curricula-Kommission Betriebswirtschaft; Rücktritt von Mitgliedern (Kurie der Studierenden) 
72. Curricula-Kommission Volkswirtschaft; Rücktritt eines Mitglieds (Kurie der UniversitätsprofessorInnen) sowie Nominie-

rung eines weiteren Ersatzmitgliedes (Kurie der Studierenden) 
73. Curricula-Kommission Soziologie; Rücktritt von Mitgliedern (Kurie der Studierenden) 
74. Curricula-Kommission Volkskunde; Rücktritt eines Mitgliedes (Kurie der UniversitätsprofessorInnen) 
75. Curricula-Kommission Übersetzen und Dolmetschen; Rücktritt von Mitgliedern (Kurie der Studierenden) 
76. Curricula-Kommission Romanistik; Wahl des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzenden 
77. Curricula-Kommission Pharmazie; Rücktritt von Mitgliedern und eines Ersatzmitgliedes (Kurie der Studierenden) 
78. Curricula-Kommission Universitätslehrgänge; Wahl der Vorsitzenden 
79. Interuniversitäre Curricula-Kommission Musikologie; Rücktritt von Mitgliedern (Kurie der Studierenden) 
80. Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen; Wahl der Vorsitzenden und der stellvertretenden Vorsitzenden 
81. Koordinationsbeauftragte des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen:  
82. Beschluss des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen 
83. Umstrukturierung des Zentralen Informatikdienstes 
84. Naturwissenschaftliche Fakultät; Bestellung eines Vizedekans 
85. Mitteilungen 
86. Ausschreibung von Stellen 
 
 
70. 
Mitglieder der Habilitationskommission für das Habilitationsverfahren von Herrn Dr. Martin 
Pfosser für das Fach Systematische Botanik 
    
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren: 

Univ.-Prof. Dr. Rudolf Bauer  
O. Univ.-Prof. Dr. Paul Blanz 
Univ.-Prof. Dr. Hans-Peter Comes (Universität Salzburg) 
Univ.-Prof. Dr. Kai-Uwe Fröhlich 
O. Univ.-Prof. Dr. Heinrich Römer 

 Univ.-Prof. Dr. Tod Stuessy (Universität Wien) 
Ersatzmitglied: 
 O. Univ.-Prof. Dr. Werner Piller 
 
Mittelbau: 

Ao. Univ.-Prof. Dr. Helmut Mayrhofer 
Dipl.-Ing. Dr. Kristina Sefc  

Ersatzmitglied: 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Wetschnig 

 
Studierende: 

Michael Alois Gadermaier 
Ariane Klatzer 

Ersatzmitglied: 
 Jürgen Scheer 

http://www.uni-graz.at/zvwww/miblatt.html
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In der konstituierenden Sitzung am 6. November 2007 wurde Herr 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Paul Blanz 
 
zum Vorsitzenden sowie Herr  
 

Ao. Univ.-Prof. Dr. Helmut Mayrhofer 
 
zum stellvertretenden Vorsitzenden und Frau 
 

Dipl.-Ing. Dr. Kristina Sefc 
 

zur Schriftführerin gewählt. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 

 
 
 
 
71. 
Curricula-Kommission Betriebswirtschaft; Rücktritt von Mitgliedern (Kurie der Studierenden) 
In der Curricula-Kommission Betriebswirtschaft sind Frau Sabine Leitner, Herr Stefan Parzer und Herr 
Robert Zimmermann von ihrer Mitgliedschaft (Kurie der Studierenden) zurückgetreten. 
An ihrer Stelle wurden 
 

Herr Clemens Kollmann, Herr Gregor Lebernegg und Herr Martin Schaffar 
 
nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 

 
 
 
 
 
72. 
Curricula-Kommission Volkswirtschaft; Rücktritt eines Mitglieds (Kurie der Universitätsprofes-
sorInnen) sowie Nominierung eines weiteren Ersatzmitgliedes (Kurie der Studierenden) 
In der Curricula-Kommission Volkswirtschaft ist Herr O. Univ.-Prof. Dr. Lutz Beinsen aufgrund seiner 
Emeritierung als Mitglied (Kurie der UniversitätsprofessorInnen) ausgeschieden. 
An seiner Stelle ist das Ersatzmitglied 
 

Herr O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Nicholas Baigent 
 
nachgerückt. 
Ebenso wurde in der Curricula-Kommission Volkswirtschaft  
 

Herr Karim Jadallah 
 
als weiteres Ersatzmitgliedes (Kurie der Studierenden) nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 
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73. 
Curricula-Kommission Soziologie; Rücktritt von Mitgliedern (Kurie der Studierenden) 
In der Curricula-Kommission Soziologie sind Frau Christina Jertschin und Herr Thomas Tröbinger von 
ihrer Mitgliedschaft (Kurie der Studierenden) zurückgetreten. 
An ihrer Stelle wurden 
 

Frau Gudrun Fleischmann und Herr Christian Peinhopf 
 
nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 

 
 
 
 
 
 
74. 
Curricula-Kommission Volkskunde; Rücktritt eines Mitgliedes (Kurie der Universitätsprofesso-
rInnen) 
In der Curricula-Kommission Volkskunde ist Frau O. Univ.-Prof. Dr. Editha Hörandner von ihrer Mit-
gliedschaft (Kurie der UniversitätsprofessorInnen) zurückgetreten. 
An ihrer Stelle wurde 
 

Frau O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Renate Pieper 
 
nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 

 
 
 
 
 
75. 
Curricula-Kommission Übersetzen und Dolmetschen; Rücktritt von Mitgliedern (Kurie der Stu-
dierenden) 
In der Curricula-Kommission Übersetzen und Dolmetschen sind Frau Sonja Tilp und Frau Sigrid Wie-
ner von ihrer Mitgliedschaft (Kurie der Studierenden) zurückgetreten. 
An ihrer Stelle wurden 
 

Frau Luzia Gansinger und Frau Anna Wiener 
 
nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 
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76. 
Curricula-Kommission Romanistik; Wahl des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsit-
zenden 
In der Sitzung der Curricula-Kommission Romanistik am 25.10.2007 wurde  

 
Herr Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Stefan Schneider 

 
zum Vorsitzenden sowie 
 

Herr O. Univ.-Prof. Dr. Werner Helmich 
 
zum stellvertretenden Vorsitzenden gewählt. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 

 
 
 
 
77. 
Curricula-Kommission Pharmazie; Rücktritt von Mitgliedern und eines Ersatzmitgliedes (Kurie 
der Studierenden) 
In der Curricula-Kommission Pharmazie sind Frau Susanne Fink und Herr Hans Schindler als Mitglied 
(Kurie der Studierenden) ausgeschieden. 
An ihrer Stelle wurden 
 

Frau Andrea Heubrandner und Frau Tea Wernig 
 
nominiert. 
Weiters ist das Ersatzmitglied Herr Daniel Köstner ausgeschieden. 
An seiner Stelle wurde 
 

Herr Andreas Nitsche 
 
nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 

 
 
 
 
 
78. 
Curricula-Kommission Universitätslehrgänge; Wahl der Vorsitzenden 
In der Sitzung der Curricula-Kommission Universitätslehrgänge am 24.10.2007 wurde 
 

Frau Univ.-Prof. Mag. Dr. Irmtraud Fischer 
 
zur Vorsitzenden gewählt. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 
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79. 
Interuniversitäre Curricula-Kommission Musikologie; Rücktritt von Mitgliedern (Kurie der Stu-
dierenden) 
In der Interuniversitären Curricula-Kommission Musikologie sind Frau Clara Pfaller und Herr Ludwig 
Wagner von ihrer Mitgliedschaft (Kurie der Studierenden) zurückgetreten. 
An ihrer Stelle wurden 
 

Herr Malik Sharif und Frau Eva Seidl 
 
nominiert. 
Weiters wurde Frau Nele Fiedler als Ersatzmitglied nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 

 
 
 
 
80. 
Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen; Wahl der Vorsitzenden und der stellvertretenden 
Vorsitzenden 
In der Sitzung des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen am 22. Oktober 2007 wurde 
 

Frau Univ.-Ass. Mag. Dr. Katharina Scherke 
 
zur Vorsitzenden und 
 

Frau VAss. Mag. Dr. Maria Elisabeth Aigner 
 
zur 1. stellvertretenden Vorsitzenden gewählt. 
 

Die Vorsitzende des Senats: 
Hinteregger 

 
 
 
81. 
Koordinationsbeauftragte des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen:  
In der Sitzung des Arbeitskreises  für Gleichbehandlungsfragen am 22.10.2007 wurden 
 

Frau Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Edith Gößnitzer  
 
zur Koordinationsbeauftragten für die Naturwissenschaftliche Fakultät; 
 

Frau Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Margareta Kreimer  
 
zum Koordinationsbeauftragten für die Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät; 
 

Frau Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Sylvia Titze  
 
zur Koordinationsbeauftragten für die Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultät; 
 

Frau Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Katharina Scherke  
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zur Koordinationsbeauftragten für Universitäts- und fakultätsübergreifenden Leistungsbereiche; für 
Leitungspositionen in der Organisationseinheit Administration und Dienstleistungen; für folgende Ab-
teilungen der Organisationseinheit Administration und Dienstleistungen: Büro der UD, Büro BR I, Büro 
BR II, Büro des Rektors, Büro des Senats, Büro des Studiendirektors, Büro des Universitätsrats, Di-
rektion für Ressourcen und Planung, Forschungsmanagement und –service, Interne Revision, 
Leistungs- und Qualitätsmanagement, Presse und Kommunikation, UB, Zentrum für Weiterbildung 
sowie Bereiche, für die die anderen Koordinationsbeauftragten nicht zuständig sind; 
 

Frau ORätin Dr. Liselotte Mayerl 
 
zur Koordinationsbeauftragten für die Abteilung Zentraler Informatikdienst 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
Scherke 

 
 
 
82. 
Beschluss des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
Der Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen hat in seiner Sitzung am 22.10.2007 einstimmig be-
schlossen, dass die Reihenfolge in der die Vorsitzenden durch die Koordinationsbeauftragten vertre-
ten werden (§ 19a Abs 2 GO AKGL) wie folgt lautet: 
Mag. Annemarie del Cueto Lopéz-Mörth, Ass.-Prof. Dr. Hannes Hinker, Mag. Birgit Hörzer, Ao. 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Margareta Kreimer, ORätin Dr. Liselotte Mayerl, Mag. Ulrike Schustaczek, Ao. 
Univ.-Prof. Mag. Dr. Sylvia Titze, ORätin Mag. Dr. Andrea Waxenegger. 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
Scherke 

 
 
83. 
Umstrukturierung des Zentralen Informatikdienstes 
Mit 30.10.2007 wurde der Zentrale Informatikdienst in 4 Abteilungen gegliedert: 
Service & Support [SUSA] (Leiter: Dr. Peter Langmann),  
Medien & Serverdienste [MSD] (Leiter: Mag. Dr. Günther Berthold),  
Informationsmanagement [IM] (Leiterin: Dipl.-Ing. Ladica Höbenreich) und  
Basis Services [BS] (Leiter: Dipl.-Ing. Peter Schubert).  
Die Leitung des Zentralen Informatikdienstes obliegt Mag. Dr. Wolfgang Wassermann 
 

Der Leiter des Zentralen Informatikdienstes: 
Wassermann 

 
 
 
84.  
Naturwissenschaftliche Fakultät; Bestellung eines Vizedekans 
Das Rektorat hat gem. § 7 des Organisationsplans der Karl-Franzens-Universität Graz   

 
Herrn Univ.-Prof. Dr. Hans-Hennig von Grünberg 

 
für die Funktionsperiode vom 1.10.2007 bis 30.9.2009 zum Vizedekan der Naturwissenschaftlichen 
Fakultät bestellt. 
 

Der Rektor: 
Gutschelhofer 
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85. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mittelungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und Antrags-
unterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien sei-
tens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geförderten Aus-
landsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angeführt wer-
den können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kur-
sen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie diverse, für den 
internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im Büro für Interna-
tionale Beziehungen zu informieren. 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsför-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Lau-
fe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordinati-
on aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG 2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, For-
schungsdokumentation, GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen for-
schungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des For-
schungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das 
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der Sekretariatsöffnungs-
zeiten zur Verfügung. 
 
 
85.1 Dr. Wolfgang Houska Preis 2007 der B & C Privatstiftung 
Mit dem Dr. Wolfgang Houska Preis sollen praxisorientierte Projekte an österreichischen Universitäten 
ausgezeichnet werden, um so einen Anreiz für österreichische Universitäten zu schaffen, For-
schungsprojekte auch industriell/kommerziell umzusetzen und für österreichische Unternehmen nutz-
bar zu machen. Nominiert werden können Projekte, die seit 1. Jänner 2004 gemeinsam mit einem 
österreichischen Unternehmen realisiert wurden oder derzeit realisiert werden. Wesentlich sind Inno-
vation und wirtschaftliche Nachhaltigkeit. Die Nominierung von je drei Projekten pro Universität erfolgt 
ausschließlich durch das Rektorat der Universität. 

 Mehr Infos: www.uni-graz.at/ffowww_call_151207_houska.htm  
 Dotation: insgesamt EUR 230.000 
 Einreichfrist: 3. Dezember 2007 im Forschungsmanagement und -service, zHd. Fr. Mag. Karin 

Kusterle (die Einreichung erfolgt über die Universität) 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 

 

http://international.uni-graz.at/
http://www.uni-graz.at/forschung
http://www.uni-graz.at/ffowww_call_151207_houska.htm
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86. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn Bewerbe-
rinnen, die für die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, 
vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil der Frauen an der 
Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen Katego-
rien an der Universität mindestens 40 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschrei-
bung werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
 
86.1 Stellenausschreibungen für Allgemeines Personal 
 
 

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Chemie, Bereich Anorganische Chemie sucht eine/n 
      

Chemielabortechniker/in 
(40 Stunden/Woche; unbefristet; zu besetzen ab 07.01.2008) 

 
Aufgabenbereich: 
Der Aufgabenbereich umfasst: a) Labortätigkeit, wie z. B. Synthese von Ausgangsverbindungen für 
den Forschungs- und Praktikumsbetrieb; b) Betreuung und Verwaltung der Geräte, Glaswaren und 
Chemikalien der Arbeitsgruppe; c) Mitarbeit bei der Organisation der Laborübungen für Studierende; 
d) Mitarbeit bei der Organisation der Arbeitsgruppe; e) Betreuung der ChemielabortechnikerInnen-
Lehrlinge.      
 
Fachliche Qualifikation: 
Sie verfügen über eine Ausbildung als ChemielabortechnikerIn. Sie haben gute EDV-Kenntnisse 
(Computerunterstützte Datenauswertung und -darstellung)  und beherrschen Englisch in Wort und 
Schrift auf Schulniveau.  
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Persönliche Anforderungen: 
Sie sind hochmotiviert und weisen ein ausgeprägtes Organisationstalent auf. Zudem wünschen wir 
uns, dass Sie kommunikations- und teamfähig sind. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 05. Dezember 2007 
Kennzahl: 24/125/99 ex 2006/07 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
       

 
 

ADMINISTRATION UND DIENSTLEISTUNGEN 
 

Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
      
Der Zentrale Informatikdienst sucht zwei  
 

Geringfügig Beschäftigte 
(12 Stunden/Woche; unbefristet; zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 
Mithilfe bei der technischen Betreuung des Veranstaltungsservices des Zentralen Informatikdienstes 
 
Fachliche Qualifikation: 
Sehr gute Kenntnisse im Bereich AV-Präsentationstechnik und grundlegende Kenntnisse von 
Netzwerktechnologien  
 
Persönliche Anforderungen: 
- Team- und Konfliktfähigkeit sowie Networking-Kompetenz 
- Flexibität bei Arbeitszeiten und der Übernahme neuer Aufgaben 
- Sorgfältige und konsquente Arbeitsweise 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 05. Dezember 2007 
Kennzahl: 24/5/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 

mailto:bewerbung@uni-graz.at
mailto:bewerbung@uni-graz.at
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Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Büro des Studiendirektors sucht eine/n 
 

Assistent/in 
(40 Stunden/Woche; befristet bis 30.09.2011; zu besetzen ab 02.01.2008) 

 
Aufgabenbereich: 
- Assistenz des Vizerektors für Studium und Lehre 
- Unterstützung in strategischen und rechtlichen, insbesondere studienrechtlichen Angelegenheiten 
- Eigenständige Abwicklung von Projekten 
- Betreuung der interuniversitären und überfakultären Lehre, der Curricula-Kommissionen sowie der  

überfakultären Leistungsbereiche 
- Eigenständige Betreuung und Entwicklung der internen Prozessabläufe 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften, Doktorat bevorzugt 
- Zumindest dreijährige Berufserfahrung im universitären bzw. außeruniversitären Bereich 
- Erfahrung in der Projektabwicklung 
- Erfahrung im tertiären Bildungsbereich und in der Aus- und Weiterbildung 
 
Persönliche Anforderungen: 
Organisations- und Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 05. Dezember 2007 
Kennzahl: 24/9/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
86.2 Ausschreibung von außeruniversitären Stellen 
International Atomic Energy Agency 
Stellenausschreibungen November 2007 
Department of Management  
 
2007/065   Senior Software Engineer (P-4)   Closing: 2007-11-15
 
Department of Nuclear Sciences and Applications  
 
2007/067   Radiotherapy Medical Physicist (P-4) 

 

 

 

 

  Closing: 2007-12-03
2007/070   Analytical Chemist (P-2)   Closing: 2007-12-17
2007/704   Livestock Nutritionist (re-opened on 29 October 2007) (P-4)   Closing: 2007-11-30
2007/705   Dosimetrist (P-2)   Closing: 2007-11-19
2007/706   Associate Fundraising Officer (P-2)   Closing: 2007-11-15

mailto:bewerbung@uni-graz.at
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_065.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_067.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_070.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_704.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_705.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_706.html
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Department of Safeguards  
 
2007/902   Safeguards Training Officer (Containment and Surveillance) (re-opened 

on 30 October 2007) (P-4) 

 

 

 

  Closing: 2007-11-30

2007/904   Systems Analyst (P-4)   Closing: 2007-12-14
2007/905   Nuclear Safeguards Inspector (P-3)   Closing: 2007-12-14
2007/906   Nuclear Safeguards Inspector (P-4)   Closing: 2007-12-14
 
Department of Technical Cooperation  
 
2007/010   Programme Management Officer (re-opened on 4 October 2007) (P-3) 

 

 

 

  Closing: 2007-11-08
2007/807   Programme Management Officer (P-4)   Closing: 2007-11-08
2007/808   Programme Management Officer (P-4)   Closing: 2007-11-08
2007/809   Special Project Coordinator (P-4)   Closing: 2007-11-27
 
Department of Nuclear Energy  
 
2007/066   Group Leader (P-4) 

 

  Closing: 2007-11-15
2007/069   Energy Systems Analyst (P-4)   Closing: 2007-12-14
 
Department of Nuclear Safety and Security  
 
2007/068   Radiation Safety Regulator (P-5) 

 

 

  Closing: 2007-12-03
2007/614   Senior Safety Officer (P-5)   Closing: 2007-12-14
2007/615   Nuclear Safety Officer (P-4)   Closing: 2007-12-14
Address: Recruitment Unit, Division of Human Resources, International Atomic Energy Agency, Wa-
gramer Strasse 5, PO Box 100, 1400 Vienna, Austria. Telephone (431) 2600-0; Facsimile (431) 2600-
7; E-mail: Official.Mail@iaea.org  
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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