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369. Senat; Rücktritt eines Mitglieds 
370. Mitteilungen 
371. Ausschreibung von Stellen 
 

 
 
369. 
Senat; Rücktritt eines Mitglieds 
Im Senat ist Herr Jakob Schwarz von seiner Mitgliedschaft zurückgetreten. 
An seiner Stelle wurde das Ersatzmitglied 
 

Herr David Kriebernegg  
nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 

370. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und Antrags-
unterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien sei-
tens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geförderten Aus-
landsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angeführt wer-
den können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kur-
sen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie diverse, für den 
internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im Büro für Interna-
tionale Beziehungen zu informieren. 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  
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Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsför-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Lau-
fe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordinati-
on aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG 2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, For-
schungsdokumentation, GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen for-
schungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des For-
schungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das 
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der Sekretariatsöffnungs-
zeiten zur Verfügung. 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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371. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung d es Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf . 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn Bewerbe-
rinnen, die für die angestrebte Stelle gleich geeig net sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, 
vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzun ehmen, bis der Anteil der Frauen an der 
Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen Katego-
rien an der Universität mindestens 40 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten Ausschrei-
bung werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtig t. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 

 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich er-
halten und wir damit auch einen kleinen Beitrag zur  Schonung unserer Umwelt liefern können, 
gestalten wir die gesamte Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und Bewer-
ber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte – wenn  möglich – auch Ihre E-Mail Adresse be-
kannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verfüg en, erhalten Sie alle entsprechenden Infor-
mationen selbstverständlich in Papierform. Vielen D ank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
 
 
371.1 Stellenausschreibungen für Wissenschaftliches  Personal  
 
 

SOZIAL- UND WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Soziologie sucht eine/n 
      

Universitätsassistent/in mit Doktorat  
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(30 Stunden/Woche; befristet auf sechs Jahre - mit möglicher Qualifizierungsvereinbarung;  
zu besetzen ab 03.02.2009) 

 
 
Aufgabenbereich: 
Forschung und Lehre am Institut für Soziologie, insbesondere in den Forschungsschwerpunkten 
Theorie und Geschichte der Soziologie und International vergleichende und historische Gesellschafts-
analyse sowie Studierendenbetreuung und Mitarbeit in der Verwaltung. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Erforderliche Qualifikation: Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliches Doktorat (Soziologie), 
qualifizierte Publikationen und Vortragstätigkeiten aus den Bereichen der Theorie und Geschichte der 
Soziologie und International vergleichenden und historischen Gesellschaftsanalyse. Einschlägige 
Lehrerfahrung. 
Erwünschte Qualifikation: Solide Kenntnisse im Bereich der qualitativen Sozialforschung. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Eigeninitiative, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 03. September 2008  
Kennzahl: 23/81/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Soziologie sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in mit Doktorat  
(30 Stunden/Woche; befristet auf sechs Jahre - mit möglicher Qualifizierungsvereinbarung;  

zu besetzen ab 02.10.2008) 
 
Aufgabenbereich: 
Forschung und Lehre am Institut für Soziologie, insbesondere in den Forschungsschwerpunkten 
Angewandte Soziologie und International vergleichende und historische Gesellschaftsanalyse sowie 
Studierendenbetreuung und Mitarbeit in der Verwaltung.  
 
Fachliche Qualifikation: 
Erforderliche Qualifikation: Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliches Doktorat (Soziologie), 
qualifizierte Publikationen und Vortragstätigkeiten aus den Bereichen der Angewandten Soziologie 
und International vergleichenden und historischen Gesellschaftsanalyse. Einschlägige Lehrerfahrung. 
Erwünschte Qualifikation: Solide Kenntnisse im Bereich der quantitativen empirischen 
Sozialforschung. 
 
Persönliche Anforderungen: 
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Eigeninitiative, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 03. September 2008  
Kennzahl: 23/82/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
Das Institut für Kunstgeschichte sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in mit Doktorat  
(30 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab 01.10.2008) 

 
Aufgabenbereich: 
Mitarbeit in der Lehre, Projektmitarbeit sowie Mitarbeit in allen Bereichen des Instituts. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Doktoratsstudium der Kunstgeschichte sowie die Promotion 
im Bereich Renaissance/Barock. Erwünscht ist ein Schwerpunkt in italienischer Kunst sowie ein 
methodischer Ansatz, der die Arbeit mit Quellen und ästhetischer Theorie einschließt. Erfahrungen in 
der Lehre bzw. Projektmitarbeit sollten vorhanden sein. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Teamfähigkeit sowie hohe kommunikative Kompetenz. 
 
Geboten wird die Möglichkeit zur Habilitation. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 29. Oktober 2008  
Kennzahl: 23/83/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
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Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
Das Institut für Kunstgeschichte sucht eine/n 
      

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(30 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab 01.10.2008) 

 
Aufgabenbereich: 
Mitarbeit in der Lehre, Projektmitarbeit sowie Mitarbeit in allen Bereichen des Instituts. 
Fachliche Qualifikation: 
Voraussetzung für die Bewerbung ist ein abgeschlossenes Diplomstudium der Kunstgeschichte. 
Erforderlich sind entsprechend der Schwerpunktbildung des Instituts Kenntnisse im Bereich der 
Quellenforschung, die durch die Beschäftigung mit einem entsprechenden Dissertationsprojekt 
nachgewiesen werden sollten, sowie Kenntnisse der Archivarbeit und der wissenschaftlichen 
Bearbeitung historischer Texte. Erwünscht sind Erfahrungen in der Lehre bzw. Projektmitarbeit. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Teamfähigkeit sowie hohe kommunikative Kompetenz. 
 
Geboten wird die Möglichkeit zur Promotion. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 10. September 2008  
Kennzahl: 23/84/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 
371.2 Stellenausschreibungen für Allgemeines Person al 
 
 

ADMINISTRATION UND DIENSTLEISTUNGEN 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Vizerektorat für Forschung und Weiterbildung sucht für das Kriminalmuseum eine/n 
 

Assistentin / Assistenten der Leitung  
(20 Stunden/Woche; vorerst befristet auf 1 Jahr - mit Option auf Dauerstelle;  

zu besetzen ab Jänner 2009) 
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Aufgabenbereich: 
- Mitarbeit im Museumsbetrieb 
- Führungen durch das Museum (deutsch und englisch) 
- Dokumentations- und Archivarbeit 
- Erstellung von Ausstellungskonzepten 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Einschlägiges abgeschlossenes Studium 
- Erfahrung in Museumsarbeit und Kulturmanagement 
- Einschlägige Erfahrung in Führungstätigkeit im Museumsbetrieb 
- Gute Englischkenntnisse erwünscht 
- Erfahrungen in der Archiv-und Dokumentationsarbeit erwünscht 
- Erfahrung in Projektakquirierung erwünscht 
 
Persönliche Anforderungen: 
Sie sind eine kommunikative, flexible sowie belastbare Persölichkeit und überzeugen uns zudem 
durch Ihre Teamfähigkeit, Ihre Kreativität und Offenheit für neue Konzepte und Ideen. 
 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 03. September 2008  
Kennzahl: 24/103/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Sprachwissenschaft sucht eine/n 
      

ProgrammiererIn/TechnikerIn  
(20 Stunden/Woche; befristet auf 2 Jahre; zu besetzen ab 01.10.2008) 

 
Aufgabenbereich: 
Programmierung und Pflege linguistischer Datenbanken (u.a. Typologische Datenbanken, 
Sprachkorpora, Lexikondatenbanken); Recherche und Progammierung linguistischer Tools 
(Suchwerkzeuge, Konkordanzen, Audio- und Video-Verarbeitung und Verknüpfung mit Transkripten); 
Unterstützung bei der Internetpräsentation von Projekten; Wartung von A/V-Anlagen. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Erforderlich sind Matura und eine abgeschlossene EDV-bezogene Ausbildung, sowie folgende 
Kenntnisse: Programmierung von Datenbanken, Englisch (gutes Leseverständnis). Erwünscht sind 
Kenntnisse der Digitalen Audio/Video-Bearbeitung, sowie Erfahrung in der Programmierung von 
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Datenbanken und in der Digitalen Audio/Video-Bearbeitung, sowie gute mündliche und schriftliche 
Kompetenz in Englisch. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Teamfähigkeit, Kreativität, Eigeninitiative sowie Interesse an Sprache und Sprachen. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 03. September 2008  
Kennzahl: 24/98/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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