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365. 
Mitglieder der Berufungskommission für das Berufung sverfahren „Entwicklungspsychologie 
der Lebensspanne“ 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofesso ren  

Univ.-Prof. DDr. Konrad-Wolfgang Kallus  
Univ.-Prof. Dr. Aljoscha Neubauer 
Univ.-Prof. Dr. Manuela Pächter 
Univ.-Prof. Dr. Anne Schienle 
Univ.-Prof. Dr. Günter Schulter 
Univ.-Prof. Dr. Heinz Wimmer (Universität Salzburg) 

Ersatzmitglied: 
Univ.-Prof. Dr. Josef Scheipl 

  
Mittelbau  

Ao. Univ.-Prof. Dr. Ursula Athenstaedt  
Dipl.-Psych. Dr. Axel Schäfer  

Ersatzmitglied: 
Mag. Dr. Gudrun Wesiak 
 

Studierende  
Simon Eberle  
Eva Noll 

Ersatzmitglieder: 
 1. Daniela Murhammer 
2. Christian Schrott 
3. Michael Sailer   
 
 

In der konstituierenden Sitzung am 28. Juli 2008 wurde Frau 
 

Univ.-Prof. Dr. Manuela Pächter 
 
zur Vorsitzenden sowie Herr 
 

Univ.-Prof. Dr. Günter Schulter 
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zum stellvertretenden Vorsitzenden und Herr 
 

Dipl.-Psych. Dr. Axel Schäfer 
 
zum Schriftführer gewählt. 

 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
366. 
Bevollmächtigungen für ProjektleiterInnen gem. § 28  UG 2002 iVm der Bevollmächtigungs-
Richtlinie durch den Rektor   
Bei EU – Projekten umfasst die Bevollmächtigung die Antragstellung und Abwicklung, nicht aber den 
Abschluss des Projektvertrages und der dazugehörigen Kooperationsverträge. 
 

bevollmächtigter Projektleiter/ 
bevollmächtigte Projektleiterin 

Projektname Innenauf-
trags-nummer 

O.Univ.-Prof. Dr. Friedrich Zim-
mermann 

Nachwuchsförderung A28140200003 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Sylvia Titze Radfahrkompetenz im Vergleich A28140300001 

Univ.-Prof. Dr. Rudolf Bauer Phytochemical Characterization, Pharmaco-logical 
and Toxicological Evaluation of Anti-Inflammatory 
Chinese Herbs – TCM Cluster I 

A28165202032 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Adelheid 
Brantner 

Relevante Alterstherapie durch Chinesische Medi-
zin – ein neuroprotektiver Zugang – RACHMed 

A28165202033 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Alfred 
Posch 

Untersuchungen, Befundungen, Gutachten, Sonsti-
ge Dienstleistungen                        01.07.2008 - 
31.12.2011 

A28140400004 

Univ.-Prof. Dr. Richard Parncutt Conference of Applied Interculturality Research – 
cAIR09 

A28150900003 

Vertrags.-Prof. Dr. Steffen Birk Modelling of Spring Catchments A28165002007 

Mag. Dr. Andrea Waxenegger Veranstaltungsreihe Montagsakademie 26.06.2008 
– 31.12.2011 

A27709000001 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Gerhard 
Lieb 

Permafrost long-term monitoring network – Per-
maNET 

A28140200004 

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Kurt Stei-
ninger 

Reform-Strategien für das österr. Energiesystem 
zur Unterstützung der Politikziele 2012, 2020 und 
2050 – EnergyTransition 2012/2020/2050 

A28141100508 
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Mag. Dr. Andreas Gobiet Integrated modelling of the hydrological cycle in an 
changing climate 

A28141100709 

O.Univ.-Prof. DDr. Gerald Schöp-
fer 

Wirtschaftswissenschaftliche Forschung und Global 
Studies – Spende Honorarkonsul KR Ing. Herbert 
Depisch 

A28132400004 

 
Der Rektor: 

Gutschelhofer 
 
 
 

367. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und Antrags-
unterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien sei-
tens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geförderten Aus-
landsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angeführt wer-
den können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kur-
sen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie diverse, für den 
internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im Büro für Interna-
tionale Beziehungen zu informieren. 
 
 
367.1 New Fellowship Programme for young EU researc hers in China 

A new fellowship programme for young EU researchers willing to spend two years working in China 
has been launched. The Science & Technology Fellowships (STF) Programme offers 30 European 
young researchers the opportunity to come to China, train during 6 months in Chinese language and 
culture, then work in a research organisation in China for 18 months. 
 
The programme targets young researchers with at least two years of experience or with a doctoral 
degree. They must identify a sending organisation in the EU and a host organisation in China and 
present a research project. The fellows will receive 1800 euros/month and an allowance for their in-
stallation and travels. 
 
� Application Deadline: 5. September 2008  
� More Information: http://www.euchinastf.eu/ 
 
 
367.2 Research Fellowships at the University of Tri este 
for young researchers of Alps-Adriatic Universities  

In the framework of the Alps-Adria Working Community the University of Trieste for the year 2008 
provides two research fellowships (each of € 5.000) for a maximum length of five months each. The 
fellowships are intended for research projects on subjects which are of particular interest for the Alps-
Adriatic Region. 
 
Admission Requirements: 
- Age limit 35 years; 
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- Advanced degree or equivalent qualification (M.A. or M.Sc.) obtained in one of the member countries 
of the Alps-Adria Working Community. 
 
� Application Deadline: 15. September 2008  
� More Information: http://www.univ.trieste.it/relint/ (see "Alpe-Adria Fellowships 2008") 
 
 
367.3 Ausschreibungen: Wissenschaftlich-Technische Zusammenarbeit (WTZ)  

Das Büro für Akademische Kooperation und Mobilität (ACM) des ÖAD ruft zur Einreichung von Pro-
jektanträgen im Rahmen der Wissenschaftlich-Technischen Zusammenarbeit mit Polen und Tsche-
chien auf. 
Fachgebiete: keine Einschränkungen (Polen); Naturwissenschaften, Technik (Tschechien) 
Ziel des Programms ist die Intensivierung der wissenschaftlichen Zusammenarbeit durch Förderung 
der Mobilität von WissenschafterInnen an Universitäten, Fachhochschulen und anderen öffentlichen 
Wissenschafts- und Forschungseinrichtungen. 
 
� Einreichfrist: 15. Oktober 2008 (Tschechien) bzw. 31. Oktober 2008  (Polen) 
� Nähere Informationen: www.oead.at/wtz (siehe "Länder und Einreichfristen") 
 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsför-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Lau-
fe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordinati-
on aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG 2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, For-
schungsdokumentation, GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen for-
schungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des For-
schungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das 
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der Sekretariatsöffnungs-
zeiten zur Verfügung. 
 
 
367.4 EU-Programm KULTUR (2007-2013) 
Entsprechend den Zielsetzungen des Programms werden Projekte aller kulturellen Sparten unter-
stützt, wobei ein besonderer Akzent auf interdisziplinäre Projekte gelegt wird. Im Allgemeinen sollen 
die Projekte die spezifischen Ziele des Programms (i) grenzüberschreitende Mobilität von Kulturakteu-
rInnen, (ii) internationale Verbreitung von Kunstwerken und (iii) interkulturellen Dialog reflektieren. 
Zusätzlich zielt das Programm auch darauf ab, Verbindungen mit den Aktivitäten im Zusammenhang 
mit den Themenjahren auf europäischer Ebene aufzubauen: 2008 Jahr des Interkulturellen Dialogs; 
2009 Jahr der Kreativität und Innovation; 2010 Jahr zur Bekämpfung von Armut und sozialer Ausgren-
zung. 
� Mehr Infos: www.bmukk.gv.at/europa/kultur_2007_2013/kultur_ausschreibung2008.xml, 

www.ccp-austria.at  
 
367.5 Klima- und Energiefonds 
Der Klima- und Energiefonds der Österreichischen Bundesregierung wurde im Juli 2007 gegründet. 
Das Jahresprogramm 2008 des Fonds wurde nun veröffentlicht: www.klimafonds.gv.at. Einige Pro-
grammhighlights daraus: Energieforschung zur Zukunftsvorsorge; Mobilitäts- und Energiebereitstel-
lungskonzept für Elektrofahrzeuge; Multimodale Verkehrssystemnutzung; Mustersanierungsoffensive; 
Gebäude als Kraftwerk: Photovoltaik und gebäudeintegrierte Photovoltaik in Fertigteilhäusern; Modell-
regionen.   
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� Mehr Infos: www.klimafonds.gv.at  
� Budget: EUR 500 Mio. stehen bis Ende 2010 zur Verfügung 

 
367.6 Creative Graz Award 2008 
Die Wirtschaftsabteilung der Stadt Graz organisiert auch heuer wieder den "Creative Graz Award". 
Gesucht werden kreative Projekte und Projektideen aus folgenden 10 Kategorien, welche die Berei-
che der heimischen Kreativwirtschaft und die lokalen wirtschaftlichen Stärkefelder ansprechen sollen: 
Technologie; Strategie; Grafikdesign; Produktdesign; Dienstleistungsdesign; IT und Multimedia; Archi-
tektur; Netzwerke und Initiativen; Klassische Medien und deren Vertriebswege; Offene Kategorie. 
� Mehr Infos: www.creative.graz.at  
� Einreichfrist: 13. August 2008 (Online-Registrierung) 

 
367.7 Hans-Kudlich-Preis 2008 
Im Andenken an den österreichischen Bauernbefreier Hans Kudlich schreibt das Ökosoziale Forum 
Österreich den Hans-Kudlich-Preis 2008 für besondere Leistungen für den ländlichen Raum aus. Mit 
dem Hans-Kuchlich-Preis werden jene Menschen vor den Vorhang gebeten, die das Verständnis der 
Allgemeinheit für Land- und Forstwirtschaft vertiefen und einen nachhaltigen Umgang mit den natürli-
chen Ressourcen aufzeigen.  
� Mehr Infos: www.oesfo.at  
� Dotation: vier Preise zu je EUR 2.000 
� Einreichfrist: 28. September 2008 

 
367.8 Leopold Kunschak-Preise 
Mit den Leopold Kunschak-Preisen werden Arbeiten auf dem Gebiet der Geistes-, Sozial- und Wirt-
schaftswissenschaften, der Arbeits- und Sozialmedizin sowie Arbeiten auf dem Gebiet der Publizistik 
ausgezeichnet, die geeignet sind, das Verständnis für die Grundlagen, das Wesen und die Arbeits-
weise der Demokratie, für das friedliche Zusammenleben der Völker, für die Tradition und Aufgabe der 
christlichen ArbeitnehmerInnenbewegung oder für das Zusammenwirken und den Interessenausgleich 
zwischen den SozialpartnerInnen zu fördern. 
� Mehr Infos: www.uni-graz.at/ffowww_leopold_kunschak.pdf (170 KB) 
� Einreichfrist: 30. September 2008 

 
367.9 Energie Innovationspreis 2008 
Zur Verdeutlichung der Verantwortung für die Ausbildung zukünftiger Generationen und zur Förderung 
des universitären Umweltbewusstseins und Umwelthandelns in Lehre, Forschung und in der betriebli-
chen Praxis soll der Innovationspreis an der Karl-Franzens-Universität Graz ausgeschrieben werden. 
Einerseits soll eine Bewusstseinsbildung an der Universität forciert bzw. verstärkt werden, anderer-
seits sollen praktische Ideen und Energiespartipps von den Betroffenen selbst "ans Tageslicht ge-
bracht werden". Gefragt sind konkret umsetzbare Handlungsoptionen für die Universitätsverwaltung, 
die ForscherInnen und die Studierenden. 
� Mehr Infos: www.energiepreis.impulsstyria.at 
� Dotation: 1. Preis EUR 1000, 2. Preis EUR 800, 3. Preis EUR 500 
� Einreichfrist: 31. Oktober 2008 

 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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368. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung d es Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf . 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn Bewerbe-
rinnen, die für die angestrebte Stelle gleich geeig net sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, 
vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzun ehmen, bis der Anteil der Frauen an der 
Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen Katego-
rien an der Universität mindestens 40 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten Ausschrei-
bung werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtig t. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 

 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich er-
halten und wir damit auch einen kleinen Beitrag zur  Schonung unserer Umwelt liefern können, 
gestalten wir die gesamte Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und Bewer-
ber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte – wenn  möglich – auch Ihre E-Mail Adresse be-
kannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verfüg en, erhalten Sie alle entsprechenden Infor-
mationen selbstverständlich in Papierform. Vielen D ank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
368.1 Stellenausschreibungen für Allgemeines Person al 
 
 

 NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 

Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
  
Das Institut für Mathematik und wissenschaftliches Rechnen sucht eine/n 
           

Sekretär/in  
(20 Stunden/Woche; vorerst befristet auf 1 Jahr - mit Option auf Dauerstelle; zu besetzen ab sofort) 
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Aufgabenbereich: 
Verwaltung und organisatorische Unterstützung von Projekten, zugehörigen Web-Seiten, Online-
Datenbanken sowie Prüfungs- und Lehrveranstaltungslisten; Schreibarbeiten wie Vorlesungsskripten 
und Korrespondenz; Organisatorische Anlaufstelle für unsere Studierenden; Organisation von Gast-
aufenthalten am Institut.  
 
Fachliche Qualifikation: 
Wir erwarten eine einschlägige abgeschlossene Schulausbildung bzw. Erfahrung im administrativen 
Bereich. Zudem verfügen Sie neben guten Englischkenntnissen über gute praktische Erfahrungen im 
Umgang mit Textverarbeitungssystemen. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Wir wünschen uns eine Kollegin/einen Kollegen mit guten Organisations- und Kommunikationsfähig-
keiten, welche/r selbständiges Arbeiten gewohnt ist. 
 
Es besteht die Möglichkeit der Verbindung dieser Stelle mit einer  z w e i t e n   H a l b t a g s t e l l e  
als Projektreferent/in für einen Forschungsschwerpunkt am selben Institut. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 27. August 2008  
Kennzahl: 24/58/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen das Institut für Mathematik und wissenschaftliches Rechnen 
gerne unter der Telefonnummer +43 (0)316 / 380 - 5171 zur Verfügung.  

 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 

 
 
368.2 Ausschreibung einer Projektstelle  

     
  
 
 
Im Rahmen des Kooperationsprojekts NAWI-Graz zwischen der Karl-Franzens-Universität Graz und 
der Technischen Universität Graz ist die Stelle für eine Doktorandin im Bereich der Mathematik 
ausgeschrieben. Hochqualifizierte Interessentinnen auf einem der folgenden Gebiete werden zur 
Bewerbung eingeladen: 
Angewandte Analysis und Numerik 
Finanzmathematik 
Zahlentheorie 
Voraussetzung für eine Anstellung ist ein einschlägiger Universitätsabschluss . 
Bewerbungen sind bis längstens 15.09.2008 per E-mail zu richten an:  
tichy@tugraz.at (Prof. Dr. Robert Tichy) 
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Within the cooperation project NAWI-Graz (connecting Karl-Franzens-University Graz and University 
of Technology Graz) there is a open position for a female PhD-Student in Mathematics. Highly 
qualified candidates interested in the following areas are encouraged to apply: 
Applied  Analysis and Scientific Computing 
Financial Mathematics 
Number Theory 
Candidates must have a suitable master-degree in mathematics. 
Applications have to be sent by e-mail to: tichy@tugraz.at (Prof. Dr. Robert Tichy) 
Deadline: September 15, 2008 
 
 

Die Vizerektorin für Personal, Personalentwicklung, NAWI Graz u.Gleichbehandlung: 
Dworczak 

 
 
 
 
368.3 Ausschreibung von außeruniversitären Stellen  
 
International Atomic Energy Agency; Job Opportuniti es – August 2008: 
Die IAEA hat wieder offene Stellen ausgeschrieben, die unter der Homepage 
http://www.iaea.org/About/Jobs. abrufbar sind. 
 
 
 
 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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