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334. 
Änderungen des Entwicklungsplans Stufe II der Unive rsität Graz 
 
Über Antrag des Rektorats und nach Einholung von Stellungnahmen des Senats hat der 
Universitätsrat mit Beschlüssen vom 9.5.2008 und 2.6.2008 folgende Änderungen des 
Entwicklungsplans Stufe II, verlautbart im Mitteilungsblatt vom 23.3.2007, 12.c Sondernummer, 
genehmigt: 
 
Der Entwicklungsplan Stufe II wird unter Punkt 5.3 (Widmungen der Professuren gem. § 98 UG 2002) 
wie folgt geändert: 
 
- Finanzrecht: Das Jahr der geplanten Nachbesetzung wird auf 2009 vorgezogen. 
 
- Österreichische Geschichte 2: Umwidmung in Wissenschaftsgeschichte. Das Jahr der geplanten 
Nachbesetzung wird auf 2009 vorgezogen. 
 

Der Rektor: 
Gutschelhofer 

 
 
335. 
Geänderte Zuordnung von Doktoratsschulen 
 

Das Rektorat hat in seiner Sitzung vom 12. Juni 2008 beschlossen, die bisher mit Mitteilungsblatt vom 
24.10.2007, 4. Stück, universitäts- bzw. fakultätsübergreifend eingerichteten Doktoratsschulen 
Biologie, Chemie, Erdwissenschaften, Mathematik und Wissenschaftliches Rechnen, 
Molekularbiologie und Biochemie, Pharmazeutische Wissenschaften, Physik sowie Psychologie der 
Naturwissenschaftlichen Fakultät zuzuordnen. 
 

Der Rektor: 
Gutschelhofer 
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336. 
Mitglieder der Habilitationskommission für das Habi litationsverfahren von Frau Dr. Susanne 
Pernicka 
 
Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofesso ren  

O. Univ.-Prof. Dr. Max Haller  
Univ.-Prof. Mag. Dr. Ulrike Leopold-Wildburger 
O. Univ.-Prof. Dr. Ursula Schneider 
O. Univ.-Prof. DDr. Gerald Schöpfer 
O. Univ.-Prof. Dr. Peter Steiner 
Univ.-Prof. Dr. Angelika Wetterer 

Ersatzmitglieder: 
 1. O. Univ.-Prof. Dr. Wolf Rauch 
 2. O. Univ.-Prof. Dr. Heinz-Dieter Kurz 
  
 
Mittelbau  

Ao. Univ.-Prof. Dr. Christian Fleck 
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Margareta Kreimer 

Ersatzmitglied: 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Gerald Angermann-Mozetic 

  
Studierende  
 Mag. Martin Baumgartner  
 Gudrun Fleischmann  
Ersatzmitglied: 
 Christian Fritz 
 
 
In der konstituierenden Sitzung am 12. Juni 2008 wurde Herr 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Max Haller 
 
zum Vorsitzenden sowie Frau  
 

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Margareta Kreimer  
 
zur stellvertretenden Vorsitzenden und Herr 
 

Ao. Univ.-Prof. Dr. Christian Fleck  
 

zum Schriftführer gewählt. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
337. 
Mitglieder des AKGl. im Habilitationsverfahren Milc hrahm 
Für das Habilitationsverfahren Dr. Elisabeth Milchrahm wurden vom Arbeitskreis für 
Gleichbehandlungsfragen gemäß § 43 Abs 1 Satzungsteil Gleichstellung: Frauenförderungsplan der 
Karl-Franzens-Universität Graz, Mbl 06.04.2005, 13.i Stück, folgende Mitglieder nominiert: 
 

VAss. Dr. Ulrike Gelbmann  
Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Margareta Kreimer  

 
 

Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 
Scherke 
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338. 
Curricula-Kommission Klassische Philologie; Rücktri tt eines Mitglieds (Kurie der 
Studierenden) 
In der Curricula-Kommission Klassische Philologie ist Herr Fabian Weger als Mitglied (Kurie der 
Studierenden) ausgeschieden. 
An seiner Stelle wurde 

Herr Fabian Johannes Bösch  
nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 
339. 
Curricula-Kommission an der Rechtswissenschaftliche n Fakultät; Rücktritt eines  
Ersatzmitglieds (Kurie der Studierenden)  

In der Curricula-Kommission an der Rechtswissenschaftlichen Fakultät ist Frau Sabrina Sorko als 
Ersatzmitglied (Kurie der Studierenden) ausgeschieden. 
An ihrer Stelle wurde 

Herr Philipp Maunz  
nominiert. 
 

Die Vorsitzende des Senates: 
Hinteregger 

 
 
 

340. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNG EN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und Antrags-
unterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien sei-
tens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geförderten Aus-
landsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angeführt wer-
den können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kur-
sen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie diverse, für den 
internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im Büro für Interna-
tionale Beziehungen zu informieren. 
 
340.1 Coimbra Group Workshop  Research evaluation, Metrics and Open Access in the 
Humanities 
September 18 to 20, 2008, Trinity College, Dublin 
 
This workshop has been organised by the Culture, Arts and Humanities Task Force of the Coimbra 
Group and will look at current developments in Arts and Humanities research assessment, as well as 
the increased importance of metrical indicators and open access policies for the Arts and Humanities 
sector. 
 
For more information and the on-line registration form please see 
http://www.coimbra-group.eu/20_Coimbra_Group_seminars.php 
 
Deadline  for registration is July 11, 2008 . 
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340.2 IFK_Senior und Research Fellowships fuer das Jahr 2009/2010 
Einreichtermin: 1. Juli 2008 
 
Senior Fellowships sind für ausgezeichnete und in ihrer wissenschaftlichen Laufbahn weit 
fortgeschrittene WissenschafterInnen gedacht, Research Fellowships für promovierte 
WissenschafterInnen, die sich in einem frühen Stadium ihrer wissenschaftlichen Laufbahn befinden. 
Der letztes Jahr entwickelte Forschungsschwerpunkt "Kulturen der Evidenz" wird fortgesetzt. "Freie 
Projekte" werden ebenfalls berücksichtigt.  
Nähere Informationen zu "Kulturen der Evidenz": http://www.ifk.ac.at/about__research_foci--3.html  
Antragsformulare unter: http://www.ifk.ac.at/fellowships__appl_forms.html 
Anträge an:  
IFK Internationales Forschungszentrum Kulturwissenschaften z. Hdn. Dr. habil. Lutz Musner 
Reichsratsstraße 17, 1010 Wien, Österreich  
Informationen zum IFK_Sommersemester – zu Projekten, Fellows und Programm unter: www.ifk.ac.at  
 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsför-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Laufe 
der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordination 
aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG 2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, For-
schungsdokumentation, GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen for-
schungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des For-
schungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das 
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der Sekretariatsöffnungs-
zeiten zur Verfügung. 
 
340.3 Austrian nano award 
Das Bundesministerium fuer Verkehr, Innovation und Technologie vergibt im November 2008 erstmals 
einen bundesweiten Preis fuer hervorragende Forschungsleistungen und Errungenschaften auf dem 
Gebiet der Nanowissenschaften und Nanotechnologien, den austrian nano award. Der Award soll 
dazu beitragen, dieses Themenfeld in der oesterreichischen Forschungslandschaft noch weiter zu 
staerken. Die Vergabe des Preises findet in 3 Kategorien und einer Sonderpreiskategorie statt: 
"nanoSCIENCE" - Grundlagenforschung; "nanoBUSINESS" - Anwendung; "nanoSOCIETY" - 
Gesellschaft; "nanoYOUTH" - Sonderpreise fuer exzellente Leistungen von jungen 
WissenschafterInnen.  
� Mehr Infos: www.nanoaward.at  
� Budget: insgesamt EUR 80.000 
� Einreichfrist: 14. Juli 2008 

 
340.4 Oesterreichischer Staatspreis fuer Erwachsene nbildung  
Um besondere Leistungen auf dem Gebiet der Erwachsenenbildung zu wuerdigen, verleiht das 
Bundesministerium fuer Unterricht, Kunst und Kultur im Jahr 2008 den Oesterreichischen Staatspreis 
fuer Erwachsenenbildung. Dieser wurde weiterentwickelt und heuer erstmals auf vier verschiedene 
Kategorien erweitert: ErwachsenenbildnerIn 2008, Innovation 2008, Wissenschaft 2008 und 
Themenschwerpunkt 2008: Interkulturalitaet.  
� Mehr Infos: www.erwachsenenbildung.at/staatspreis  
� Preisgeld: fuer die Erstgereihten der Kategorien "Wissenschaft" und "Themenschwerpunkt" je 

EUR 5.000 
� Einreichfrist: 15. Juli 2008 

 
340.5 Energy Globe STYRIA AWARD 2008: Einreichfrist  verlaengert  
Die Einreichfrist für den diesjaehrigen Energy Globe STYRIA AWARD wurde bis 21. Juli 2008 
verlaengert. Bis dahin haben Sie noch Gelegenheit, Ihre innovativen Projekte der Kategorien Feuer, 
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Wasser, Luft, Erde und Jugend vorzugsweise auf der eigens eingerichteten online Plattform 
einzureichen.  
� Mehr Infos: www.energyglobe.com  

 
340.6 Kathrein & Co. Stiftungspreis 2008 
Zur Foerderung ausgezeichneter Arbeiten zu zivilrechtlichen Aspekten des oesterreichischen 
Privatstiftungsrechts setzt Kathrein & Co. auch 2008 den Stiftungspreis aus. Geeignete Arbeiten, 
insbesondere Aufsaetze, Diplomarbeiten und Dissertationen, sind mit Lebenslauf und einer 
hoechstens zweiseitigen Zusammenfassung in fuenffacher Ausfertigung einzubringen.  
� Mehr Infos: www.stiftungsoffice.at  
� Dotation: EUR 3.500 
� Einreichfrist: 31. Juli 2008 

 
340.7 Wettbewerb "WissenschaftlerInnen schreiben Pr esseaussendungen 2008" 
dialog<>gentechnik organisiert in Kooperation mit APA-OTS heuer zum fuenften Mal den Wettbewerb 
"WissenschaftlerInnen schreiben Presseaussendungen". Ab sofort koennen (Nachwuchs-
)ForscherInnen aus den Biowissenschaften Pressetexte ueber ihre aktuellen Forschungsergebnisse 
einreichen. Neben Preisgeldern winkt die Veroeffentlichung der Siegertexte ueber APA-OTS.  
� Mehr Infos: www.dialog-gentechnik.at/index.php?id=10049126  
� Preisgeld: bis zu EUR 1.000 
� Einreichfrist: 1. August 2008 

 
340.8 Foerderpreise fuer Suedtirolerinnen und Suedt iroler 
Die "Stiftung fuer junge SuedtirolerInnen im Ausland" vergibt alljaehrlich Foerderpreise an 
einsatzfreudige und erfolgreiche junge Leute aus Suedtirol mit interessanten und innovativen 
Zukunftsprojekten in Wirtschaft, Kunst und Wissenschaft - in diesem Jahr bereits zum 19. Mal.  
� Mehr Infos: www.gala.bz  
� Dotation: jeweils EUR 6.666 pro Foerderpreis 
� Einreichfrist: 10. August 2008 

 
340.9 Preise der Gesellschaft der Freunde der Mediz inischen Hochschule Hannover 
Mit dem "Jan Brod-Preis" soll zur Foerderung der klinischen Forschung eine Untersuchung speziell 
auf den Gebieten von Kreislauf- und Nierenerkrankungen ausgezeichnet werden. Mit dem "Sir Hans 
Krebs-Preis" soll eine Arbeit der medizinischen Grundlagenwissenschaft ausgezeichnet werden. Es 
soll sich dabei jeweils um eine herausragende, in einer wissenschaftlichen Zeitschrift veroeffentlichte 
Untersuchung/Arbeit handeln. Der "Claudia von Schilling-Preis" wird an qualifizierte 
WissenschaftlerInnen zur Foerderung der Brustheilkunde vergeben.  
� Mehr Infos: www.mh-hannover.de/4282.html  
� Dotation: EUR 5.000 fuer den Jan Brod-Preis, EUR 10.000 fuer den Sir Hans Krebs-Preis, EUR 

20.000 fuer den Claudia von Schilling-Preis  
� Einreichfrist: 29. August 2008 

 
340.10 Josef-Krainer-Preise 2009  
Das Josef Krainer - Steirische Gedenkwerk schreibt in Erinnerung an das Wirken des grossen 
steirischen Landeshauptmanns von 1948 bis 1971 zur Wuerdigung hervorragender Leistungen junger 
WissenschafterInnen und NachwuchswissenschafterInnen den "Josef-Krainer-Wuerdigungspreis 
2009" sowie den "Josef-Krainer-Foerderungspreis 2009" aus. Der Preis wird jaehrlich um den 19. 
Maerz, den steirischen Landesfeiertag, in feierlichem Rahmen ueberreicht.  
� Mehr Infos: www.uni-graz.at/ffowww_jk_wuerd.doc (doc, 40 KB), www.uni-

graz.at/ffowww_jk_foerd.doc (doc, 40 KB) 
� Dotation: EUR 3.000 fuer den Wuerdigungspreis, EUR 2.000 fuer den Foerderungspreis 
� Einreichfrist: 1. September 2008 

 
340.11 Raymond and Beverly Sackler International Pr ize in Biophysics: Request for 
Nominations 2008 
The prize is intended to encourage dedication to science, originality and excellence, by awarding 
outstanding international scientists of age 45 or younger. To be eligible, the nominee's birth date must 
be after September 1, 1962. The research field for the 2008 Raymond and Beverly Sackler 
International Prize in Biophysics is: Physics of Structure Formation & Self Assembly of Proteins & 
Nucleic Acids.  
� Mehr Infos: www.tau.ac.il/president/sackler-biophysics.html  
� Budget: $ 50.000  
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� Einreichfrist: 1. September 2008 
 
340.12 "Translational Research Programm" startet in  die 8. Runde 
Ziel des Translational-Research-Programms ist die Foerderung von weiterfuehrender bzw. orientierter 
Grundlagenforschung an der Schnittstelle zur angewandten Forschung, die auf selbst gewonnenen 
wissenschaftlichen Erkenntnissen oder bei Projekten an der Schnittstelle zwischen Kunst und 
Wissenschaft auf eigener kuenstlerischer Taetigkeit aufbaut. Weiters sollen die Kooperationen von 
WissenschafterInnen an Universitaeten mit WissenschafterInnen an ausseruniversitaeren 
Forschungsinstitutionen sowie Fachhochschulen gefoerdert werden, im Sinne einer Nutzung von 
Synergien im Hinblick auf Forschungspersonal und Forschungsinfrastruktur und einer 
Durchlaessigkeit im Zusammenhang mit der DoktorandInnenausbildung. 
� Mehr Infos: www.fwf.ac.at/de/projects/translational_research.html  
� Budget: durchschnittliche Bewilligungssumme pro Jahr/Projekt ca. EUR 83.160 
� Einreichfrist: 4. September 2008  

 
340.13 GastwissenschafterInnen-Programm "Translatio nal Brainpower" 
"Translational Brainpower" ermoeglicht als Erweiterung des Translational Research Programms die 
Einbindung von auslaendischen WissenschafterInnen in die oesterreichische Forschungslandschaft. 
Ziel ist es, international gut ausgewiesene WissenschafterInnen aller Fachdisziplinen aus anderen 
Laendern in wissenschaftliche Projekte an der Schnittstelle zwischen weiterfuehrender bzw. 
orientierter Grundlagenforschung und angewandter Forschung in Oesterreich intensiv einzubinden.     
� Mehr Infos: www.fwf.ac.at/de/projects/translational_brainpower.html  
� Budget: durchschnittlich EUR 30.000 p.a. fuer den/die auslaendische/n PartnerIn 
� Einreichfrist: 4. September 2008 

 
340.14 Hammurabi-Preis 2009 
Praemiert werden Seminar-, Diplomarbeiten und Dissertationen (Approbationszeitraum: Maerz 2001 
bis September 2008), die betriebswirtschaftliche, volkswirtschaftliche oder rechtliche Aspekte von 
Versicherungen, Versicherungsverkauf im Allgemeinen und Versicherungsvermittlung durch 
VersicherungsmaklerInnen und Beratungsleistungen durch VersicherungsmaklerInnen und 
BeraterInnen in Versicherungsangelegenheiten im Besonderen behandeln. 
� Mehr Infos: www.uni-graz.at/ffowww_hammurabi.pdf (pdf, 10 KB) 
� Dotation: insgesamt EUR 4.000 fuer ein bis drei PreistraegerInnen 
� Einreichfrist: 30. September 2008 

 
340.15 Wolfgang-Ritter-Preis 2009 
Die Wolfgang-Ritter-Stiftung schreibt jaehrlich einen Preis aus, mit dem hervorragende 
wissenschaftliche Leistungen auf dem Gebiet der Betriebs- und Volkswirtschaftslehre ausgezeichnet 
werden. Die einzureichenden Arbeiten sollen sich mit wirtschaftswissenschaftlichen Themen, 
insbesondere auf dem Gebiet der Sozialen Marktwirtschaft, befassen und deren Moeglichkeiten und 
Grenzen aufzeigen. 
� Mehr Infos: www.wolfgang-ritter-stiftung.de  
� Dotation: max. EUR 20.000 (kann geteilt werden) 
� Einreichfrist: 10. Oktober 2008 

 
340.16 She Study Award 2008 
Das Energieunternehmen Shell zeichnet in diesem Jahr zum zwoelften Mal 
Nachwuchswissenschafterinnen aus Deutschland, Oesterreich und der Schweiz aus. Gekuert werden 
Diplom-, Bachelor-, Master-, Studienarbeiten und Dissertationen, die sich mit der Forschung rund um 
die Themen Mineraloel, Erdgas, Chemie und erneuerbare Energien beschaeftigen. Die eingereichten 
Arbeiten von Studentinnen, Hochschulabsolventinnen oder Doktorandinnen duerfen nicht aelter als 
zwei Jahre sein und muessen vor dem 31. Juli 2008 fertig gestellt werden.  
� Mehr Infos: www.shell.de/shestudyaward  
� Dotation: 1. Preis EUR 5.000, 2. Preis EUR 2.500, 3. Preis EUR 1.000, 4.-6. Preis EUR 500 
� Einreichfrist: 15. Oktober 2008 

 
 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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341. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung d es Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf . 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn 
Bewerberinnen, die für die angestrebte Stelle gleic h geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, vorhanden sind, sind diese solange vor rangig aufzunehmen, bis der Anteil der 
Frauen an der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen 
personalrechtlichen Kategorien an der Universität m indestens 40 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Aus schreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerb ungen im Zuge der ersten 
Ausschreibung werden bei der Auswahl weiterhin berü cksichtigt. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhal b der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 

 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at  
 

 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlver fahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ih rer Bewerbung so schnell wie möglich 
erhalten und wir damit auch einen kleinen Beitrag z ur Schonung unserer Umwelt liefern 
können, gestalten wir die gesamte Kommunikation mit  Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und 
Bewerber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte –  wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse 
bekannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verf ügen, erhalten Sie alle entsprechenden 
Informationen selbstverständlich in Papierform. Vie len Dank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
341.1 Ausschreibung von Stellen für Professorinnen bzw. Professoren  
 
 

RECHTSWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
Das Institut für Österreichisches, Europäisches und Vergleichendes Öffentliches Recht, 
Politikwissenschaft und Verwaltungslehre der Rechtswissenschaftlichen Fakultät besetzt eine 
 

Professur für Öffentliches Recht  
(40 Stunden/Woche; auf 2 Jahre befristetes Arbeitsverhältnis gemäß § 99 UG 2002; 

voraussichtlich zu besetzen ab 01.10.2008) 
 
Leistungen und Schwerpunkte in Forschung und Lehre: 
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Die Bewerberin/der Bewerber sollte in der Lage sein, im Hinblick auf die Erfordernisse des 
Studienplanes und die spezifischen Gegebenheiten des Institutes das öffentliche Recht in seinen 
Kernbereichen (Verfassungsrecht, Verwaltungsrecht) in Forschung und Lehre möglichst umfassend zu 
vertreten und über die Lehrbefugnis in den genannten Fächern verfügen. 
 
Anstellungserfordernisse: 
1. Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische 

Hochschulbildung 
2. Hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach 
3. Pädagogische und didaktische Eignung 
4. Qualifikation zur Führungskraft 
5. Facheinschlägige Auslandserfahrung 
6. Facheinschlägige außeruniversitäre Praxis 
 
Im Hinblick auf die durch den Studienplan gegebene Situation wird von der Bewerberin/dem Bewerber 
ein besonderes Engagement in der Lehre erwartet. Zudem erwarten wir Kompetenz im Bereich des 
Gender Mainstreaming. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 23. Juli 2008  
Kennzahl: 22/18/99 ex 2007/08 
 
Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an 
und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation 
werden Frauen vorrangig aufgenommen.  
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Berücksichtigung der allgemeinen 
Bewerbungsbestimmungen  – informieren Sie sich http://bewerbung.uni-graz.at/index.html – 
innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz 
 
 
 
 

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
Das Institut für Pharmazeutische Wissenschaften, Bereich Pharmazeutische Chemie, der 
Naturwissenschaftlichen Fakultät besetzt eine 
 

Professur für Pharmazeutische/Medizinische Chemie  
(40 Stunden/Woche; auf 2 Jahre befristetes Arbeitsverhältnis gemäß § 99 UG 2002; 

voraussichtlich zu besetzen ab 01.10.2008) 
 
Leistungen und Schwerpunkte in Forschung und Lehre: 
Das Arbeitsgebiet der neuen Professorin/des neuen Professors soll im Rahmen des 
Forschungsschwerpunktes des Institutes für Pharmazeutische Wissenschaften „Cellular Stress and 
Tissue Dysfunction“ liegen. Die zukünftige Stelleninhaberin/der zukünftige Stelleninhaber soll das 
Fach Pharmazeutische/ Medizinische Chemie in der Lehre kompetent vertreten. 
 
Anstellungserfordernisse: 
1. Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische 
 Hochschulbildung 
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2. Hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach 
3. Pädagogische und didaktische Eignung 
4. Qualifikation zur Führungskraft 
5. Facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Die zukünftige Stelleninhaberin/der zukünftige Stelleninhaber soll auf einem aktuellen 
Forschungsgebiet der Pharmazeutischen/Medizinischen Chemie im Bereich 
Systembiologie/Metabolomics und/oder Wirkstoffentwicklung international hervorragend ausgewiesen 
sein. Kooperationen mit auf „Cellular Stress and Tissue Dysfunction“ orientierten 
ForscherInnengruppen und Erfahrungen in der Einwerbung von Drittmitteln werden erwartet. Zudem 
erwarten wir Kompetenz im Bereich des Gender Mainstreaming. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 23. Juli 2008  
Kennzahl: 22/16/99 ex 2007/08 
 
Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an 
und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation 
werden Frauen vorrangig aufgenommen. 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Berücksichtigung der allgemeinen 
Bewerbungsbestimmungen  – informieren Sie sich unter http://bewerbung.uni-graz.at/index.html 
innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz 
 
 
 
341.2 Stellenausschreibungen für Wissenschaftliches  Personal  
 
 

GEISTESWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
Das Institut für Germanistik sucht eine/n 
 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat  
(20 Stunden/Woche; befristet auf 2 Jahre; voraussichtlich zu besetzen ab 01.08.2008) 

 
Aufgabenbereich: 
Der Mitarbeiter / die Mitarbeiterin soll eine wissenschaftliche Laufbahn mit dem ersten Ziel der 
Promotion anstreben. Ziel ist die Integration in den internationalen literaturwissenschaftlichen 
Forschungs- und Lehrbetrieb. Der Mitarbeiter / die Mitarbeiterin soll Aufgaben der 
Studierendenbetreuung und der Verwaltung bzw. Organisation der Subeinheit wahrnehmen sowie - 
nach der Promotion - im Lehrbetrieb des Instituts mitwirken. 
 
Fachliche Qualifikation: 
- Abgeschlossenes Diplomstudium der Germanistik. 
- Sehr guter Abschluß des Diplom- bzw. Bakkalaureat- bzw. Bachelorstudiums. 
- Sehr gute Kenntnisse im Fach "Neuere deutsche Literatur", Schwerpunkte im 18. u. 20. Jahrhundert. 
Der fachliche Schwerpunkt des zukünftigen Stelleninhabers / der zukünftigen Stelleninhaberin muss 
auf dem Gebiet der "Neueren deutschen Literatur" (von der Aufklärung bis zur Gegenwart) liegen, mit 
dem Akzent auf dem 18. Jahrhundert und der Moderne. Erforderlich sind Kenntnisse auf dem Gebiet 
der "Allgemeinen Literaturwissenschaft" (entsprechend der Lehrstuhlbezeichnung). Erwünscht sind 
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besonders Kenntnisse aus den Bereichen "Poetik, Literaturtheorie, Erzähltheorie und Gattungslehre". 
Erwünscht sind weiters Erfahrungen im Betrieb einer literaturwissenschaftlichen Subeinheit. 
 
Persönliche Anforderungen: 
Erforderlich sind Kooperationsbereitschaft und Kommunikationskompetenz. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 16. Juli 2008  
Kennzahl: 23/69/99 ex 2007/08 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
341.3 Ausschreibung von außeruniversitären Stellen 
 
EU-JOB Information: 
 
Das Bundeskanzleramt (EU-JOB Information) hat wieder aktuelle Stellenausschreibungen 
bekanntgegeben: 

--- Bitte informieren Sie sich über die Details dieser Ausschreibung im Amtsblatt der Europäischen 
Union (C 145A vom 11.6.2008), welches auf der Homepage des Bundeskanzleramtes unter 
http://www.bundeskanzleramt.at/eu-jobs (Ausschreibungen der EU-Institutionen) oder direkt unter 
folgendem Link abrufbar ist: http://eur-lex.europa.eu/JOHtml.do?uri=OJ:C:2008:145A:SOM:DE:HTML 

 
--- Die Ständige Vertretung Österreichs bei der Europäischen Union teilt mit, dass die 
Generaldirektion Personal und Verwaltung der Europäischen Kommission die Vakanzen von ANS-
Stellen, in den in den Listen angeführten Generaldirektionen bekanntgegeben hat. 
Die Ausschreibungen bzw. das vollständige Dokument KOM(2006)2003 vom 1. Juni 2006 
"Regelung für zu den Kommissionsdienststellen abgeordnete nationale Sachverständige" können 
auch auf der Homepage des Bundeskanzleramtes - http://www.bundeskanzleramt.at/eu-jobs - 
abgerufen werden. 
 
 
--- Die EU-JOB Information des Bundeskanzleramtes macht auf die Stellenausschreibungen 
der Agentur der Europäischen Union für Grundrechte (FRA ) aufmerksam und ersucht um 
Kundmachung/Information von möglichen InteressentInnen in Ihrem Bereich. 
 
Alle Details hiezu sind unter folgenden Links abrufbar: 
http://eumc.europa.eu/eumc/index.php?fuseaction=content.dsp_cat_content&catid=423ef26b25281&c
ontentid=485a13339ee73 und http://www.bundeskanzleramt.at/eu-jobs. 
 

 
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 
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