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157. 
Wahl des Studiendekans an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät 
 

Herr Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Karl Sudi 
 
wurde für die Funktionsperiode vom 03. Jänner 2008 bis zum 30. September 2009 zum Studiendekan 
der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät gewählt. 
 

Der Studiendirektor: 
Polaschek 

 
 
 
 
 
158. 
Wahl des Vizestudiendekans an der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakul-
tät 

Herr Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Alfred Posch 
 
wurde für die Funktionsperiode vom 03. Jänner 2008 bis zum 30. September 2009 zum Vizestudien-
dekan der Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät gewählt. 
 

Der Studiendirektor: 
Polaschek 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.uni-graz.at/zvwww/miblatt.html
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159. 
Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultät; Festlegung der Gruppen von Stu-
dienrichtungen  
Das Rektorat legt gemäß § 8 Abs. 5 des Organisationsplans der Universität Graz an der Umwelt-, 
Regional- und Bildungswissenschaftlichen Fakultät folgende Gruppen von Studienrichtungen fest:  
 

• Pädagogik und Sportwissenschaften 
• Geographie und Umweltsystemwissenschaften 

 
Der Rektor:  

Gutschelhofer  
 
 
 
 
160. 
Umwelt-, Regional- und Bildungswissenschaftliche Fakultät; Betrauung gemäß § 5 Satzungsteil 
Studienrechtliche Bestimmungen 
Aufgrund § 5 Abs. 2 des Satzungsteils Studienrechtliche Bestimmungen beauftragt der Studiendirek-
tor  
Herrn Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Karl Sudi, Studiendekan der Umwelt-, Regional- und Bildungswissen-
schaftlichen Fakultät mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 mit Ausnahme der Z 7 und Z 8 
für die Studienrichtungen Pädagogik und Sportwissenschaften. 
 
Aufgrund § 5 Abs. 2 des Satzungsteils Studienrechtliche Bestimmungen beauftragt der Studiendirek-
tor 
Herrn Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Alfred Posch, Vizestudiendekan der Umwelt-, Regional- und Bildungs-
wissenschaftlichen Fakultät mit der Erledigung der Aufgaben des § 5 Abs. 1 mit Ausnahme der Z 7 
und Z 8 für die Studienrichtungen Umweltsystemwissenschaften und Geographie.  
 

Der Studiendirektor: 
Polaschek 

 
 
 
161. 
Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen; Änderung der Geschäftsordnung  
Der Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen hat in seiner Sitzung am 10.12.2007 einstimmig be-
schlossen, die GO AKGL wie folgt zu ändern: 
  
§ 21 Abs 1 hat zu lauten: 
Der AKGL bestellt aus seiner Mitte mit Zweidrittelmehrheit für jede der sieben Organisationseinheiten 
sowie für die universitäts- und fakultätsübergreifenden Leistungsbereiche eine Koordinationsbeauf-
tragte/einen Koordinationsbeauftragten oder mehrere Koordinationsbeauftragte. 

 
Die Vorsitzende des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen: 

Scherke 
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162. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN 
Tel.: (0316) 380-1249 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind teilweise in diesem Mitteilungsblatt 
oder auf folgender Homepage zu finden: 

 
http://international.uni-graz.at  

 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und Antrags-
unterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu Auslandsstipendien sei-
tens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung sowie sonstigen geförderten Aus-
landsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur auswahlartig angeführt wer-
den können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Seminaren, Kongressen, Tagungen, Kur-
sen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen im Ausland sowie diverse, für den 
internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Interesse bitte sich direkt im Büro für Interna-
tionale Beziehungen zu informieren. 
 
 
NEWSLETTER DES FORSCHUNGSMANAGEMENT und -SERVICE 
Tel.: (0316) 380-1287 
Der Newsletter des Forschungsmanagement und -service erscheint 14-tägig und beinhaltet nationale 
und internationale Ausschreibungen, Veranstaltungshinweise und forschungsrelevante Informationen. 
Zu finden ist der Newsletter auf der Homepage unter der Rubrik „Aktuelles“: 

 
http://www.uni-graz.at/forschung  

 
Das Forschungsmanagement und -service bietet Beratungen und Dienstleistungen zu Forschungsför-
derung, Technologie- und Wissenstransfer sowie Qualitätssicherung/Forschungsevaluierung. Im Lau-
fe der Zeit wurde die Dienstleistungspalette wesentlich erweitert auf: EU-Projektberatung, Koordinati-
on aller Meldeprozesse gem. §§ 26-28 UG 2002, Vor- und Zwischenfinanzierung von Projekten, For-
schungsdokumentation, GründerInnenberatung (Science Park Graz), Rechtsberatung in allen for-
schungsrelevanten Bereichen, Technologieverwertung und Patente. Das Sekretariat des For-
schungsmanagement und -service ist von Montag bis Freitag von 9:00 bis 16:00 Uhr besetzt; das 
gesamte Team steht Ihnen nach vorheriger Vereinbarung auch außerhalb der Sekretariatsöffnungs-
zeiten zur Verfügung. 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 

http://international.uni-graz.at/
http://www.uni-graz.at/forschung
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163. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN 
 
Die Karl-Franzens-Universität strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb 
qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: Wenn Bewerbe-
rinnen, die für die angestrebte Stelle gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, 
vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil der Frauen an der 
Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten innerhalb der jeweiligen personalrechtlichen Katego-
rien an der Universität mindestens 40 % beträgt. 
 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschrei-
bung werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist inkl. 
Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der jeweiligen Kennzahl an: 
 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
E-Mail: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
Reisekosten, die im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren entstehen, werden von der 
Karl-Franzens-Universität Graz nicht ersetzt. 
 
Damit Sie alle Informationen zum aktuellen Stand Ihrer Bewerbung so schnell wie möglich er-
halten und wir damit auch einen kleinen Beitrag zur Schonung unserer Umwelt liefern können, 
gestalten wir die gesamte Kommunikation mit Ihnen, sehr geehrte Bewerberinnen und Bewer-
ber, per E-Mail. Geben Sie uns deshalb bitte – wenn möglich – auch Ihre E-Mail Adresse be-
kannt. Sollten Sie über keine E-Mail Adresse verfügen, erhalten Sie alle entsprechenden Infor-
mationen selbstverständlich in Papierform. Vielen Dank! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
159.1 Stellenausschreibungen für Wissenschaftliches Personal 

 
 

NATURWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT 
 

2. Ausschreibung: 
 
Ideenreich, Innovativ, International – mit 3.000 MitarbeiterInnen und 22.000 Studierenden bietet die 
Karl-Franzens-Universität Graz ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer 
Forschungs- und Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts 
Steiermark. 
 
 
 

mailto:bewerbung@uni-graz.at
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Das Institut für Mathematik und Wissenschaftliches Rechnen sucht eine/n 
      

wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in im Forschungs- und Lehrbetrieb 
(40 Stunden/Woche; befristet auf 2 Jahre - Ersatzkraft; voraussichtlich zu besetzen ab sofort) 

 
Aufgabenbereich: 
Forschung und Lehre im Bereich der Angewandten Mathematik mit Schwerpunkt in der stetigen 
Optimierung, Numerik und Analysis. 
 
Fachliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Doktoratsstudium einer mathematischen Studienrichtung. Fundierte Kentnisse aus 
numerischer Mathematik, mathematischer Optimierung (stetig) und deren algorithmischer Umsetzung. 
Kentnisse auf dem Gebiet der partiellen Differentialgleichungen und Funktionalanalysis sind 
wünschenswert.  
 
Ende der Bewerbungsfrist: 15. Februar 2008 
Kennzahl: 23/128/99 ex 2006/07 
 
Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto und relevanter (Dienst-)Zeugnisse unter Angabe der Kennzahl bitte an: 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalwesen 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz  
oder per Email an: bewerbung@uni-graz.at 
 
 
159.2 Ausschreibung von außeruniversitären Stellen 
 
International Atomic Energy Agency; Stellenausschreibungen 
 
Department of Management  
 
2007/080   Budget Analyst (P-3) 

 

  Closing: 2008-01-21
2007/083   Reviser (P-4)   Closing: 2008-01-21
 
Department of Nuclear Sciences and Applications  
 
2007/067   Radiotherapy Medical Physicist (P-4) 

 

 

 

 

 

  Closing: 2008-01-11
2007/073   Director (D-1)   Closing: 2008-01-15
2007/082   Section Head (P-5)   Closing: 2008-01-21
2007/707   Programme Officer (P-4)   Closing: 2008-01-11
2007/708   Food Safety Specialist (P-4)   Closing: 2008-01-11
2007/709   Nuclear Analytical Specialist (P-3)   Closing: 2008-01-30
 
Department of Safeguards  
 
2007/074   Satellite Imagery Analyst (2 posts) (P-4) 

 

 

  Closing: 2008-01-11
2007/077   Unit Head (P-5)   Closing: 2008-01-11
2007/081   Infrastructure Engineer (I3S) (P-3)   Closing: 2008-01-21
 

mailto:bewerbung@uni-graz.at
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_080.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_083.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_067.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_073.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_082.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_707.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_708.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_709.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_074.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_077.html
http://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2007/2007_081.html


 - 196 -

Department of Technical Cooperation  
 
2007/078   Programme Management Officer (P-3) 

 

  Closing: 2008-01-24
2007/079   Programme Management Officer (P-4)   Closing: 2008-01-24
 
Department of Nuclear Energy  
 
2007/076   Knowledge Management Specialist (P-3)   Closing: 2008-01-11
 
Department of Nuclear Safety and Security  
 
2007/075   Programme Officer (P-3) 

 

  Closing: 2008-01-11
2007/616   Systems Analyst / Programmer (P-3)   Closing: 2008-01-23
 
Adress: Recruitment Unit, Division of Human Resources, International Atomic Energy Agency,  
Wagramer Strasse 5, PO Box 100, 1400 Vienna, Austria. 
Telephone (431)2600-0; Facsmile (431)2600-7; 
E-mail: Official.Mail@iaea.org  
 

Die Universitätsdirektorin: 
Edlinger 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Impressum: Medieninhaber, Herausgeber und Hersteller: Karl-Franzens-Universität Graz,  
Universitätsplatz 3, 8010 Graz. Verlags- und Herstellungsort: Graz. 
Anschrift der Redaktion: Administration und Dienstleistungen, Posteinlaufstelle, Universitätsplatz 3,  
8010 Graz. E-Mail: mitteilungsblatt@uni-graz.at  
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