
 
 

 
237. Ausschreibung der  Wahl eines Mitgliedes aus dem Kreis der fachlich zuständigen Universitätsassistentinnen und 

Universitätsassistenten sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs- und Lehrbe-
trieb in die Studienkommission für die Studienrichtung Klassische Philologie gemäß UOG 1993 

238. Mitteilungen 
239. Ausschreibung von Stellen und Planstellen 
 

 
237. Ausschreibung der Wahl eines Mitgliedes aus dem Kreis der fachlich zuständigen Univer-
sitätsassistentinnen und Universitätsassistenten sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter im Forschungs- und Lehrbetrieb in die Studienkommission für die Studien-
richtung Klassische Philologie gemäß UOG 1993 
Die Wahl eines Mitgliedes aus dem Kreis der fachlich zuständigen Universitätsassistentinnen und 
Universitätsassistenten sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs- 
und Lehrbetrieb in die Studienkommission für die Studienrichtung Klassische Philologie findet am 
 

24. September 2002, 10.00 Uhr 
am Institut für Klassische Philologie, Zimmer-Nr. 212 

Universitätsplatz 3, 2. Stock 
 
statt. 
Die Wahl gilt für den Rest der laufenden Funktionsperiode bis 30. Juni 2003. 
Diese Kundmachung gilt als Ladung zur Wahlversammlung. 
 
Wahlrecht 
Aktiv wahlberechtigt sind alle Angehörigen des Akademischen Mittelbaus, die am 24. September 2002 
in einem dem Institut für Klassische Philologie zugeordneten aktiven Dienstverhältnis zum Bund ste-
hen. 
 
Bemerkt wird, dass zur organisatorischen Vorbereitung und Durchführung der Wahl ein vorläufiges 
Wahlberechtigtenverzeichnis erstellt wird, in das alle Angehörigen des Akademischen Mittelbaues 
aufgenommen sind, die am 24. September 2002 das aktive Wahlrecht in die Studienkommission be-
sitzen. 
 

 
Das nächste Mitteilungsblatt erscheint am 18. September 2002. 
Redaktionsschluss: Dienstag, 10. September 2002. 
E-Mail-Adresse: mitteilungsblatt@uni-graz.at 
Internet-Adresse: http://www.uni-graz.at/zvwww/miblatt.html 
 

MITTEILUNGSBLATT 
DER 

KARL-FRANZENS-UNIVERSITÄT GRAZ 

Studienjahr 2001/2002                   Ausgegeben am 4. 9.2002                                                   23. Stück 

mailto:mitteilungsblatt@uni-graz.at
http://www.uni-graz.at/zvwww/miblatt.html
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Aufliegen des Wahlberechtigtenverzeichnisses 

1) Das Wahlberechtigtenverzeichnis liegt ab 5. September 2002 zur Einsichtnahme durch die Wahlbe-
rechtigten im Sekretariat  für Klassische Philologie auf.  
 
2) Die Einsichtnahme und allfällige Einsprüche haben bis spätestens 13. September 2002 zu erfolgen. 
 
Wahlvorschläge 
Wahlvorschläge können von jeder (jedem) aktiv Wahlberechtigten bis 17. September 2002, 12.00 Uhr 
bei der zuständigen Wahlleiterin, Ass.-Ärztin Dr. Brigitte Santner, Institut für Hygiene, Universitätsplatz 
4, schriftlich eingebracht werden. 
 

Die Vorsitzende der Wahlkommission für die Personengruppe der Universitätsassistentinnen 
und Universitätsassistenten sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

im Forschungs- und Lehrbetrieb an der Karl-Franzens-Universität Graz: 
Santner 

 
 

238. MITTEILUNGEN 
 
MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN 
Tel.: (0316) 380-2210 bis –2214 und –1245 bis –1249 
 
Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind unter der Rubrik „Aktuelles“ 
auf der Homepage des BIB zu finden: 
 

http://www.uni-graz.at/bibwww/ 
 
Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 
Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu Auslands-
stipendien seitens des Bundesministeriums für Bildung, Wissenschaft und Kultur sowie sons-
tigen geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur 
auswahlartig angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Semi-
naren, Kongressen, Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkur-
sen im Ausland sowie diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei 
Interesse bitte sich direkt im Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 
 

Der Universitätsdirektor: 
i.V. Mandl 

 
 

http://www.uni-graz.at/bibwww
http://www.uni-graz.at/bibwww
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239. AUSSCHREIBUNG VON STELLEN UND PLANSTELLEN 
 
Aufgrund des Frauenförderungsplanes im Wirkungsbereich des Bundesministeriums für Bil-
dung, Wissenschaft und Kultur strebt die Karl-Franzens-Universität Graz eine Erhöhung des 
Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
 
Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Dabei gilt: wenn Bewerbe-
rinnen, die für die angestrebte Planstelle gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewer-
ber, vorhanden sind, sind diese solange vorrangig aufzunehmen, bis der Anteil der Frauen an 
der Gesamtzahl der dauernd Beschäftigten (in Besoldungsgruppe/Entlohnungsschema/ Ver-
wendungs- und Entlohnungsgruppe aber auch bei Unterteilung in Funktionsgruppen innerhalb 
der betreffenden Gruppe) an der Universität mindestens 40% beträgt. 
 
An der Karl-Franzens-Universität Graz sind davon folgende Bereiche betroffen: 
 

Universitätsprofessuren 
Universitätsassistentinnen und Universitätsassistenten  
und Staff Scientists (§§49l-49v VBG) 
Assistenzärztinnen und Assistenzärzte (§§ 49l-49r VBG) 
Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (§§ 6-6g AbgG) 
VWGR L1 
Sondervertrag § 36 VBG 
VWGR A1, VWGR A4, VWGR A5, VWGR P2, VWGR P3, VWGR P4, VWGR K6,  
VB v5, VB h2, VB k6 
SV ADV Gruppe 1, SV ADV Gruppe 2, SV ADV Gruppe 3, SV ADV Gruppe 4 

 
Sollte sich keine Frau bewerben, muss u. U. die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt 
zu einer Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschrei-
bung werden bei der Auswahl weiterhin berücksichtigt. 
 
Bewerbungen (mit Lebenslauf und Zeugnissen) sind unter Angabe der Kennzahl in der Zentra-
len Verwaltung - Personalabteilung , 8010 Graz, Universitätsplatz 3, einzureichen. 
 
239.1 Ausschreibung von Stellen für Professorinnen bzw. Professoren  
 

 
An der Medizinischen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz ist ab sofort die Stelle einer/eines 

 

Professorin/Professors für Geburtshilfe und Gynäkologie 
 

in einem unbefristeten vertraglichen Dienstverhältnis gemäß § 49f Abs. 2 VBG 1948 i.d.g.F. zu beset-
zen. 

 
Die Inhaberin/der Inhaber der Stelle ist nach Maßgabe der universitätsrechtlichen Bestimmungen als 
Leiterin/Leiter der zu errichtenden Klinischen Abteilung für Geburtshilfe an der Geburtshilflich-
gynäkologischen Universitätsklinik im Klinischen Bereich der Medizinischen Fakultät der Karl-
Franzens-Universität Graz vorgesehen. 
 
Für die Klinische Abteilung für Geburtshilfe sind ca. 65 Betten geplant (Zahl der Geburten pro Jahr 
rund 2900). Als personelle Ausstattung sind zusätzlich zur Leiterin/zum Leiter etwa 15 Stellen für Ärz-
tinnen/Ärzte vorgesehen. An der Klinik bestehen weiters eine Klinische Abteilung für Gynäkologische 
Endokrinologie und Fortpflanzungsmedizin sowie derzeit eine Klinische Abteilung für Allgemeine Gy-
näkologie und Geburtshilfe (künftig: Klinische Abteilung für Gynäkologie). 
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Die Bewerberin/der Bewerber hat folgende Ernennungserfordernisse zu erfüllen: 
 

 Doktorat der Medizin 

 Anerkennung als Fachärztin/Facharzt für Gynäkologie und Geburtshilfe 

 hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende 
Fach 

 Praktische Vertrautheit mit allen Aspekten der Geburtshilfe und klinische Erfahrung in diesem 
Fachgebiet 

 Pädagogische und didaktische Eignung 

 Qualifikation zur Führungskraft 

 facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Erwünscht sind ferner eine einschlägige Lehrbefugnis (venia docendi) oder eine dieser gleichzuwer-
tende wissenschaftliche Befähigung. Die Bereitschaft zur fachüberschreitenden Kooperation mit ande-
ren Organisationseinheiten der Fakultät wird vorausgesetzt. 
  
Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Leitungsfunktionen an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Bewerberinnen und Bewerber werden eingeladen, unter Verwendung der unter der Internet-Adresse 
http://www.med-Ezine.at/1_akt/main.htm abrufbaren Vorlage "Praxis- und Publikationsnachweis Ge-
burtshilfe" bis zum 25. Oktober 2002 (Datum des Poststempels) ihre Bewerbungsunterlagen, welche 
selbstverständlich vertraulich behandelt werden, an den Dekan der Medizinischen Fakultät der Karl-
Franzens-Universität Graz, Univ.-Prof. Dr. H. Wurm, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz zu richten. Für 
fachliche Auskünfte im Zusammenhang mit der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Herr a.o. Univ.-
Prof. Dr. K. Tamussino, Geburtshilflich-gynäkologische Universitätsklinik, Tel.: 0316–385-81068 DW 
zur Verfügung. 
 

 
An der Medizinischen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz ist ab sofort die Stelle einer/eines 

 

Professorin/Professors für Chirurgie mit besonderer Berücksichti-
gung der Gefäßchirurgie 

 
in einem unbefristeten vertraglichen Dienstverhältnis gemäß § 49f Abs. 2 VBG 1948 i.d.g.F. zu beset-

zen. 
 

Die Inhaberin/der Inhaber der Stelle ist nach Maßgabe der universitätsrechtlichen Bestimmungen als 
Leiterin/Leiter der Klinischen Abteilung für Gefäßchirurgie an der Universitätsklinik für Chirurgie im 
Klinischen Bereich der Medizinischen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz vorgesehen. 
 
Der Klinischen Abteilung für Gefäßchirurgie stehen 30 Stationsbetten und täglich 1 Operationssaal zur 
Verfügung. Zusätzlich zur Leiterin/zum Leiter sind 9 Stellen für Fachärztinnen/-ärzte vorhanden. Wei-
tere Informationen über diese Abteilung finden sich in dem unter der Internet-Adresse http://www.med-
Ezine.at/1_akt/main.htm abrufbaren Organigramm. 
 
 
Die Bewerberin/der Bewerber hat folgende Ernennungserfordernisse zu erfüllen: 
 

 Doktorat der Medizin 

 Anerkennung als Fachärztin/Facharzt für Chirurgie und für Gefäßchirurgie 

 hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende 
Fach 

http://www.med-ezine.at/1_akt/main.htm
http://www.med-ezine.at/1_akt/main.htm
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 Praktische Vertrautheit mit allen Aspekten der Gefäßchirurgie und klinische Erfahrung in diesem 
Fachgebiet 

 Pädagogische und didaktische Eignung 

 Qualifikation zur Führungskraft 

 facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Erwünscht sind ferner eine einschlägige Lehrbefugnis (venia docendi) oder eine dieser gleichzuwer-
tende wissenschaftliche Befähigung. Die Bereitschaft zur fachüberschreitenden Kooperation mit ande-
ren Organisationseinheiten der Fakultät wird vorausgesetzt. 
  
Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Leitungsfunktionen an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Bewerberinnen und Bewerber werden eingeladen, unter Verwendung der unter der Internet-Adresse 
http://www.med-Ezine.at/1_akt/main.htm abrufbaren Vorlage "Praxis- und Publikationsnachweis Ge-
fäßchirurgie" bis zum 25. Oktober 2002 (Datum des Poststempels) ihre Bewerbungsunterlagen, wel-
che selbstverständlich vertraulich behandelt werden, an den Dekan der Medizinischen Fakultät der 
Karl-Franzens-Universität Graz, Univ.-Prof. Dr. H. Wurm, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz zu richten. 
Für fachliche Auskünfte im Zusammenhang mit der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Herr a.o. 
Univ.-Prof. Dr. A. Wasler, Universitätsklinik für Chirurgie, Tel.: 0316–385-2730 DW zur Verfügung. 
 

 
An der Medizinischen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz ist ab sofort die Stelle einer/eines 

 

Professorin/Professors für Neurologie 
 

in einem unbefristeten vertraglichen Dienstverhältnis gemäß § 49f Abs. 2 VBG 1948 i.d.g.F. zu beset-
zen. 

 
Die Inhaberin/der Inhaber der Stelle ist nach Maßgabe der universitätsrechtlichen Bestimmungen als 
Leiterin/Leiter der Klinischen Abteilung für Allgemeine Neurologie an der Universitätsklinik für Neuro-
logie im Klinischen Bereich der Medizinischen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz vorgese-
hen. 
 
Für die Klinische Abteilung für Allgemeine Neurologie sind 40 Betten und eine Stroke Unit mit 6 Betten 
vorgesehen. Zusätzlich zur Leiterin/zum Leiter sind 22 Stellen für ÄrztInnen vorhanden. Die klinischen 
und wissenschaftlichen Schwerpunkte der Abteilung liegen in den Bereichen zerebrovaskuläre Er-
krankungen sowie entzündliche Erkrankungen des ZNS, im besonderen Multiple Sklerose. 
 
Die Bewerberin/der Bewerber hat folgende Ernennungserfordernisse zu erfüllen: 
 

 Doktorat der Medizin 

 Anerkennung als Fachärztin/Facharzt für Neurologie 

 hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende 
Fach 

 Praktische Vertrautheit mit allen Aspekten der Neurologie und klinische Erfahrung in allgemeiner 
Neurologie 

 Pädagogische und didaktische Eignung 

 Qualifikation zur Führungskraft 

 facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Erwünscht sind ferner eine einschlägige Lehrbefugnis (venia docendi) oder eine dieser gleichzuwer-
tende wissenschaftliche Befähigung. Die Bereitschaft zur fachüberschreitenden Kooperation mit ande-
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ren Organisationseinheiten der Fakultät wird vorausgesetzt. 
  
Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Leitungsfunktionen an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Bewerberinnen und Bewerber werden eingeladen, unter Verwendung der unter der Internet-Adresse 
http://www.med-Ezine.at/1_akt/main.htm abrufbaren Vorlage "Praxis- und Publikationsnachweis Neu-
rologie" bis zum 25. Oktober 2002 (Datum des Poststempels) ihre Bewerbungsunterlagen, welche 
selbstverständlich vertraulich behandelt werden, an den Dekan der Medizinischen Fakultät der Karl-
Franzens-Universität Graz, Univ.-Prof. Dr. H. Wurm, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz zu richten. Für 
fachliche Auskünfte im Zusammenhang mit der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Herr Univ.-Prof. 
Dr. E. Ott, Universitätsklinik für Neurologie, Tel.: 0316–385-3136 DW zur Verfügung. 
 

 
An der Medizinischen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz ist ab sofort die Stelle einer/eines 

 

Professorin/Professors für Pathologie  
mit besonderer Berücksichtigung der Immun-, Transplantations- 

und Infektionspathologie 
 

in einem unbefristeten vertraglichen Dienstverhältnis gemäß § 49f Abs. 2 VBG 1948 i.d.g.F. zu beset-
zen. 

 
Die Inhaberin/der Inhaber dieser Stelle ist innerhalb des Institutes für Pathologie der Medizini-
schen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz nach Maßgabe der universitätsrechtlichen 
Bestimmungen als LeiterIn des zu errichtenden Labors für Transplantationspathologie vorge-
sehen. 
 
Die Bewerberin/der Bewerber hat folgende Ernennungserfordernisse zu erfüllen: 
 

 Doktorat der Medizin 

 Anerkennung als Fachärztin/Facharzt für Pathologie 

 hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende 
Fach 

 Praktische Vertrautheit mit allen Aspekten der Pathologie und fachliche Erfahrung in diesem 
Fachgebiet 

 Pädagogische und didaktische Eignung 

 Qualifikation zur Führungskraft 

 facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Erwünscht sind ferner eine einschlägige Lehrbefugnis (venia docendi) oder eine dieser gleichzuwer-
tende wissenschaftliche Befähigung. Die Bereitschaft zur fachüberschreitenden Kooperation mit ande-
ren Organisationseinheiten der Fakultät wird vorausgesetzt. 
  
Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Leitungsfunktionen an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Bewerberinnen und Bewerber werden eingeladen, unter Verwendung der unter der Internet-Adresse 
http://www.med-Ezine.at/1_akt/main.htm abrufbaren Vorlagen "Publikationsliste Pathologie" und "Pra-
xisnachweis Pathologie" bis zum 25. Oktober 2002 (Datum des Poststempels) ihre Bewerbungsunter-
lagen, welche selbstverständlich vertraulich behandelt werden, an den Dekan der Medizinischen Fa-
kultät der Karl-Franzens-Universität Graz, Univ.-Prof. Dr. H. Wurm, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz 
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zu richten. Für fachliche Auskünfte im Zusammenhang mit der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen 
Herr Ass.-Prof. Dr. M. Ratschek, Institut für Pathologie, Tel.: 0316–380-4443 DW zur Verfügung. 
 

 
An der Medizinischen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz ist ab sofort die Stelle ei-
ner/eines 

 

Professorin/Professors für Anästhesiologie 
mit besonderer Berücksichtigung der Anästhesiologie der Kopf- 

und Halsregion 
 

in einem unbefristeten vertraglichen Dienstverhältnis gemäß § 49f Abs. 2 VBG 1948 i.d.g.F. zu beset-
zen. 

 
Die Inhaberin/der Inhaber der Stelle ist nach Maßgabe der universitätsrechtlichen Bestimmungen als 
Leiterin/Leiter der zu errichtenden Klinischen Abteilung für Neuro- und Gesichtschirurgische Anästhe-
siologie und Intensivmedizin an der Universitätsklinik für Anästhesiologie und Intensivmedizin im Kli-
nischen Bereich der Medizinischen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz vorgesehen. 
 
Als personelle Ausstattung dieser Klinischen Abteilung sind zusätzlich zur Leiterin/zum Leiter ca. 30 
Stellen für Ärztinnen/Ärzte vorgesehen, der Versorgungsauftrag dieser Abteilung ist in dem unter der 
Internet-Adresse http://www.med-Ezine.at/1_akt/main.htm abrufbaren Strukturplan dargestellt. 
 
Die Bewerberin/der Bewerber hat folgende Ernennungserfordernisse zu erfüllen: 
 

 Doktorat der Medizin 

 Anerkennung als Fachärztin/Facharzt für Anästhesiologie und Intensivmedizin 

 hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende 
Fach 

 Praktische Vertrautheit mit allen Aspekten der Neuroanästhesie und klinische Erfahrung in diesem 
Fachgebiet 

 Pädagogische und didaktische Eignung 

 Qualifikation zur Führungskraft 

 facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Erwünscht sind ferner eine einschlägige Lehrbefugnis (venia docendi) oder eine dieser gleichzuwer-
tende wissenschaftliche Befähigung. Die Bereitschaft zur fachüberschreitenden Kooperation mit ande-
ren Organisationseinheiten der Fakultät wird vorausgesetzt. 
  
Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Leitungsfunktionen an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Bewerberinnen und Bewerber werden eingeladen, unter Verwendung der unter der Internet-Adresse 
http://www.med-Ezine.at/1_akt/main.htm abrufbaren Vorlage "Praxis- und Publikationsnachweis Anäs-
thesiologie" bis zum 25. Oktober 2002 (Datum des Poststempels) ihre Bewerbungsunterlagen, welche 
selbstverständlich vertraulich behandelt werden, an den Dekan der Medizinischen Fakultät der Karl-
Franzens-Universität Graz, Univ.-Prof. Dr. H. Wurm, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz zu richten. Für 
fachliche Auskünfte im Zusammenhang mit der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Herr a.o. Univ.-
Prof. Dr. G. Fuchs, Universitätsklinik für Anästhesiologie und Intensivmedizin, Tel.: 0316–385-81916 
DW zur Verfügung. 
 

http://www.med-ezine.at/1_akt/main.htm
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An der Medizinischen Fakultät der Karl-Franzens-Universität Graz ist ab sofort die Stelle einer/eines 

 

Professorin/Professors für Pulmonologie 
 

in einem unbefristeten vertraglichen Dienstverhältnis gemäß § 49f Abs. 2 VBG 1948 i.d.g.F. zu beset-
zen. 
 
Die Inhaberin/der Inhaber der Stelle ist innerhalb des Klinischen Bereiches der Medizinischen Fakultät 
der Karl-Franzens-Universität Graz nach Maßgabe der universitätsrechtlichen Bestimmungen als Lei-
terin/Leiter der in Errichtung befindlichen Klinischen Abteilung für Pulmonologie an der Medizinischen 
Universitätsklinik vorgesehen. 
 
Für die Klinische Abteilung für Pulmonologie sind 22 Betten geplant, wovon 3 zur allgemein internisti-
schen Belegung vorgesehen sind. Zusätzlich zur Leiterin/zum Leiter sind 8 Stellen für ÄrztInnen vor-
handen. Weitere Informationen finden sich in dem unter der Internet-Adresse http://www.med-
Ezine.at/1_akt/main.htm abrufbaren Organigramm. 
 
Die Bewerberin/der Bewerber hat folgende Ernennungserfordernisse zu erfüllen: 
 

 Doktorat der Medizin 

 Anerkennung als Fachärztin/Facharzt für Lungenkrankheiten und für Innere Medizin 

 hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende 
Fach 

 Praktische Vertrautheit mit allen Aspekten der Pulmonologie und fachliche Erfahrung in diesem 
Fachgebiet 

 Pädagogische und didaktische Eignung 

 Qualifikation zur Führungskraft 

 facheinschlägige Auslandserfahrung 
 
Erwünscht sind ferner eine einschlägige Lehrbefugnis (venia docendi) oder eine dieser gleichzuwer-
tende wissenschaftliche Befähigung. Die Bereitschaft zur fachüberschreitenden Kooperation mit ande-
ren Organisationseinheiten der Fakultät wird vorausgesetzt. 
  
Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Leitungsfunktionen an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Bewerberinnen und Bewerber werden eingeladen, unter Verwendung der unter der Internet-Adresse 
http://www.med-Ezine.at/1_akt/main.htm abrufbaren Vorlagen "Praxis-  und Publikationsnachweis 
Pulmonologie" bis zum 25. Oktober 2002 (Datum des Poststempels) ihre Bewerbungsunterlagen, 
welche selbstverständlich vertraulich behandelt werden, an den Dekan der Medizinischen Fakultät der 
Karl-Franzens-Universität Graz, Univ.-Prof. Dr. H. Wurm, Universitätsplatz 3, A-8010 Graz zu richten. 
Für fachliche Auskünfte im Zusammenhang mit der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Herr Univ.-
Prof. Dr. G. Krejs, Medizinische Universitätsklinik, Tel.: 0316–385-2274 DW zur Verfügung. 
 

http://www.med-ezine.at/1_akt/main.htm
http://www.med-ezine.at/1_akt/main.htm
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239.2 Freie Stellen für Assistentinnen und Assistenten sowie Wissenschaftliche Mitarbeiterin-
nen und wissenschaftliche Mitarbeiter  
 
 

Vorbehaltlich der budgetären Bedeckbarkeit gelangen folgende Stellen zur Ausschreibung: 
 

Medizinische Fakultät  

 

1 Stelle einer Wissenschaftlichen Mitarbeiterin oder eines Wissenschaftlichen Mitarbeiters (ohne 

Dienstverhältnis) an der Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie voraussichtlich zu beset-

zen ab 02. Dezember 2002. Das befristete Ausbildungsverhältnis endet nach Ablauf von vier Jahren, 

im Falle einer darüber hinausgehenden Ausbildung zum Facharzt (§ 8 Ärztegesetz 1998) mit deren 

Abschluss, spätestens jedoch nach Ablauf von sieben Jahren. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Abgeschlossene Ausbildung zum Arzt für Allgemeinme-

dizin, Diplom aus Arbeitsmedizin, Vorkenntnisse in Dermatologie, einschlägige wissenschaftliche Vor-

erfahrung. 

Ende der Bewerbungsfrist: 25. September 2002 (Kennzahl: 23/146/99) 

 

 

Naturwissenschaftliche Fakultät 

 

Wiederholung der Ausschreibung aufgrund § 24 des Frauenförderungsplanes. 

 

1 Stelle einer Wissenschaftlichen Mitarbeiterin oder eines Wissenschaftlichen Mitarbeiters (ohne 

Dienstverhältnis) am Institut für Pharmakognosie zu besetzen ab sofort. Das befristete Ausbildungs-

verhältnis endet nach Ablauf von vier Jahren. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Pharmazie oder eines verwandten Faches. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Kenntnisse in Phytochemie und in der biologischen Tes-

tung (zelluläre Systeme). 

Ende der Bewerbungsfrist: 25. September 2002 (Kennzahl: 23/127/99) 
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1 halbe Stelle einer Assistentin oder eines Assistenten befristet für die Dauer von 4 Jahren am Institut 

für Chemie zu besetzen ab sofort. 

Aufnahmebedingungen: Doktorat der Studienrichtung Chemie oder eine dem Doktorat gleich zu wer-

tende wissenschaftliche Befähigung. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Die durchzuführenden Forschungsarbeiten liegen im 

Bereich der präparativen metallorganischen Chemie, daher ist Vertrautheit im Umgang mit luft- und 

feuchtigkeitsempfindlichen Substanzen sowie die Kenntnis gängiger spektroskopischer Methoden zur 

Charakterisierung dieser unbedingte Voraussetzung. Lehrtätigkeiten liegen im Bereich der Betreuung 

fortgeschrittener StudentInnen innerhalb des Synthesezweiges des Studienganges Chemie (Diplom) 

an der KFU Graz. 

Ende der Bewerbungsfrist: 25. September 2002 (Kennzahl: 23/148/99) 

 

 

1 halbe Stelle einer Assistentin oder eines Assistenten befristet für die Dauer von 4 Jahren am Institut 

für Chemie zu besetzen ab sofort. 

Aufnahmebedingungen: Doktorat der Studienrichtung Chemie oder eine dem Doktorat gleich zu wer-

tende wissenschaftliche Befähigung. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Die durchzuführenden Forschungsarbeiten im Rahmen 

der Besetzung der Stelle liegen im Bereich der präparativen anorganischen Chemie (Molekül- und 

Festkörpersynthesen). Lehrtätigkeiten liegen im Bereich der Betreuung fortgeschrittener StudentInnen 

innerhalb des Synthesezweiges des Studienganges Chemie (Diplom) sowie innerhalb der Grundstu-

diums Chemie an der KFU Graz. 

Ende der Bewerbungsfrist: 25. September 2002 (Kennzahl: 23/147/99) 

 
 

Der Universitätsdirektor: 
i.V. Mandl 
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