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225. 

Einsetzung einer Habilitationskommission für Frau Dr. med.univ.Michaela Auer-Grumbach 

Der Dekan der Medizinischen Fakultät hat gemäß § 28 Abs. 2 UOG 1993 eine Habilitationskom-

mission für Frau 

 

Dr. med. univ. Michaela Auer-Grumbach 

 

eingesetzt. 

Dieser Kommission gehören an: 

die Professoren/in: 

 O.Univ.-Prof. Dr. Hans-Peter Hartung 

 Univ.-Prof. Dr. Erwin Ott 

 Univ.-Prof. Dr. Reingard Aigner 

 O.Univ.-Prof. Dr. Gerhard Kostner 

 O.Univ.-Prof. Dr. Klaus Toyka (Universität Würzburg) 

 Univ.-Prof. Dr. Eduard Auff (Universität Wien) 

die Mittelbauvertreter: 

 Ao.Univ.-Prof. Dr. Franz Fazekas 

 Ao.Univ.-Prof. Dr. Peter Kroisel 

 Ao.Univ.-Prof. Dr. Rainer Amann 

 

  
 

Das nächste Mitteilungsblatt erscheint am 20.September 2000. 

Redaktionsschluss: Dienstag, 12.September 2000. 

Internet-Adresse: http://www.kfunigraz.ac.at/zvwww/miblatt.html 

 

 

die Studierenden: 

 Oliver Petz 

 Markus Prattes 

 Markus Balodis 

 

MITTEILUNGSBLATT 
DER 

KARL-FRANZENS-UNIVERSITÄT GRAZ 

Studienjahr 1999/2000                   Ausgegeben am 6. 9. 2000                                23. Stück 
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In der konstituierenden Sitzung am 26. Juni 2000 wurde Frau 

 

Univ.-Prof. Dr. Raingard Aigner 

 

zur Vorsitzenden der Kommission gewählt. 

 

Der Dekan: 

Wurm 

 

 

 

226. 

Universität Innsbruck; Studienpläne für die Diplomstudien Französisch, Italienisch und Hispa-

nistik; Bekanntmachung des Begutachtungsverfahrens gemäß § 14 UniStG 

Die Studienkommission für die Studienrichtungen der Romanistik an der Universität Innsbruck 

hat am 16.5., 20.6. und 27.6.2000 gemäß § 14 Abs. 1 des Universitäts-Studiengesetzes (UniStG), 

BGBl. I Nr. 48/1997, Entwürfe für die Erlassung von Studienplänen beschlossen und zur Begut-

achtung ausgesendet. Das Begutachtungsverfahren wird hiermit öffentlich bekanntgemacht. Es 

wird ersucht, Stellungnahmen bis 15. September 2000 an den Vorsitzenden der Studienkom-

mission Ass.-Prof. Mag. Dr. Werner Marxgut, Innrain 52, A-6020 Innsbruck, zu richten.  

Der Studienplan ist im Internet unter http://info.uibk.ac.at/c/c6/c611/Studienplan.html einzuse-

hen. 

 

Der Vorsitzende der Studienkommission: 

Marxgut 

 

 

 

227. MITTEILUNGEN 

 

227.1 Universitätsdirektor Hofrat Dr. Michael Suppanz im Ruhestand 

Mit Wirkung vom 1. September 2000 ist Herr Universitätsdirektor Hofrat Dr. Michael Suppanz in 

den Ruhestand getreten. 

Bis zur Nachbesetzung der Planstelle wird die Zentrale Verwaltung interimistisch vom stellver-

tretenden Universitätsdirektor Dr. Gerhard MANDL geleitet. 

In jenen Angelegenheiten, in denen der Rektor den Universitätsdirektor gemäß § 76 Abs. 3 UOG 

1993 mit der selbständigen Erledigung betraut hat (siehe Mitteilungsblatt vom 19. 1.2000), geht 

diese Betrauung auf den stellvertretenden Universitätsdirektor über. 

 

 

 

227.2 Universitäts-Sportinstitut; Bestellung des Leiters 

Das Universitätssportinstitut wurde mit GZ. 34.200/85-I/B/4/99 am 2. Dezember 1999 vom Bun-

desministerium für Wissenschaft und Verkehr als interuniversitäre Dienstleistungseinrichtung 

für den Wirkungsbereich der Universität Graz, der Technischen Universität Graz und der Uni-

versität für Musik und darstellende Kunst Graz eingerichtet. 

Gemäß § 81 UOG 1993 wird der Leiter einer interuniversitären Dienstleistungseinrichtung vom 

Bundesminister nach Anhörung der beteiligten Senate bzw. Universitätskollegien bestellt. 

Auf Grund der Schreiben der Universität Graz vom 24. Mai 2000, der Technischen Universität 

Graz vom 6. Juli 2000 und der Universität für Musik und darstellende Kunst Graz vom 20. Juli 

http://info.uibk.ac.at/c/c6/c611/Studienplan.html


 - 383 - 

2000 wird gemäß § 81 UOG 1993 Herr Hofrat Mag. Eckart Erhold zum Leiter der interuniversitä-

ren Dienstleistungseinrichtung "Universitäts-Sportinstitut Graz" bestellt. 

 

227.3 Interuniversitäre Koordinationsstelle für Frauen- und Geschlechterforschung Graz; Errich-

tung 

Auf Grund der Anträge der Universität Graz vom 4. Juli 2000, der Technischen Graz vom 6. Juli 

2000 und des Schreibens der Universität für Musik und darstellende Kunst Graz vom 18. Mai 

2000 und 20. Juli 2000 wird gemäß § 79 Abs. 2 UOG 1993 eine "Interuniversitäre Koordina- 

tionsstelle für Frauen- und Geschlechterforschung Graz" für den Wirkungsbereich der Universi-

tät Graz, der Technischen Universität Graz und der Universität für Musik und darstellende Kunst 

Graz errichtet. 

Die Aufgaben erstrecken sich auf folgende Bereiche: 

- Service, Koordination und Information für Wissenschafterinnen und Studentinnen im 

Bereich Frauen- und Geschlechterforschung und im entsprechenden wissenschaftlich-

künstlerischen Bereich; Informationsweitergabe, Erstellung von Informationsmaterialien 

in den unterschiedlichsten Medien; 

- Förderung des weiblichen wissenschaftlichen und wissenschaftlich-künstlerischen 

Nachwuchses und Personals; 

- Unterstützung und Ausbau von Forschungs- und Lehraktivitäten der Frauen- und Ge-

schlechterforschung; Vermittlung der Inhalte an die Öffentlichkeit. 

Die Aufgaben der Zentralen Verwaltung werden von der Zentralen Verwaltung der Universität 

Graz wahrgenommen. 

Die Aufgaben des Rektors werden vom Rektor der Universität Graz wahrgenommen. 

Die Aufgaben des Senats werden von einer zu errichtenden interuniversitären Kommission 

wahrgenommen. 

Zur Leiterin der interuniversitären Dienstleistungseinrichtung "Interuniversitäre Koordinations-

stelle für Frauen- und Geschlechterforschung Graz" wird gemäß § 81 UOG 1993 Dr. Barbara Hey 

bestellt. 

 

227.4  Wettbewerb ZukunftsEntwürfe 

Von den Jusos und Juso-Hochschulgruppen, Juso Bundesverband, Wilhelmstraße 140, 10963 

Berlin,  wird unter dem Titel "ZukunftsEntwürfe" auf den Ideenwettbewerb für Studierende und 

junge WissenschaftlerInnen hingewiesen. Der Wettbewerb steht unter der Schirmherrschaft 

von Edelgard Bulmahn und wird von einer namhaften Jury ausgewertet. 

Der Wettbewerb ist zu Beginn des Sommersemesters angelaufen, es besteht aber noch bis zum 

30. September 2000 die Möglichkeit, Beiträge einzureichen. 

Die besten Beiträge werden veröffentlicht und mit hochwertigen Preisen prämiert. 

227.5 Job-Börse des Bundes und Euro-Job-Information; Änderungen der Adressen und An-

sprechpartner 

1. Mit Inkrafttreten der BMG-Novelle fallen ressortübergreifende Personalangelegenheiten 

nunmehr in den Kompetenzbereich des Bundesministeriums für öffentliche Leistung 

und Sport. Das ehemalige Referat BMF VII/7a "Mobilitätsförderung" ist daher unter fol-

gender Adresse erreichbar: 

 Bundesministerium für öffentliche Leistung und Sport 

 Referat II/7a - Mobilität und Information, 

 Wollzeile 1-3, 

 1070 Wien 

2. Der bisherige Leiter des Referates, MR Dr. Gerhard Ungersböck, wurde zum Kabinett-

chef des HStS Finz ernannt; mit der Leitung des Referates BMöLS II/7 a wurde Mag. 

Markus Nußbaum betraut: 

 Telefon: 01/514 33/7155 
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 Fax: 01/514/33/7474 

 E-Mail: markus.nussbaum@bmols.gv.at 

3. Neu geregelt wurde auch die Kompetenzaufteilung zwischen BMöLS und BMaA; damit 

ergeben sich folgende Ansprechpartner: 

Job-Börse des Bundes: 

 AD Regina Rozehnal 

 Telefon: 01/514 33/7373 

 Fax: 01/514 33/7474 

 E-Mail: regina.rozehnal@bmols.gv.at 

Euro-Job-Information: 

(Stellen bei Institutionen der EU, Beamtenpraktika bei den Institutionen der EU, Bekanntma-

chung der Stellen von abgeordneten nationalen Sachverständigen) 

 FOI Marianne Schravogl 

 Telefon: 01/514 33/7377 

 Fax: 01/514 33/7474 

 E-Mail: marinne.schravogl@bmols.gv.at 

Die Bewerbungen von Stellenausschreibungen von abgeordneten nationalen Sachverständigen 

sind, so wie bisher, direkt an die Ständige Vertretung Österreichs bei der EU in Brüssel zu sen-

den, die diese dann gesammelt an die Europäische Kommission weiterleitet. 

 Ständige Vertretung Österreichs 

 bei der Europäischen Union 

 z.Hd. Frau Inge CANAL 

 30, Avenue de Cortenbergh 

 B-1040 Brüssel 

Bei Fragen zu einer konkreten aktuellen Ausschreibung als abgeordneter nationaler Sachver-

ständiger ist, so wie bisher, die Ständige Vertretung Österreichs bei der EU in Brüssel, die An-

sprechstelle: 

 Frau Gesandte Dr. Ingrid Gebetsroithner 

 Tel. 00322/2345/100 

 Fax: 00322/2345/315 

 

Die Veröffentlichung von Stellenausschreibungen von "internationalen und zwischenstaatlichen 

Organisationen" (auch Europarat) wird nunmehr vom Bundesministerium für auswärtige Ange-

legenheiten wahrgenommen: 

 Bundesministerium für auswärtige Angelegenheiten 

 AD Paul Jenewein 

 Referat VI.1.g 

 Minoritenplatz 3 

 1014 Wien 

 Telefon: 01/531 15/4547 

 Fax: 01/531 15/4547 

 E-Mail: paul.jenewein@wien.bmaa.gv.at 

Expertenpraktika: 

(Praktika für Bundesbedienstete in der Privatwirtschaft) 

 Ingrid Kroisz 

 Telefon: 01/514 33/7151 

 Fax: 01/514 33/7495 

 E-Mail: ingrid.kroisz@bmols.gav.at 

 

 

MITTEILUNGEN DES BÜROS FÜR INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN 

mailto:markus.nussbaum@bmols.gv.at
mailto:regina.rozehnal@bmols.gv.at
mailto:marinne.schravogl@bmols.gv.at
mailto:paul.jenewein@wien.bmaa.gv.at
mailto:ingrid.kroisz@bmols.gav.at
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Tel.: (0316) 380-2210 bis –2214 und –1245 bis –1249 

 

Die Mitteilungen des Büros für Internationale Beziehungen sind unter der Rubrik „Aktuelles“ 

auf der Homepage des BIB zu finden: 

 

http://www.kfunigraz.ac.at/bfawww/bfa.html 

 

Im Büro für Internationale Beziehungen gehen außerdem laufend aktuelle Informationen und 

Antragsunterlagen zu den diversen EU-Mobilitäts- und Forschungsprogrammen, zu Auslands-

stipendien seitens des Bundesministeriums für Wissenschaft und Verkehr sowie sonstigen 

geförderten Auslandsaufenthalten und Förderungspreisen ein, die auf der Webseite nur aus-

wahlartig angeführt werden können. Ebenso erhältlich sind im BIB Informationen zu Semina-

ren, Kongressen, Tagungen, Kursen, Lehrgängen, Praktika, Sommerschulen und Sprachkursen 

im Ausland sowie diverse, für den internationalen Bereich relevante Fachzeitschriften. Bei Inte-

resse bitte sich direkt im Büro für Internationale Beziehungen zu informieren. 

 

Der Universitätsdirektor: 

I.V.Mandl 
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228. PLANSTELLENAUSSCHREIBUNGEN 

 

Ausschreibungen von Planstellen für wissenschaftliches Personal 

 

Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in 

Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte  

Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation in folgenden 

Bereichen vorrangig aufgenommen: Ordentliche und Außerordentliche Universitätsprofessu-

ren, Universitätsassistentinnen und Universitätsassistenten, VWGR L 1. Sollte sich keine Frau 

bewerben, muss u.U. die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt zu einer Verlängerung 

des Auswahlverfahrens. Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung werden bei der 

Auswahl weiterhin berücksichtigt. 

 

228.1 Freie Planstellen für Assistentinnen bzw. Assistenten 

 

Allgemeine Voraussetzungen 

1. Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörige eines EWR-Staates 

2. Unbescholtenheit 

3. Bei männlichen Bewerbern ist der absolvierte Präsenz- oder Zivildienst erwünscht. 

 

Vorbehaltlich der budgetären Bedeckbarkeit gelangen folgende Planstellen zur Ausschreibung: 

 

 

Katholisch-Theologische Fakultät 

 

1 halbe Planstelle einer Vertragsassistentin oder eines Vertragsassistenten am Institut für Öku-

menische Theologie, Ostkirchliche Orthodoxie und Patrologie voraussichtlich zu besetzen ab 

1. November 2000. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Theologie. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Absicht zu promovieren. Angemessene Sprach-

kenntnisse (Latein u. Griech.), EDV-Kenntnisse; Interesse für die übrigen Arbeitsbereiche des 

Institutes (Ökumenische Theologie, Theologische Frauenforschung), Promotionsvorhaben mög-

lichst im Bereich der griechischen Patristik. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 11. Oktober 2000 (Kennzahl: 23/183/99). 

 

 

Rechtswissenschaftliche Fakultät 

 

1 Planstelle einer Universitätsassistentin oder eines Universitätsassistenten oder 2x eine halbe 

Planstelle einer Vertragsassistentin oder eines Vertragsassistenten am Institut für Zivilrecht, 

Ausländisches und Internationales Privatrecht zu besetzen ab sofort. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Fremdsprachenkenntnisse, Auslandsstudien; be-

sonderes Interesse an international-privatrechtlichen Fragestellungen und Problemen, die sich 

im Verhältnis des Europarechts zum Privatrecht ergeben. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 4. Oktober 2000 (Kennzahl: 23/179/99). 

1 halbe Planstelle einer Vertragsassistentin oder eines Vertragsassistenten (Ersatzkraft) am 

Institut für Zivilrecht, Ausländisches und Internationales Privatrecht zu besetzen ab sofort bis 

13.September 2001. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften. 
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Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Gute Kenntnisse im Bürgerlichen Recht und den 

angrenzenden Rechtsgebieten. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 4. Oktober 2000 (Kennzahl: 23/180/99). 

 

1 halbe Planstelle einer Vertragsassistentin oder eines Vertragsassistenten am Institut für Öster-

reichisches, Europäisches und Vergleichendes Öffentliches Recht, Politikwissenschaft und Ver-

waltungslehre voraussichtlich zu besetzen ab 2. Oktober 2000 bis 31.Dezember 2000. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Hervorragende Kenntnisse im Verfassungs- und 

Verwaltungsrecht, Kenntnisse im Bereich der Rechtsvergleichung erwünscht, Fremdsprachen-

kenntnisse. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 23/174-1/99). 

 

1 halbe Planstelle einer Vertragsassistentin oder eines Vertragsassistenten am Institut für Öster-

reichisches und Internationales Zivilgerichtliches Verfahren, Insolvenzrecht und Agrarrecht zu 

besetzen ab sofort bis 31.Dezember 2000. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Nach Möglichkeit einschlägige Diplomarbeit; sehr 

gute Kenntnisse im Fach ZGV; Einsatzfreude; Organisationstalent; EDV-Kenntnisse; Fremdspra-

chen; Teamfähigkeit. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 23/158/99). 

 

1 halbe Planstelle einer Vertragsassistentin oder eines Vertragsassistenten am Institut für Öster-

reichisches und Internationales Zivilgerichtliches Verfahren, Insolvenzrecht und Agrarrecht zu 

besetzen ab sofort bis 31. Dezember 2000. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Sehr gute Kenntnisse im Fach ZGV; Einsatzfreude; 

Organisationstalent; EDV-Kenntnisse; Fremdsprachen; Teamfähigkeit. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 23/159/99). 

 

1 halbe Planstelle einer Vertragsassistentin oder eines Vertragsassistenten am Institut für 

Rechtsphilosophie, Rechtssoziologie und Rechtsinformatik voraussichtlich zu besetzen ab 1. 

Oktober 2000 bis 30. September 2002. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften. 

Erwünschte Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Interesse an Themen der Rechtsphilosophie und 

Rechtssoziologie, gute Kenntnisse des geltenden Rechts, gute Fremdsprachenkenntnisse (vor 

allem des Englischen). 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 23/178/99). 

 

 

 

 

1 halbe Planstelle einer Vertragsassistentin oder eines Vertragsassistenten (Ersatzkraft) am 

Institut für Völkerrecht und Internationale Beziehungen voraussichtlich zu besetzen ab 2. Okto-

ber 2000 bis 28. Februar 2001. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften. 

Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Sehr gute Englischkenntnisse, zumindest passive 

Französischkenntnisse erwünscht, PC-Erfahrung, Vertiefung und Erfahrungen im Völkerrecht, 

einsetzbar für die völkerrechtliche Lehr- und Korrekturtätigkeit. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 23/181/99). 

 



 - 389 - 

 

Medizinische Fakultät 

 

1 Planstelle einer Vertragsassistentin oder eines Vertragsassistenten (Ersatzkraft) an der Univer-

sitätsklinik für Blutgruppenserologie und Transfusionsmedizin voraussichtlich zu besetzen ab  

1. November 2000. 

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Studium der Medizin. 

Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: 1) absolv. Gegenfächer f.d.Sonderfach Blutgrup-

penserologie und Transfusionsmedizin; 2) einschlägige Vorleistungen (z.B.: Vertiefte Ausbil-

dung oder Dissertation in Blutgruppenserologie und Transfusionsmedizin); 3) Erfahrung in Stu-

dentenbetreuung; 4) (einschläg.) wissenschaftliche Tätigkeit; 5) Fremdsprachenkenntnisse (insb. 

Englisch); 6) über Grundkenntnisse hinausgehende PC-Kenntnisse. 

 

Bewerbungen (mit Lebenslauf) sind in der Zentralen Verwaltung (Personalabteilung), 8010 Graz, 

Universitätsplatz 3, einzureichen. 

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 

und Aufenthaltskosten, die aus Anlas des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

 

 

228.2 Freie Planstellen für Allgemeine Universitätsbedienstete 

 

Auf Grund des Frauenförderungsplanes im Wirkungsbereich des Bundesministeriums für Wis-

senschaft und Verkehr werden an der Karl-Franzens-Universität Graz Frauen bei gleicher Quali-

fika- 

tion vorrangig aufgenommen. Folgende Bereiche sind davon betroffen: Sondervertrag § 36 

VBG, VWGR A1,VWGR A4, VWGR A5, VWGR P2, VWGR P3, VWGR P4, VWGR K6, VB v5, VB 

h2,  VB k6, SV ADV Gruppe 1, SV ADV Gruppe 2, SV ADV Gruppe 3, SV ADV Gruppe 4. Sollte 

sich keine Frau bewerben, muss u.U. die Ausschreibung wiederholt werden. Dies führt zu einer 

Verlängerung des Auswahlverfahrens. Bewerbungen im Zuge der ersten Ausschreibung wer-

den bei der Auswahl weiterhin berücksichtigt. 

 

Allgemeine Voraussetzungen 

1. Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörige eines EWR-Staates 

2. Unbescholtenheit 

3. Bei männlichen Bewerbern ist der absolvierte Präsenz- oder Zivildienst erwünscht 

 

Vorbehaltlich der budgetären Bedeckbarkeit gelangen folgende Planstellen zur Ausschreibung: 

 

Zentrale Verwaltung 

 

1 Planstelle einer Universitätsdirektorin oder eines Universitätsdirektors (A1/6 bzw. v1/4) frühes-

tens zu besetzens ab 1. November 2000. 

 

Aufgaben: 

- Führung von zwölf Abteilungen der Zentralen Verwaltung 

- Gestaltung effektiver, klarer Verwaltungsabläufe 

- Sicherstellung der Einhaltung einschlägiger Rechts- und Haushaltsvorschriften 

- Beratung unserer leitenden Organe Rektor und Senat 

- Personal- und Budgetverantwortung 

 

Anforderungen: 
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- Abschluss eines einschlägigen Hochschulstudiums 

- Kenntnis bzw. Erfahrungen in der für die Position wesentlichen Rechtsmaterien 

- mehrjährige, nachweisbare Führungserfahrung größerer Verwaltungseinheiten 

- verantwortliche Mitarbeit bei Verwaltungsreformprojekten 

- Führungskompetenz und Dienstleistungsorientierung 

 

Die Karl-Franzens-Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Leitungsfunktio-

nen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden 

bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 

Interessierte Bewerberinnen und Bewerber werden eingeladen, ihre Bewerbungsunterlagen bis 

zum 30. September 2000 unter GZ: 24/172/99 ex 1999/2000 an den Rektor der Karl-Franzens-

Universität Graz, Universitätsplatz 3, 8010 Graz, zu richten. 

Wir weisen darauf hin, dass die Endauswahl im Rahmen eines Assessmentcenters am 17. Ok-

tober 2000 stattfindet. Für Informationen stehen telefonisch der Rektor Prof. Dr. Zechlin unter 

0316/380/2201 bzw. unsere Homepage unter www.kfunigraz.ac.at zur Verfügung. Wir sichern 

Ihnen für Ihre Bewerbung strengstes Vertrauen zu. 

 

 

1 Planstelle einer Sachbearbeiterin oder eines Sachbearbeiters (Ersatzkraft, v3/2) in der Perso-

nalabteilung voraussichtlich zu besetzen ab 16. Oktober 2000. 

Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Fähigkeit zu selbständigem und genauem Arbei-

ten, gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel, Internet) sowie freundliche Umgangsformen. Er-

wünscht: Erfahrung im Verwaltungsbereich bzw. Universitätserfahrung. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 24/175/99). 

 

 

1 Planstelle einer Sachbearbeiterin oder eines Sachbearbeiters (v3/1) in der Studien- und Prü-

fungsabteilung zu besetzen ab sofort. 

Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Fundierte Kenntnisse des Studienrechts, Erfah-

rung mit universitären Strukturen, rasche Auffassungsgabe, gute EDV-Kenntnisse, Teamfähig-

keit, Flexibilität; Englischkenntnisse erwünscht. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 4. Oktober 2000 (Kennzahl: 24/177/99). 

 

Sozial- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 

 

0,75 Planstelle einer EDV-Technikerin oder eines EDV-Technikers (v2/2) am SOWI-

Sprachlabor/Institut für Internationales Management zu besetzen ab sofort. 

Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Reifeprüfung, ausgezeichnete Kenntnisse aller 

Betriebssysteme (Windows 95, 98, 2000, Netware 4.xx und NT) sowie der Serveradministra- 

tion, Beherrschung gängiger Software zur Textverarbeitung und Tabellenkalkulation, Grafikpro-

gramme, Internet und Multimedia, Kenntnisse in Programmierung. Fähigkeit zur Analyse von 

Hard- und Softwarefehlern und selbständige Beseitigung der aufgetretenen Mängel inkl. kleine-

rer Reparaturen. Sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache, insbesondere English for Com-

puting. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 30. September 2000 (Kennzahl: 24/171/99). 

 

 

Medizinische Fakultät 

 

http://www.kfunigraz.ac.at/
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1 Planstelle einer Medizinisch-technischen Analytikerin oder eines Medizinischen-technischen 

Analytikers (K/k2) am Institut für Medizinische Biochemie und Medizinische Molekularbiologie 

zu besetzen ab sofort. 

Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Reifeprüfung, abgeschlossene Ausbildung einer 

Medizinisch-technischen Analytikerin/eines Medizinisch-technischen Analytikers. 

Erwünschte Kenntnisse: Praktische Laborerfahrung, wenn möglich, auf dem Gebiet der Bio-

chemie, Molekularbiologie, Zellbiologie, Molekularer Genetik. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 24/176/99). 

 

 

Naturwissenschaftliche Fakultät 

 

1 Planstelle einer Technischen Assistentin oder eines Technischen Assistenten (v2/2) am Institut 

für Psychologie zu besetzen ab sofort. 

Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Reifeprüfung. 

Gewünschte Kenntnisse und Qualifikationen: HTL-Abschluss, Programmierkenntnisse (C++, 

Delphi, Pascal); Erfahrung in der Konfiguration und Administration von Software-Systemen 

(WinNT, Win 3.11); Erfahrung im Ein- und Umbau von Computer-Hardware; Fähigkeit und Be-

reitschaft zur Einarbeitung in verschiedene Anwendungsprogramme; Grundkenntnisse in Elekt-

ronik und Videotechnik; Erfahrungen im Herstellen und Testen einfacher elektronischer Schal-

tungen. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 24/166/99). 

 

 

1 halbe Planstelle einer Sekretärin oder eines Sekretärs (v3/2) am Institut für Psychologie zu 

besetzen ab sofort. 

Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Word, MS-

Outlook, Excel); sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Fä-

higkeit zur selbständigen Tätigkeit in Verwaltung und Büroorganisation. 

 

 

Erwünschte Qualifikationen: Erfahrung mit selbständiger Büroorganisation und Rechnungswe-

sen, vertiefte EDV-Kenntnisse (Power Point, Access), Erfahrung mit Internet, Kenntnisse univer-

sitärer Organisationsstrukturen, Kenntnisse im Umgang mit wissenschaftlicher Literatur, Kom-

munika- 

tionsfähigkeit, Teamfähigkeit. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 24/173/99). 

 

 

2 Planstellen für Gärtnerlehrlinge am Institut für Botanik voraussichtlich zu besetzen ab 12. Ok-

tober 2000. 

Erforderliche Kenntnisse bzw. Qualifikationen: Abschluss der Pflichtschule sowie Freude an der 

Arbeit mit Pflanzen, unter 18 Jahre alt. 

 Ende der Bewerbungsfrist: 27. September 2000 (Kennzahl: 24/157/99). 

 

Bewerbungen sind an die Zentrale Verwaltung - Personalabteilung - A-8010 Graz,  

Universitätsplatz 3, unter Angabe der Kennzahl, zu richten. 

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 

und Aufenthaltskosten, die aus Anlas des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
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Die Zentrale Verwaltung weist darauf hin, dass sämtliche Planstellenausschreibungen dieser 

Universität sowie auch alle Planstellenausschreibungen anderer Universitäten Österreichs in 

der Wiener Zeitung jeweils am 1. und 3. Mittwoch jeden Monats erscheinen und auch an der 

Anschlagtafel der Personalabteilung eingesehen werden können. 

 

Die Planstellenausschreibungen der Karl-Franzens-Universität Graz erscheinen auch im Inter-

net unter http://www.kfunigraz.ac.at/zvwww/miblatt.html. 

 

Der Universitätsdirektor: 

I.V.Mandl 
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